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Description of the Degree Programme

Terveyden edistämisen koulutusohjelman toimintakyvyn edistäminen opinnot 90 op muodostuvat orientoivista 
opinnoista, syventävistä opinnoista, vapaasti valittavista opinnoista ja opinnäytetyöstä. Opintoteemat jakaantuvat 
opintojaksoihin. Syventävien opintojen tavoitteena on antaa opiskelijalle mahdollisuus syventää tutkimus- ja 
kehittämistaitoja, analyyttisiä taitoja, projektin johtamisen sekä tutkimus- ja kehitystyöhön osallistumisen taitoja sekä 
sosiaalisia taitoja (7 a § 16.6.2005/423). Toimintakyvyn edistämisen opinnoissa opinnäytetyö kehittämistehtävänä 
on keskeinen, johon koulutuksen syventävät ja valinnaiset opinnot kytkeytyvät. Opinnäytetyön tavoitteena on 
kehittää ja osoittaa kykyä soveltaa tutkimustietoa ja käyttää valittuja menetelmiä työelämän ongelmien erittelyyn ja 
ratkaisemiseen sekä valmiutta itsenäiseen vaativaan asiantuntijatyöhön. Opiskelijan on kirjoitettava opinnäytetyönsä 
alalta kypsyysnäyte, joka osoittaa perehtyneisyyttä alaan ja suomen tai ruotsin kielen taitoa ( 7 § 16.6. 2005/423).

Studying in the Degree Programme

Opintokokonaisuudet etenevät sisältöteemoittain. Tutkimus- ja kehittämisopinnot kulkevat sisältöteemojen rinnalla ja 
niitä sovelletaan sisältöteemoihin toimintakyvyn edistämisen kehittämistoiminnassa. Tutkimus- ja 
kehittämistoimintaan sisältyvän opinnäytetyön työstäminen on koko koulutuksen läpäisevä prosessi. Oppimisessa 
korostuvat toiminnalliset ja yhteistoiminnalliset työskentelymuodot. Osa opetuksesta toteutetaan verkko-opetuksena.



1. year 2. year

OP STUDIES   

OTYL10 PROFESSIONAL EXPERT ON FUNCTIONAL 
CAPACITY

  

OTYL11 RESEARCH AND DEVELOPMENT COMPETENCE IN 
PROMOTING FUNCTIONAL CAPACITY

  

YL110 Introduction to research and development   

YL111 Research and development methods in promoting 
functional capacity

  

OTYL12 DIMENSIONS OF FUNCTIONAL CAPACITY   

YL120 Approaches and theories of functional capacity   

YL121 Functional capacity in health promotion and 
rehabilitation

  

YL122 Societal, economical and cultural dimensions of 
functional capacity

  

OTYL13 PROMOTING FUNCTIONAL CAPASITY OF CLIENTS   

YL130 Supportive methods for daily  good life   

YL131 Interactive and communal methods   

YL132 Methods for influencing in working environment   

YL133 Innovative methods in promoting functional capacity   

YL134 Virtual studies in health promotion   

YL135 Optional studies   

OTYL14 EMPOWERING LEADERSHIP   

YL141 Leadership, management and guiding change in 
organisation

  

YL142 The ethics of leadership   

OTYL15 THESIS AS A PIECE OF DEVELOPMENT WORK   

YL151 Plan   

YL152 Publication   

YL153 Maturity test   

  0 0

 



OTYL10 PROFESSIONAL EXPERT ON FUNCTIONAL CAPACITY, 3 cr 

OTYL11 RESEARCH AND DEVELOPMENT COMPETENCE IN PROMOTING FUNCTIONAL CAPACITY, 3 cr 

YL110 Introduction to research and development, 3 cr 

YL111 Research and development methods in promoting functional capacity, 12 cr 

OTYL12 DIMENSIONS OF FUNCTIONAL CAPACITY, 15 cr 

YL120 Approaches and theories of functional capacity, 5 cr 

YL121 Functional capacity in health promotion and rehabilitation, 5 cr 

YL122 Societal, economical and cultural dimensions of functional capacity, 5 cr 

OTYL13 PROMOTING FUNCTIONAL CAPASITY OF CLIENTS, 17 cr 

YL130 Supportive methods for daily good life, 7 cr 

YL131 Interactive and communal methods, 7 cr 

YL132 Methods for influencing in working environment, 3 cr 

YL133 Innovative methods in promoting functional capacity, 3 cr 

YL134 Virtual studies in health promotion, 3 cr 

YL135 Optional studies, 3 cr 

OTYL14 EMPOWERING LEADERSHIP, 10 cr 

YL141 Leadership, management and guiding change in organisation, 6 cr 

YL142 The ethics of leadership, 4 cr 

OTYL15 THESIS AS A PIECE OF DEVELOPMENT WORK, 30 cr 

YL151 Plan, 10 cr 



YL152 Publication, 17 cr 

YL153 Maturity test, 3 cr 


