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Terveyden edistamisen koulutusohjelma, johtaminen perhetydssa ja perhehoitotydssa (Laurea Otaniemi),
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Ylemmaéat ammattikorkeakoulututkinnot
Opiskelu koulutusohjelmassa

Koulutus toteutetaan monimuoto - opetuksena, jolloin opiskelu tapahtuu tyén ohessa perustuen yhteiseen
sopimukseen tyonantajan kanssa. Kaksipaivaiset lahijaksot pidetaan noin kolmen viikon valein. Lahijakson pidetaan
vuorotellen Diakin Etel&n Helsingin toimipaikassa ja Laurea Otaniemen toimipisteessa. Lahijaksojen valisséa opetus
ja oppiminen toteutetaan ryhmakohtaisesti sovittuina pienryhméatapaamisina (kerran kuukaudessa),
verkkopohjaisessa OPTIMAympéristossé seka opiskelijoiden itseopiskeluna.

Lahiopetus antaa mahdollisuuden yhteistoiminnalliseen oppimiseen. Talléin painotetaan opiskelijoiden omaa
asiantuntijuutta. Opetuskeskustelut ja yksil6-, pari - ja tiimitdiden esitykset ovat oppimistilanteita, joissa
moniammatillisen ryhman ja opiskelijoiden tydkokemuksen rikkaus paasevat esille ja opiskelijoiden osaaminen ja
kokemukset valittyvat ja kumuloituvat koko ryhméan oppimiseksi.

Koulutusohjelman kuvaus

Terveyden edistdmisen koulutusohjelman johtaminen perhe- ja perhehoitotydssa opinnot 90 op muodostuvat
syventavista opinnoista, vapaasti valittavista opinnoista ja opinnaytetydstéd. Opintoteemat/ opintokokonaisuudet
jakaantuvat opintojaksoihin. Syventavien opintojen tavoitteena on antaa opiskelijalle mahdollisuus syventaa
terveyden edistamisen ja perhe- ja perhehoitotydn johtamisen substanssi ja tutkimus- ja kehittdmisosaamista. (7 a 8§
16.6.2005/423). Opinnoissa opinnaytetyd kehittdmistehtavana on keskeinen, johon koulutuksen syventavien ja
valinnaisten opintojen on tarkoitus kytkeytyad opiskelijan henkilékohtaisen oppimissuunnitelman mukaisesti.
Opintokokonaisuudet etenevat sisaltteemoittain ja integroituvat opinndytety6ssa tutkimus- ja kehittamistoimintaan.
Opinnaytetyd on koko koulutuksen lapaiseva prosessi. Osa opinnoista on vapaasti valittavia opintoja
henkilokohtaisen opetussuunnitelman mukaan. (Asetus 423/2005)
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0323 EETTINEN JA TIETEELLINEN OSAAMINEN PERHE- JA PERHEHOITOTYOSSA JA SEN
JOHTAMISESSA, 15 op

0324 PERHEEN HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN EDISTAMINEN, 5 op

Kuvaus:
e 0saa toimia johtamisessa terveytta edistavasti

Opiskelija osaa:

* analysoida, soveltaa ja integroi eri-ikaisten terveyden ja hyvinvoinnin tilasta saatavia tietoja terveytta edistavaan
toimintaan

e soveltaa terveytta edistavia strategioita yhteis6-, perhe-, alue- ja kansallisella tasolla edistamalla terveytta

e toteuttaa terveysvaikutusten ennakkoarviointia preventiivisessa mielessa

Sisélto:

e terveyden edistamisen lahestymistavat ja menetelmat

* terveyden edistamisen ja hyvinvoinnin ennakkoarviointimenetelmét
e sosiaali- ja terveyspolitiikan strategiat ja kehittdmisohjelmat

01074 Perheen hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen, 5 op

Opiskelija osaa:

* analysoida, soveltaa ja integroi eri-ikaisten terveyden ja hyvinvoinnin tilasta saatavia tietoja terveyttd edistavaan
toimintaan

e soveltaa terveytta edistavia strategioita yhteis6-, perhe-, alue- ja kansallisella tasolla edistamalla terveytta

e toteuttaa terveysvaikutusten ennakkoarviointia preventiivisessa mielessa

e 0saa toimia johtamisessa terveytta edistavasti

Opintojakson siséalto:

e terveyden edistamisen lahestymistavat ja menetelmat

« terveyden edistamisen ja hyvinvoinnin ennakkoarviointimenetelmét
e sosiaali- ja terveyspolitiikan strategiat ja kehittamisohjelmat

Opintojakson kuvaus:
« osallistuva tytskentely lahiopetuksessa ja pienryhméaesitykset , kirjalliset oppimistehtavat

0325 UUDISTUVA JOHTAMINEN, 20 op

01075 Johtajuus ja tydyhteisén hyvinvointi, 10 op

Opiskelija osaa:

e tunnistaa omat johtamisvalmiutensa ja vahvistaa johtamisosaamistaan

* toimia moniammatillisissa organisaatioissa ja ty0yhteisdissa seké monialaisissa verkostoissa johtamistehtéavissa

e arvioi sosiaali-, terveys- tai kirkonalan toiminnan kokonaisuutta ja prosesseja seka soveltaa tietoa strategisiin
paatoksiin

e soveltaa erilaisia osaamisen johtamisen menetelmia tydyhteisdissa ja organisaatioissa



«  kehittda tydyhteison ja organisaation hyvinvointia tukevia rakenteita ja toimintatapoja

e  parantaa toiminnan vaikuttavuutta kehittdmalla nayttdon perustuvia kaytanteitd tydssa, tydyhteisoissa ja
organisaatioissa

e suunnitella, toteuttaa ja arvioida toimintayksikkojen taloutta sosiaali-, terveys- tai kirkonalan organisaatioissa

Opintojakson siséalto:

- strateginen ajattelu ja muutosjohtamisen laht6kohdat ja haasteet

- johtaminen toimintana tydyhteis6issa ja organisaatioissa

- itsensa johtaminen tydssa ja tydyhteisosséa

- tydyhteison hyvinvointia tukeva johtaminen

- tydnohjaus toimintana tydyhteisdssé ja organisaatioissa

- 0saamisen johtaminen moninaisessa tydyhteisosséa
Opintojakson kuvaus:

e Osallistuva tydskentely lahiopetuksessa, oppimistehtavat ja esitykset, tydpajatyéskentely, oman johtajuuden
portfolio
e Osallistuminen koko koulutuksen ajan kestavaan tydnohjaukseen opiskelijaryhmassa

01076 Johtamisen etiikka, 5 op

Opiskelija osaa:

« reflektoida tydtaan ja tydyhteis6aan ohjaavia arvoja ja kykenee havaitsemaan ja ratkaisemaan eettisia
kysymyksié ja ongelmia esimies- ja johtamistydssa

e motivoitua itse ja kykenee motivoimaan tydyhteis6a ja tiimiéd analysoimaan eettista toimintaa tyontekijan,
tydyhteison ja yhteiskunnan kannalta

» tiedostaa oman yhteiskuntavastuunsa, kehittaa ja arvioi eettisesti kestavia ratkaisuja seka yksilon,
organisaation etta yhteiskunnan nékdkulmasta

Opintojakson sisalto:

« johtamisen etiikka ja arvot - moninaisuuden johtaminen

« oikeudenmukaisuus, tasa-arvo ja valta esimiestyossa

e eettinen toiminta ja juridiikka perhe- ja perhehoitotydn johtamissa
*  yhteiskuntavastuun eettinen ulottuvuus

e opintopiiri tydyhteison kehittdmismenetelméana

Opintojakson kuvaus:
« osallistuva tytskentely lahiopetuksessa , reflektiopédivakirja ja dialogitentti, opintopiirin toteuttaminen tyépaikalla

01077 Viestinta ja vuorovaikutus johtamisessa, 5 op



Opiskelija osaa:

« toimia erilaisissa johtamisen viestinta ja vuorivaikutustilanteissa

*  kykenee toisten kuuntelemisen ja kuulemiseen

e 0saa organisoida ja luoda ammatillisia verkostoja

e ymmartaé ryhma- ja tiimitydskentelyn periaatteet ja osaa tydskennelld yhdessa toisten kanssa monialaisissa
tydryhmissé seka johtaa niita

e hyddyntaa tieto- ja viestintatekniikkaa omassa tyéssaan

Opintojakson sisalto:

« henkilokohtaiset viestintataidot (kuunteleminen, puhuminen, lukeminen, kirjoittaminen; tieto- ja
viestintatekniikan osaaminen)

« johtaminen verkossa ja sosiaalinen media

e paivittdinen arkiviestinta

* ryhmien, tiimien ja neuvottelujen viestinta

e tydyhteistn vaikeiden tilanteiden viestinta ("kipupisteet”)

e perehdyttaminen yhteis66n ja mentorointi

»  kehityskeskustelut ja ura- ja koulutussuunnittelu

*  muutosviestinta

e  palautteen antaminen ja vastaanottaminen

*  yhteistyd median kanssa

« yhteis6n kokonaisviestinnan (siséinen ja ulkoinen tiedotus, arkiviestinta, luotaus ja sisdinen markkinointi)
hallinta, suunnittelu ja kehittdminen

* yhteison viestinndn seuranta, arviointi ja kehittdminen

Opintojakson kuvaus:
«  kirjallisuus, henkilokohtainen kehittamissuunnitelma,ty6pajoja, joissa luovia menetelmia ja videointeja

0326 TUTKIMUS- JA KEHITTAMISTOIMINTA, 10 op

01078 Tutkimus- ja kehittamismenetelmat, 5 op

Opiskelija osaa:

e ymmartaa tutkimus- ja kehittdmistoiminnan merkityksen hyvinvointialalla

« hallitsee projektitoiminnan vaiheet ja osaa suunnitella projektin

e ymmartaa tutkimus- ja kehittdmistoiminnan tieteenfilosofiset taustaoletukset

e o0saa kayttaa haastattelua, havainnointia ja kyselya tiedonhankintamenetelmina
e 0saa analysoida laadullista ja maarallista tutkimusaineistoa mielekkaalla tavalla
e osaa tutkimuksellisen kirjoittamisen paéperiaatteet

e o0saa ideoida kehittAmisaihioita ja valittdé niita muille

e o0saa laatia tiedonhankintasuunnitelman opinnaytety6taén varten

Opintojakson sisalt6:

e projektin hallinta

» tieteenfilosofiset suuntaukset

e kuvailevat laadulliset ja maaralliset tutkimusmenetelmat
e tutkimuksellinen kirjoittaminen,

e tutkimussuunnitelman ja posterin laatiminen

*  kehittdmisaihioiden ideointi ja innovointi

Opintojakson kuvaus:
e tutkimuskirjallisuuden ty6paja, verkko-opiskelu, kirjallisia tehtévia, kirjatentti



01079 Perheiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tutkimus- ja kehittdmistoiminta, 5 op

Opiskelija osaa:

e arvioida omaa tutkimus- ja kehittdmisosaamistaan.

e tunnistaa ja analysoida seka suunnitella kehittdmistarpeita

« valita tutkimus- ja kehittdmishankkeelle asiaan kuuluvan tutkimus- ja kehittAmisstrategian

o kayttaa tieteellista tietoa tutkimus- ja kehittdmisprosessissa

« laatia tutkimus- ja kehittdmishankkeelle teoreettisen viitekehyksen

e kayttaa mielekkaita tutkimus- ja kehittamismenetelmia ja analysoida tulokset

e arvioi tietoa ja toimintakokonaisuuksia kriittisesti seka tunnistaa mahdolliset riskit hyvinvointialan tutkimus- ja
kehittdmistoiminnassa

« arvioida hankkeen vaikuttavuutta ja merkittavyyttd osaa arvioida omaa tutkimus- ja kehittdmisosaamistaan.

e tunnistaa ja analysoida seka suunnitella kehittdmistarpeita

e valita tutkimus- ja kehittdmishankkeelle asiaan kuuluvan tutkimus- ja kehittdmisstrategian

e kayttdd oman alansa kotimaista ja kansainvalista tieteellista tietoa tutkimus- ja kehittamisprosessis

e 0saa arvioida terveyden ja hyvinvoinnin tilaa ja toimenpiteitd seka niiden vaikutuksia

Opintojakson sisalto:

e toimintatutkimus

e arviointitutkimus

e tulevaisuuden tutkimus

e narratiivinen lahestymistapa

e aineiston hankinta- ja analyysimenetelmat

e tutkimus- ja kehittdmistoiminnan arviointi

o kayttajalahtoiset menetelmat ja innovaatiotoiminta

Opintojakson kuvaus:
* luennot, pienryhmatydskentely, kirjalliset tehtavat, kirjatentti

125 VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT, 10 op

Kuvaus:

Vapaasti valittavilla opinnoilla opiskelija syventda ja monipuolistaa eri teemoihin ja kompetensseihin soveltuvaa
osaamistaan. Naiden opintojaksojen avulla opiskelijat voivat edelleen muokata opintojensa sisélt6ja vastaamaan
omia henkil6kohtaisia intressejaén ja ammatillisia tavoitteitaan.

Sisalto:

Teeman alle sijoitetaan ne opintojaksot, jotka opiskelija valitsee Laurean kieliopinnoista, Laurean yhteisista
opinnoista tai toisen koulutusohjelman opetussuunnitelmasta. Teeman alle sijoitetaan myds ne toisessa
korkeakoulussa (toinen ammattikorkeakoulu, yliopisto, virtuaali-amk, ulkomainen korkeakoulu) suoritetut opinnot,
joille ei 16ydy korvaavuutta koulutusohjelman opetussuunnitelmasta, mutta jotka opiskelija haluaa liittda tutkintoonsa.

01080 Asiakkuus osaamisen menetelmat eri toimintaymparistdissa, 5 op
Opiskelija osaa:

« kykenee yhdessa oppimiseen ja opitun jakamiseen erilaisissa asiantuntijayhteistissa
e toimia erilaisissa vuorovaikutustilanteissa seka osaa organisoida ja luoda ammatillisia verkostoja

Opintojakson sisalto:
e sosiaali- ja terveysalalla kdytettyjen tydmenetelmien teoreettisten seka kaytanndllisten nakokulmien lapikayntia



JAT14 OPINNAYTETYO KEHITTAMISHANKKEENA, 30 op

00415 Opinnaytetyd, 30 op

Opiskelija osaa:

«tehda itsendisesti oman alan kehittdmistyota ja soveltavaa tutkimusta

« soveltaa hankittua tutkimustietoutta omassa opinnaytetydssa kriittisesti ja analyyttisesti

« soveltaa kehittamistehtavaan soveltuvia tiedonhankintamenetelmia

« valitun soveltavan tutkimus- ja kehitysmenetelman ja siihen perustuvan dokumentoinnin ja raportoinnin

« arvioida ja opponoida tutkimusyhteisémaisesti opinndytetoitéa taustan, toteutuksen, tulosten ja raportoinnin suhteen
« toimia asiantuntijana soveltavaa tutkimus- ja kehitystytta tekevassa yhteiséssa

Opintojakson sisalto:

Tyon tekeminen aloitetaan tutkimus- ja kehitysmetodologian viitekehyksesta. Opinnaytety6ta / kehittdmistehtavaa
tuetaan ohjaustoiminnalla ja seminaareilla.

Opinnaytetyd on autenttisen tydyhteisdn kehittdmishanke ja sen toteutusta tuetaan kaikissa opintojaksoissa.
Ylemman ammattikorkeakoulutut-kinnon opinnaytety® on soveltava tutkimus - tai kehittamistehtava, jossa korostuu
alueen ja alan kehittaminen, tydelaman kehittdmisen haas-teet ja asiantuntijuuden kasvu. Opinndytetyd muodostaa
ylemman ammattikorkeakoulututkinnon opintojen ytimen, jota muut opinnot tukevat. Ylemman
ammattikorkeakoulututkinnon opinnéytetyd on rakenteeltaan ja sisalldltdan nayttd asiantuntijuudesta ja
innovatiivisesta tavastasi

ratkaista tydelamalahtoisia kehittamishaasteita. Opinnaytetydsséa korostuu

opiskelijan, ty6elaman ja ammattikorkeakoulun valinen aktiivinen vuorovaikutus niin aiheen valinnan kuin
tavoitteidenkin osalta.

Opintojakson kuvaus:

* opinnaytetytn oppimisprosessin avulla ylemman mmattikorkeakoulututkinnon

suorittaja osoittaa, ettd han kykenee soveltamaa opintojen aikana

saamaansa osaamista kaytannon tydeldman muutostilanteissa

* opinnaytety0 toteutetaan ensisijaisesti autenttisessa tydyhteisdssa

« opinnaytetyon prosessi ja tulokset raportoidaan julkisessa opinnaytetydssa

« toisiaan lahella olevista aiheista kehittdamistehtavaa tekevat voivat muodostaa yhteisen kehittdmisryhman
* opinnaytetydn ohjaajana toimii paasaantoisesti yliopettaja, tyon sisaltd

esitetdén ohjaajalle, joka hyvaksyy opinnaytetydn alkaneeksi ja sitoutuu ohjaamaan ty6ta

01072 Perhe- ja perhehoitotydn eettinen toiminta, 5 op

Opiskelija osaa:

« reflektoida ja kehittda omaa ty6tédan ohjaavia arvoja, asenteitaan ja herkkyyttaan havaita eettisia kysymyksia ja
ongelmia perhetydssar

« hallita eettisen toiminnan periaatteet perhe- ja perhehoitotydssa tydelaman kehittjana

e toimia eettisesti vastuullisesti alueen yhteistydverkostoissa sosiaali- ja terveydenhuollon asiantuntijana

Opintojakson sisalto:

e arvotja asenteet

e  eettinen toiminta perhe- ja perhehoitotydssa

e etiikan teorioiden suhde perhe- ja perhehoitoty6hon

« oikeudenmukaisuuden ja huolenpidon etiikka perhe- ja perhehoitoty6sséa

Opintojakson kuvaus:
« osallistuva tytskentely lahiopetuksessa, verkko-opiskelu, reflektiopédivakirja ja dialogitentti

01073 Perhe- ja perhehoitotydn tieteellinen osaaminen, 10 op



Opiskelija osaa:

perustaa toimintansa perhe- ja perhehoitotydn teoreettisiin ja tieteellisiin |Ahestymistapoihin

reflektoi perheen merkityksesta eri tiedonintressien kautta

osaa toimia yhteisollisesti ja eri kulttuurit ja yhteiskunnan muutokset huomioiden perhe- ja perhehoitoty6ssa
omaksuu asiakkaan ja perheen omien voimavarojen merkityksen perheen terveytta edistavan toiminnan
lahtokohdaksi

osaa arvioida toiminnan vaikuttavuutta kehittamalla nayttddn perustuvia kaytanteita perhe- ja perhehoitotyén
toimintaymparistissa

perustaa johtamistoimintansa terveyden edistamisen teoriaan

Opintojakson sisalto:

tieteelliset lahestymistavat perhe- ja perhehoitoty6ssa

kehitysteoria, vuorovaikutus- ja systeemiteoria lahestymistapana

perhe- ja perhehoitotytn kasitteistd

perheen sisdiset ja ulkoiset rakenteet seka dynamiikka

erilaiset kulttuurit, yhteisot ja yhteiskunta perhetyon ja perhehoitotydn haasteena
voimavaralahtdisyys ja voimaantuminen perheen terveyden edistamisessa (esim. perhekeskustyd)
toiminnan arviointimenetelmat ja nayttdon perustuvat kaytanteet

Opintojakson kuvaus:

osallistuva tydskentely lahiopetuksessa, verkko-opiskelu, kirjalliset oppimis- tehtavat/tentti



