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Oppimiskasitys Laureassa

Ammattikorkeakoulun lakisaateisina tehtavina ovat tutkimus- ja kehittdmistehtava, aluekehitystehtava ja
pedagoginen tehtdva. Naiden tehtévien tuloksellinen integroiminen on Laureassa néhty keskeisena
ammattikorkeakoulun saamiin haasteisiin vastaamiseksi. Tavoitteena on, ettéd meilta valmistuu
ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneita osaajia, jotka ovat oman tyénsa ja tydelaman tutkivia kehittdjia. Lisaksi
tavoitteena ovat tutkimukseen perustuva tydelamaosaamisen kehittaminen ja uudistaminen seka monialaista
osaamista hyddyntavat innovaatiot, joiden vaikutukset nakyvat toimintaymparistdissamme.

Laurean oppimiskasitys todentuu korkeakoulujen arviointineuvoston palkitsemassa KehittAmispohjaisen oppimisen
(Learning by Developing) —toimintamallissa. Oppimisen tavoitteena on osaaminen, joka ilmenee uusina
toimintatapoina ja —menetelming, jotka myds mahdollistavat tutkintoa vastaavan tydelamén uudistamisen.
Kehittdmispohjainen oppiminen etenee tybelamalaheisissa hankeymparistdissa, joissa opiskelijat, opettajat,
tydelaman asiantuntijat seka asiakkaat yhdessa tyéskentelevat uusien innovatiivisten ratkaisujen ldytamiseksi ja
kehittamiseksi.

Opiskelija ndhd&an yhteistydkumppanina, joka osaamisen kehittymisen myota kykenee yhé vastuullisemmin ja
omaa luovuutta hyédyntden toimimaan tutkimus- ja kehittamishankkeissa. Osaamisen vélineita opiskelija kartuttaa
erilaisissa tyOpajoista ja laboratorioista rakentuvissa oppimisymparistéissd. Ammatillinen osaaminen uusina
toimintatapoina rakentuu tutkitun tiedon, sen syvéllisen ymmartamisen, taitamisen ja tilanteiden hallintakyvyn
integroituneena kokonaisuutena. Yhdessa toimien tietoon perustuvaa taitamista rakentaen saavutetaan osaaminen,
joka mahdollistaa erilaisten tilanteiden hallinnan jatkuvasti muuttuvassa ty6elamassa.

Ammattikorkeakoulussa oppiminen etenee taitamisen orientaation kautta. Tieteellinen tieto on merkityksellista
valineellisesti. Oppiminen ohjaa kasittelemaan tietoa ja valitsemaan eettisesti merkityksellisen tiedon, jota voi
hyddyntaa ja soveltaa tulevan tutkinnon osaamista vastaavassa kehittdmishankkeessa. Ammattikorkeakoulussa on
tarkeda kehittyminen taitavaksi osaajaksi, joka kykenee uudistamaan tydelamaa. Tydelamalaheiset
kehittdmishankkeet oppimisymparistdind mahdollistavat opiskelijalle osaamisen aitouden, kumppanuusverkoston
rakentumisen, omien merkityksellisten kokemusten hyédyntadmisen seka luovuuden ja tutkivan tyotteen
kehittymisen. Tydelamalahtdisessa kehittdmishankkeessa yksilo ja hankeyhteiso kehittdvat osaamista yhdessa
oppien. Lisaksi kehittdamishanke tuottaa uutta tietoa tydelaman kehittamiseksi ja uudistamiseksi.

Oppimisymparistot

Oppimisymparistén tavoitteena on mahdollistaa oppimistulosten syntyminen ja tukea uuden osaamisen luomista ja
kehittamista. Laurean oppimisympéristdisséd hyddynnetdan siséisia ja ulkoisia verkostoja seké ollaan jatkuvassa
vuorovaikutuksessa tydelaman kanssa. Alueellinen vaikuttaminen lisdantyy yhteisdjen ja niiden muodostamien
verkostojen toiminnan kautta. Hankkeiden myo6té opitaan verkostotoiminnan perusteita, sosiaalisuutta ja
kommunikointia alan asiantuntijoiden kanssa. Kehittajaksi kasvetaan tekemalla kehittdmistyota ja olemalla
vuorovaikutuksessa osaamisverkostoissa.

Kaytannon sovelluksia oppimisymparistéista ovat yhteisdn innovaatioymparistéina toimivat, verkostoissa
toteutettavat hankkeet ja projektit seka erilaiset oppimis- ja kehittdmistoiminnalle suunnitellut toimintatilat,
osaamiskeskittymat ja kehittamislaboratoriot.

Opiskelijan vastuu ja rooli oppimisessa

Tyoelamalahtbisessa tutkimus- ja kehittdmishankkeessa kumppanuus tarkoittaa opettajien, tydelamaosaajien ja
opiskelijoiden yhteistydta. Yhteistydssa on lahtékohtana vastuullinen sitoutuminen kehittdmishankkeeseen. Opiskelu
Laureassa edellyttaa opiskelijalta erityisesti kriittista ajattelua, ongelmanratkaisukykya, itseohjautuvuutta,
aloitteellisuutta ja yhteistydkykya. Itsendisen tydotteen merkitys korostuu opinnoissa.

Kehittdmishankkeissa kaikki osalliset n&hdaan oppijoina, koska hankkeessa tavoitellaan muutosta, jotakin uutta.
Kumppanuus tarkoittaa myos keskindista kunnioitusta ja erilaisen osaamisen arvostamista. Kehittdmishankkeen



eteneminen edellyttdd osaamisen jakamista ja rakentamista erilaisista asiantuntijuuksista. Opiskelija on mukana
yhteisty6kumppanina, joka kartuttaa omaa osaamistaan tyévalineita hankkien ja erilaisiin tutkimus- ja
kehittamishankkeisiin osallistuen.

Opettajan rooli Laureassa

Opettajan rooli kehittamishankkeessa voidaan kuvata osaamisensa asiantuntijana, osallistujana ja pedagogisena
ohjaajana. Opettaja ei voi siirtdéd osaamista opiskelijalle, vaan han ohjaa opiskelijan oppimista.

Roolistaan hieman riippuen Laurean opettajat ovat seka tutkijoita- ja kehittajia, aluekehitysvaikuttajia etta
pedagogeja. Tutkijoina toimivien opettajien tutkimusraportit osoittavat kehittdmishankkeiden vaikuttavuuden
tydelamaosaamisen uudistajana ja kehittdjand. Kehittdjana opettaja vastaa kehittamishankkeen eteenpdin viennista.

Opetussuunnitelman rakenne

Laurealaiset opetussuunnitelmat rakentuvat teemoista ja opintojaksoista. Teemalla tarkoitetaan laajempaa
osaamisaluetta, jonka hallitsemiseksi opiskelijan tulee tyypillisesti suorittaa useampi aihealuetta kasitteleva
opintojakso. Teemojen ja opintojaksojen siséllot kuvaavat alan keskeisen ammatillisen ydinosaamisen. Vuositeemat
kokoavat opintoja ammatillisen kasvun etenemisen ndkdkulmasta.

Opetussuunnitelma siséltaa valtakunnallisesti yhteisesti maaritellyt yhteiset kompetenssit (ks. taulukko 1) osana
teemojen tai opintojaksojen tavoitteita. Yleisten kompetenssien hallitseminen varmistaa
ammattikorkeakoulutasoisen, ammatillisen sivistyksen rakentumisen ja teemojen osaamisen saavuttaminen
puolestaan tydeldamaosaamisen rakentumisen.

Taulukko 1. Yleiset kompetenssit

e 0saa arvioida ja kehittdd osaamistaan ja
oppimistapojaan

OPPIMISEN TAIDOT « o0saa hankkia, kasitella ja arvioida tietoa kriittisesti

*  kykenee ottamaan vastuuta ryhmén oppimisesta
ja opitun jakamisesta

EETTINEN OSAAMINEN * kykenee ottamaan vastuun omasta
toiminnastaan ja sen seurauksista

* o0saa toimia alansa ammattieettisten
periaatteiden mukaisesti

e (0saa ottaa erilaiset toimijat huomioon
tydskentelyssaan

e 0saa soveltaa tasa-arvoisuuden periaatteita

e 0saa soveltaa kestavan kehityksen periaatteita

*  kykenee vaikuttamaan yhteiskun-nallisesti
osaamistaan hyddyntéen ja eettisiin arvoihin
perustuen

e 0saa toimia tydyhteison jasenena ja edistda
yhteisdn hyvinvointia

TYOYHTEISOOSAAMINEN «  0saa toimia tydelaman viestinta- ja
vuorovaikutustilanteissa

e o0saa hyddyntaa tieto-ja viestintatekniikkaa oman
alansa tehtavissa

*  kykenee luomaan henkil6kohtaisia
tydelamayhteyksia ja toimimaan verkostoissa

e 0saa tehda paatdksia ennakoimattomissa
tilanteissa

«  kykenee tyfnjohtamiseen ja itsendiseen
tydskentelyyn asiantuntijatehtévissa

e omaa valmiuksia yrittajyyteen

INNOVAATIO-OSAAMINEN «  kykenee luovaan ongelmanratkaisuun ja
tydtapojen kehittdmiseen




» o0saa tydskennella projekteissa

e 0saa toteuttaa tutkimus-ja kehittamishankkeita
soveltaen alan olemassa olevaa tietoa ja
menetelmia

e 0saa etsid asiakaslahtoisia, kestavia ja
taloudellisesti kannattavia ratkaisuja

KANSAINVALISTYMIS-OSAAMINEN e 0maa alansa tydtehtavissa ja niissa
kehittymisessa tarvittavan kielitaidon

»  kykenee monikulttuuriseen yhteistyéhén

e 0saa ottaa tydssaan huomioon alansa
kansainvalisyys-kehityksen vaikutuksia ja
mahdollisuuksia

Opintojakson suorittaminen kerryttdé opiskelijan opintopisteita. Tyomaarallisesti yksi opintopiste vastaa noin 26,7
tuntia opiskelijan ty6ta.

Osaamisen arviointi

Osaamisen arviointi perustuu opetussuunnitelmassa esitettyihin tavoitekuvauksiin. Tavoitteet kertovat, mita
osaamista opiskelijoilta edellytetdéan tutkinnon saavuttamiseksi. Osaamisen arviointi kertoo, kuinka hyvin asetut
tavoitteet on saavutettu. Osaaminen tunnistetaan tieto-, taito- ja arvo-osaamisena, ja kokemuksellisena
osaamisena. Kehittamishankkeessa arvioidaan yksilén ja hankeyhteison oppimista, kehittdmishankkeen prosessien
etenemista ja merkitysta seké saavutettuja tuloksia.

Opintojaksot arvioidaan numeraalisesti asteikolla 0 — 5 tai hyvaksytty/hylatty (H/0) -periaatteella. Arvioinnissa
hyoédynnetaan alkuvaiheen ja valmistumisvaiheen opiskelijan osaamisen arviointiin kehitettyja kriteereita (ks.
taulukko 2). Opintojakson arviointikriteerit on kerrottu opintojakson toteutussuunnitelmassa.

Taulukko 2. Osaamisen arviointikriteerit alkuvaiheen ja valmistumisvaiheen opiskelijalle.

ALKUVAIHEEN OPISKELIJA VALMISTUMISVAIHEEN
OPISKELIJA

«  Kayttada asiantuntevasti « Kayttada asiantuntevasti ja

ammattikasitteita. laajaalaisesti
KITETTAVA +  Noudattaa ammattikasitteita seka

tydturvallisuusohjeita hallitsee kokonaisuuksia.
arvosana 5 vastuullisesti ja itsenaisesti. e Kehittda

e Perustella toimintaa tutkitun toimintaymparistonsa

Opiskelija osaa: tiedon avulla. ty6turvallisuutta.

e Toimia itsendisesti ja e Kehittéda toimintatapoja
aloitteellisesti tavoitteiden vertailemalla, yhdistelemalla,
suunnassa. Toiminta on ja valitsemalla tutkittua tietoa.
usein joustavaa, « Toimia aloitteellisesti ja
jarjestelmallista, innovatiivisesti tavoitteiden
kehittdmispainotteista, luovaa mukaan. Toiminta
ja aktiivista. paasaantdisesti uutta luovaa,

e Valita toimintaan soveltuvia tydelamaa kehittavaa ja
tekniikoita ja malleja ja selkedn ammatillista.
perustella valintansa. e Valita, yhdistelld, ja kehittda

e Toimia asiakaslahtéisesti ja toimintaan soveltuvia
tilanteenmukaisesti. tekniikoita ja malleja.

*  Edistda ryhmén toimintaa. e Toimia aloitteellisesti ja

»  Kriittisesti soveltaa vastuullisesti
ammattieettisia periaatteita asiakassuhteissa seka
toiminnassaan. ymmartaa asiakkuuden

merkityksen kokonaisuuden
kannalta.




e  Kehittda ja uudistaa
monialaisen/-ammatillisen
ryhmén toimintaa.

e Soveltaa kriittisesti
ammattieettisia periaatteita
monimutkaisissa ja
ennakoimattomissa
tilanteissa.

ALKUVAIHEEN OPISKELIJA

VALMISTUMISVAIHEEN
OPISKELIJA

HYVA
arvosana 3

Opiskelija osaa:

» Kayttdad systemaattisesti
ammattikasitteita.

« Soveltuu tyéturvallisuusohjeita
toiminnassaan.

« Perustella, vertailla ja
analysoida toimintaansa yleisilla
ohjeilla.

« Selviytyd itsendisesti erilaisissa
tehtavissa kulloisessakin
toimintaymparistossa.

« Soveltuu monipuolisesti opittuja
tekniikoita ja malleja.

¢ Toimia ammatillisesti
asiakastilanteissa.

* Toimia ryhméassé
tavoitesuhteisesti.

* Perustella toimintaansa
ammattieettisten periaatteiden
mukaisesti.

» Kayttda asiantuntevasti
ammattikasitteita.

* Huolehtia omasta ja
tydyhteistnsa tyoturvallisuudesta
seka havaitsee kehittdmiskohteita.

* Valita toimintatapoja tutkitun
tiedon ja ohjeistuksen perusteella.

» Toimia systemaattisesti ja
kriittisesti tavoitteiden suunnassa
monimutkaisissa tilanteissa.
Toiminta usein joustavaa,
jarjestelmallista, luovaa ja
aktiivista.

» Valita toimintaan soveltuvia
tekniikoita ja malleja ja perustella
valintaansa.

* Priorisoida ja yllapitaa
asiakkuuksia/asiakassuhteita.

* Edistda ryhman toimintaa.

* Soveltaa kriittisesti
ammattieettisia periaatteita
toiminnassaan.

ALKUVAIHEEN OPISKELIJA

VALMISTUMISVAIHEEN
OPISKELIJA

TYYDYTTAVA
arvosana 1

Opiskelija osaa:

» Kayttaa keskeisia/yksittéisia ja
asianmukaisia ammattikasitteita
seka osoittaa perehtyneensa
tietoperustaan.

 Toimia turvallisesti, joskin toiminta
on usein kaavamaista/ kokeilevaa/
hapuilevaa/ omaléhtoista

» Noudattaa sdantdja ja ohjeita
seka perustella toimintaansa
annetuilla ohjeilla.

 Toimia ohjattuna asianmukaisesti.
» Kayttaa opittuja tekniikoita ja
malleja.

« Kayttda systemaattisesti
ammattikasitteita.

» Noudattaa ty6turvallisuusohjeita
vastuullisesti ja itsenaisesti.

* Perustella ja analysoida
toimintaansa yleisilla ohjeilla sek&a
tutkitun tiedon avulla.

» Toimia ammatillisesti ja
vastuullisesti ennakoimattomissa
asiakas- ja ongelmatilanteissa.

* Toimia itsendisesti erilaisissa
tehtavisséa kulloisessakin
toimintaymparistossa.

» Soveltaa monipuolisesti opittuja




» Ottaa toiminnassaan asiakkaat
huomioon.

« Toimia ryhman jasenena.

* Toimia ammattieettisten
periaatteiden mukaisesti.

tekniikoita ja malleja.

» Toimia asiakaslahtoisesti ja
tilanteenmukaisesti sekd ymmartaa
asiakastarpeita.

* Toimia ryhmassé
tavoitesuhteisesti.

 Toimia ja perustella toimintaansa
ammattieettisten periaatteiden
mukaisesti.

YHTEISET
KOMPETENSSIT(Arene)

* Arvioidaan integroidusti kunkin
opintojakson arvioinnin yhteydessa.

* Arvioidaan integroidusti kunkin
opintojakson arvioinnin yhteydessa.

NQF, Taso 6, AMK- tutkinto,
kansallinen tutkintojen viitekehys

« Viitekehyksessa kuvataan
valmistuvan opiskelijan osaaminen
miké& otetaan huomioon
arvioitaessa alkuvaiheen
opiskelijoita.

« Hallitsee laaja-alaiset ja
edistyneet oman alansa tiedot,
joihin liittyy teorioiden, keskeisten
kasitteiden, menetelmien ja
periaatteiden kriittinen
ymmartadminen ja arvioiminen.
Ymmartad ammatillisten
tehtavaalueiden ja/tai tieteenalojen
kattavuuden ja rajat. Hallitsee
edistyneet taidot, jotka osoittavat
asioiden hal-lintaa, kykya soveltaa
ja kykya luoviin ratkaisuihin, joita
vaaditaan erikoistu-

neella ammatti-, tieteen- tai
taiteenalalla monimutkaisten tai
ennakoimattomien ongelmien
ratkaisemiseksi.

» Kykenee johtamaan
monimutkaisia ammatillisia toimia
tai hankkeita tai kykenee
tydskentelemaan itsenaisesti alan
asiantuntijatehtavissa. Kykenee
paatdksentekoon
ennakoimattomissa
toimintaymparistoissa.
Perusedellytykset toimia alan
itsendisena yrittajana. Kykenee
vastaamaan oman osaamisensa
arvioinnin ja kehittdmisen liséksi
yksittaisten henkildiden ja ryhmien
kehityksesta.

« Valmius jatkuvaan oppimiseen.
Osaa viestia riittavasti suullisesti ja
kirjallisesti seka alan etta alan
ulkopuoliselle yleisolle. Kykenee
itsendiseen kansainvéliseen
viestintaan ja vuorovaikutukseen
toisella kotimaisella ja vahintaan




yhdella vieraalla kielella.

Koulutusohjelman laadun arviointi ja kehittaminen

Laurean toiminnan laatua seurataan ja kehitetdén laatujarjestelman avulla (kuvio 1.) Laatujarjestelman tavoitteena
on mm. varmistaa kattavasti Laurean koulutuksen ja muun toiminnan laatua ja tuottaa systemaattisesti laatuun
liittyvaa tietoa toiminnan kehittamiseksi seka edistaa riittAmattoman laadun tunnistamista.

B

KANSAINVALINEN JA
KANSALLINEN TOIMINTAYMPARISTO

Laurea on kansainvalisesti tunnustettu tulevaisuuden
osaamisen ja metropolikehityksen ammattikorkeakoulu 2015

Laurean strategia 2010—2015
Pedagoginen strategia
Tutkimus- ja kehitystyon strategia
Aluekehitysstrategia

KEHITTAMINEN TOIMINTAPROSESSIT
MENETELMAT JA TOIMINTATAVAT YDINPROSESSI
Kehittdmispohjaisen oppimisen prosessi

TUKIPROSESSIT
Koulutusprosessi
Strategia- ja johtamisprosessi

STRATEGINEN KEHITTAMINEN
Strategioiden kehittaminen
Strategian vaikuttavuuden kehittaminen

TOIMINNAN KEHITTAMINEN Henkildstéjohtamisprosessi
Pedagoginen kehittaminen
T&k&i -kehittaminen /
Koulutuksen kehittaminen SEURANTA JA ARVIOINTI
Henkiléston kehittaminen KRIITTISET MENESTYSTEKIJAT ,
Hyvien kaytanteiden jakaminen, Kehittamispohjainen oppiminen
‘ arvioinnit, auditoinnit Tutkimus- ja kehitysty6 ja innovaatio-
Tukipalveluiden kehittaminen toiminta seka aluekehitystyo
Laadunvarmistusjarjestelman Opintotehokkuus

kehittaminen

g

Osaamisen, henkiloston ja
talouden johtaminen

Kuvio 1. Laurean laatujarjestelma

Laurean perustoiminnan tueksi on kuvattu prosessit. Ydinprosessi on kehittdmispohjaisen oppimisen prosessi, jonka
toteuttamista tukevat koulutusprosessi, strategia- ja johtamisprosessi seka henkilstdjohtamisprosessi.

Toiminnan seurannan ja arvioinnin valineend toimii strategian toteuttamissuunnitelma, jossa on maéritetty toiminnan
kannalta kriittiset menestystekijét ja niiden mittarit. Koulutusohjelman laadunvarmistuksen osalta keskeisia mittareita
ovat esim. opintojen eteneminen, oppiminen tutkimus- ja kehitystydssa, koulutuksesta eroaminen, koulutuksen
lapaisy ja valmistuvien opiskelijoiden osaamisen kehittyminen. Mittareiden mukaisia tuloksia tarkastellaan vuosittain
ja niiden pohjalta méaéaritellaan toiminnan kehittdmiseksi tarkoituksenmukaiset kehittamistoimenpiteet.

Kriittisten menestystekijéiden mittereihin liittyvén tulostiedon liséksi Laureassa kerataan muuta palaute- ja
arviointitietoa koulutusohjelman laadun kehittdmiseksi. Koulutusohjelmakohtaisen opetussuunnitelman arviointi
tehdaan vuosittain. Arviointiin osallistuvat henkildston lisdksi opiskelija- ja tydelaméaedustajat.

Opiskelijoiden keskeisin toiminnan arvioinnin ja kehittdmisen vayla on opiskelijapalautejarjestelma.
Opiskelijapalautejarjestelmaéan sisaltyvat koulutuksen laatua, opiskelijan ammatillista kasvua ja
opiskelijahyvinvointia mittaavat palautekyselyt sekéa valittbmat palautteet. Palautetiedon kerddminen, sen
systemaattinen kasittely opiskelijoiden ja henkildston kesken seka tiedon monipuolinen hyédyntdminen
mahdollistavat koulutuksen jatkuvan laadun kehittdmisen.

Opiskelijat ovat aktiivisesti mukana erilaisissa kehittdmisryhmissa niin Laurea- kuin paikallisyksikkotasolla.
Opiskelijakunta LAUREAMKON edustajat ja johdon neuvottelutapaamisia jarjestetaan saannéllisesti. Tapaamisten



tavoitteena on opiskelijoiden ndkemysten huomioiminen toiminnan kehittdmisessa. Neuvottelutapaamisia kdydaan
LAUREA- ja paikallisyksikkotasoisesti. Opiskelijajasenet osallistuvat myds Laurean sisaisiin auditointeihin, joita
toteutetaan kerran lukuvuodessa. Sisdisten auditointien kautta opiskelijat vaikuttavat koulutuksen ja muun toiminnan
laadun kehittamiseen.

Laurean opetussuunnitelma osana eurooppalaista korkeakoulualuetta

Opetussuunnitelmien uudistamisen suomalaisissa korkeakouluissa on tehnyt ajankohtaiseksi eurooppalaisen
korkeakoulutusalueen muodostuminen, nk. Bolognan prosessi. EU:n koulutukseen liittyvét strategiset tavoitteet
ohjaavat my6s suomalaista koulutusta. Bolognan prosessissa on mukana 46 maata, muitakin kuin EU-maita. Sen
tavoitteena on luoda Euroopasta yhtendinen, yhteensopiva ja houkutteleva korkeakoulutusalue vuoteen 2010
mennessa.

Kansainvalisesti ymmarrettavien ja yhdenmukaisten tutkintorakenteiden edistdmiseksi on luotu kahden syklin malliin
perustuva tutkintorakenne, joka muodostuu ensimmaisen syklin Bachelor-tason tutkinnosta ja toisen syklin Master-
tason tutkinnosta. Suomessa on muutettu tutkintorakenne vastaamaan eurooppalaista tavoitetta.
Ammattikorkeakouluissa kahden syklin tutkinnot toteutuvat siten, ettd ensimmaisen syklin tutkinnon,
ammattikorkeakoulututkinnon, jalkeen on mahdollisuus suorittaa ylempi ammattikorkeakoulututkinto. Ylempé&én
ammattikorkeakoulututkintoon johtavaan koulutukseen péaasyn edellytyksen& on ensimmaisen syklin tutkinnon
lisdksi kolmen vuoden tyokokemus. Tavoitteena pitkalla aikavalilla on, etta n. 20 % perustutkinnon suorittaneista
suorittaisi ylemman amk-tutkinnon.

Suomessa ammattikorkeakouluissa on opintojen mitoituksessa otettu kayttdon ECTS (European Credit Transfer and
Accumulation System)-jarjestelmén mukaiset opintopisteet vuonna 2005. ECTS — jarjestelmassa yksi lukuvuosi
tuottaa 60 pistettd. Eurooppalainen opintosuoritusten ja arvosanojen siirto- ja kertymisjarjestelmé on
opiskelijakeskeinen jarjestelma. Siina on lahtdkohtana opiskelijan tydmaara, joka tarvitaan koulutusohjelman
tavoitteiden saavuttamiseen.

Opetussuunnitelmissa kuvataan oppimistulokset ja osaaminen. Kansainvdlisen liikkuvuuden edistamisen
nakokulmasta opetussuunnitelmien tulee olla kansainvalisesti ymmarrettavida. Koulutuksen rakenteiden ja
osaamistavoitteiden maarittelyn yhtenaistamisen tavoitteena on parantaa liikkkuvuuden edellytyksia opintojen aikana
korkeakoulujen sisélla ja valilla, mutta my6s opintojen jalkeen tydelaméassa. Eri maissa suoritettujen tutkintojen
tunnustamisen ja vertailtavuuden kannalta on tarke&d, ettd koulutuksen tavoitteet sidotaan konkreettisiin
tydelamaperustaisiin osaamisvaatimuksiin ja —kuvauksiin.

Laurean osaamispohjaisessa opetussuunnitelmassa on huomioitu eurooppalaisen viitekehyksen vaatimukset.
Opintojen mitoituksena ovat opintopisteet ja opintojaksot ovat laajoja kokonaisuuksia. Osaaminen on kuvattu
opiskelijan oppimistuloksina. Talla hetkella voimavarat kohdennetaan siihen, etta opetussuunnitelman toteutuksia
kehitetddn entistéd korkealaatuisemmiksi tuotettaessa uutta osaamista ja uusia innovaatioita Laurean
toimintaymparistoon.

Léhteet:

Bolognan prosessi

http://www.minedu.fi/OPM/Koulutus/artikkelit/bologna/index.html

Globaalit haasteet ja kestava kehitys opetussuunnitelmissa

Korkeakoulujen toiminnan on perustuttava vastuullisuuteen, kestavaan kehitykseen seké erilaisuuden
ymmartamiseen ja arvostamiseen korkeakouluyhteisdssad. Korkeakoulujen kansainvélistymisstrategian (OPM 2009,
51) toimenpidesuosituksena on, ettd korkeakoulut lisdévat kansalliseen ja kansainvaliseen verkostoitumiseen
pohjautuvaa koulutus- ja tutkimus - yhteisty6ta YK:n kestavaa kehitysta edistavan koulutuksen vuosikymmenen
2005-2014 tavoitteiden toteuttamiseksi. Laurean opetussuunnitelmia kehitetdén korkeakoulujen
kansainvalistamisstrategian 2009 — 2015 mukaisesti. Laurean arvoista yhteisollisyys ja sosiaalinen vastuullisuus
edustavat selkeimmin néitéa ndkodkulmia. Lisaksi ammattikorkeakoulututkintojen yleisten kompetenssien eettinen
osaaminen tarkoittaa myds kykyéa soveltaa kestéavan kehityksen periaatteita omassa tyossa. Toiminta
globalisoituvassa maailmassa edellyttéé korkeakouluilta omien toimintaperiaatteidensa eettisyyden kriittista
tarkastelua.

Tavoitteena on, ettéa kaikkien suomenkielisten koulutusohjelmien opetussuunnitelmissa on vahintaan 30 op
vieraskielisia opintoja. Tavoitetta kohti edetédan asteittain paikallisyksikoissa. Joissain koulutusohjelmissa
tavoitteeseen on jo paasty. Tavoitteena on my6s tuottaa osaamista, joka mahdollistaa osallistumista globaalien
ongelmien ratkaisemiseen sek& oman toiminnan rakentamista eettisesti kestavélle pohjalle.


http://www.minedu.fi/OPM/Koulutus/artikkelit/bologna/index.html
http://www.minedu.fi/OPM/Koulutus/artikkelit/bologna/index.html

Lahde: http://www.minedu.fi/export/sites/default/OPM/Julkaisut/2009/liitteet/opm?21.pdf?lang=fi

Koulutusohjelman toimintaymparisto

Hyvinkéan Laurea sijaitsee 45 000 asukkaan kaupungin keskustassa kaikkien palvelujen &arelld. Kaupungin visio
vuodelle 2017 on: Hyvink&da on metropolialueella kasvava, vetovoimainen, viihtyiséa ja turvallinen Pohjois-
Uudenmaan keskus. Hyvinkaa edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja elinkeinoelaman menestysta seka
elinkeinoeldaméan, kolmannen sektorin ja julkisten palveluntarjoajien yhteisty6td. Hyvink&a on aktiivinen osa
metropolialuetta. Tehokkaat liikenneyhteydet ja erinomainen logistinen sijainti tukevat menestyksekk&an
elinkeinoeldman ja yritystoiminnan kasvua. Pohjois-Uudenmaan keskuksena Hyvinkaé toimii tiiviissa yhteistydssé
naapurikuntien ja seutukunnan kanssa.

Hyvinkaalla ja Hyvinkdan-Riihimaen talousalueella on merkittdva koulutuksen ja kehittdjaorganisaatioiden
keskittyma. Vakiintuneessa verkostoyhteistydssa Laurean kanssa toimivat muun muassa Teknologiakeskus
Techvilla ja sen hallinnoima nostamisen ja siirtdmisen osaamiskeskus, koheesio- ja kilpailukykyohjelman (KOKO)
alueellinen toimija, tiedekorkeakoulut Palmenia ja Tampereen teknillinen yliopisto, ammatillisen toisen asteen
koulutuskonserni Hyria Oy ja Suomen Ymparistdopisto, kansallisine ja kansainvélisine verkostoineen. Verkostoon
kuuluvat myds yritystoiminnan edistamiseen keskittyneet kuntakohtaiset yrittajayhdistykset, Riihiméaen - Hyvinkaan
kauppakamari, Yrityspalvelut HyRi Oy ja TE -toimistot seka First Round Center.

Hyvinkaan seudun elinkeinotoiminnassa tydpaikkatarjonnan neljan karki on 1) yhteiskunnalliset palvelut, 2)
teollisuus, 3) kauppa, majoitus ja ravitsemistoiminta seka 4) rahoitus- vakuutus ja liike-elaman palvelut.
Kansainvélinen konserni Kone Oy on paitsi tuotantolaitos myos palveluliiketoimintaan erikoistunut toimija.
Hyvinkaan paikallisyksikdn toiminta verkottuu erityisesti sosiaali- ja terveysalan koulutuksen seka tutkimus-,
kehittdmis- ja innovaatiotoiminnassa vahvasti myos KUUMA — seutukunnalla olevien toimijoiden kanssa. Keskeisia
kumppaneita ovat: HUS/Hyvinkdan sairaanhoitoalue, kuntien sosiaali- ja terveystoimet, Kiljavan sairaala,
Jarvenpéan sosiaalisairaala, Sosiaalitaito seké Diakonia ammattikorkeakoulu.

Hyvink&an Laurea osana toimintaymparistdaan ennakoi ja ottaa huomioon koulutuksessaan seka lahiympa-ristonsa
ettd koko metropolialueen tarpeet. Hyvinkaan hoitotydn koulutusohjelmassa otetaan huomioon erityisesti
terveydenhuollon tydelaman alueelliset seka valtakunnalliset kehittdmishaasteet. Nama kehit-tamishaasteet
edellyttavat ammattihenkil6iltd osaamista, jolla voidaan vastata yhteiskunnassa terveyden-huollon, terveyden
edistdmisen ja kuntoutuksen tarpeisiin sek& ennakoida tulevaisuuden tarpeita. Hoitotydn koulutuksen tehtavana on
kouluttaa terveydenhuoltoon osaava ammattihenkildstd, joka turvaa vaestolle yhdenvertaiset ja potilasturvallisuuden
takaavat palvelut. Tavoitteena on, ettd koulutuksessa saadut valmiudet vastaavat vaestdn terveystarpeiden,
terveydenhuollon ammatinharjoittamisen, terveyspoliittisten tavoitteiden, terveydenhuollon tyéelamén ja sen
kehittdmisen seka teknologian vaatimuksia.

Hoitotyon oppimisymparist6

Hyvink&an Laureassa oppimisen lahtékohtana on osallistuminen tydelaméan autenttisiin kehittamishankkeisiin.
Oppiminen pohjautuu opettajien, opiskelijoiden ja tydelaméosaajien kumppanuuteen. Kehittémishankkeet
tydpajoineen mahdollistavat yksil6llista ja yhteiséllista oppimista, uuden osaamistiedon rakentumista seké uusia
innovaatioita tuotteina, toimintamalleina ja toimintakulttuurina. Opiskelijat oppivat tutkimus- ja kehittamistoiminnan ja
projektityén menetelmia seka toimintatapoja kehittamishankkeissa koko koulutuksen ajan. Ohjauksella ja
itsearvioinnilla tuetaan alan vaatimaa persoonallista, eettistd ja ammatillista kasvua.

Kansainvélinen toiminta on tarke& osa hoitotyon koulutusohjelmaa. Hyvinkdan Laurea tarjoaa opiskelijoille
pakollisten kieliopintojen liséksi vieraskielisid ammattiopintoja ja vapaasti valittavia kielten opintojaksoja,
mahdollisuuden kansainvaliseen opiskelijavaihtoon tai - tydharjoitteluun seka tukee kotikansainvalistymistd monin
eri tavoin.

Hoitotydn koulutusohjelmassa on panostettu hoitotydn toimintojen harjoittelutiloihin ja -valineisiin. Hoitotydn
simulaatio-oppimisymparistd "Medical and Care Simulation Center” on kuin oikea sairaala: siihen kuuluu poliklinikka,
shokkihuone, tehohoitotila sek& vuodeosasto. Simulaatiot tapahtuvat potilassimulaattorien avulla.
Potilassimulaattoreiden avulla harjoitellaan hoidon kriittisid vaiheita potilaan tulosta ambulanssilla sairaalaan aina
kotiutukseen saakka. Potilassimulaattorit sisaltdvat todenmukaiset peruselintoiminnot, jotka reagoivat erilaisiin
hoitotoimenpiteisiin. Niiden avulla voidaan harjoitella mm. sydaninfarktin, intoksikaation, astman sek& vammojen
hoitoa. Jalkipuintia varten on oma debriefing-tila, jossa voidaan analysoida tapahtumien kulkua nauhoitteiden avulla.
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Debriefing-tilassa osa opiskelijoista voi seurata simulaatiota videon valityksella. Hoidollisten taitojen liséksi voidaan
tilassa harjoitella vuorovaikutustaitoja, johtamista ja tiimitydskentelya sekad paatoksentekoa. (http://hyvinkaa.laurea.fi/
hoitotyo.html)

Asiantuntijuus

Sairaanhoitajan asiantuntijuus ja osaamisalueet ovat kuvattu Opetusministerion julkaisun Ammattikorkea-koulusta
terveydenhuoltoon - koulutuksesta valmistuvien ammatillinen osaaminen, keskeiset opinnot ja
vahimmaisopintopisteet, tydryhméamuistioita ja selvityksid 2006:24 mukaisesti.

Sairaanhoitaja on hoitotydn asiantuntija, jonka tehtéava yhteiskunnassa on potilaiden hoitaminen. Tydssaan
sairaanhoitaja tukee yksil6ita, perheita ja yhteiséja maarittamaan, saavuttamaan ja yllapitamaan terveytta
muuttuvissa olosuhteissa ja eri toimintaymparistdissa kuten perusterveydenhuollossa, erikoissairaanhoidossa,
sosiaalihuollossa seké yksityisen ja kolmannen sektorin alueilla. Han toteuttaa ja kehittda hoitoty6ta, joka on
samanaikaisesti terveytta edistavaa ja yllapitavaa, sairauksia ehkaisevad ja parantavaa seka kuntouttavaa.
Sairaanhoitaja tukee eri elaméanvaiheissa olevien ihmisten ja yhteis6jen voimavaroja. Han auttaa ihmista
kohtaamaan sairastumisen, vammautumisen ja kuoleman. Sairaanhoitaja tuo hoitotydn asiantuntemuksen
yhteiskunnalliseen paatéksentekoon. Sairaanhoitaja toimii itsenaisesti hoitotydn asiantuntijana hoitaessaan potilaita
ja toteuttaessaan potilaan kokonaishoidossa laakarin ohjeiden mukaista laaketieteellista hoitoa.

Sairaanhoitaja tuo asiantuntemuksensa moniammatilliseen yhteistyéhon, mika edellyttdd vastuunottoa ja selkeda
nakemysté omasta vastuualueesta seké toisten asiantuntemuksen tuntemista ja kunnioittamista. Sairaanhoitajan
toimintaa ohjaavat hoitotyon arvot, eettiset periaatteet, sd&dokset ja ohjeet. Hanen ammatillisen toimintansa
l&ahtokohtana ovat kulloinkin voimassa oleva lainsaadéanto ja Suomen terveyspoliittiset linjaukset.

Sairaanhoitaja kayttaa nayttéon perustuvassa hoitotydssé hyvaksi ammatillista asiantuntemustaan, potilaan
tarpeisiin ja kokemuksiin perustuvaa tietoa seka hoitosuosituksia ja tutkimustietoa. Sairaanhoitajan ty® perustuu
hoitotieteeseen. Hoitotyon ammatillisessa paatoksenteossa kaytetdan monitieteista tietoperustaa. Hoitotyon
osaaminen edellyttaé sairaanhoitajalta ajantasaista hoitotieteen, ladketieteen ja farmakologian seka yhteiskunta- ja
kayttaytymistieteiden tuottamaan tutkimustietoon perustuvaa teoreettista osaamista. Sairaanhoitajan ammatissa
toimiminen edellyttda vahvaa eettista ja ammatillista paatoksentekotaitoa. Sairaanhoitaja osaa hankkia ja arvioida
kriittisesti tietoa ja kayttaa sita toimintansa perusteena seka tydyhteisénséa kehittdmisessa ja arvioinnissa.
Sairaanhoitaja on vastuussa ammattitaitonsa ja ammattinsa kehittdmisesta. Han toteuttaa, johtaa ja arvioi ndytt6on
perustuvaa hoitotydta ja vastaa tutkimukseen perustuvasta hoitotyon laadusta ja sen kehittamisesta.

Osaamisalueet
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Koulutus ohjelmak ohtaiset ko mpetenssit

Hoitotyon koulutusohjelma

Osaamisalueen kuvaus

Sawraanhoitaja

1. Eettinen toiminta

Sairmanhoitajan toimintaa ohjaavat ihmisoikeudet,
sosiaali- ja terveydenhuollon lainsdadantd ja

hoitotydn eettiset ohjeet.

2. Terveyden edistaminen

Sairmanhoitajan toiminta perustuu terveyden ja

hyvinvaoinnin edistdmiseen ja ylldpitimisean,

Sairmanhoitaja toteuttas itsendisend hoitobydn
asiantuntijana ndyttdon perustuvaa hoitotydts ia
tutkimustietoon perustuvia holtosuosituksia sekd
muuta parasta, saatavilla olevaa ajantasaista tietoa.
ajattelua sekd ongelmanratkaisu- ja

dokumentointitaitoja,

4. Ohjaus ja opetus

Sairmanhoitajan tehtdvana on tukea potilaan omaa
terveysriskien tunniztamista, omaa terveyzongelman
hallintaa ja hoitoon sitoutumista. Sairaanhoitajalts
edellytetddan hoitotydn suunnitelman mukaista
potilaan ja hdnen [Bheistensd ohjausta seka sahkdisen
potilasohjauksen tuntemusta. Sairaanhaitajan tyd
sisaltad henkildston ja opiskelijoiden ohjauksen ja

opetuksen,

5. Yhteistyd

Sairmanhoitajan byl edellyttad yhteistyta
potilaan/ asiakkaan ja hanen [Gheistensd kanssa,
Sairaanhoitaja toimii yhiteistyOssad kollegoiden ja

monammatillisten tiimien kanssa,

6. Tutkimus- ja kehittamistyd sekd johtaminen

Sairmanhioitaja kehittaa tutkimus- ja muubun
nayttion perustuvaa hoitotyGta. Sairaanhoitajan
tehtavdana on hoidon koordinointi ja hoitotyon tiimin
johtaminen. Sairaanhboitaja vastaa hoitotydn laadusta

ja kehittdmisasta.

7. Monikulttuurinen hoitotys

Saifraanhoitaja tuntee kulttuurin merkityksen
terveyden edistimisessa ja hoitobySssd. Han osaa
toimia oman alansa kansain@lisissa tehtdvissd ja

moniklttuurisissa tydyhteishissa,

8. Yhteiskunnallinen toiminta

Sairmanhoitajan tyiissd korostuvat wAestin
terveystarpeisiing potilaan oikeuksiin,
terveyspalvelujdrjestelman rakenteisiin ja
toimintatapoihin seka tyGelaman muutoksiin liitheat
haasteet hoitotyblle, Sairaanhoitaja markkinai

hoitotyDh asiantuntijuutta seka toimii vastudllisesti ja




Ammatillinen kasvu ja vuositeemat

Opintojen alkuvaiheessa opiskelija omaksuu erilaisia valineellisia tietoja ja taitoja, joita tarvitaan sekd oppimisessa
ettd tydelamassa. Tutkivaan oppimiseen liittyvien menetelmallisten taitojen liséksi opiskelija saavuttaa valmiuden
projektimaiseen tydskentelytapaan sekda monipuoliset viestintataidot. Samaan aikaan opiskelija perehtyy
terveysalaan toimintaymparistona. Ammatillistiedolliset ja -taidolliset haasteet keskittyvat opintojen alkuvaiheessa
hoitoty6n ja terveydenhoitotytn perusteisiin. Kaikille pakollisten yhteisten opintojen edetessa toisena
opiskeluvuotena ammatillistiedollinen ja ammatillistaidollinen osaaminen painottuu sisatauti-kirurgiseen hoitotyéhon,
perhe-, mielenterveys- kriisi- ja paihdehoitotydhdn seka hoitotyéhon vastaanotoilla ja kodeissa.

Opintojen loppuvaiheessa opiskelija suuntaa osaamistaan valitsemissaan vaihtoehtoisissa syventavissa opinnoissa.
Opiskelijaa rohkaistaan uuden innovatiivisen ja ennakoivan ymmarryksen, tiedon ja tytskentelyteorioiden
kehittamiseen. Opinnaytety6 palvelee tata samaa tavoitetta, minka liséksi se antaa opiskelijalle mahdollisuuden
edelleen syventdd omaa yksilollistd opintopolkuaan. Sairaanhoitaja (AMK) ja terveydenhoitaja (AMK) ymmartavat
jatkuvan uudistumisen mahdollisuudet ja ndkevét hoitoty6n ja terveydenhoitotydn opinnot osana elinikéisen
oppimisen prosessia. Ammatillisen kasvun tukeminen perustuu holistiseen ihmiskasitykseen, monialaisiin
oppimisymparistoihin seké autenttisissa tydelamén hankkeissa tapahtuvaan tutkivaan oppimiseen (LbD).

« Ensimmaisen opiskeluvuoden vuositeema on kaynnistaa opiskelijan ammatillinen kasvu monialaiseksi alansa
osaajaksi ja kumppaniksi paikallisissa verkostoissa.

* Toisen opiskeluvuoden teemana on kehittda opiskelijan oman alan osaamista kansallisissa
kumppanuusverkostoissa.

» Kolmannen opiskeluvuoden vuositeema on syventéaé opiskelijan oman alan osaamista kansainvalisissa
verkostoissa.

« Neljannen opiskeluvuoden teemana on valmistua oman alansa kehittajaksi ja uudistavaksi asiantuntijaksi
monipuolisissa paikallisissa, kansallisissa ja kansainvéalisissa verkostoissa.

Koulutusohjelman kuvaus

Hoitotydn koulutuksen laajuus on 210 opintopistetta. Yksi opintopiste (op) on 27 tuntia opiskelijan ty6ta. Koulutus
koostuu perus- ja ammattiopinnoista, ammattitaitoa edistavasta harjoittelusta, opinnaytetydsta ja kypsyysnaytteesta
seka vapaasti valittavista opinnoista. Opinnoista toteutetaan 90 op ammattitaitoa edistdvana harjoitteluna, joka
vastaa Euroopan parlamentin ja neuvoston ammattipatevyyden tunnustamisesta antaman direktiivin 2005/36/EY
kliinista opetusta. Harjoittelusta toteutetaan 65 op ohjattuna harjoitteluna terveysalan eri toimintaymparistéissa ja 10
op ammattikorkeakoulun harjoitustiloissa ja — tilanteissa. Harjoitteluun siséaltyy myds opinnaytety® 15 op.

« Ammattitaitoa edistava harjoittelu | (10 op): perusterveydenhuolto

« Ammattitaitoa edistava harjoittelu Il (15 op): sisatauti-kirurginen hoitoty6

« Ammattitaitoa edistava harjoittelu Il (10 op): mielenterveyshoitotyd

« Ammattitaitoa edistava harjoittelu IV (10 op): kotihoito ja vastaanottotoiminta

« Ammattitaitoa edistava harjoittelu V (10 op): hoitotydn syventava harjoittelu

* Ammattitaitoa edistava harjoittelu VI (10 op): hoitoty6n kehittaminen

Hyvink&an Laurean hoitotydn opiskelija vahvistaa hoitotytn asiantuntemustaan vaihtoehtoisten syventévien
opintojen, opinnaytety6n, vapaasti valittavien opintojen ja erilaisten hankkeiden kautta. Hoitotytn vaihtoehtoiset
syventavat opinnot ovat:

» Mielenterveys-, kriisi- ja paihdetyén syventavat opinnot 250p

 Akuutti- ja sisatauti-kirurgisen hoitotydn syventavat opinnot 25 op

Vapaasti valittavat opinnot (15 op) voivat syventaa tai laajentaa opiskelijan osaamista. Opiskelija voi valita niita joko
oman koulutusohjelmansa tai muiden koulutusohjelmien tarjonnasta. Vapaasti valittaviin opintoihin soveltuvat hyvin
my06s avoimessa ammattikorkeakoulussa tai muissa korkeakouluissa suoritetut terveysalaa tukevat opinnot.
Opiskelija voi suorittaa vapaasti valittavina opintoina myés vaihtoehtoisia hoitotydn tai terveydenhoitotydn
syventavia opintoja. Opinnaytetytn (15 op) lahtokohtana on tydelaman kehittdmishaaste. Sen tarkoituksena on
tukea opiskelijan ammatillista kehittymisté ja kehittaa tyota seka tydelaméan kaytanteita. Opinndytetydssa painottuu
vuorovaikutus tytelamén kanssa seka tutkiva ja kehittava tydote

Koulutusohjelman laadunvarmistus



Laadunvarmistus tapahtuu suunnitelmallisesti Laurean laadunvarmistusjarjestelmén mukaisesti.
Opiskelijapalautejarjestelman keskitetyt alkuvaiheen, keskivaiheen/opiskelijoiden hyvinvointikyselyn ja
valmistumisvaiheen kyselyjen tulokset kasitellaan opiskelijoiden ja henkiléstdn kanssa. Tulosten perusteella valitaan
kehittamiskohteet ja kehittdmistoimien aikataulu seka vastuut. Nama kirjataan huoltokirjaan ja niiden toteutumista
seurataan saannollisesti.

Opetussuunnitelman ja opetuksen toteutuksen arviointi tapahtuu opintojaksokohtaisten palautteiden muodossa.
Palautteet kasitelladn henkiléstdn ja opiskelijoiden kanssa. Kehittdmiskohteet kirjataan toteutussuunnittelun tai
opetussuunnitelman kehittdmisen perustaksi. Huomioidut asiat kirjataan myo6s opintojaksojen
itsearviointilomakkeeseen ja huoltokirjaan. Opetussuunnitelmaa ja sen toteuttamista arvioidaan saanndéllisesti
monialaisissa ja tydelamakumppaneiden muodostamissa ryhmissa seka henkildostélle suunnattujen LbD-ja T&K&I
toiminnan arvioinneissa.

Opetussuunnitelman maarallista arviointia tapahtuu vuosittain AMKOTA-tilastoinnin yhteydessa, jolloin seurataan
opiskelijoiden lapaisyaikoja, LbD-opintopisteita, T&K&I-toiminnan tuottamia opintopisteitd seka tydelamalahtdisten
kehittamishankeopinnaytetdiden maaraad. Koulutusohjelman laadunseurantaa tapahtuu myos lukukausittain
opiskelijoiden opintopistekertymien seurannassa.
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1. vuosi 2. VvUuosi 3. vuosi 4. vuosi

OoP OPINNOT 60 60 60 30

B0OO7 HOITOTYON PERUSTEET

B0011 Tutkiva ja kehittévé hoitotyo 10

B0014 Hoitotydn toimintaymparistd 10

B0015 Kansanterveys ja hoitotyd 10

B0O08 HOITOTYON TOIMINNOT

B0016 Terveyden edistaminen 10

B0017 Hoitotydn prosessi ja dokumentaatio 5

B0032 Nursing English 5

B0033 Ammattitaitoa edistava harjoittelu | 10

B009 SISATAUTI-KIRURGINEN HOITOTYO

B0018 Sisatauti-kirurginen hoitoty® 10

B0019 Siséatauti-kirurgisen hoitotydn simulaatioharjoittelu 5

B0035 Ammattitaitoa edistava harjoittelu Il 15

B010 AVOTERVEYDENHOITO JA
MIELENTERVEYSHOITOTYO

B0020 Perhe-, mielenterveys- ja paihdehoitoty6, kriisity® 10

B0021 Hoitotyd vastaanotoilla ja kodeissa 5

B0037 Svenska inom vardbranschen 5

00635 Ruotsin kielen kirjallinen taito 0

00634 Ruotsin kielen suullinen taito 0

B0040 Ammattitaitoa edistava harjoittelu Il| 10

B0041 Ammattitaitoa edistava harjoittelu 1V 10

BO11 HOITOTYON OSAAMISEN SYVENTAMINEN

B0022 Mielenterveys-, kriisi- ja paihdetydn syventéavat 10
opinnot

B0023 Mielenterveystydn simulaatioharjoittelu 5

B0024 Akuutti- ja sisatauti-kirurgisen hoitotydn 10
syventavat opinnot

B0025 Akuutti- ja sisatauti-kirurgisen hoitotyon 5
simulaatioharjoittelu

B0042 Ammattitaitoa edistava harjoittelu V 10

B012 HOITOTYON KEHITTAMINEN JA JOHTAMINEN

01233 Hyvinvointipalvelujen kehittdminen ja 5
tuotteistaminen

B0044 Hoitotydn johtaminen 5

B0029 Tutkimusosaaminen 5

B0045 Opinnaytetyd 15

01236 Ammattitaitoa edistava harjoittelu VI 10

0364 VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT

00202 Englannin kielen osaamisen lahtttasotesti 0

00203 Ruotsin kielen osaamisen ldhtdtasotesti 0

00453 Suomen kielen lahtétasotesti 0

00397 Matematiikan lahtotasotesti 0

01258 Englannin kielen valmentavat opinnot 3




01257 Ruotsin kielen valmentavat opinnot 3
00522 Suomen kielen valmentavat opinnot 3
00636 Suomen kielen kirjallinen taito 0
00637 Suomen kielen suullinen taito 0
01259 Matematiikan valmentavat opinnot 3
B0110 Luovat ja toiminnalliset menetelméat
BO111 Kriisit ja tydyhteisot
B0112 Vakivallan kohtaaminen
B0113 Vapaasti valittava hanke
B0114 Vapaasti valittava harjoittelu
B0069 Tybvoima- ja yrityspalvelut osana ty6- ja

elinkeinopolitiikkaa
B0070 Urasuunnittelu ja mentorointi
B0071 Ideasta liiketoiminnaksi
B0076 Graafinen suunnittelu
B00O77 Kestavan kehityksen haasteet
B0078 Laadunhallinta ja auditoinnit

60 60 60 30




B007 HOITOTYON PERUSTEET, 30 op

Kuvaus:

 Mitd on sairaanhoitaja- ja terveydenhoitajaopiskelijan ammatillinen kasvu ja miten hoitotyén ammatillinen
osaaminen kehittyy ammattikorkeakoulussa?

» Missa tehtévissa ja millaisissa toimintaympéristdissa sairaanhoitajat ja terveydenhoitajat tydskentelevat?
« Keté ovat hoitotyon asiakkaat ja millaista heidéan terveytensa ja hyvinvointinsa on elaméankulun eri vaiheissa?
* Mité on kansanterveystyo ja miten sité toteutetaan elaméankulun eri vaiheissa?

» Mik& on hoitotyon filosofinen, eettinen seka hoitotieteellinen perusta?

 Mitd ovat hoitotydn perustoiminnot yksilén auttamisessa ja miten niita toteutetaan?

« Mitd on ammatillinen ohjaus ja vuorovaikutus hoitotydn toimintaymparistdissa ja miten ne toteutuvat
asiakaslahtoisesti?

» Miten ja miksi hoitotydssa hyodynnetddn muiden tieteenalojen tietoja? (mm. anatomia, fysiologia,
kehityspsykologia, kansanterveystiede, kasvatustiede)

« Miten ja miksi hoitoty6téa tutkitaan ja kehitetdan?

Opiskelija osaa:

« suunnitella opintojaan ja kayttaa tydskentelyssaan tietoteknisia valineita ja muita oppimismenetelmia.
« tydskennella tavoitteellisesti ja vuorovaikutteisesti seka opiskelijaryhmissa etta asiakkaiden ja
tydelamakumppaneiden kanssa hankkeissa.

« toimia erilaisissa hoitotydn tilanteissa hoitotydn eettisen ja tieteellisen perustan mukaisesti.

« suunnitella, toteuttaa ja arvioida yksilon perushoitoa.

* suunnitella, toteuttaa ja arvioida asiakaslahtgista ohjausta.

* kayttaa monialaista tietoa hoitotydssa.

« hoitoty6n kehittédmis- ja tutkimustyén perusteet.

Siséalto:

Teemassa opiskellaan sosiaali- ja terveysalan tyon perusteita ja luodaan lahtékohdat monialaiselle tyén
kehittamiselle ja tutkimiselle hoitotyén nakékulmasta. Teemassa opiskellaan kansansairauksien ehkaisemista,
hoitotyén perustoimintoja seka hoitotydn kehittdmisen ja tutkimuksen perusteita.

B0011 Tutkiva ja kehittava hoitoty6, 10 op

Opiskelija osaa:

« laatia henkildkohtaisen oppimissuunnitelman (HOPS).

« hahmottaa tutkivan ja kehittédvan tydotteen merkityksen ammattialalle.

* lukea, kirjoittaa ja raportoida ammattialansa tutkittua tietoa seka viestia sité suullisesti eri tilanteissa.
 hankkia keskeistd ammattialan tietoa erilaisista tietoléhteista seka kayttaa sita kriittisesti.

« kayttaa tietotekniikkaa oppimisensa tukena.

- toimia itsendisesti ja tiimissa seka jakaa osaamistaan toisille.

« toimia tydymparistdssa seka vaikuttaa kehittavan tydyhteisén syntymiseen.

« hahmottaa hoitoty6n kehittamis- ja tutkimustoiminnan keskeiset elementit.

* hyddyntdd osaamistaan kehittamis- ja tutkimushankkeissa.

Opintojakson sisalto:

» Miten ammattikorkeakoulussa opiskellaan?

» Mitd on kehittdmispohjainen oppiminen (LbD)?

» Miten ja missé& ammattialalla viestitdan?

« Miten tehdaan tiimity6ta ja tydskennelldéan erilaisissa tyoyhteisdissa?
 Miten arvioidaan omaa ja muiden osaamista seka annetaan palautetta?
 Miten tydskennelldaan hankkeessa?

« Miten hoitoty6ta kehitetaan ja tutkitaan?

Opintojakson kuvaus:
Opintojaksossa opiskellaan ammatillista viestintaa, tydskentelyd ammattikorkeakoulussa ja tytelaméassa seka
hoitotytn kehittdmisen ja tutkimisen perusteita.

Yleinen kompetenssi: Oppimisen taidot



Edeltavat opinnot:
Ei ole

B0014 Hoitoty®dn toimintaymparist6, 10 op

Opiskelija osaa:

« tunnistaa hoitotieteen keskeisen tietoperustan ja kayttaa sita toimintansa lahtokohtana.

* tunnistaa hoitotytn arvot, padmaarat ja periaatteet ja toimia niiden mukaan.

« tunnistaa ja analysoida omaa eettista ajatteluaan seké etsia ongelmatilanteisiin eettisesti kestéavia ratkaisuja.
« soveltaa ihmisen psykologisen ja sosiaalisen kehittymiseen liittyvaa tietouttaan hoitotydssa.

« soveltaa ihmisen anatomiaan ja fysiologiaan liittyvaa tietouttaan hoitotyon toiminnoissa.

« hoitoty6n toiminnot yksilén perushoidossa ergonomisesti.

« toimia aseptisesti hoitotydssa.

Opintojakson siséalto:

 Mitd on hoitoty6?

« Mitd on hoitotyon filosofia ja etiikka seka hoitotiede ?

« Miten ihmisen psykologinen ja sosiaalinen kehitys etenee?

» Mitd on ihmisen anatomia ja fysiologia?

« Mit& ovat hoitotyon toiminnot yksilon perushoidossa ja miten niité toteutetaan?

Opintojakson kuvaus:

Opintojaksossa opiskellaan hoitotydn filosofiaa ja etiikkaa, ihmisen psyykkisté ja sosiaalista kehittymista seka
ihmisen anatomiaa ja fysiologiaa. Liséksi opiskellaan hoitotydn toimintoja yksilon perushoidossa. Tiedollisena
perustana on hoitotieteen, kehityspsykologian ja muiden tieteenalojen tuottama tieto.

Edeltavat opinnot:
Ei ole

B0015 Kansanterveys ja hoitotyd, 10 op

Opiskelija osaa:

« tunnistaa terveysalan asiakkuuteen ja palveluosaamiseen liittyvia ilmidita.

* kohdata asiakkaita erilaisissa asiakkaan seké sosiaali- ja terveysalan toimintaympéaristoissa.

« hyodyntaa kansallisia ja kansainvalisia terveysohjelmia asiakkaan terveyden edistamiseen.

« tunnistaa asiakkaiden terveystottumuksia elamankulun eri vaiheissa ja niiden aiheuttamia tarpeita hoitotyén
sisaltéon ja toimintoihin.

« tunnistaa keskeisimméat kansansairaudet ja niiden aiheuttamat tarpeet hoitotydn sisaltoon ja toimintoihin.

* huolehtia omasta ja toisten turvallisuudesta poikkeuksellisissa tilanteissa hoito- ja tydympéristossa.

* soveltaa perusensiavun tietouttaan erilaisissa ensiaputilanteissa.

« suunnitella, toteuttaa ja arvioida asiakaslahtdista, terveytta edistavaa ohjausta, erilaisissa toimintaymparistdissa
seka raportoida sita suullisesti ja kirjallisesti.

Opintojakson sisalto:

 Mitd on hoitotyon asiakkuus?

» Miten terveyspoliittiset ohjelmat ohjaavat hoitotyota?

» Miké& on terveyden- ja sosiaalihuollon palvelujarjestelméa?
» Mit& ovat terveyttd edistavat terveystottumukset?

* Mité ovat keskeiset kansansairaudet?

 Mitd on asiakaslahtdinen ohjausprosessi?

 Mitd on perusensiapu?

« Miten toimitaan turvallisessa hoito- ja tydympéaristossa?

» Miten yksilon ja yhteison terveyttd edistetddn?

Opintojakson kuvaus:
Opintojaksossa opiskellaan hoitoty6td kansansairauksien ehkéisemisen ndkodkulmasta, asiakaslahtdistda ammatillista
ohjaamista, ensiapua ja tydyhteisdjen turvallisuutta seké asiakkaiden terveyden edistéamista heidan



toimintaymparistosséaén. Tiedollisena perustana on hoitotieteen, kansanterveystieteen ja kasvatustieteen tuottama
tieto. Opintojakso siséltda 5 op laajuisen hankkeen.

Edeltavéat opinnot:
Ei ole

B008 HOITOTYON TOIMINNOT, 30 op

Kuvaus:

» Mitd on perhehoitoty6 ja miten sitd toteutetaan elamankulun eri vaiheissa?

» Mik& on terveellinen ja turvallinen ymparistd seka miten sita edistetaén?

« Miten asiakaslahtoista hoitotydta suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan sek& dokumentoidaan?
« Miten turvallista ladkehoitoa suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan?

 Miten ja miksi hoitotydssa hyddynnetddn muiden tieteenalojen tietoja?

» Mit& asioita tulee ottaa huomioon englanninkielista viestintaa toteutettaessa hoitoalalla?

Opiskelija osaa:

- arvioida asiakkaan ja asiakasryhman terveyteen ja terveelliseen ymparistéon liittyvia hoidon tarpeita ja
voimavaroja.

« suunnitella, toteuttaa, arvioida ja dokumentoida hoitotydn perustoimintoja.

« toimia turvallisen laakehoidon periaatteiden mukaan.

 hyddyntaa erilaisia englanninkielisia tietolahteitd asianmukaisesti.

« valita hoitotydn tilanteisiin sopivia englanninkielisia viestintatapoja ja — valineita.

* ja saavuttaa englannin kielessa vahintaan eurooppalaisen viitekehyksen mukaisen taitotason B2.

Siséalto:

Teemassa opiskellaan terveytta ja turvallisuutta edistavaa hoitotydta seka harjoitellaan erilaisissa
perusterveydenhuollon toimintaymparistdissa. Teemaan siséltyy globalisaatio ja ekologinen kestéavyys seké
englannin kieli.

B0016 Terveyden edistaminen, 10 op

Opiskelija osaa:

« vahvistaa asiakkaan voimavaroja ja heidan osallistumistaan terveytensa edistdmisessa.

* 0saa arvioida ympariston terveysvaikutuksia.

* kayttaa tutkittua tietoa valitessaan terveyden edistdmisen menetelmia.

« tunnistaa hoitotytn ammatillisen toiminnan lahtékohdat laékehoidon toteuttamisessa.

« tunnistaa ja soveltaa ladkehuollon periaatteita hoitotytssa sekéa edistaa asiakkaan turvallista laédkehoitoa.
« suunnitella, toteuttaa ja arvioida laakehoitoa.

« laskea ladkeannokset ja annostella ladkkeet virheettomasti.

« kirjata ja tiedottaa laékehoitoon liittyvia asioita.

* toimia laékehoitoprosessin eri vaiheissa tydoryhman jasenena.

Opintojakson sisalto:

» Miten edistetdn lasta odottavan ja lapsiperheen terveytta?

« Miten edistetdan koululaisen ja nuoren seka heidan perheidensa terveytta?

« Miten edistetaan ikdantyvan terveytté ja toimintakykya?

« Miten ymparisto vaikuttaa ihmisen terveyteen?

 Miten turvallista ladkehoitoa suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan?

» Miten tieteiden (farmakologia, geriatria, gerontologia, synnytys- ja naistentaudit, mikrobiologia) tuottamaa tietoa
hyddynnetdan terveyden edistamisessa?

Opintojakson kuvaus:

Opintojaksossa opiskellaan perhehoitoty6téd elaménkulun eri vaiheissa, ladkehoitoa, lddkematematiikkaa ja
ymparistoterveytta. Tiedollisena perustana on terveystieteiden, erityisesti hoitotieteen ja muiden tieteenalojen
tuottama tieto.

Edeltavéat opinnot:



Teemal

B0017 Hoitotydn prosessi ja dokumentaatio, 5 op

Opiskelija osaa:

« tehd& hoidollisia paatdksia tydryhman jasenena.

« kriittista ajattelua.

« toimia hoitoty6n prosessin eri vaiheita noudattaen.

« laatia itsendisesti hoitotyén suunnitelman.

« kirjata rakenteisen mallin mukaisesti.

« toimia lainsdadannon ja kirjaamissuositusten edellyttamalla tavalla terveydenhuollossa.
» hyddyntda hoitotyon tieto- ja viestintatekniikkaa.

Opintojakson sisalto:

» Mit& on hoitotydn paatdksenteko?

» Miten paatdksentekoprosessi ohjaa hoitotydn dokumentointia?

» Mika tarkoitetaan hoitotyon prosessilla ja hoitotydn suunnitelmalla?

* Mit& on rakenteinen kirjaaminen?

 Miten kirjataan asiakaslahtoisesti?

 Mitd on terveydenhuollon lainsdadannon keskeiset osa-alueet?

* Mik& on dokumentoinnin lakiperusta?

» Miten ovat potilaan asema ja oikeudet otetaan huomioon hoitotydn kirjallisessa suunnitelmassa?
* Miten hoitotydssa kaytetéaan tietotekniikkaa hoitotyon toimintojen tukena?

Opintojakson kuvaus:
Opintojaksossa opiskellaan hoitotytn paatoksentekoa, hoitotytn suositusten ja lainsdddannén mukaista
kirjaamiskaytantod sekéa hoitotydn tieto- ja viestintatekniikkaa. Perehdytaan terveydenhuollon lainséadantoon.

Edeltavéat opinnot:
Teema 1

B0032 Nursing English, 5 op

Opiskelija osaa:

» hyddyntaa erilaisia englanninkielisia tietoléhteitd asianmukaisesti.

« valita eri tilanteisiin sopivia viestintatapoja ja — vélineita.

« kayttaa englannin kieltd seka suullisesti ja kirjallisesti tydelamén eri tilanteissa.

« ja saavuttaa englannin kielessa vahintaan eurooppalaisen viitekehyksen mukaisen taitotason B2.

Opintojakson sisalto:
 Mitd asioita tulee ottaa huomioon englanninkielista viestintaa toteutettaessa?
« Millaisia vuorovaikutustaitoja tarvitaan erilaisissa englanninkielisissa toimintaymparistdissa?

Opintojakson kuvaus:

Englanninkielisen viestinnan tehtava terveydenhuollossa on tukea hoitotydn perustehtavaa ja hyvan asiakastyon
tavoitteita.

Yleinen kompetenssi: Kansainvalistymisosaaminen

Edeltavat opinnot:

Lahtotasotesti: hylatty tulos a englannin valmentavat opinnot 3 op

B0033 Ammattitaitoa edistava harjoittelu I, 10 op

Opiskelija osaa:

« toimia asiakkaan terveyden ja turvallisen ympariston edistamiseksi.
« kayttaa tiedonkeruu- ja havainnointimenetelmia erilaisten yhteis6- ja ymparistétason voimavarojen tunnistamiseksi.



« tunnistaa eri-ikdisten ja eri kulttuureista tulevien yksildiden ja perheiden terveyttd tukevia voimavaroja ja
kuormittavia tekijoita.

« toimia hoitotydn eettisten ohjeiden mukaisesti ja pohtia toimintansa perusteita.

« toteuttaa hyvaa hoitotyota ja turvallista ladkehoitoa.

« suunnitella, toteuttaa ja arvioida asiakaslahtoista hoitoty6ta ja dokumentoida sita.

« toimia moniammatillisissa tyoryhmissé asiakkaan voimavarojen vahvistamiseksi.

Opintojakson sisalto:

« Millainen on turvallinen hoitoymparist6 ja hyva hoitotyd perusterveydenhuollossa eri asiakasryhmien kanssa?
» Miten toteutetaan turvallista 1d8kehoitoa?

* Miten hoitoty6td dokumentoidaan?

« Miten hoitotyon eettiset ohjeet ohjaavat hoitoty6ta?

 Miten voidaan tunnistaa erilaisia terveytta tukevia voimavaroja?

Opintojakson kuvaus:

Opiskelija soveltaa hoitotyén ammatillistiedollista ja ammatillistaidollista osaamistaan autenttisessa asiakkaan
arkiyhteisdissa taitoviikolla ja perusterveydenhuollon vuodeosastoilla seké kehittda ohjaustaitoja hankkeessa
terveystapahtumassa integroiden aikaisempaa teoreettista ja kokemuksellista osaamistaan.

Edeltavat opinnot:
Teema 1, Terveyden edistdminen 10 op, Hoitotyén prosessi ja dokumentaatio 5 op

B009 SISATAUTI-KIRURGINEN HOITOTYO, 30 op

Kuvaus:

 Mita sisatauti-kirurgisella hoitotyolla tarkoitetaan?

« Mitd perioperatiivisella hoitotyélla tarkoitetaan?

» Mit& sydpéhoitotyolla tarkoitetaan?

» Miten potilaan hoitoa suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan?

» Mit& ovat sisétauti-kirurgisen, perioperatiivisen ja syopahoitotydn hoitotydn keskeiset toiminnot ja
moniammatillisuus?

« Mitd nayttddn perustuvalla hoitoty6lla tarkoitetaan ja mita se edellyttaa?

» Mita eettisia ja juridisia kysymyksia hoitotydssa kohdataan ja miten niita ratkaistaan?

« Miten hoitotydssa hyddynnetaan muiden tieteenalojen tietoja? (mm. kirurgia, sisataudit, anestesiologia,
farmakologia, kliininen psykologia, fysioterapia, toimintaterapia)

» Miten ennaltaehkaiseva ja kuntouttava nédkdkulma toteutuu hoitoty9ssa?

Opiskelija osaa:

« suunnitella, toteuttaa ja arvioida sisétauti-kirurgisen, perioperatiivisen ja syépapotilaan hoitoa (mm. kivun hoito,
nestehoito ja laakehoito).

- toimia hoitotyén arvojen ja periaatteiden pohjalta.

« perustella tekemansa hoitotyon valinnat.

« toimia akillista hoitoa vaativissa tilanteissa (hoitoelvytys).

Sisélto:

Teemassa opitaan sisatauti-kirurgisten, perioperatiivisten ja sydpéapotilaiden hoitoa. Nayttédn perustuvassa
hoitotydssa kehitytddn ongelmanratkaisu- ja paatoksentekotaidoissa, potilaan kokonaishoidon ja hoitotyén
toimintojen hallinnassa seké virheettémassa ladkehoidossa.

B0018 Sisatauti-kirurginen hoitoty6, 10 op

Opiskelija osaa:

« sisatauti-kirurgisen hoitotyon keskeiset osa-alueet.

* perioperatiivisen hoitotyon keskeiset osa-alueet.

« sybpéahoitotydn keskeiset osa-alueet.

* kohdata ja tukea kriittisesti sairastuneita henkildita ja heidan omaisiaan.

Opintojakson sisalto:



» Mitd on sisatauti-kirurginen hoitoty6?

* Mit& on perioperatiivinen hoitotyd?

 Mitd on syopahoitoty6?

« Mitd on kriittisesti sairastuneen henkilén ja hdnen omaisten kohtaaminen ja tukeminen?
« Miten ennaltaehkaisevaa ja kuntouttavaa hoitotyota toteutetaan?

« Miten hoitotydssa hyddynnetaan muiden tieteenalojen tietoja?

Opintojakson kuvaus:
Opintojaksolla opitaan sisatauti-kirurgisten, perioperatiivisten ja sydpéapotilaiden hoitoa.

Edeltavat opinnot:
Teemat 1-2

B0019 Sisatauti-kirurgisen hoitotydn simulaatioharjoittelu, 5 op

Opiskelija osaa:

« osoittaa toiminnallaan perustietdmyksensa sisatauti-kirurgisen hoitotyon hallinnasta ja eri tieteenalojen
soveltamisesta.

 havainnoida ja arvioida sisatauti-kirurgisten sairauksien vaikutuksia terveydentilaan.

« havainnoida ja toimia yleisimmissa sisatauti-kirurgisissa hatétilanteissa.

» hyddyntaa potilaan terveyshistoriaa seka arvioida nykyisia ja tulevia muutoksia terveydentilassa.

* toteuttaa sisatauti-kirurgista hoitoty6ta eri menetelmilla ja ohjata potilas ja hdnen perhettaan.

« toimia hoitoelvytystilanteissa osana moniammatillista hoitotiimia.

« toteuttaa turvallista kivunhoitoa, nestehoitoa ja laékehoitoa.

Opintojakson sisalto:

« Millaisia menetelmia tarvitaan toteutettaessa sisatauti—kirurgista hoitoty6ta ja potilasohjausta?

« Mitka ovat tavallisemmat sisatauti-kirurgisten sairauksien vaikutukset terveydentilaan ja miten niitd havainnoidaan?
» Mitk& ovat yleisimmat sisatauti-kirurgiset hatatilanteet ja miten niita hallitaan?

* Miten moniammatillinen hoitotiimi toimii hoitoelvytyksessa?

 Miten toteuttaa turvallista kivunhoitoty6ta, 1aéke- ja nestehoitoa?

Opintojakson kuvaus:
Opintojaksolla sovelletaan ammatillistiedollista osaamista sisatauti-kirurgisesta hoitotydsta hyédyntamalla simulaatio-
oppimisymparistoa.

Edeltavéat opinnot:
Teemat 1-2, Sisatauti-kirurginen hoitoty6é 10 op

B0035 Ammattitaitoa edistava harjoittelu I, 15 op

Opiskelija osaa:

* soveltaa sisatauti—kirurgisen hoitotydn osaamistaan autenttisissa hoitotyon olosuhteissa.
« toteuttaa turvallista sisatauti-kirurgista hoitotyota.

« toimia mahdollisissa akillisissa potilaan terveydentilan muutoksissa.

« kohdata ja tukea kriittisesti sairastuneita henkil6ita ja heidan omaisiaan.

Opintojakson siséalto:

« Miten sovelletaan sisatauti—kirurgista hoitotydn osaamista autenttisissa hoitotyén olosuhteissa?
« Millaisin menetelmin toteutetaan turvallista sisatauti—kirurgista hoitoty6ta?

» Miten kohdataan ja tuetaan kriittisesti sairastuneita henkilgita ja heidéan omaisiaan?

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija soveltaa sisatauti-kirurgisen hoitotyon ammatillistiedollista ja ammatillistaidollista osaamista autenttisissa
hoitotytn toimintaympéristdissa integroiden aikaisempaa teoreettista ja kokemuksellista osaamistaan.

Edeltavat opinnot:
Teemat 1-2, Sisatauti-kirurginen hoitoty6é 10 op



B010 AVOTERVEYDENHOITO JA MIELENTERVEYSHOITOTYO, 40 op

Kuvaus:

 Mitd ovat hoitotyon keskeiset toiminnot perhe-, mielenterveys- ja padihdehoitotydssa, kriisitydssa seka hoitotydssa
vastaanotoilla ja kodeissa?

« Mitd on hoidontarpeen arviointi?

 Miten potilaan hoitoa suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan?

« Mita eettisi ja juridisia kysymyksia hoitotydssa kohdataan ja miten niita ratkaistaan?

 Miten hoitotydssa hyddynnetdaan muiden tieteenalojen tietoja? (mm. psykiatria, ravitsemustiede, seksologia,
pediatria, tartuntataudit, rokotustoiminta, yhteiskuntatieteet)

» Mitd on sosiaalinen ja kulttuurinen kestéavyys?

» Miten opiskelijan opinnaytetyd kaynnistyy?

« Mité asioita tulee ottaa huomioon ruotsinkielesta viestintaa toteutettaessa hoitoalalla?

« Millaisia vuorovaikutustaitoja tarvitaan erilaisissa ruotsinkielisissa hoitoalan toiminta-ymparistdissa?

Opiskelija osaa:

« toimia perhe-, mielenterveys ja paihdehoitotydssa, kriisitydssa, vastaanotoilla ja kodeissa hoitotyén arvojen ja
periaatteiden mukaan eri menetelmia soveltaen.

« suunnitella, toteuttaa ja arvioida ennaltaehkéisevad, hoitavaa ja kuntouttavaa hoitoty6ta.

« toimia yhteistoiminnallisesti ja voimavarakeskeisesti yksilo-, ryhma- ja yhteisttasolla edistaen sosiaalista ja
kulttuurista kestavyytta.

« kehittdd ammatillista osaamistaan yhteisty6- ja hoitosuhteessa.

* toimia dialogisesti.

« kayttaa kriisitydn keskeisia interventioita.

- tietdd opinnaytetybprosessin eri vaiheet ja hahmottelee omaa aihealuettaan.

» hyddyntaa erilaisia ruotsinkielisia tietolahteita asianmukaisesti.

« valita hoitotydn tilanteisiin sopivia ruotsinkielisia viestintatapoja ja — valineita.

* ja saavuttaa ruotsin kielessa vahintdan eurooppalaisen taitotason B1.

Sisalto:

Teemassa opitaan perhe-, mielenterveys- ja paihdehoitotydta, kriisity6ta ja hoitoty6téa vastaanotolla ja kodeissa.
Nayttéon perustuvassa hoitotydssa kehitytddn ongelmanratkaisu- ja paatéksentekotaidoissa, potilaan
kokonaishoidon ja hoitotytn toimintojen hallinnassa seka virheettdomassa ladkehoidossa. Teemaan sisaltyy
sosiaalinen ja kulttuurinen kestava kehitys ja kasvaminen globaaliin vastuuseen.

B0020 Perhe-, mielenterveys- ja paihdehoitotyd, kriisityd, 10 op

Opiskelija osaa:

« kohdata perheen erilaisissa muutosvaiheissa tukea antaen ja hoitaa eri-ikéisia ja eri kulttuureista tulevia asiakkaita
terveystilan muutoksissa.

» mielenterveyshoitotydn prosessin toteuttaen vuorovaikutuksellista yhteistydsuhdetta yksilon ja perheen kanssa ja
tyoskennella reflektiivisesti ja eettisesti seké kayttaa omaa persoonaa tietoisesti mielenterveyshoitotydssa.

* paihteenkayttajan hoitotydn prosessin seké hoitotytn auttamismenetelmia paihteenkéyton varhaisvaiheessa ja
paihderiippuvuuden yhteydessa.

« toimia mielenterveys- ja paihdehuollon palvelujarjestelméassaé ja yhteistydssa eri sosiaali- ja terveydenhuollon
toimijatahojen kanssa.

« tunnistaa kriisissa olevan ihmisen ja hallitsee keskeiset kriisitydn auttamismenetelmaét ja toimia osana
moniammatillista hoitotiimia.

« toimia sairaan lapsen ja hdnen perheensé hoitotydssa

Opintojakson sisalto:

« Mitd on perhehoitoty6 ja sairaan lapsen hoitotyd?

» Miten vanhemmuutta tuetaan lapsen sairastaessa?

« Mitd on mielenterveyshoitotyd?

« Millaisia hoitotyén auttamismenetelmid mielenterveystydssa kaytetaan?
 Mitd on paihdehoitotyd?

» Milla menetelmilla paihteenkéayttdjaa hoidetaan?



 Mit& on kriisity0?

 Miten kriisissa olevia ihmisia ja heidan laheisiaan autetaan?

 Mitd on eri-ikaisten auttaminen moniammatillisessa yhteistyéssa perhe-, mielenterveys- ja paihdehoitotytssa ja
kriisitydssa?

Opintojakson kuvaus:
Perhe-, mielenterveys- ja paihdehoitotydssa seka kriisitydssa opitaan voimavarakeskeisia auttamismenetelmia
moniammatillisessa yhteistydssa.

Edeltavat opinnot:
Teemat 1-2

B0021 Hoitoty® vastaanotoilla ja kodeissa, 5 op

Opiskelija osaa:

* laatia asiakkaan tarpeista lahtevan hoito- ja palvelusuunnitelman yhdessé asiakkaan, perheen ja héanen
omaistensa kanssa.

« tukea ja ohjata asiakasta, hanen omaisiaan ja perhettd voimavarakeskeisesti.

« soveltaa tarkoituksenmukaisia ohjausmalleja (esim.muutosvaihemalli) kotihoidossa ja sairaanhoitajan
vastaanottotoiminnassa.

« soveltaa kotihoidossa ja vastaanottotoiminnassa tarvittavaa hoitotydn perus- ja erikoissairaanhoidon osaamista.
« toimia moniammatillisessa yhteistydssé hoito- ja palveluketjun eri vaiheissa.

« toimia hoidon tarpeen arvioinnin ja hoidon kiireellisyyden arvioinnin periaatteiden mukaisesti.

« kantaa vastuuta hoidon laadun kehittdmisesta hoitotiimissa.

« ravitsemuksen merkityksen ihmisen erilaisissa terveystilanteissa ja arvioida asiakkaan ravitsemustilaa.
« suunnitella,toteuttaa ja arvioida ravitsemushoitoa.

« suunnitella, toteuttaa ja arvioida ladkehoidon toteutumista.

« ohjata asiakasta tartuntatautien ehkaisyssa ja toteuttaa rokotusohjelmaa

Opintojakson sisalto:

« Mitd on asiakaslahtdisen hoitotydn osaaminen?

« Mitd on alue- ja yhteistybosaaminen ja toimintajarjestelmaosaaminen?

« Mitd on moniammatillinen yhteisty6 ja miten saumaton hoitoketju toimii?

 Millaisia ty0elamataitoja kotihoidossa ja vastaanottotoiminnassa tarvitaan?

« Millainen merkitys on monikulttuurisen hoitotydn ja kielitaidon osaamisella asiakastytssa?
 Miten ravitsemushoitoa toteutetaan kotihoidossa ja sairaanhoitajan vastaanottotoiminnassa ?
« Miten hoidon tarvetta ja kiireellisyytta arvioidaan ?

 Miten tartuntatauteja ehkaistaan ?

Opintojakson kuvaus:
Opintojaksolla opitaan ja syvennetaan asiakastybosaamista, alue- ja yhteistydosaamista,
toimintajarjestelmaosaamista, seka ravitsemushoitoa kotihoidossa ja sairaanhoitajan vastaanottotoiminnassa.

Edeltavat opinnot:
Teemat 1-3

B0037 Svenska inom vardbranschen, 5 op

Opiskelija osaa:

» hyddyntaa erilaisia ruotsinkielisia tietolahteita.

« valita eri tilanteisiin sopivia viestintatapoja ja — valineita.

« kayttaa ruotsin kielta seka suullisesti etta kirjallisesti tydelaman eri tilanteissa.

* ja saavuttaa ruotsin kielessa vahintaan eurooppalaisen viitekehyksen mukaisen taitotason B1.

Opintojakson sisalto:
« Mit& asioita tulee ottaa huomioon ruotsinkielista viestintaa toteutettaessa?
« Millaisia vuorovaikutustaitoja tarvitaan erilaisissa ruotsinkielisissé hoitoalan toimintaymparistdissa?



Opintojakson kuvaus:
Ruotsinkielisen viestinnan tehtéva hoitoalalla on tukea hoitotydn perustehtavaa ja hyvan asiakastyon tavoitteita.

Yleinen kompetenssi: Kansainvalistymisosaaminen

Edeltavat opinnot:
Ruotsin kielen lahtttasotesti hyvaksytty tai ruotsin valmentavat opinnot hyvaksytty.

00635 Ruotsin kielen kirjallinen taito, 0 op

Opintojakson kuvaus:
Tama opintojakso on ruotsin kielen kirjallisen taidon arvioinnin merkitsemista varten.

00634 Ruotsin kielen suullinen taito, 0 op

Opintojakson kuvaus:
Tama opintojakso on ruotsin kielen suullisen taidon arvioinnin merkitsemista varten.

B0040 Ammattitaitoa edistava harjoittelu lll, 10 op

Opiskelija osaa:

« suunnitella, toteuttaa ja arvioida asiakkaan hoitoty6téa erilaisissa muutosvaiheissa soveltaen parasta ajantasaista
hoitotieteen, ladketieteen ja muiden tieteiden tuottamaa tietoa hoitotydhon.

« kehittdd valmiuksiaan auttaa, tukea ja ohjata yksilda ja yhteisda seka perhetta voimaantumisessa, itsendisessa
selviytymisessé ja mielekkééssa elamassa.

« kehittyd ammatillisesti ennaltaehkaisevassa, hoitavassa ja kuntouttavassa mielenterveys- ja paihdehoitotydssa
seka kriisity0ssa.

« pohtia omaa persoonallista ja eettistd tapaansa toimia hoitotydssa kehittyen tavassaan reflektoida ja ilmaista omia
havaintojaan, tunteitaan ja ajatuksiaan rakentavasti tyéryhmatyodskentelyssa.

Opintojakson sisalto:

« Miten mielenterveyshoitotydta suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan?

« Millainen on mielenterveyden hoitotyon prosessi?

« Millaisia hoitotydn auttamismenetelmid mielenterveystydssa kaytetaan?

« Millainen on péaihteenkayttajan hoitoprosessi?

* Milla menetelmilla paihteenkayttéjaé hoidetaan?

 Miten kriisiss& olevaa ihmista autetaan?

 Mitd on eri-ikaisten voimavarojen vahvistaminen ja selviytymisen tukeminen moniammatillisessa verkostotydssa?

Opintojakson kuvaus:

Opiskelija soveltaa ammatillistiedollista ja ammatillistaidollista osaamistaan yhteisty®- ja hoitosuhteessa
mielenterveys-, kriisi- ja paihdetydn autenttisissa toimintaymparistéissa integroiden aikaisempaa teoreettista ja
kokemuksellista osaamistaan.

Edeltavat opinnot:
Teemat 1 — 2, Perhe-, mielenterveys- ja paihdehoitoty6, kriisityd

B0041 Ammattitaitoa edistava harjoittelu 1V, 10 op

Opiskelija osaa:

« suunnitella, toteuttaa ja arvioida asiakkaan perus- ja erikoissairaanhoitoa yhdessa asiakkaan ja hanen perheensa
kanssa.

» kohdata asiakkaan osoittaen hyvid vuorovaikutus- ja ohjaustaitoja.

« laatia asiakkaan tarpeiden mukaisen hoito- ja palvelusuunnitelman yhdessé asiakkaan ja h&nen perheensa seka
moniammatillisen tyéryhmén kanssa.

« toteuttaa hoidon tarpeen arviointia yhteistydssad muiden ammattiryhmien kanssa.



« toteuttaa hoidon kiireellisyyden arviointia ohjattuna.

« kayttaa ja hyddyntaa potilastietojarjestelmia ja muita viestinta- ja tietojarjestelmia kotihoidossa ja vastaanotoilla.
* toteuttaa erikoissairaanhoitotasoista ladkehoitoa ja naytteenottoa.

« ehkaista tartuntauteja ja toteuttaa rokotusohjelmaa.

« suunnitella, toteuttaa ja arvioida asiakkaan ravitsemushoitoa.

» hyddyntaa alueellisia lahipalveluja oman tydn tukena ja sen kehittdmisessa.

Opintojakson sisalto:

* Millaista asiakastydosaamista kotihoidossa ja vastaanottotoiminnassa tarvitaan?
« Millaista alue- ja yhteistybosaamista tarvitaan?

* Millaista toimintajarjestelméosaamista tarvitaan?

« Miten hyvaa hoitoa asiakkaan kotona ja vastaanotoilla toteutetaan?

Opintojakson kuvaus:

Opiskelija soveltaa ammatillistiedollista ja ammatillistaidollista osaamistaan autenttisissa toimintaymparistoissa
kotihoidossa ja sairaanhoitajan vastaanotolla (terveyskeskus, paivystys tai erityisryhmien vastaanotot) integroiden
aikaisempaa teoreettista ja kokemuksellista osaamistaan.

Edeltavat opinnot:
Teemat 1-4

B011 HOITOTYON OSAAMISEN SYVENTAMINEN, 25 op

Kuvaus:

* Mit& on asiantuntijuus opiskelijan valitsemalla hoitotydn alueella?

« Miten asiantuntijaosaamista arvioidaan ja kehitetaan?

 Miten hoitotyon paatdksia perustellaan ja arvioidaan kriittisesti?

* Mit& on eettinen ajattelu hoitotydssa?

» Miten jaettu asiantuntijuus toteutuu potilaan ja hdnen hoitoonsa osallistuvien kanssa?
» Miten omaa ja tydryhman toimintaa suunnitellaan ja koordinoidaan?

 Mitd ovat hoitotyon kehittdmiskohteet ja globaalit haasteet?

 Miten tulee toimia kriisitilanteissa ja suuronnettomuuksissa?

 Mita tulee ottaa huomioon monikulttuurisessa hoitotydssa?

* Mit& on ohjaus- ja konsultointiosaaminen hoitotydn syventavassa vaiheessa?

Opiskelija osaa:

« syventaa asiantuntijuuttaan ja kykyaan ammatilliseen paatdksentekoon valitsemallaan hoitotyén alueella.
* perustella ja arvioida kriittisesti tekemi&én paatoksia hoitotydn asiantuntijana.

« ajatella ja toimia eettisesti.

« toimia moniammatillisen ty6- ja hoitoyhteisén hoitotyon edustajana seké asiakkaan asianajajana.
« monikulttuurisen hoitotydn keskeiset osa-alueet.

« suunnitella ja koordinoida toimintaansa ajantasaisten ohjeiden ja suosituksien mukaan.

« etsid ja soveltaa ajankohtaista hoitotiedetta hyddyntavaa tutkittua tietoa.

« tunnistaa ja ennakoida hoitotydn kehittamiskohteita ja globaaleja haasteita (mm. epidemiat).

« toimia kriisitilanteissa ja suuronnettomuuksissa.

« ohjata, opettaa ja konsultoida.

Sisalto:

Teemassa syvennetdaan hoitotydn osaamista ja menetelmien soveltamista opiskelijan valitsemalla hoitoty6n osa-
alueella. Hoitotydssa opiskelija voi valita:

1) Mielenterveys-, kriisi- ja paihdetytn syventavat opinnot 25 op.
Mielenterveys-, kriisi- ja paihdetydn syventéavat opinnot 10 op
Mielenterveystytn simulaatioharjoittelu 5 op

Ammattitaitoa edistava harjoittelu VV 10 op

2) Akuutti- ja sisatauti-kirurginen hoitotyén syventavat opinnot 25 op.
Akuutti- ja sisatauti-kirurgisen hoitotydn syventavat opinnot 10 op
Akuutti- ja sisatauti-kirurgisen hoitotydn simulaatioharjoittelu 5 op
Ammattitaitoa edistava harjoittelu V 10 op



B0022 Mielenterveys-, kriisi- ja pdihdetydn syventavat opinnot, 10 op

Opiskelija osaa:

« toimia dialogisesti hoitotyon asiantuntijana ja edustajana hoito- ja verkostokokouksissa.

« tunnistaa ja osoittaa mielenterveyden voimavaroja ja uhkatekijoitd elamankulun eri vaiheissa ja erilaisissa
ympéristoisséa elavien asiakkaiden kanssa ja parhaaksi.

« toimia traumaattisissa tilanteissa ja suuronnettomuksissa.

* auttaa ja hoitaa hoitotytn asiakkaita arvostaen heidéan kumppanuuttaan ja kuunnellen heidén
kokemusasiantuntijuuttaan.

« tutkia oman toimintansa oikeutusta kriittisesti ja huolehtia omista voimavaroistaan.

« soveltaa vuorokuunteluohjausta ja dialogista verkostotydta yhteistydsuhteissa asiakkaiden ja kollegojen kanssa.
« toimia hoitoty6n asiantuntijana lddkehoidossa.

« tuntee palvelujarjestelman ohjauksen ja saatelyn seka 16ytéda kehittamiskohteita asiakaslahtoisyyden
toteutumiseksi.

Opintojakson sisalto:

 Mitd on hoitotyon dialoginen asiantuntijuusosaaminen mielenterveys- ja paihdehoitotydssa seka kriisitydssa?
« Mitd ovat mielenterveytta yllapitavat voimavarat ja uhkatekijat yksilon, yhteisén, yhteiskunnan ja kulttuurin
nakodkulmasta?

« Millaisia yhteyksid on mielenterveydenhairididen, paihteidenkayton ja kriisien valilla?

« Millaista on ammatillinen kasvu sairaanhoitajaksi mielenterveyshoitoty6ssa?

* Mit& on kehittyminen yhteistyésuhteessa ja muissa ydinosaamisen alueissa?

« Mitd on hoitotyon asiantuntijuus moniammatillisessa ja ylisektoriaalisessa yhteistydssa?

 Mitd ovat kehittamiskohteet ja tulevaisuuden haasteet mielenterveys- ja paihdehoitotydssa ja kriisitydssa?

Opintojakson kuvaus:

Mielenterveys- ja paihdehoitotytssa seka kriisitydssa syvennetdaan hoitotydn osaamista, dialogisia
auttamismenetelmia ja dialogista verkostotydta moniammatillisessa yhteistydssa hoitotyén asiantuntijoina. Taman
lisaksi opintojakso sisaltaa kaikille syventaville opinnoille yhteiset, teeman ydinaiheisiin sisaltyvat opinnot:
ammattieettisyys, ohjaus- ja konsultointi-osaaminen, monikulttuurisuus ja globaalit hoitotydn haasteet.

Yleinen kompetenssi: Eettinen osaaminen

Edeltavéat opinnot:
Teema 1-4

B0023 Mielenterveystydn simulaatioharjoittelu, 5 op

Opiskelija osaa:

« toimia asiantuntijana tyypillisimmissa akuuttihoidon tilanteissa mielenterveys- ja paihdehoitotyfssa seka
kriisitydssa.

« olla mielenterveystytn asiantuntijana oman alansa asiantuntijana moniammatillisessa hoitotiimissa.

- arvioida eri auttamismenetelmien toimivuutta ja vaikuttavuutta mielenterveys- ja paihdehoitotydssa seka
kriisitydssa.

* ymmartaa kehittdmisen merkityksen potilaan kannalta mielenterveys- ja paihdehoitotytssa seké kriisitydssa.
« toimia moniammatillisen hoitotiimin jasenena kriisitydssé ja suuronnettomuuksissa.

Opintojakson sisalto:

« Miten toimitaan tyypillisimmissé akuuttihoidon tilanteissa mielenterveys- ja paihdehoitotydssa seka kriisitydssa?
» Miten toimitaan mielenterveystydn asiantuntijana moniammatillisessa hoitotiimissa?

« Miten arvioidaan eri auttamismenetelmien toimivuutta ja vaikuttavuutta tilanteissa mielenterveys- ja
paihdehoitoty6ssa seka kriisitydssa?

« Miten kehitetddn mielenterveys- ja paihdehoitoty6ta seka kriisityota?

 Miten toimitaan kriisitilanteissa ja suuronnettomuuksissa?

Opintojakson kuvaus:
Mielenterveys- ja paihdehoitotydssa seka kriisitydssa syvennetaan hoitotydn osaamista ja dialogisia



auttamismenetelmia hyddyntamalla simulaatio-oppimisymparistdd. Opintojaksoon kuuluu suuronnettomuusharjoitus.

Edeltavat opinnot:
Teemal-4

B0024 Akuutti- ja sisatauti-kirurgisen hoitotydn syventavat opinnot, 10 op

Opiskelija osaa:

« toimia asiantuntijana tyypillisimmissa akuuttihoidon tilanteissa sisatauti—kirurgisessa hoitoty6ssa.

« olla oman alansa asiantuntijana moniammatillisessa hoitotiimissa.

* arvioida eri auttamismenetelmien toimivuutta ja vaikuttavuutta akuutti- ja sisétauti-kirurgisessa hoitoty6ssa.
« havainnoida kehittamistarpeita akuutti- ja sisatauti—kirurgissa hoitotytssa ja tehda kehittdmissuunnitelman

Opintojakson sisalto:

« Miten toimitaan tyypillisimmissa akuuttihoidon tilanteissa sisatauti—kirurgisessa hoitotydssa?

 Miten toimitaan asiantuntijana moniammatillisessa hoitotiimissa?

 Miten arvioidaan eri auttamismenetelmien toimivuutta ja vaikuttavuutta akuutti- ja sisatauti- kirurgisessa
hoitoty6ssa?

» Miten kehitetddn akuutti- ja sisatauti—kirurgista hoitoty6ta?

Opintojakson kuvaus:

Tassa opintojaksossa syvennetddn akuutti- ja sisatauti-kirurgista hoitotydn osaamista ja auttamismenetelmia
moniammatillisessa yhteistydssé hoitotyon asiantuntijana. Taman lisdksi opintojakso sisaltaa kaikille syventaville
opinnoille yhteiset, teeman ydinaiheisiin sisaltyvat opinnot: ammattieettisyys, ohjaus- ja konsultointi-osaaminen,
monikulttuurisuus ja globaalit hoitotydn haasteet.

Yleinen kompetenssi: Eettinen osaaminen

Edeltavat opinnot:
Teemat 1-4

B0025 Akuutti- ja sisatauti-kirurgisen hoitotyén simulaatioharjoittelu, 5 op

Opiskelija osaa:

- toimia asiantuntijana tyypillisimmissa akuuttihoidon tilanteissa sisatauti—kirurgisessa hoitotydssa.

« olla asiantuntijana oman alansa asiantuntijana moniammatillisessa hoitotiimissa.

- arvioida eri auttamismenetelmien toimivuutta ja vaikuttavuutta akuutti- ja sisatauti-kirurgisessa hoitotydssa.
« ymmartaa akuutti- ja sisatauti-kirurgisen hoitotydn kehittdmisen merkityksen potilaan kannalta.

Opintojakson sisalto:

« Miten toimitaan tyypillisimmissé akuuttihoidon tilanteissa sisatauti — ja kirurgisessa hoitotydssa?

« Miten toimitaan asiantuntijana moniammatillisessa hoitotiimissa?

« Miten arvioidaan eri auttamismenetelmien toimivuutta ja vaikuttavuutta akuutti- ja sisatauti- ja kirurgisessa
hoitoty6ssa?

« Miten kehitetdan akuutti- ja sisatauti—kirurgista hoitoty6ta?

Opintojakson kuvaus:

Tassa opintojaksossa syvennetadn akuutti- ja sisatauti-kirurgisen hoitotyén osaamista ja auttamismenetelmia
hyddyntamalla simulaatio-oppimisymparistda. Opintojaksoon kuuluu suuronnettomuusharjoitus.

Edeltavat opinnot:

Teemat 1-4, Akuutti- ja sisatauti-kirurgisen hoitotydn syventavat opinnot 10 op

B0042 Ammattitaitoa edistava harjoittelu V, 10 op

Opiskelija osaa:
« suunnitella, toteuttaa ja arvioida asiakkaan hoitoty6téa erilaisissa muutosvaiheissa soveltaen parasta ajantasaista



hoitotieteen, l&dketieteen ja muiden tieteiden tuottamaa tietoa hoitotydhon.

* syventaa valmiuksiaan auttaa, tukea ja ohjata yksil6a ja yhteisoa seké perhettd voimaantumisessa, itsendisessa
selviytymisessa ja mielekkadssa elamassa.

« syventad ammatillista osaamistaan ennaltaehkaisevassa, hoitavassa ja kuntouttavassa mielenterveys ja
paihdehoitotytssa seka kriisitydssa.

* pohtia omaa persoonallista ja eettisté tapaansa toimia hoitotydssa kehittyen tavassaan reflektoida ja ilmaista omia
havaintojaan, tunteitaan ja ajatuksiaan rakentavasti tyéryhmatyodskentelyssa.

Opintojakson sisalto:

» Miten mielenterveyshoitoty6ta suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan?

* Millainen on mielenterveyshoitotydn prosessi?

« Millaisia hoitotydn auttamismenetelmid mielenterveyshoitotydssa kaytetaan?

« Millainen on riippuvuussairaan ihmisen hoitoprosessi?

 Milla menetelmilla riippuvuussairasta ihmista hoidetaan?

« Miten mielenterveys- ja riippuvuussairautta poteva ihminen tulee autetuksi?

 Miten kriisissa olevaa tai traumatisoitunutta ihmisté ja hdnen omaisiaan autetaan?

* Mit& on eri-ik&isten voimavarojen vahvistaminen ja selviytymisen tukeminen moniammatillisessa verkostotytssa?
« Mitd on dialoginen verkostotyd?

Opintojakson kuvaus:

Opiskelija syventdd ammatillista osaamistaan yhteisty6- ja hoitosuhteessa mielenterveys-, kriisi- ja paihdetydssa
seka moniammatillisessa yhteistydssa autenttisissa toimintaymparistissa integroiden aikaisempaa teoreettista ja
kokemuksellista osaamistaan.

Edeltavat opinnot:
Teemat 1-4, Akuutti- ja sisatauti-kirurgisen hoitotydn syventavat opinnot 10 op

B012 HOITOTYON KEHITTAMINEN JA JOHTAMINEN, 40 op

Kuvaus:

 Miksi ja miten terveys- ja hyvinvointipalveluja kehitetdan?

 Miten kehittdmispohjaisen oppimisen ja tutkimus- ja kehittamistyén menetelmia hyédynnetddn uuden osaamisen
tuottamisessa ja innovaatioissa?

» Miten opinnaytety6 tukee opiskelijan asiantuntijuuden kehittymista?

» Mitd on johtamisosaaminen?

» Miten edistetaén ja kehitetaén tydhyvinvointia?

» Mik& on asiantuntijan oma rooli ja vastuu organisaatiossa ja sen kehittdmisessa?

« Mitd taloudellinen ajattelu ja kestava kehitys ovat hoitotytssa?

 Mitd on hyvinvointiyrittajyys?

Opiskelija osaa:

« kehittaa terveys- ja hyvinvointipalveluihin perusteltuja kehittdmisehdotuksia seka uusia ratkaisu- ja toimintamalleja.
 hyodyntaa kehittdmispohjaisen oppimisen ja tutkimus- ja kehittamistyén menetelmia.

« toimia kehittamishankkeissa yhteistoiminnallisesti ja vastuullisesti yhteistydkumppanien kanssa.

« tehd& opinnaytetydn osana autenttisen tydeldman kehittdmishaastetta.

« tunnistaa erilaisia johtamistyyleja (esim. osaamisen johtaminen, laatujohtaminen ja ikajohtaminen) ja toimia
organisaatiossa sen toimintastrategian mukaisesti.

« tyOyhteisotaidot (alaistaidot, tydyhteison pelisaannot).

« ajatella taloudellisesti ja soveltaa kestavan kehityksen periaatteita.

« ennakoida toimintaymparistdéssa avautuvia mahdollisuuksia ja kehittédé niita tuotteeksi tai yritystoiminnaksi.
« toimia yhteiskuntavastuullisesti hoitoty6n asiantuntijana.

Sisalto:

Teema siséltaa seuraavia kokonaisuuksia: kansallinen ja kansainvélinen tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotyo,
yhteiskunnallinen vaikuttaminen, johtaminen, talousosaaminen, ekonominen- ja ekologinen kestavyys, yrittajyys
seké opinnaytetyo.

01233 Hyvinvointipalvelujen kehittaminen ja tuotteistaminen, 5 op



Opiskelija osaa:

* tuotteistamisen merkityksen sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden kehittdmisessa.
« yrittdjyyden ja taloushallinnon perusteet.

« toimia yhteiskuntavastuullisesti kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti.

Opintojakson sisalt6:

» Miten sosiaali- ja terveysalan palveluja kehitetdan ja tuotteistetaan?
* Mit& on hyvinvointiyrittajyys?

* Mit& on taloushallinto?

 Miten edistetdan ja kehitetddn ekonomista ja ekologista kestavyytta?

Opintojakson kuvaus:
Opintojakso siséltaa talous- ja yrittédjyysosaamista seka ekonomisen- ja ekologisen kestavyyden osaamista.

Edeltavat opinnot:
Teemat 1-5

B0044 Hoitotydn johtaminen, 5 op

Opiskelija osaa:

« tunnistaa erilaisia johtamismalleja ja toimia organisaatiossa sen toimintastrategian mukaisesti.
« toimia ty6lainsdadanndn edellyttdvan toimintatavan mukaisesti.

« tyOyhteisotaidot.

Opintojakson sisalto:

- Millaisia erilaisia johtamisen strategioita kaytetdan sosiaali- ja terveydenhuollossa?
 Miten ty6lainsaadant® ohjaa sosiaali- ja terveysalan tyontekijoiden toimintaa?

» Miten kehitetdan ammatillisia vuorovaikutus- ja neuvottelutaitoja?

Opintojakson kuvaus:
Opintojakso sisaltaa johtamiseen liittyvien ilmididen tarkastelua kuten tydyhteisotaidot, tyélainsdadanto ja erilaisia
johtamisstrategioita.

Yleinen kompetenssi: Tydyhteisdosaaminen

Edeltavéat opinnot:
Teemat 1-5

B0029 Tutkimusosaaminen, 5 op

Opiskelija osaa:

» hyddyntaa kriittista ajattelua tutkimus — ja kehittdmistoiminnassa.
« kayttaa erilaisia tiedonhankintamenetelmia.

« soveltaa tutkimusmenetelmallistd osaamistaan.

Opintojakson sisalto:

 Mita tarkoitetaan kriittisella ajattelulla tutkimus- ja kehittdmistoiminnassa?
» Miten kaytetaan erilaisia tiedonhankintavalineitéa?

* Miten tutkimusmenetelmallistéd osaamista sovelletaan?

Opintojakson kuvaus:
Opintojakso sisaltaa tiedonhankinta, tutkimus- ja kehittdmismenetelmien soveltamisen ja hyddyntamisen.

Edeltavat opinnot:
Teemat 1-5



B0045 Opinnaytety6, 15 op

Opiskelija osaa:

« esittdad perusteltuja tydelamaa koskevia kehittdmisehdotuksia.

« kasitteellistaa tydelaman ilmidita tutkittuun tietoon perustuen.

« kayttaa sopivia tutkimus- ja kehittdmismenetelmia uuden tiedon tuottamiseksi.

« toimia kehittamishankkeissa yhteistoiminnallisesti ja vastuullisesti tydelaméan ja muiden yhteistydkumppanien
kanssa.

* arvioida omaa toimintaansa ja omia ratkaisujaan kriittisesti.

« hallita kokonaisuuksia seka esittdd asiansa loogisesti ja perustellen.

Opintojakson sisalto:

« Miten ty6elamaa koskevia perusteltuja kehittamisehdotuksia esitetaan?
« Miten ty6elaman ilmidita voi kasitteellistaa?

* Mit& on tutkittu tieto?

» Mit& ovat sopivat tutkimus- ja kehittdmismenetelmat?
» Miten uutta tietoa tuotetaan?

* Mit& on yhteistoiminnallinen ty6?

« Miten yhteistydkumppanit [6ydetaan?

 Mité& on oman toiminnan kriittinen arviointi?

* Miten aihekokonaisuuksia voi hallita?

» Mit& on looginen perustelu?

Opintojakson kuvaus:

Opinnaytetyd on osa ammattikorkeakoulun tutkimus- ja kehitysty6ta. Se palvelee opiskelijan ammatillista
kehittymistd seka tydelamaa ja aluekehitysta. Opinnaytety6 kehittaa tyota ja tydelaman kayténteité ja voi tuottaa
myo6s laajemmin merkityksellisid innovaatioita. Opinnaytetyon lahtokohtana on tytelaméan kehittimishaaste. Siiné
painottuu vuorovaikutus tydelaméan kanssa seké tutkiva ja kehittava tydote. Opinnaytetdiden raporteissa korostuu
tavoitteellisen toiminnan ja sen tulosten kuvaaminen seka teoreettinen ja tutkimuksellinen analysointi. Opinnaytetyot
sisaltavat tydelamaa kuvailevaa tietoa, sita selittdvad, tutkimuksellista tietoa seka tydelamaa varten tuotettua uutta
osaamistietoa. Opintojakso sisaltda kypsyysnaytteen suorittamisen. Kypsyysnaytteessa opiskelija osoittaa
aihealueen hallintaa seké hyvaa kielitaitoa.

Yleinen kompetenssi: Innovaatio-osaaminen
Opinnaytetydprosessi koostuu neljasta vaiheesta:

« Orientaatiovaihe 1,5 op

Opiskelija perehtyy opinnaytetytprosessiin, tiedonhankintaan ja — hallintaan seka tuottaa aiheanalyysin.

* Suunnitelmavaihe 3 op

Opiskelija laatii opinndytetydsuunnitelman, hankkii tietoa tutkittavasta ilmiéstd, jota han opinnaytetydssaan
kasittelee ja maarittelee keskeiset kasitteet ja niiden véliset suhteet. Opiskelija rajaa kohteen, jota tutkii ja asettaa
tutkimus- ja kehittdmistehtéavan seka hakee tarvittavat tutkimusluvat. Ennen lupaa tutkimusluvan lahettamiseksi
opiskelija esittda tydnsa suunnitelmaseminaarissa hyvaksytysti.

* Toteutusvaihe 9 op

Opiskelija toteuttaa suunnitellusti tutkimus- ja kehittdmistehtavan. Han hankkii teoreettista tietoa seka
tutkimusaineistoa kehittaméansa innovaation perusteluksi ja analysoi sen. Yhteistydssé organisaation kanssa, jolle
han opinnayteyonsa tekee, opiskelija muodostaa perustellun ehdotuksen opinnaytetyénsa ratkaisuksi.

« Julkaisuvaihe 1,5 op

Opiskelija tuottaa valmiin tutkimus- ja kehittdmisraportin, esittda sen hyvaksytysti julkaisuseminaarissa ja antaa
kypsyysnaytteen. Opiskelija tallentaa opinnaytetydnsé Theseus -tietokantaan.

Edeltavat opinnot:
Tutkiva ja kehittdvéa hoitotyd 10 op, Tutkimusosaaminen 5 op / Tiedonhankinta ja tutkimusmenetelmat
01236 Ammattitaitoa edistava harjoittelu VI, 10 op

Opiskelija osaa:
» kehittaa ammatillista osaamistaan.



« arvioida hoitoty6n kehittamistarpeita.
« tarkastella hoitotydn johtamista.

Opintojakson sisalt6:

* Miten syvennetaéan ammatillistiedollista ja ammatillistaidollista osaamista hoitotydn ympéaristossa?
« Miten hoitoty6ta arvioidaan ja kehitetaan?

 Miten hoitoty6ta johdetaan?

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija syventaa asiantuntijuuttaan autenttisissa hoitotydn ymparistoissa, kehittaa hoitotyota ja perehtyy
hoitotyén johtamiseen integroiden aikaisempaa teoreettista ja kokemuksellista osaamistaan.

Edeltavat opinnot:
Teemat 1-5

0364 VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT, 15 op

Kuvaus:

Vapaasti valittavat opinnot (15 op) syventavat tai laajentavat opiskelijan osaamista. Opiskelija voi valita niita joko
oman koulutusohjelmansa tai muiden koulutusohjelmien tarjonnasta. Vapaasti valittaviin opintoihin soveltuvat hyvin
my0Os avoimessa ammattikorkeakoulussa tai muissa korkeakouluissa suoritetut terveysalaa tukevat opinnot.
Opiskelija voi suorittaa vapaasti valittavina opintoina myo6s vaihtoehtoisia hoitotydn tai terveydenhoitotydn
syventavia opintoja.

00202 Englannin kielen osaamisen lahtotasotesti, 0 op

Opintojakson kuvaus:

Opintojen alkaessa kaikki opiskelijat osallistuvat ruotsin ja englannin kielen lahtétasotesteihin, jos ndma kielet
sisaltyvat ammattikorkeakouluopintojen edellytyksena olevaan aiempaan tutkintotodistukseen tai opiskelijat ovat
saaneet kyseisten kielten opetusta aikaisemmin. Laht6tasotesti on kaikilla koulutusaloilla sama ja siihen voi
osallistua vain kerran. Alan vaihto Laurean sisalla ei edellyta uutta testid. Testin avulla varmennetaan opiskelijan
valmiudet kieliopintojen aloittamiseksi. Ellei opiskelija selviydy lahtdtasotestista, han osallistuu kielen valmentavalle
opintojaksolle opintojen alkuvaiheessa. Suoritettuaan valmentavat opinnot hyvaksyttavasti opiskelija saa
opintopisteita luettavaksi vapaasti valittaviin opintoihin.

00203 Ruotsin kielen osaamisen lahtétasotesti, 0 op

Opintojakson kuvaus:
Laht6tasotestin tekevat ne, joilla ruotsi sisdltyy ammattikorkeakouluopintojen edellytyksena oleviin aiempiin
opintoihin, eivat kuitenkaan ne, joitten koulusivistyskieli on ruotsi.

Opintojen alkaessa kaikki opiskelijat osallistuvat ruotsin ja englannin kielen lahtétasotesteihin, jos ndma kielet
sisaltyvat ammattikorkeakouluopintojen edellytyksené olevaan aiempaan tutkintotodistukseen tai opiskelijat ovat
saaneet kyseisten kielten opetusta aikaisemmin. Lahtttasotesti on kaikilla koulutusaloilla sama ja siihen voi
osallistua vain kerran. Alan vaihto Laurean sisélla ei edellytd uutta testid. Testin avulla varmennetaan opiskelijan
valmiudet kieliopintojen aloittamiseksi. Ellei opiskelija selviydy |ahtdtasotestista, han osallistuu kielen valmentavalle
opintojaksolle opintojen alkuvaiheessa. Suoritettuaan valmentavat opinnot hyvaksyttavasti opiskelija saa
opintopisteita luettavaksi vapaasti valittaviin opintoihin.

00453 Suomen kielen lahtdtasotesti, 0 op
Opintojakson kuvaus:

Suomenkielisessa koulutusohjelmassa opiskelevat maahanmuuttajataustaiset opiskelijat suorittavat suomen kielen
laht6tasotestin.



00397 Matematiikan lahtdtasotesti, 0 op

Opintojakson kuvaus:

Opintojen alkaessa kaikki opiskelijat osallistuvat matematiikan lahtdtasotestiin. Lahtotasotestin voi suorittaa vain
kerran. Testin avulla varmennetaan opiskelijan valmiudet koulutusalansa matemaattisten sovellutusten
aloittamiseksi. Ellei opiskelija selviydy lahtdtasotestistd, han osallistuu matematiikan valmentavalle opintojaksolle
opintojen alkuvaiheessa. Suoritettuaan valmentavat opinnot hyvaksyttavasti opiskelija saa opintopisteita luettavaksi
vapaasti valittaviin opintoihin.

01258 Englannin kielen valmentavat opinnot, 3 op

Opiskelija osaa:
« kayttdd ymmarrettavasti englannin kielen keskeisia rakenteita ja ydinsanastoa suullisesti ja kirjallisesti.
« kayttdd englannin kielen keskeisia tietolahteitd ja osaa kehittaa kielen oppimisvalmiuksiaan.

Opintojakson sisalto:

» Mitk& ovat englannin kielen keskeiset rakenteet ja keskeinen sanasto?

» Mitk& ovat englannin kielen keskeiset tietoléhteet ja miten niita kaytetdan?

* Miten kehitetaén suullisia ja kirjallisia valmiuksia opiskella ammatillista kieltéa?

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija kehittdéa englannin kielen suullisia ja kirjallisia perusviestintataitojaan, tutustuu keskeisiin englannin kielen
oppimista tukeviin tiedonlahteisiin ja harjaantuu kayttamaan niitd. Opiskelija kehittda taitojaan opiskella kielta.

01257 Ruotsin kielen valmentavat opinnot, 3 op

Opiskelija osaa:
« kayttdd ymmarrettavasti ruotsin kielen keskeisia rakenteita ja ydinsanastoa suullisesti ja kirjallisesti.
* kayttaa ruotsin kielen keskeisia tietolahteité ja osaa kehittéé kielen oppimisvalmiuksiaan.

Opintojakson sisalto:

« Mitk& ovat ruotsin kielen keskeiset rakenteet ja keskeinen sanasto?

 Mitk& ovat ruotsin kielen keskeiset tietolahteet ja miten niita kaytetaan?
 Miten kehitetddn suullisia ja kirjallisia valmiuksia opiskella ammatillista kielta?

Opintojakson kuvaus:

Opiskelija kehittaa ruotsin kielen suullisia ja kirjallisia perusviestintataitojaan, tutustuu keskeisiin ruotsin kielen
oppimista tukeviin tiedonlahteisiin ja harjaantuu kayttamaan niitd. Opiskelija kehittaa taitojaan opiskella kielta.
00522 Suomen kielen valmentavat opinnot, 3 op

Opintojakson kuvaus:

Ellei opiskelija selviydy lahtétasotestistd, han osallistuu kielen valmentaalle opintojaksolle opintojensa
alkuvaiheessa. Kielten valmentavista opintojaksoista annetaan annetaan opiskelijalle opintopisteita vapaasti

valittaviin opintoihin, jos opiskelijan kielen laht6taso on havaittu puutteelliseksi ja héanet on siksi ohjattu néihin
kieliopintoihin.

00636 Suomen kielen kirjallinen taito, 0 op

00637 Suomen kielen suullinen taito, 0 op

01259 Matematiikan valmentavat opinnot, 3 op



Opiskelija osaa:
« soveltaa hoitotydn opinnoissaan matematiikan perustaitoja

Opintojakson siséalto:
 Mitk& ovat hoitotydn matemaattisten sovellusten edellyttdmat perustaidot?

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija harjoittaa matematiikan taitojaan ja kehittdd valmiuksiaan niin, etté suoriutuu hoitotydn opintojen
matemaattisten sovellusten opiskelusta.

B0110 Luovat ja toiminnalliset menetelméat, 5 op

Opiskelija osaa:
« Kayttaa ja soveltaa luovaa ja toiminnallista tydmenetelméaé osana asiakastydn prosessia

Opintojakson sisalto:

« Mihin harjoittamani menetelméa perustuu, miksi sitéa kaytetaan
« Mihin sita kaytetaan, mika on sen kohde

» Miten sitd kaytetaan ja mita sen kaytté edellyttaa

Opintojakson kuvaus:

Opintojakso toteutetaan LbD-henkisesti. Opiskelijat miettivat ensimmaisella kerralla omat tavoitteensa, joita kohti
kuljetaan ohjaajien kanssa projektiluonteisesti. Opintojaksolla on tarkoitus paneutua tarkemmin yhteen tai kahteen
tydbmuotoon, joiden kayttoa harjoitellaan ja sovelletaan (opintojakson teema voi siten olla esimerkiksi draamalliset
menetelméat, toimintakoulutusmenetelmat, musiikin kaytto, liikunta, kuvallinen ilmaisu, valokuvaus, videokuvaus,
luova kirjoittaminen, seikkailutoiminta jne). Jakso koostuu kontaktiopetuksesta, eri toimintaymparistétydskentelysta
ja raportoinnista, arviointi toteutuu itse- ja vertaisarviointina.

B0111 Kriisit ja tydyhteisot, 5 op

Opiskelija osaa:

* perehtya valitsemansa oppimisprofiilinsa mukaan erilaisiin kriiseihin tydyhteisdéssa
« kriisiauttamisen perusteet tydyhteistjen kriisiauttamisen nakdkulmasta

« hankkia aiheeseen liittyvaa uutta tietoa ja tutkimuksia

Opintojakson sisalto:

* Mit& ovat kriisit?

* Miten kriiseihin varaudutaan?

« Millaisia velvoitteita tydyhteisdilla on henkiléston turvallisuuden ja hyvinvoinnin suhteen?
 Miten kriisit vaikuttavat ihmisiin ja yhteis6ihin?

 Miten kriisin kokeneita ihmisia tuetaan ja autetaan tydyhteistissa?

« Millaiset velvoitteet tydyhteisdilla on kriiseihin varautumisen ja kriisiavun jarjestamisen suhteen?
* Millainen on asianmukainen kriisiviestinta?

Opintojakson kuvaus:
Opintojaksossa opiskellaan kriisity6ta erilaisten tydyhteisdjen nakokulmasta: kriisit kouluyhteisdssa,
irtisanoutumisuhkainen tydyhteis, kriisivalmius tyoyhteisdissa ja tydterveyshuollon merkitys kriisiauttamisessa.

B0112 Vakivallan kohtaaminen, 5 op

Opiskelija osaa:

* perehtya aggression ja vakivaltaisen kayttaytymisen ennalta ehkaiseviin menetelmiin kehittaen toimintatapoja
vastata aggressiiviseen ja vékivaltaiseen kayttaytymiseen aiheuttamatta potilaalle kipua tai vammaa ja sailyttden
turvallinen hoitoymparistd, jonka tavoitteena on hoitomyoéntyvyys ja yhteistyd potilaan seka hoitajan valilla.

« tarkastella mahdollisen l&ahisuhdevéakivallan ilmenemistd asiakaskontakteissa ja tunnistaa vastuunsa sosiaali- ja
terveydenhuollon ammattihenkilona lahisuhdevéakivallan ennaltaehkaisyssa ja hoidossa



Opintojakson sisalto:

 Miten tulee toimia asiakastilanteissa, joissa tyontekijaan kohdistuu aggressioita ja vakivallan uhkaa?
» Miten sailytetaan turvallinen ja hoidollinen ilmapiiri seka hallitaan sanallista aggressiota?

 Miten kiinnipidetdan ja irrottaudutaan aktiivitilanteissa?

* Mit& on lahisuhdevékivalta ja miten siihen puututaan asiakaskontakteissa?

« Miten l&hisuhdevékivaltaa ennaltaehkaistdan?

Osa I: MAPA (Management of Actual or Potential Aggression) 2op
Osa 2: L&hi- ja parisuhdevékivalta 3 op

Opintojakson kuvaus:

Opintojaksolla perehdytdén asiakaslahtbiseen ja voimavaroja tukevaan ohjaukseen haastavissa ja vaativissa
asiakastilanteissa. Opintojakso jakaantuu kahteen osaan. Toinen osa sisaltdd ennaltaehkaisyn ja turvallisen hoidon
harjoittelua tilanteissa, joissa tydntekijadn kohdistuu aggressioita ja vakivallan uhkaa. Keskeista on turvallisen,
hoidollisen ilmapiirin sailyttdminen ja sanallinen aggression hallinta. Opintojaksolla harjoitellaan liséksi
kiinnipitamisen ja irtautumisen taitoja aktiivitilanteissa. Toiseen osaan siséltyy ammatillisen osaamisen kehittdminen
lahisuhdevakivallan tunnistamisessa ja siihen puuttumisessa asiakaskontakteissa, kuten myds perehtyminen
kuntien lahisuhdevéakivallan ennaltaehkéisyyn ja hoitoon.

B0113 Vapaasti valittava hanke, 5 op

Opiskelija osaa:

» maarittda kehittamisen tavoitteita tydelaman ja alueen kehittdmisen lahtékohdista.

« toimia osana kumppanuusverkostoa.

« tydskennelld tehokkaasti tiimissé ja toimia vaikuttajana asiantuntijayhteisossa.

- arvioida omaa ja muiden osaamista, tydskentelya ja syntynytté tulosta kehittdmisen tavoitteiden suhteen.
* kayttaa soveltavan t & k-toiminnan tyovalineitéd ja menetelmia kehitystydssa.

- toteuttaa ja raportoida tavoitteellisen kehittdamisprojektin.

Opintojakson sisalto:

« Millainen kehittdmistarve on maaritelty?

« Miten luodaan konteksti ja tietoperusta?

» Miten kehittdmisprosessi suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan?
» Miten toimintaan vastuullisesti kehittamistiimissa?

Opintojakson kuvaus:
Opintojaksossa tehdaén tavoitteellinen kehittamishanke ja se voidaan toteuttaa Laurean oppimisymparistoissa,
autenttisessa tydelaman toimintaymparistdssa tai harjoittelussa.

Edeltavat opinnot:
Teema l

B0114 Vapaasti valittava harjoittelu, 5 op

Opiskelija osaa:

* soveltaa ja syventéaé hoitotyon tai terveydenhoitotyén osaamistaan kohteena olevassa toimintaymparistossa.

« toteuttaa turvallista hoitoty6ta tai terveydenhoitoty6té valiten oikeat menetelmat.

+ kohdata ja tukea kohteena olevassa hoitoty6n tai terveydenhoitotydn toimintaymparistossa potilaita tai asiakkaita
seka heidan omaisiaan.

Opintojakson sisalto:

» Miten sovelletaan ja syvennetdén hoitotyon tai terveydenhoitotydn osaamista kohteena olevassa
toimintaymparistossa?

« Millaisin menetelmin toteutetaan kohteena olevassa toimintaymparistossa turvallista hoitoty6ta tai
terveydenhoitoty6ta?

» Miten kohdataan ja tuetaan kohteena olevassa hoitotydn tai terveydenhoitotydn toimintaymparistéssa potilaita tai
asiakkaita sekd heidan omaisiaan?



Opintojakson kuvaus:

Opiskelija soveltaa ja syventaa yhdessé autenttisessa hoitotydn tai terveydenhoitotydn toimintaymparistbéssa
ammatillistiedollista ja ammatillistaidollista osaamista integroiden aikaisempaa teoreettista ja kokemuksellista
osaamistaan.

Edeltavat opinnot:
Teemat 1-4

B0069 Tybvoima- ja yrityspalvelut osana ty6- ja elinkeinopolitiikkaa, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija ymmartaa TEMin tehtavia ja strategioita tyodllisyyden ja yrittdjyyden edistamisessa. Tama
padosaamistavoite jakautuu 1) yhteiskunnallisen toimintaympériston ja 2) tyo- ja elinkeinohallinnon toiminnan
ymmartamisen alaosaamistavoitteisiin seuraavasti:

1) Yhteiskunnallisentoimintaympériston toimintaa ymmaértava opiskelija osaa hahmottaa

« yhteiskunnallisten muutosten kuten globalisaation yhteyden ja vaikutukset ty6- ja elinkeinopolitikkaan
e koulutus-, sosiaali- ja talouspolitikan yhteydet tyd- ja elinkeinopolitikkaan

e tydmarkkinoiden nykytilaa ja siihen vaikuttavia elementteja

e mita omalla tydmarkkina-alueella tapahtuu

2) Ty6- ja elinkeinohallinnon toimintaa ymmartava opiskelija osaa hahmottaa

*  ty0- ja elinkeinohallinnon palvelurakenteen ja sen merkityksen julkisena tyévoimapalveluna seka siihen
kohdistuvat kehittdmishaasteet

e tyb- ja elinkeinohallinnon mission, vision ja strategian

e tyd- ja elinkeinohallinnon johtamis- ja ohjausjarjestelmat

*  keskeiset tydnhakija- ja ty6nantajapalvelut ja niiden palvelukonseptit

« tydnhakija- ja tydantajapalveluihin vaikuttavan lainsdadannon ja muut sdadokset

Opintojakson sisalto:

e Yhteiskunnalliset muutokset (mm. globalisaatio)

e Tyo6n aseman ja merkityksen muutokset

e Tyo6- ja koulutusmarkkinat ja niiden muutokset

e Tyob- ja elinkeinopolitiikan seka koulutus-, sosiaali- ja talouspolitikan yhteydet
« Julkiset tydvoima- ja yrityspalvelut tydvoima ja yrityspalvelujen osana

e Sosiaalinen ja yhteiskunnallinen yrittajyys

B0070 Urasuunnittelu ja mentorointi, 5 op

B0071 Ideasta liiketoiminnaksi, 5 op

Opiskelija osaa:

« arvioida omia yrittdjyysmahdollisuuksiaan ja yrittajyytt uravaihtoehtona.
« kehittdd ja kaupallistaa tuotteita ja palveluja.

* laatia liiketoimintasuunnitelman.

* laatia alustavat budjetit ja hinnoittelulaskelmat aloittavalle yritykselle.

Opintojakson sisalto:

Opintojakson ydinkysymykset:

 Miten arvioidaan omia yrittdjyyden mahdollisuuksia?

« Miten liiketoimintamahdollisuuksia ideoidaan ja arvioidaan?



« Miten laaditaan liiketoimintasuunnitelma?

* Millaisia laskelmia tarvitaan paatdksenteon tueksi uutta liiketoimintaa aloitettaessa?

- Millaisia juridisia seikkoja on otettava huomioon liiketoimintaa aloitettaessa seka tuotteita ja palveluja
kehitettaessa?

» Miten kaynnistetaan yritystoiminta?

» Miten asiakkuuksia ja verkostoja luodaan ja kehitetaan?

Opintojakson kuvaus:
Innovatiivinen liikketoiminta on uusien ideoiden ja mahdollisuuksien tutkimista, tuotteistamista ja kaupallistamista
seka yritystoiminnan kaynnistamista.

B0076 Graafinen suunnittelu, 5 op

B0077 Kestavan kehityksen haasteet, 5 op

B0078 Laadunhallinta ja auditoinnit, 5 op



