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Oppimiskasitys Laureassa

Ammattikorkeakoulun lakisaateisina tehtavina ovat tutkimus- ja kehittdmistehtava, aluekehitystehtava ja
pedagoginen tehtdva. Naiden tehtévien tuloksellinen integroiminen on Laureassa néhty keskeisena
ammattikorkeakoulun saamiin haasteisiin vastaamiseksi. Tavoitteena on, ettéd meilta valmistuu
ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneita osaajia, jotka ovat oman tyénsa ja tydelaman tutkivia kehittdjia. Lisaksi
tavoitteena ovat tutkimukseen perustuva tydelamaosaamisen kehittaminen ja uudistaminen seka monialaista
osaamista hyddyntavat innovaatiot, joiden vaikutukset nakyvat toimintaymparistdissamme.

Laurean oppimiskasitys todentuu korkeakoulujen arviointineuvoston palkitsemassa KehittAmispohjaisen oppimisen
(Learning by Developing) —toimintamallissa. Oppimisen tavoitteena on osaaminen, joka ilmenee uusina
toimintatapoina ja —menetelming, jotka myds mahdollistavat tutkintoa vastaavan tydelamén uudistamisen.
Kehittdmispohjainen oppiminen etenee tybelamalaheisissa hankeymparistdissa, joissa opiskelijat, opettajat,
tydelaman asiantuntijat seka asiakkaat yhdessa tyéskentelevat uusien innovatiivisten ratkaisujen ldytamiseksi ja
kehittamiseksi.

Opiskelija ndhd&an yhteistydkumppanina, joka osaamisen kehittymisen myota kykenee yhé vastuullisemmin ja
omaa luovuutta hyédyntden toimimaan tutkimus- ja kehittamishankkeissa. Osaamisen vélineita opiskelija kartuttaa
erilaisissa tyOpajoista ja laboratorioista rakentuvissa oppimisymparistéissd. Ammatillinen osaaminen uusina
toimintatapoina rakentuu tutkitun tiedon, sen syvéllisen ymmartamisen, taitamisen ja tilanteiden hallintakyvyn
integroituneena kokonaisuutena. Yhdessa toimien tietoon perustuvaa taitamista rakentaen saavutetaan osaaminen,
joka mahdollistaa erilaisten tilanteiden hallinnan jatkuvasti muuttuvassa ty6elamassa.

Ammattikorkeakoulussa oppiminen etenee taitamisen orientaation kautta. Tieteellinen tieto on merkityksellista
valineellisesti. Oppiminen ohjaa kasittelemaan tietoa ja valitsemaan eettisesti merkityksellisen tiedon, jota voi
hyddyntaa ja soveltaa tulevan tutkinnon osaamista vastaavassa kehittdmishankkeessa. Ammattikorkeakoulussa on
tarkeda kehittyminen taitavaksi osaajaksi, joka kykenee uudistamaan tydelamaa. Tydelamalaheiset
kehittdmishankkeet oppimisymparistdind mahdollistavat opiskelijalle osaamisen aitouden, kumppanuusverkoston
rakentumisen, omien merkityksellisten kokemusten hyédyntadmisen seka luovuuden ja tutkivan tyotteen
kehittymisen. Tydelamalahtdisessa kehittdmishankkeessa yksilo ja hankeyhteiso kehittdvat osaamista yhdessa
oppien. Lisaksi kehittdamishanke tuottaa uutta tietoa tydelaman kehittamiseksi ja uudistamiseksi.

Oppimisymparistot

Oppimisymparistén tavoitteena on mahdollistaa oppimistulosten syntyminen ja tukea uuden osaamisen luomista ja
kehittamista. Laurean oppimisympéristdisséd hyddynnetdan siséisia ja ulkoisia verkostoja seké ollaan jatkuvassa
vuorovaikutuksessa tydelaman kanssa. Alueellinen vaikuttaminen lisdantyy yhteisdjen ja niiden muodostamien
verkostojen toiminnan kautta. Hankkeiden myo6té opitaan verkostotoiminnan perusteita, sosiaalisuutta ja
kommunikointia alan asiantuntijoiden kanssa. Kehittajaksi kasvetaan tekemalla kehittdmistyota ja olemalla
vuorovaikutuksessa osaamisverkostoissa.

Kaytannon sovelluksia oppimisymparistéista ovat yhteisdn innovaatioymparistéina toimivat, verkostoissa
toteutettavat hankkeet ja projektit seka erilaiset oppimis- ja kehittdmistoiminnalle suunnitellut toimintatilat,
osaamiskeskittymat ja kehittamislaboratoriot.

Opiskelijan vastuu ja rooli oppimisessa

Tyoelamalahtbisessa tutkimus- ja kehittdmishankkeessa kumppanuus tarkoittaa opettajien, tydelamaosaajien ja
opiskelijoiden yhteistydta. Yhteistydssa on lahtékohtana vastuullinen sitoutuminen kehittdmishankkeeseen. Opiskelu
Laureassa edellyttaa opiskelijalta erityisesti kriittista ajattelua, ongelmanratkaisukykya, itseohjautuvuutta,
aloitteellisuutta ja yhteistydkykya. Itsendisen tydotteen merkitys korostuu opinnoissa.

Kehittdmishankkeissa kaikki osalliset n&hdaan oppijoina, koska hankkeessa tavoitellaan muutosta, jotakin uutta.
Kumppanuus tarkoittaa myos keskindista kunnioitusta ja erilaisen osaamisen arvostamista. Kehittdmishankkeen



eteneminen edellyttdd osaamisen jakamista ja rakentamista erilaisista asiantuntijuuksista. Opiskelija on mukana
yhteisty6kumppanina, joka kartuttaa omaa osaamistaan tyévalineita hankkien ja erilaisiin tutkimus- ja
kehittamishankkeisiin osallistuen.

Opettajan rooli Laureassa

Opettajan rooli kehittamishankkeessa voidaan kuvata osaamisensa asiantuntijana, osallistujana ja pedagogisena
ohjaajana. Opettaja ei voi siirtdéd osaamista opiskelijalle, vaan han ohjaa opiskelijan oppimista.

Roolistaan hieman riippuen Laurean opettajat ovat seka tutkijoita- ja kehittajia, aluekehitysvaikuttajia etta
pedagogeja. Tutkijoina toimivien opettajien tutkimusraportit osoittavat kehittdmishankkeiden vaikuttavuuden
tydelamaosaamisen uudistajana ja kehittdjand. Kehittdjana opettaja vastaa kehittamishankkeen eteenpdin viennista.

Opetussuunnitelman rakenne

Laurealaiset opetussuunnitelmat rakentuvat teemoista ja opintojaksoista. Teemalla tarkoitetaan laajempaa
osaamisaluetta, jonka hallitsemiseksi opiskelijan tulee tyypillisesti suorittaa useampi aihealuetta kasitteleva
opintojakso. Teemojen ja opintojaksojen siséllot kuvaavat alan keskeisen ammatillisen ydinosaamisen. Vuositeemat
kokoavat opintoja ammatillisen kasvun etenemisen ndkdkulmasta.

Opetussuunnitelma siséltaa valtakunnallisesti yhteisesti maaritellyt yhteiset kompetenssit (ks. taulukko 1) osana
teemojen tai opintojaksojen tavoitteita. Yleisten kompetenssien hallitseminen varmistaa
ammattikorkeakoulutasoisen, ammatillisen sivistyksen rakentumisen ja teemojen osaamisen saavuttaminen
puolestaan tydeldamaosaamisen rakentumisen.

Taulukko 1. Yleiset kompetenssit

e 0saa arvioida ja kehittdd osaamistaan ja
oppimistapojaan

OPPIMISEN TAIDOT « o0saa hankkia, kasitella ja arvioida tietoa kriittisesti

*  kykenee ottamaan vastuuta ryhmén oppimisesta
ja opitun jakamisesta

EETTINEN OSAAMINEN * kykenee ottamaan vastuun omasta
toiminnastaan ja sen seurauksista

* o0saa toimia alansa ammattieettisten
periaatteiden mukaisesti

e (0saa ottaa erilaiset toimijat huomioon
tydskentelyssaan

e 0saa soveltaa tasa-arvoisuuden periaatteita

e 0saa soveltaa kestavan kehityksen periaatteita

*  kykenee vaikuttamaan yhteiskun-nallisesti
osaamistaan hyddyntéen ja eettisiin arvoihin
perustuen

e 0saa toimia tydyhteison jasenena ja edistda
yhteisdn hyvinvointia

TYOYHTEISOOSAAMINEN «  0saa toimia tydelaman viestinta- ja
vuorovaikutustilanteissa

e o0saa hyddyntaa tieto-ja viestintatekniikkaa oman
alansa tehtavissa

*  kykenee luomaan henkil6kohtaisia
tydelamayhteyksia ja toimimaan verkostoissa

e 0saa tehda paatdksia ennakoimattomissa
tilanteissa

«  kykenee tyfnjohtamiseen ja itsendiseen
tydskentelyyn asiantuntijatehtévissa

e omaa valmiuksia yrittajyyteen

INNOVAATIO-OSAAMINEN «  kykenee luovaan ongelmanratkaisuun ja
tydtapojen kehittdmiseen




» o0saa tydskennella projekteissa

e 0saa toteuttaa tutkimus-ja kehittamishankkeita
soveltaen alan olemassa olevaa tietoa ja
menetelmia

e 0saa etsid asiakaslahtoisia, kestavia ja
taloudellisesti kannattavia ratkaisuja

KANSAINVALISTYMIS-OSAAMINEN e 0maa alansa tydtehtavissa ja niissa
kehittymisessa tarvittavan kielitaidon

»  kykenee monikulttuuriseen yhteistyéhén

e 0saa ottaa tydssaan huomioon alansa
kansainvalisyys-kehityksen vaikutuksia ja
mahdollisuuksia

Opintojakson suorittaminen kerryttdé opiskelijan opintopisteita. Tyomaarallisesti yksi opintopiste vastaa noin 26,7
tuntia opiskelijan ty6ta.

Osaamisen arviointi

Osaamisen arviointi perustuu opetussuunnitelmassa esitettyihin tavoitekuvauksiin. Tavoitteet kertovat, mita
osaamista opiskelijoilta edellytetdéan tutkinnon saavuttamiseksi. Osaamisen arviointi kertoo, kuinka hyvin asetut
tavoitteet on saavutettu. Osaaminen tunnistetaan tieto-, taito- ja arvo-osaamisena, ja kokemuksellisena
osaamisena. Kehittamishankkeessa arvioidaan yksilén ja hankeyhteison oppimista, kehittdmishankkeen prosessien
etenemista ja merkitysta seké saavutettuja tuloksia.

Opintojaksot arvioidaan numeraalisesti asteikolla 0 — 5 tai hyvaksytty/hylatty (H/0) -periaatteella. Arvioinnissa
hyoédynnetaan alkuvaiheen ja valmistumisvaiheen opiskelijan osaamisen arviointiin kehitettyja kriteereita (ks.
taulukko 2). Opintojakson arviointikriteerit on kerrottu opintojakson toteutussuunnitelmassa.

Taulukko 2. Osaamisen arviointikriteerit alkuvaiheen ja valmistumisvaiheen opiskelijalle.

ALKUVAIHEEN OPISKELIJA VALMISTUMISVAIHEEN
OPISKELIJA

«  Kayttada asiantuntevasti « Kayttada asiantuntevasti ja

ammattikasitteita. laajaalaisesti
KITETTAVA +  Noudattaa ammattikasitteita seka

tydturvallisuusohjeita hallitsee kokonaisuuksia.
arvosana 5 vastuullisesti ja itsenaisesti. e Kehittda

e Perustella toimintaa tutkitun toimintaymparistonsa

Opiskelija osaa: tiedon avulla. ty6turvallisuutta.

e Toimia itsendisesti ja e Kehittéda toimintatapoja
aloitteellisesti tavoitteiden vertailemalla, yhdistelemalla,
suunnassa. Toiminta on ja valitsemalla tutkittua tietoa.
usein joustavaa, « Toimia aloitteellisesti ja
jarjestelmallista, innovatiivisesti tavoitteiden
kehittdmispainotteista, luovaa mukaan. Toiminta
ja aktiivista. paasaantdisesti uutta luovaa,

e Valita toimintaan soveltuvia tydelamaa kehittavaa ja
tekniikoita ja malleja ja selkedn ammatillista.
perustella valintansa. e Valita, yhdistelld, ja kehittda

e Toimia asiakaslahtéisesti ja toimintaan soveltuvia
tilanteenmukaisesti. tekniikoita ja malleja.

*  Edistda ryhmén toimintaa. e Toimia aloitteellisesti ja

»  Kriittisesti soveltaa vastuullisesti
ammattieettisia periaatteita asiakassuhteissa seka
toiminnassaan. ymmartaa asiakkuuden

merkityksen kokonaisuuden
kannalta.




e  Kehittda ja uudistaa
monialaisen/-ammatillisen
ryhmén toimintaa.

e Soveltaa kriittisesti
ammattieettisia periaatteita
monimutkaisissa ja
ennakoimattomissa
tilanteissa.

ALKUVAIHEEN OPISKELIJA

VALMISTUMISVAIHEEN
OPISKELIJA

HYVA
arvosana 3

Opiskelija osaa:

» Kayttdad systemaattisesti
ammattikasitteita.

« Soveltuu tyéturvallisuusohjeita
toiminnassaan.

« Perustella, vertailla ja
analysoida toimintaansa yleisilla
ohjeilla.

« Selviytyd itsendisesti erilaisissa
tehtavissa kulloisessakin
toimintaymparistossa.

« Soveltuu monipuolisesti opittuja
tekniikoita ja malleja.

¢ Toimia ammatillisesti
asiakastilanteissa.

* Toimia ryhméassé
tavoitesuhteisesti.

* Perustella toimintaansa
ammattieettisten periaatteiden
mukaisesti.

» Kayttda asiantuntevasti
ammattikasitteita.

* Huolehtia omasta ja
tydyhteistnsa tyoturvallisuudesta
seka havaitsee kehittdmiskohteita.

* Valita toimintatapoja tutkitun
tiedon ja ohjeistuksen perusteella.

» Toimia systemaattisesti ja
kriittisesti tavoitteiden suunnassa
monimutkaisissa tilanteissa.
Toiminta usein joustavaa,
jarjestelmallista, luovaa ja
aktiivista.

» Valita toimintaan soveltuvia
tekniikoita ja malleja ja perustella
valintaansa.

* Priorisoida ja yllapitaa
asiakkuuksia/asiakassuhteita.

* Edistda ryhman toimintaa.

* Soveltaa kriittisesti
ammattieettisia periaatteita
toiminnassaan.

ALKUVAIHEEN OPISKELIJA

VALMISTUMISVAIHEEN
OPISKELIJA

TYYDYTTAVA
arvosana 1

Opiskelija osaa:

» Kayttaa keskeisia/yksittéisia ja
asianmukaisia ammattikasitteita
seka osoittaa perehtyneensa
tietoperustaan.

 Toimia turvallisesti, joskin toiminta
on usein kaavamaista/ kokeilevaa/
hapuilevaa/ omaléhtoista

» Noudattaa sdantdja ja ohjeita
seka perustella toimintaansa
annetuilla ohjeilla.

 Toimia ohjattuna asianmukaisesti.
» Kayttaa opittuja tekniikoita ja
malleja.

« Kayttda systemaattisesti
ammattikasitteita.

» Noudattaa ty6turvallisuusohjeita
vastuullisesti ja itsenaisesti.

* Perustella ja analysoida
toimintaansa yleisilla ohjeilla sek&a
tutkitun tiedon avulla.

» Toimia ammatillisesti ja
vastuullisesti ennakoimattomissa
asiakas- ja ongelmatilanteissa.

* Toimia itsendisesti erilaisissa
tehtavisséa kulloisessakin
toimintaymparistossa.

» Soveltaa monipuolisesti opittuja




» Ottaa toiminnassaan asiakkaat
huomioon.

« Toimia ryhman jasenena.

* Toimia ammattieettisten
periaatteiden mukaisesti.

tekniikoita ja malleja.

» Toimia asiakaslahtoisesti ja
tilanteenmukaisesti sekd ymmartaa
asiakastarpeita.

* Toimia ryhmassé
tavoitesuhteisesti.

 Toimia ja perustella toimintaansa
ammattieettisten periaatteiden
mukaisesti.

YHTEISET
KOMPETENSSIT(Arene)

* Arvioidaan integroidusti kunkin
opintojakson arvioinnin yhteydessa.

* Arvioidaan integroidusti kunkin
opintojakson arvioinnin yhteydessa.

NQF, Taso 6, AMK- tutkinto,
kansallinen tutkintojen viitekehys

« Viitekehyksessa kuvataan
valmistuvan opiskelijan osaaminen
miké& otetaan huomioon
arvioitaessa alkuvaiheen
opiskelijoita.

« Hallitsee laaja-alaiset ja
edistyneet oman alansa tiedot,
joihin liittyy teorioiden, keskeisten
kasitteiden, menetelmien ja
periaatteiden kriittinen
ymmartadminen ja arvioiminen.
Ymmartad ammatillisten
tehtavaalueiden ja/tai tieteenalojen
kattavuuden ja rajat. Hallitsee
edistyneet taidot, jotka osoittavat
asioiden hal-lintaa, kykya soveltaa
ja kykya luoviin ratkaisuihin, joita
vaaditaan erikoistu-

neella ammatti-, tieteen- tai
taiteenalalla monimutkaisten tai
ennakoimattomien ongelmien
ratkaisemiseksi.

» Kykenee johtamaan
monimutkaisia ammatillisia toimia
tai hankkeita tai kykenee
tydskentelemaan itsenaisesti alan
asiantuntijatehtavissa. Kykenee
paatdksentekoon
ennakoimattomissa
toimintaymparistoissa.
Perusedellytykset toimia alan
itsendisena yrittajana. Kykenee
vastaamaan oman osaamisensa
arvioinnin ja kehittdmisen liséksi
yksittaisten henkildiden ja ryhmien
kehityksesta.

« Valmius jatkuvaan oppimiseen.
Osaa viestia riittavasti suullisesti ja
kirjallisesti seka alan etta alan
ulkopuoliselle yleisolle. Kykenee
itsendiseen kansainvéliseen
viestintaan ja vuorovaikutukseen
toisella kotimaisella ja vahintaan




yhdella vieraalla kielella.

Koulutusohjelman laadun arviointi ja kehittaminen

Laurean toiminnan laatua seurataan ja kehitetdén laatujarjestelman avulla (kuvio 1.) Laatujarjestelman tavoitteena
on mm. varmistaa kattavasti Laurean koulutuksen ja muun toiminnan laatua ja tuottaa systemaattisesti laatuun
liittyvaa tietoa toiminnan kehittamiseksi seka edistaa riittAmattoman laadun tunnistamista.

B

KANSAINVALINEN JA
KANSALLINEN TOIMINTAYMPARISTO

Laurea on kansainvalisesti tunnustettu tulevaisuuden
osaamisen ja metropolikehityksen ammattikorkeakoulu 2015

Laurean strategia 2010—2015
Pedagoginen strategia
Tutkimus- ja kehitystyon strategia
Aluekehitysstrategia

KEHITTAMINEN TOIMINTAPROSESSIT
MENETELMAT JA TOIMINTATAVAT YDINPROSESSI
Kehittdmispohjaisen oppimisen prosessi

TUKIPROSESSIT
Koulutusprosessi
Strategia- ja johtamisprosessi

STRATEGINEN KEHITTAMINEN
Strategioiden kehittaminen
Strategian vaikuttavuuden kehittaminen

TOIMINNAN KEHITTAMINEN Henkildstéjohtamisprosessi
Pedagoginen kehittaminen
T&k&i -kehittaminen /
Koulutuksen kehittaminen SEURANTA JA ARVIOINTI
Henkiléston kehittaminen KRIITTISET MENESTYSTEKIJAT ,
Hyvien kaytanteiden jakaminen, Kehittamispohjainen oppiminen
‘ arvioinnit, auditoinnit Tutkimus- ja kehitysty6 ja innovaatio-
Tukipalveluiden kehittaminen toiminta seka aluekehitystyo
Laadunvarmistusjarjestelman Opintotehokkuus

kehittaminen

g

Osaamisen, henkiloston ja
talouden johtaminen

Kuvio 1. Laurean laatujarjestelma

Laurean perustoiminnan tueksi on kuvattu prosessit. Ydinprosessi on kehittdmispohjaisen oppimisen prosessi, jonka
toteuttamista tukevat koulutusprosessi, strategia- ja johtamisprosessi seka henkilstdjohtamisprosessi.

Toiminnan seurannan ja arvioinnin valineend toimii strategian toteuttamissuunnitelma, jossa on maéritetty toiminnan
kannalta kriittiset menestystekijét ja niiden mittarit. Koulutusohjelman laadunvarmistuksen osalta keskeisia mittareita
ovat esim. opintojen eteneminen, oppiminen tutkimus- ja kehitystydssa, koulutuksesta eroaminen, koulutuksen
lapaisy ja valmistuvien opiskelijoiden osaamisen kehittyminen. Mittareiden mukaisia tuloksia tarkastellaan vuosittain
ja niiden pohjalta méaéaritellaan toiminnan kehittdmiseksi tarkoituksenmukaiset kehittamistoimenpiteet.

Kriittisten menestystekijéiden mittereihin liittyvén tulostiedon liséksi Laureassa kerataan muuta palaute- ja
arviointitietoa koulutusohjelman laadun kehittdmiseksi. Koulutusohjelmakohtaisen opetussuunnitelman arviointi
tehdaan vuosittain. Arviointiin osallistuvat henkildston lisdksi opiskelija- ja tydelaméaedustajat.

Opiskelijoiden keskeisin toiminnan arvioinnin ja kehittdmisen vayla on opiskelijapalautejarjestelma.
Opiskelijapalautejarjestelmaéan sisaltyvat koulutuksen laatua, opiskelijan ammatillista kasvua ja
opiskelijahyvinvointia mittaavat palautekyselyt sekéa valittbmat palautteet. Palautetiedon kerddminen, sen
systemaattinen kasittely opiskelijoiden ja henkildston kesken seka tiedon monipuolinen hyédyntdminen
mahdollistavat koulutuksen jatkuvan laadun kehittdmisen.

Opiskelijat ovat aktiivisesti mukana erilaisissa kehittdmisryhmissa niin Laurea- kuin paikallisyksikkotasolla.
Opiskelijakunta LAUREAMKON edustajat ja johdon neuvottelutapaamisia jarjestetaan saannéllisesti. Tapaamisten



tavoitteena on opiskelijoiden ndkemysten huomioiminen toiminnan kehittdmisessa. Neuvottelutapaamisia kdydaan
LAUREA- ja paikallisyksikkotasoisesti. Opiskelijajasenet osallistuvat myds Laurean sisaisiin auditointeihin, joita
toteutetaan kerran lukuvuodessa. Sisdisten auditointien kautta opiskelijat vaikuttavat koulutuksen ja muun toiminnan
laadun kehittamiseen.

Laurean opetussuunnitelma osana eurooppalaista korkeakoulualuetta

Opetussuunnitelmien uudistamisen suomalaisissa korkeakouluissa on tehnyt ajankohtaiseksi eurooppalaisen
korkeakoulutusalueen muodostuminen, nk. Bolognan prosessi. EU:n koulutukseen liittyvét strategiset tavoitteet
ohjaavat my6s suomalaista koulutusta. Bolognan prosessissa on mukana 46 maata, muitakin kuin EU-maita. Sen
tavoitteena on luoda Euroopasta yhtendinen, yhteensopiva ja houkutteleva korkeakoulutusalue vuoteen 2010
mennessa.

Kansainvalisesti ymmarrettavien ja yhdenmukaisten tutkintorakenteiden edistdmiseksi on luotu kahden syklin malliin
perustuva tutkintorakenne, joka muodostuu ensimmaisen syklin Bachelor-tason tutkinnosta ja toisen syklin Master-
tason tutkinnosta. Suomessa on muutettu tutkintorakenne vastaamaan eurooppalaista tavoitetta.
Ammattikorkeakouluissa kahden syklin tutkinnot toteutuvat siten, ettd ensimmaisen syklin tutkinnon,
ammattikorkeakoulututkinnon, jalkeen on mahdollisuus suorittaa ylempi ammattikorkeakoulututkinto. Ylempé&én
ammattikorkeakoulututkintoon johtavaan koulutukseen péaasyn edellytyksen& on ensimmaisen syklin tutkinnon
lisdksi kolmen vuoden tyokokemus. Tavoitteena pitkalla aikavalilla on, etta n. 20 % perustutkinnon suorittaneista
suorittaisi ylemman amk-tutkinnon.

Suomessa ammattikorkeakouluissa on opintojen mitoituksessa otettu kayttdon ECTS (European Credit Transfer and
Accumulation System)-jarjestelmén mukaiset opintopisteet vuonna 2005. ECTS — jarjestelmassa yksi lukuvuosi
tuottaa 60 pistettd. Eurooppalainen opintosuoritusten ja arvosanojen siirto- ja kertymisjarjestelmé on
opiskelijakeskeinen jarjestelma. Siina on lahtdkohtana opiskelijan tydmaara, joka tarvitaan koulutusohjelman
tavoitteiden saavuttamiseen.

Opetussuunnitelmissa kuvataan oppimistulokset ja osaaminen. Kansainvdlisen liikkuvuuden edistamisen
nakokulmasta opetussuunnitelmien tulee olla kansainvalisesti ymmarrettavida. Koulutuksen rakenteiden ja
osaamistavoitteiden maarittelyn yhtenaistamisen tavoitteena on parantaa liikkkuvuuden edellytyksia opintojen aikana
korkeakoulujen sisélla ja valilla, mutta my6s opintojen jalkeen tydelaméassa. Eri maissa suoritettujen tutkintojen
tunnustamisen ja vertailtavuuden kannalta on tarke&d, ettd koulutuksen tavoitteet sidotaan konkreettisiin
tydelamaperustaisiin osaamisvaatimuksiin ja —kuvauksiin.

Laurean osaamispohjaisessa opetussuunnitelmassa on huomioitu eurooppalaisen viitekehyksen vaatimukset.
Opintojen mitoituksena ovat opintopisteet ja opintojaksot ovat laajoja kokonaisuuksia. Osaaminen on kuvattu
opiskelijan oppimistuloksina. Talla hetkella voimavarat kohdennetaan siihen, etta opetussuunnitelman toteutuksia
kehitetddn entistéd korkealaatuisemmiksi tuotettaessa uutta osaamista ja uusia innovaatioita Laurean
toimintaymparistoon.

Léhteet:

Bolognan prosessi

http://www.minedu.fi/OPM/Koulutus/artikkelit/bologna/index.html

Globaalit haasteet ja kestava kehitys opetussuunnitelmissa

Korkeakoulujen toiminnan on perustuttava vastuullisuuteen, kestavaan kehitykseen seké erilaisuuden
ymmartamiseen ja arvostamiseen korkeakouluyhteisdssad. Korkeakoulujen kansainvélistymisstrategian (OPM 2009,
51) toimenpidesuosituksena on, ettd korkeakoulut lisdévat kansalliseen ja kansainvaliseen verkostoitumiseen
pohjautuvaa koulutus- ja tutkimus - yhteisty6ta YK:n kestavaa kehitysta edistavan koulutuksen vuosikymmenen
2005-2014 tavoitteiden toteuttamiseksi. Laurean opetussuunnitelmia kehitetdén korkeakoulujen
kansainvalistamisstrategian 2009 — 2015 mukaisesti. Laurean arvoista yhteisollisyys ja sosiaalinen vastuullisuus
edustavat selkeimmin néitéa ndkodkulmia. Lisaksi ammattikorkeakoulututkintojen yleisten kompetenssien eettinen
osaaminen tarkoittaa myds kykyéa soveltaa kestéavan kehityksen periaatteita omassa tyossa. Toiminta
globalisoituvassa maailmassa edellyttéé korkeakouluilta omien toimintaperiaatteidensa eettisyyden kriittista
tarkastelua.

Tavoitteena on, ettéa kaikkien suomenkielisten koulutusohjelmien opetussuunnitelmissa on vahintaan 30 op
vieraskielisia opintoja. Tavoitetta kohti edetédan asteittain paikallisyksikoissa. Joissain koulutusohjelmissa
tavoitteeseen on jo paasty. Tavoitteena on my6s tuottaa osaamista, joka mahdollistaa osallistumista globaalien
ongelmien ratkaisemiseen sek& oman toiminnan rakentamista eettisesti kestavélle pohjalle.
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080 VAPAASTI VALITTAVAT KIELIOPINNOT, 0 op

01257 Ruotsin kielen valmentavat opinnot, 3 op

Opiskelija osaa:
« kayttad ymmarrettavasti ruotsin kielen keskeisia rakenteita ja ydinsanastoa suullisesti ja kirjallisesti.
« kayttaa ruotsin kielen keskeisia tietolahteita ja osaa kehittéda kielen oppimisvalmiuksiaan.

Opintojakson sisalto:

« Mitk& ovat ruotsin kielen keskeiset rakenteet ja keskeinen sanasto?

» Mitk& ovat ruotsin kielen keskeiset tietolahteet ja miten niita kaytetaan?

» Miten kehitetdan suullisia ja kirjallisia valmiuksia opiskella ammatillista kieltd?

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija kehittaa ruotsin kielen suullisia ja kirjallisia perusviestintataitojaan, tutustuu keskeisiin ruotsin kielen
oppimista tukeviin tiedonlahteisiin ja harjaantuu kayttamaan niit. Opiskelija kehittda taitojaan opiskella kielté.

01258 Englannin kielen valmentavat opinnot, 3 op

Opiskelija osaa:
« kayttdd ymmarrettavasti englannin kielen keskeisia rakenteita ja ydinsanastoa suullisesti ja kirjallisesti.
« kayttdd englannin kielen keskeisia tietolahteitd ja osaa kehittaa kielen oppimisvalmiuksiaan.

Opintojakson sisalto:

» Mitk& ovat englannin kielen keskeiset rakenteet ja keskeinen sanasto?

» Mitk& ovat englannin kielen keskeiset tietolahteet ja miten niitd kaytetaan?

* Miten kehitetaén suullisia ja kirjallisia valmiuksia opiskella ammatillista kieltéa?

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija kehittaé englannin kielen suullisia ja kirjallisia perusviestintataitojaan, tutustuu keskeisiin englannin kielen
oppimista tukeviin tiedonlahteisiin ja harjaantuu kayttamaan niit. Opiskelija kehittda taitojaan opiskella kielta.

00524 Espanjan kielen perusteet 1, 5 op

Opiskelija osaa:

* kielen perusrakenteita seké& perussanastoa

* viestia kohdekielelld yksinkertaisissa tilanteissa

« kirjoittaa yksinkertaisia ja ohjattuja viesteja

« tunnistaa kielialueen kulttuurille tyypillisia piirteita
Opintojakson siséalto:

« yksinkertaiset viestintatilanteet

* keskeiset rakenteet

« kielialueen kulttuurituntemus

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija saavuttaa viitekehyksen taitotason Al.

Edeltavat opinnot:
Ei ole.
00525 Espanjan kielen perusteet 2, 5 op

Opiskelija osaa:



« kielen perusrakenteet sekd perussanastoa

« viestid kohdekielella melko yksinkertaisissa tilanteissa
« kirjoittaa yksinkertaisia ja ohjattuja viesteja

« tunnistaa kielialueen kulttuurille tyypillisia piirteita

Opintojakson sisalto:

« yksinkertaiset viestintatilanteet
« keskeiset rakenteet

« kielialueen kulttuurituntemus

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija saavuttaa viitekehyksen taitotason A2.

Edeltavat opinnot:
Espanjan kielen perusteet 1 tai vastaavat tiedot.

00532 Saksan kielen perusteet 1, 5 op

Opiskelija osaa:

« kielen perusrakenteita seké perussanastoa

« viestia kohdekielella yksinkertaisissa tilanteissa
« kirjoittaa yksinkertaisia ja ohjattuja viesteja

Opintojakson sisalto:

« yksinkertaiset viestintatilanteet
 keskeiset rakenteet

* kielialueen kulttuurituntemus

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason Al.

Edeltavat opinnot:
Ei ole.

00533 Saksan kielen perusteet 2,5 op

Opiskelija osaa:

« kielen perusrakenteet seka perussanastoa

« viestid kohdekielella melko yksinkertaisissa tilanteissa
« kirjoittaa yksinkertaisia ja ohjattuja viesteja

Opintojakson sisalto:

« yksinkertaiset viestintatilanteet
« keskeiset rakenteet

« kielialueen kulttuurituntemus

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason A2.

Edeltavéat opinnot:
Kyseisen kielen perusteet 1 tai muualla hankittu vastaava kielitaito.
00207 Tydelaman saksa 1,5 op

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa



« viestia tavallisissa tydelaman tilanteissa

« kirjoittaa ymmarrettavaa yleistekstia apuvalineita kayttden

- tiedostaa kielialueen kulttuurille tyypilliset piirteet

« tuntee keskeista omaan alaansa liittyvda ammattisanastoa
» hyddyntaa ja syventaa aiemmin hankittua peruskielitaitoaan

Opintojakson siséalto:
Opintojakson sisaltd

« ty6eldman viestintatilanteet, palvelutilanteet

» small talk

* peruskieliopin vahvistaminen ja syventaminen
* kulttuurierot

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason B1.

Edeltavéat opinnot:
Perusteiden opintojakso (10 op) tai lukiossa suoritetut kurssit.

00212 Tydelaman saksa 2, 5 op

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa

« kayttdd oman alan terminologiaa seka suullisesti etta kirjallisesti
« syventaa kulttuurituntemustaan erityisesti tydelamatilanteissa
» hyddyntaa kielialueeseen liittyvia eri tiedonlahteitéd omalla alallaan

Opintojakson sisalto:
Opintojakson sisaltd

« oman alan terminologia

* esitysten tuottaminen ja pitdminen

« tydnhaku ja tydhonotto

< oman alaan liittyvat neuvottelutilanteet seka niiden raportointi
« ty6elaman kulttuurierot

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason B1 ammatillisesti painottuneena.

Edeltavat opinnot:
Tyobelaman saksa 1 tai muualla hankittu hyva kyseisen kielen taito.

00526 Italian kielen perusteet 1, 5 op

Opiskelija osaa:

* kielen perusrakenteita sek& perussanastoa

« viestia kohdekielella yksinkertaisissa tilanteissa

« kirjoittaa yksinkertaisia ja ohjattuja viesteja

« tunnistaa kielialueen kulttuurille tyypillisia piirteita

Opintojakson sisalto:

« yksinkertaiset viestintatilanteet
« keskeiset rakenteet

« kielialueen kulttuurituntemus

Opintojakson kuvaus:



Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason Al.

Edeltavat opinnot:
Ei ole.

00527 Italian kielen perusteet 2, 5 op

Opiskelija osaa:

kielen perusrakenteet sekd perussanastoa

« viestid kohdekielella melko yksinkertaisissa tilanteissa
« kirjoittaa yksinkertaisia ja ohjattuja viesteja

« tunnistaa kielialueen kulttuurille tyypillisia piirteita

Opintojakson sisalto:

* yksinkertaiset viestintatilanteet
« keskeiset rakenteet

« kielialueen kulttuurituntemus

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason A2.

Edeltavat opinnot:
Kyseisen kielen perusteet 1 tai muualla hankittu vastaava kielitaito.

B0116 Suomen kielen perusteet, 3 op

Opiskelija osaa:

- tuntee yksinkertaisissa arkipaivan tilanteissa tarvittavaa sanastoa ja fraseologiaa. Opiskelija osaa esimerkiksi
tehda helppoja kysymyksia ja kertoa suomeksi itsestaan ja perheestadn. Kurssin jalkeen opiskelija tuntee muun
muassa ajanilmauksiin liittyvaa sanastoa ja ruokasanastoa. Han on myds tutustunut suomen kielen ominaispiirteisiin
ja dantamiseen.

Opintojakson siséalto:

— itsesta ja perheesta kertominen

— kysyminen

— aika: kellonajat, viikkonpaivét, kuukaudet, vuodenajat, vuorokaudenajat
— ruokasanasto

—saa

Opintojakson kuvaus:
(30 h kontaktiopetusta + itsendinen tytskentely + testi)

Edeltavéat opinnot:
Ei ole.

00708 Liike-elaman vengja I, alkeistaso, 10 op

Opiskelija osaa:

« toimia yksinkertaisissa liike-elaman tilanteissa venéjan kielen ja kulttuurin mukaisesti
e venalaisen "korkeakulttuurin” perusteet

o kayttaytyd venalaisen tapakulttuurin mukaisesti

» tervehtid kohteliaasti eri tilanteissa

« ilmaista mielipiteensa eri asioista

* hoitaa helppoja puhelinkeskusteluja

e ottaa vendlaisia vieraita vastaan tai olla itse vieraana

e pitda maljapuheita

« olla venaléisittain kohtelias eri arkipaivan ja tydelaman tilanteissa



Opintojakson sisalto:
e Kkirjainten opettelu
* arjen ja liike-elaman kielenkayttotilanteiden harjoittelu

Opintojakson kuvaus:
Opintojakson jalkeen opiskelija parjaa tavallisissa arki- ja tydelaman tilanteissa: osaa keskustella arkipivén asioista
(small-talk) ja kirjoittaa lyhyitd sdhkopostiviesteja ja muita helppoja teksteja tietokoneella vengjaksi.

Edeltavat opinnot:
Ei aiempia vengjan opintoja.

0070801 Liike-elaméan venaja |, alkeistaso osa 1, 5 op

0070802 Liike-elaman venaja I, alkeistaso osa 2, 5 op

00709 Liike-elaméan venégja |, jatkotaso, 10 op

Opiskelija osaa:

» toimia erilaisissa liike-elaman tilanteissa vendajan kielen ja kulttuurin mukaisesti
e venalaisen "korkeakulttuurin” perusteet

e kayttaytya liike-elaman tilanteissa venalaisen tapakulttuurin mukaisesti

* ilmaista ja perustella mielipiteensa eri asioista

* hoitaa helppoja tydelaméan puhelinkeskusteluja

e ottaa vendlaisia vieraita vastaan tai olla itse vieraana

e pitda maljapuheita

< olla venalaisittain kohtelias eri arkipaivan ja tydelaman tilanteissa

Opintojakson siséalto:
« liike-elaméan kielenkayttétilanteiden harjoittelu

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija syventaa aiemmin hankkimaansa venajan peruskielitaitoa tydelaman vaatimusten mukaan ja harjaantuu
erityisesti liike-elaman erilaisissa viestintatilanteissa.

Edeltavat opinnot:

e  perustiedot venajan kielesta

tavoitteet luodaan lahtétason mukaan (konsultoi vastuuopettajaa)
0070901 Liike-elamé&n vendja |, jatkotaso osa 1, 5 op

0070902 Liike-elaméan vendja |, jatkotaso osa 2, 5 op

00710 Liike-elaman venégja I, didinkielen taso, 10 op

Opiskelija osaa:



« kayttaa aidinkieltdén venajaa tarkoituksenmukaisesti liike-elaman erilaisissa suullisissa ja kirjallisissa
viestintatilanteissa
« ohjata suomalaista vengjanopiskelijaa vengjan kielen ja kulttuurin omaksumiseen

Opintojakson sisalto:
« venajanopiskelijoiden tuutoreina toimiminen
« tybelamassa tarvittavien venajan kielen viestintataitojen vahvistaminen (esimerkiksi tietokonevengja

Opintojakson kuvaus:
Aidinkielen taso on tarkoitettu vengjaa aidinkielenaan puhuville opiskelijoille. llmoittautuminen ja tarkemmat
tiedustelut suorituksesta suoraan vastuuopettajalta.

Edeltavat opinnot:
« vendja aidinkielena

01356 Kieli- ja kulttuuritandem, 3 op

Opiskelija osaa:

Opintojakson suoritettuaan

- opiskelija osaa viestia erilaisissa jokapaivaisissa tilanteissa

- opiskelijalla on laaja sanavarasto valituista aihepiireista

- opiskelija ymmartaa kulttuurienvalisen viestinnan merkityksen

Opintojakson sisalto:
Tyoskentely ja tehtavét (3 op = n. 80 tunnin tydpanos)

1. Tehk&a suunnitelma paritydskentelyllenne. Lahettdkéa suunnitelma opettajalle séhkodpostitse viikon sisélla
ensimmaisesta projektitapaamisesta. Suunnitelma tehdaén parin kanssa yhdessa, erikseen molemmilla tandem-
kielilla.

2. Saannolliset tapaamiset (mielellaéan n. kerran viikossa). Valitkaa omat tapanne tavata ja oppia kielta, kulttuuria ja
ty6elamaa (henkilokohtaiset kiinnostuksen kohteet, perhe, harrastukset, opiskelu, liikkunta, ruoanlaitto, matkailu,
elokuvat, klubit, ndhtavyydet, lehdet, kulttuurien erilaisuus jne.)

3. Kirjoittakaa essee suomeksi / englanniksi (suomenkieliset kirjoittavat suomeksi, ulkomaiset englanniksi tai
erikseen sovittuna omalla aidinkielellaan) (4-5 tekstisivua, Trebuchet 11). Essee kasittelee tandemkokemuksia ja
oppimisprosessia esim. seuraavien kysymysten avulla: Mita olet tehnyt tandem-opintojakson aikana? Mita olet
oppinut kielestd? Entapa kulttuurista ja tydelamasta? Mita mieltd olet tAméan tyyppisesta oppimisprosessista? Mita
muuta olisit prosessin aikana toivonut? Millaisia tulevaisuuden suunnitelmia sinulla on tandem-kielen ja —kulttuurin
suhteen?

Opintojakson kuvaus:

Tandem-kieltenopiskelu tapahtuu kahden eri kielté &idinkielené&n puhuvan ihmisen tyoparitydskentelyna.
Tarkoituksena on oppia kieltd ja kulttuuria toinen toisiltaan. Tandempartnereilla on mahdollisuus auttaa toisiaan
oppimisessa neuvomalla, kyselemalld, korjaamalla jne. Tandem perustuu vastavuoroisuuteen — molempien
osapuolten pitéisi hydtya prosessista tasapuolisesti — seka itsenaisyyteen - kummatkin osapuolet ovat vastuussa
omasta kielen oppimisestaan, oppimistavoitteiden asettamisesta sek& oppimismenetelmien ja oppimateriaalien
valitsemisesta.

Jokaisella tandemparilla on omat, erityisesti heille asetetut tavoitteet, jotka on hyvaksytettava opettajalla
tydskentelyprosessin alussa.

Tandem taydentdd muita kieliopintoja. Opintojaksolla ei voi korvata pakollisia kieli- ja viestintaopintoja.
Edeltavat opinnot:

Ei ole.

B0113 Vapaasti valittava hanke, 5 op



Opiskelija osaa:

» maarittda kehittamisen tavoitteita tydelaman ja alueen kehittdmisen lahtdkohdista.

« toimia osana kumppanuusverkostoa.

« tydskennella tehokkaasti tiimissa ja toimia vaikuttajana asiantuntijayhteisossa.

- arvioida omaa ja muiden osaamista, tydskentelya ja syntynytté tulosta kehittdmisen tavoitteiden suhteen.
« kayttaa soveltavan t & k-toiminnan tydvalineita ja menetelmia kehitystydssa.

- toteuttaa ja raportoida tavoitteellisen kehittdamisprojektin.

Opintojakson siséalto:

« Millainen kehittdmistarve on maaritelty?

« Miten luodaan konteksti ja tietoperusta?

» Miten kehittdmisprosessi suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan?
» Miten toimintaan vastuullisesti kehittamistiimissa?

Opintojakson kuvaus:
Opintojaksossa tehdéaén tavoitteellinen kehittamishanke ja se voidaan toteuttaa Laurean oppimisymparistoissa,
autenttisessa tydelaman toimintaymparistdssa tai harjoittelussa.

Edeltavat opinnot:
Teema 1l

B0114 Vapaasti valittava harjoittelu, 5 op

Opiskelija osaa:

* soveltaa ja syventéaé hoitotyon tai terveydenhoitotydn osaamistaan kohteena olevassa toimintaymparistossa.

« toteuttaa turvallista hoitoty6ta tai terveydenhoitoty6té valiten oikeat menetelmat.

« kohdata ja tukea kohteena olevassa hoitotydn tai terveydenhoitotydn toimintaymparistossa potilaita tai asiakkaita
seka heidan omaisiaan.

Opintojakson sisalto:

« Miten sovelletaan ja syvennetdan hoitotydn tai terveydenhoitotydn osaamista kohteena olevassa
toimintaymparistossa?

« Millaisin menetelmin toteutetaan kohteena olevassa toimintaymparistossa turvallista hoitoty6ta tai
terveydenhoitoty6ta?

» Miten kohdataan ja tuetaan kohteena olevassa hoitotydn tai terveydenhoitotydn toimintaymparistéssa potilaita tai
asiakkaita sekd heidan omaisiaan?

Opintojakson kuvaus:

Opiskelija soveltaa ja syventaa yhdessé autenttisessa hoitotydn tai terveydenhoitotydn toimintaymparistbéssa
ammatillistiedollista ja ammatillistaidollista osaamista integroiden aikaisempaa teoreettista ja kokemuksellista
osaamistaan.

Edeltavéat opinnot:
Teemat 1-4

01357 Tapahtumien jarjestdminen, 5 op

Opiskelija osaa:

* Suunnitella ja jarjestaa erityyppisia tapahtumia.

» koordinoida ja organisoida tapahtuman suunnittelusta jalkiseurantaan asti.
« toimia asiakaslahtoisesti tapahtuman aikana.

Opintojakson siséalto:

 Miten toteutetaan onnistunut tapahtuma?
» Miten saadaan osallistujia tapahtumaan?
» Miten tapahtumaa markkinoidaan?



» Miten tapahtuma rahoitetaan?

Opintojakson kuvaus:
Tapahtumien jarjestaminen on kokonaisuus, jossa toteutetaan yksi tai useampi tapahtuma suunnittelusta ja
toteutuksesta jalkiseurantaan.

Edeltavéat opinnot:
Ei ole.

01358 Kliinisten taitojen simulaatio, 3 op

Opiskelija osaa:

« osoittaa toiminnallaan perustietdmyksensa sisatauti-kirurgisen hoitotyon hallinnasta ja eri tieteenalojen
soveltamisesta.

* toteuttaa turvallista kivunhoitoa, nestehoitoa ja ladkehoitoa.

 hyddyntaa Kliinisia taitoja kriittisesti sairaan potilaan hoitotytssa

» hyddyntaa teoriatietoja ja toteuttaa turvallista hengityspotilaan hoitoa

Opintojakson sisalto:
Opintojaksot toteutetaan neljana eri paivana. Jokaisella kerralla késitellaén eri asioita. Teemat kasittelevat
hengitystéd, verenkiertoa, nestehoitoa ja kivunhoitoa. TOIMINNALLINEN LOPPUKOE ( viimeisell& opetuskerralla)

Kaikkia aiheita kasitellaén hoitotyon nakdkulmasta ja miten sairaanhoitajan tulee osata hoitaa potilasta
vuodeosastolla tai paivystyspoliklinikalla. Tydpajassa voidaan aihetta syventaa niin, ettd katsotaan asiaa esimerkiksi
anestesiahoitajan tai tehohoitajan nakokulmasta.

Opintojakson kuvaus:

Opintojakson tarkoituksena on syventaa aikaisemmin opittuja asioita seké kehittaa kéden taitoja. Jaksoon kuuluu
teoriaosuus seka opittujen asioiden harjoittelu kaytanndssa erilaisissa tydpajoissa. Opintojakson paapaino on
toiminnallisessa osaamisessa ja kaden taitojen kehittdmisessa.

Edeltavat opinnot:
Teemat 1-2, Sisatauti-kirurginen hoitoty6 10 op

01091 Kuvallinen ilmaisu terapeuttisena valineend, 5 op

Opintojakson sisalto:

Opiskelija

-tutustuu , kokeilee ja harjaantuu kuvalliseen ilmaisuun oman kokemuksensa ja konkreettisen toiminnan avulla
-laajentaa ja syventaa valmiuksiaan soveltaa kuvallisia menetelmia tydssaan valitsemallaan alueella

Opintojakson kuvaus:

Kontaktiopetus, konkreettinen tydskentely ja harjoitukset ( tydelaméakohteet )
Taidenayttelyt x reflektiot

Oman reflektioportfolion laadinta

Itsearviointi; arvioinnin perustana 5- 1 mukaan laadittu oma, kriittinen arviointi

01106 Sosionomi pedagogisena osaajana, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa:

- syventaa pedagogista ja didaktista osaamistaan

- vaihtoehtopedagogiikoiden peruspiirteet

- rakentaa uusia ajatusmalleja kasvatusnakemysten ja kasvatustietoisuuden tyéstamiseen
- opiskelijan pedagogisen ja didaktisen tietoisuuden selkiyttdminen



Opintojakson sisalto:
Opintojakso toteutetaan padasiassa verkko-opetuksena. Liséksi jaksoon kuuluu nelja luentoa, seminaari ja kaksi
opintokayntid vaihtoehtopedagogiikkaa toteuttaviin toimintayksikaihin.

Opintojakson kuvaus:
Opintojaksoon kuuluu kolme tehtavaa.

Tehtava 1:
Opintojakson aikana tutustutaan erilaisiin pedagogisiin lahestymistapoihin. Tarkastelun kohteena ovat erilaiset
vaihtoehtoiset pedagogiikat, poliittiset ja epapoliittiset varhaisnuorisojarjestét.

Opiskelija/opiskelijapari tutustuu sovittuun pedagogiseen malliin ja tekevét siitd esityksen Optimaan. Opiskelijat
myds kommentoivat ja esittavéat kysymyksia toistensa esityksista ja rakentavat nédiden esitysten pohjalta omaa
pedagogista ajatteluaan.

Tehtava 2.

Luennoilla kdydaan lapi lapsien ja nuorten toimintaan soveltuvia jakso- ja tuntisuunnittelun malleja. Tunneilla
tutustutaan myos didaktiikan perusperiaatteisiin. Naita apuna kayttaen opiskelija/opiskelijapari suunnittelee jakson,
joka olisi mahdollista toteuttaa lasten ja nuorten toimintaymparistossé. Suunnitelmat esitelldén ja jatetdén
kommentoitavaksi Optimaan.

Tehtava 3:
Opiskelija laatii opitun pohjalta lyhyen oppimispaivakirjan, johon han rakentaa omaa pedagogista ajattelumalliaan
etukateen sovittujen teemojen pohjalta.

B0111 Kriisit ja tyéyhteisot, 5 op

Opiskelija osaa:

« perehtya valitsemansa oppimisprofiilinsa mukaan erilaisiin kriiseihin tydyhteiséssa
« kriisiauttamisen perusteet tydyhteistjen kriisiauttamisen nakdkulmasta

 hankkia aiheeseen liittyvaa uutta tietoa ja tutkimuksia

Opintojakson sisalto:

» Mit& ovat kriisit?

 Miten kriiseihin varaudutaan?

* Millaisia velvoitteita tydyhteisdilla on henkildston turvallisuuden ja hyvinvoinnin suhteen?

* Miten kriisit vaikuttavat ihmisiin ja yhteisdihin?

« Miten kriisin kokeneita ihmisia tuetaan ja autetaan tydyhteistissa?

« Millaiset velvoitteet tydyhteisdilla on kriiseihin varautumisen ja kriisiavun jarjestamisen suhteen?
 Millainen on asianmukainen kriisiviestinta?

Opintojakson kuvaus:
Opintojaksossa opiskellaan kriisity6ta erilaisten tydyhteisdjen nakokulmasta: kriisit kouluyhteisdssa,
irtisanoutumisuhkainen tydyhteiso, kriisivalmius tydyhteisdissa ja tydterveyshuollon merkitys kriisiauttamisessa.

01159 Varhaiskasvatuksen arviointi ja kehittaminen, 5 op

Opiskelija osaa:

« jasentaa keskeisia varhaiskasvatuksen arvioinnin ja kehittdmisen lahtdkohtia ja kasitteita

« hankkia ja soveltaa tutkivalla otteella ajankohtaista tietoa ja muodostaa ammatillista ndkemysta
varhaiskasvatuksen arvioinnista ja kehittdmisesta lasten ja vanhempien osallistumisen ndkodkulmasta

 antaa ja vastaanottaa arviointia ja vertaispalautetta opiskelijakollegoiltaan omaa ettéa toisen ammatillista osaamista
vahvistaen.

Opintojakson sisalto:

* Varhaiskasvatuksen arvioinnin ja kehittdmisen keskeisia lahtokohtia ja kasitteita

« Arvioinnin eettisia periaatteita

« Lasten ja vanhempien osallisuus varhaiskasvatuksen arvioinnissa ja kehittamisessa



01108 Nuoruuden tukeminen monialaisena yhteistyoné, teoriaopinnot, 5 op

Opiskelija osaa:

- monialaisen ja moniammatillisen yhteistydn

- ns. matalan kynnyksen palveluiden kehittAmisen esimerkiksi yhteisoéllisyyden ja kouluturvallisuuden muodossa
- alueellisen verkostoitumisen mm. tulevien yhteistydkumppaneiden toimintaan tutustumalla

- kehittda ja mallintaa hyvia kaytanteita

- tiedostaa nuoruusian eri siirtyma- ja nivelvaiheiden problematiikan

- ymmartad nuoruuden eldmanvaiheena sen haasteineen.

Opintojakson sisalto:

Opintojakson sisalté koostuu nuoruudesta elaméanvaiheena (n. 10-18v). Opintookonaisuus on 10 op ja se koostuu
kahdesta vapaasti valittavasta opintojaksosta, ensimmainen osuus (5 op) koostuu teoriaopinnoista ja toinen osuus
(5 op) hanketydskentelysta.

Opiskelija ei voi valita toista, eli hanketydskentelyosuutta, ennen kuin on suorittanut ensimmaisen osuuden.

Opintojakson kuvaus:

Opintojakson ensimmaéinen osuus (50p) koostuu opintokdynneista, luennoista seké verkkoymparistdossa
tydskentelysta. Luennot koostuvat muun muassa kehitys- ja sosiaalipsykologiasta, paihdetydsta, nuoruuden
kriiseista ja turvallisuudesta. Yhteensa luentoja on 7x2h, jotka on mahdollista opiskella verkko-opintoina tai
perinteisind luento-opintoina. Mahdollisia opintokayntipaikkoja ovat esimerkiksi Keravan paihdepyséakki, Hyvinkaan
nuorisopaja, Hyvinkaan seudun mielenterveysseura, erityyppiset koulut, Hyvink&aan kriisikeskus, Helsingissa nuorten
kriisipajat seka oppilashuolto. Ensimmaisen osuuden luennoista kirjoitetaan oppimispaivakirjaa, johon liitetdan myos
muuta kirjallisuutta. Liséksi opintokaynneista kirjoitetaan erillinen raportti.

01364 Voimaa perheesta ja laheisverkostosta, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e jasentda perheen hyvinvointiin liittyvia haasteita tdmén paivan yhteiskunnassa

e jasentda perheen monimuotoisuutta ja sisaisia suhteita

« havaita lapsen ja perheen tuen tarpeita varhaisessa vaiheessa, ottaa huolen puheeksi perheen ja
laheisverkoston voimavarojen hyddyntden ja tukea tarjoten

« huomioida tydssaan ehkaisevan lastensuojelun merkityksen lapsen ja perheen hyvinvoinnille

«  kayttaa verkostomaisia ja voimavarakeskeisia tydmenetelmia perheen tukemisessa

B0136 Perioperatiivisen hoitotyén syventavat opinnot, 5 op

Opiskelija osaa:

«  Perioperatiivisen hoitotytn keskeiset osa-alueet, jossa asiantuntijuutta syvennetaan pre-, intra- ja
postoperatiivisessa hoitotydssa leikkaussaliosastolla anestesia- ja intrumentoivan hoitajan ndkdkulmasta.
Tavoitteena konkreettinen osaaminen hoitotydssa, kriittisyys seka pyrkimys itsendiseen paatoksentekoon, jossa
osataan perustella eri hoitovaihtoehtojen valinta. Paatoksenteossa ammattieettinen pohdinta tausta-ajattelussa
tulee esille.

e Leikkauksen kulku tavallisimmissa leikkauksissa
e Toimenpidediagnoosit
¢ Leikkauksessa kaytettavat intrumentit
e Potilaan pesut ja peittdminen
e Aseptinen tyéskentely leikkausosastolla
e Potilaan ohjaaminen ja neuvonta perioperatiivisesta ndkékulmasta

Opintojakson sisalto:
e Mita on perioperatiivinen hoitotyo leikkausosastolla eri asiantuntijatydryhméan toteuttamana?



«  Mité on leikkaukseen tulevan potilaan hoitoty6n suunnitelma (tarve- ja toimintoluokitusten mukaisesti)
leikkausosastolla?
1. ennen leikkausta
2. leikkauksen aikana
3. leikkauksen jalkeen
« Mité on leikattavan potilaan tukeminen perioperatiivisesta nakdkulmasta?
«  Miten potilaan omia voimavaroja kéytetdan perioperatiivisessa hoitotydssa?
«  Miten potilasta autetaan kuntoutumaan leikkauksen jalkeen perioperatiivisesta nakdkulmasta?
e Miten hoitotydsséa hyddynnetddn muiden tieteenalojen tietoja?

Opintojakson kuvaus:
Opintojaksolla syvennetdaan asiantuntijuutta perioperatiivisten potilaan hoidossa joko leikkausosastolla tai
LEIKOSSA.

Edeltavat opinnot:
Teemat 1-3 kokonaisuudessaan hyvéaksytysti suoritettuna.

B0117 Hoitotydn kliinisen asiantuntijuuden kehittaminen, 5 op

Opiskelija osaa:

- Opiskelija osaa arvioida erilaisten erityispotilasryhmien hoitotydn tarpeita.

- Opiskelija osaa arvioida eri auttamismenetelmien tehokkuutta ja vaikuttavuutta.
- Opiskelija osaa soveltaa nayttéén perustuvan hoitotydn toimintaperiaatteita.

Opintojakson sisalto:

- Millaista hoitoty6n erityisosaamista syopaa sairastavien potilaiden hoitoty6 edellyttaa?

- Millaista sisatauti-kirurgisen hoitotydn osaamista paivystyspotilaan hoitoprosessi edellyttaa?

- Millaista hoitoty6n erityisosaamista tehostettu hoitoty6 edellyttaa?

- Miten suunnitella ja toteuttaa vaativaa laakehoitoa seka neste- ja elektrolyyttikorvaushoitoa turvallisesti?

Opintojakson kuvaus:
Opintojaksolla opiskelija syventédé hoitotydn asiantuntijuuttaan sisatauti-kirurgisen potilaan vaativissa akuuttihoidon
tilanteissa ja auttamismenetelmissa.

01359 Paihdetydn verkko-opinnot, 5 op

Opiskelija osaa:

« reflektoida asenteitaan paihteiden kaytt6a kohtaan seka suhtautumistaan niihin

* syventaa tietojaan paihteista, niiden vaikutusmekanismeista ja terveysvaikutuksista seka tietda paihteenkayton
tasot.

« [ahestya asiakkaiden paihdeongelmia avoimesti ja ammatillisesti ymmartaen paihdetydn asiakkuuden
monimuotoisuuden ja riippuvuuden problematiikkaa

* herattad, havahduttaa ja haastaa ihmisen paihteidenkayttétottumusten muuttamiseen ja tuntee muutosprosessin
vaihemallin

* kayttéda varhaisen puuttumisen menetelmia seké tukea ja auttaa asiakkaita oman ammattikuvansa puitteissa.

» ohjata asiakasta tarvittaessa eteenpéin paihdetydn palvelujarjestelméassa ja perehtyy oman asuinpaikkakuntansa
paihdetyon palvelujarjestelmaan seka verkostotydhon.

Opintojakson sisalto:

« paihdeongelman luonne ja riippuvuuskayttéaytyminen

« Paihteiden riski- ja ongelmakayttajan ja hanen laheistensa kohtaaminen

* Varhaisen puuttumisen menetelmat; tilanteen méarittely, puheeksiottaminen, riskien arviointi, palveluihin
ohjaaminen

» Ehkaisevaa ja korjaavaa paihdetyotd koskevat kriteerit ja laatusuositukset ja niiden soveltaminen omaan tyéhon
» Nayttéon perustuvat menetelmat ja niiden soveltaminen

Opintojakson kuvaus:



Opintojakson opiskelu tapahtuu Optima verkko-oppimisympéristossa.

Edeltavat opinnot:
Perustiedot paihteista, niiden kaytdsta ja niiden kayttoon liittyvista riskeista ja haitoista. Opintojakson tavoitteena on
syventaa tai laajentaa sosiaali- ja terveysalan opiskelijoiden paihdetytn osaamista.

B0112 Vakivallan kohtaaminen, 5 op

Opiskelija osaa:

* perehtyéd aggression ja vakivaltaisen kayttaytymisen ennalta ehkéiseviin menetelmiin kehittden toimintatapoja
vastata aggressiiviseen ja vékivaltaiseen kayttaytymiseen aiheuttamatta potilaalle kipua tai vammaa ja séilyttden
turvallinen hoitoymparistd, jonka tavoitteena on hoitomyoéntyvyys ja yhteistyd potilaan seka hoitajan valilla.

« tarkastella mahdollisen lahisuhdevakivallan ilmenemista asiakaskontakteissa ja tunnistaa vastuunsa sosiaali- ja
terveydenhuollon ammattihenkilona lahisuhdevéakivallan ennaltaehkaisyssa ja hoidossa

Opintojakson siséalto:

« Miten tulee toimia asiakastilanteissa, joissa tyontekijaan kohdistuu aggressioita ja vakivallan uhkaa?
 Miten sailytetaan turvallinen ja hoidollinen ilmapiiri seka hallitaan sanallista aggressiota?

 Miten kiinnipidetdan ja irrottaudutaan aktiivitilanteissa?

» Mitd on ldhisuhdevékivalta ja miten siihen puututaan asiakaskontakteissa?

* Miten l&hisuhdevékivaltaa ennaltaehkaistaan?

Osa I: MAPA (Management of Actual or Potential Aggression) 2op
Osa 2: Lahi- ja parisuhdevékivalta 3 op

Opintojakson kuvaus:

Opintojaksolla perehdytdén asiakasléhtbiseen ja voimavaroja tukevaan ohjaukseen haastavissa ja vaativissa
asiakastilanteissa. Opintojakso jakaantuu kahteen osaan. Toinen osa sisaltdd ennaltaehkaisyn ja turvallisen hoidon
harjoittelua tilanteissa, joissa tydntekijadn kohdistuu aggressioita ja vakivallan uhkaa. Keskeista on turvallisen,
hoidollisen ilmapiirin séilyttdminen ja sanallinen aggression hallinta. Opintojaksolla harjoitellaan liséksi
kiinnipitamisen ja irtautumisen taitoja aktiivitilanteissa. Toiseen osaan sisaltyy ammatillisen osaamisen kehittdminen
lahisuhdevakivallan tunnistamisessa ja siihen puuttumisessa asiakaskontakteissa, kuten myds perehtyminen
kuntien lahisuhdevékivallan ennaltaehkaisyyn ja hoitoon.

B0076 Graafinen suunnittelu, 5 op

B0077 Kestavan kehityksen haasteet, 5 op

B0069 Tybvoima- ja yrityspalvelut osana tyd- ja elinkeinopolitiikkaa, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija ymmartad TEMin tehtavié ja strategioita tyollisyyden ja yrittdjyyden edistamisessa. Tama
padosaamistavoite jakautuu 1) yhteiskunnallisen toimintaympaériston ja 2) ty6- ja elinkeinohallinnon toiminnan
ymmartadmisen alaosaamistavoitteisiin seuraavasti:

1) Yhteiskunnallisentoimintaymparistdn toimintaa ymmartava opiskelija osaa hahmottaa

< yhteiskunnallisten muutosten kuten globalisaation yhteyden ja vaikutukset tyo- ja elinkeinopolitikkaan
«  koulutus-, sosiaali- ja talouspolitikan yhteydet tyd- ja elinkeinopolitikkaan

« tydmarkkinoiden nykytilaa ja siihen vaikuttavia elementteja

*  mita omalla tydmarkkina-alueella tapahtuu

2) Ty6- ja elinkeinohallinnon toimintaa ymmartava opiskelija osaa hahmottaa



e ty6- ja elinkeinohallinnon palvelurakenteen ja sen merkityksen julkisena tyévoimapalveluna seka siihen
kohdistuvat kehittdmishaasteet

*  ty0- ja elinkeinohallinnon mission, vision ja strategian

e tyb- ja elinkeinohallinnon johtamis- ja ohjausjarjestelmat

»  keskeiset tydnhakija- ja tydnantajapalvelut ja niiden palvelukonseptit

* tydnhakija- ja tybantajapalveluihin vaikuttavan lainsdadannon ja muut sdadokset

Opintojakson sisalto:

e Yhteiskunnalliset muutokset (mm. globalisaatio)

e Tyo6n aseman ja merkityksen muutokset

e Tyo0- ja koulutusmarkkinat ja niiden muutokset

e Tyo6- ja elinkeinopolitiikan seka koulutus-, sosiaali- ja talouspolitiikan yhteydet
e Julkiset tydvoima- ja yrityspalvelut tydvoima ja yrityspalvelujen osana

e Sosiaalinen ja yhteiskunnallinen yrittajyys

B0074 Conversation in English, 5 op

B0075 Patal om ekonomi, 5 op

Opiskelija osaa:

« keskustella ajankohtaisista talousasioista ja perustella omia nakemyksiaan ruotsiksi.

* ja syventaa ruotsinkielistd talousalan sanastoa ja harjaantuu kayttdmaan sita erilaisissa, erityisesti suullisissa, liike-
elamén viestintatilanteissa.

Opintojakson sisalto:

Opintojakson ydinkysymykset:

* Millaista suullista ruotsin kielen taitoa tarvitaan erilaisissa liilke-elaméan tyttehtévissa ja toimintaymparistoissa?
« Mitd ajankohtaista tapahtuu pohjoismaisessa talouselamassa?

Opintojakson kuvaus:
Erityisesti ruotsin kielen suullista liikeviestintaa kehittava opintojakso, joka pohjautuu tyéelaman kielitaidon
tarvekartoituksiin seka ajankohtaisiin talouselaman aiheisiin.

00018 Palveluinnovaatioiden kehittaminen, 10 op

Opiskelija osaa:
* toteuttaa palveluinnovaation tyéelaméaverkostossa

* hyddyntaa tiimia asiantuntijatyéssa
* kayttaa soveltavan t&k-toiminnan tydvalineita ja menetelmia seka toteuttaa tavoitteellisen kehittdmisprojektin

Opintojakson sisalto:

* palveluinnovaatiotoiminta

* kontekstin ja tietdmysperustan luonti

* kehittdmisprosessin suunnittelu, toteutus ja arviointi
* tydskentely jaetun asiantuntijuuden ryhméassa

Opintojakson kuvaus:

Opintojaksossa tehdaéan tavoitteellinen kehittamisprojekti, jossa osaaminen on kehittdjan osaamista tutkivan
toiminnan keinoin. Osaamisen kehittdmisen kohde maarittyy Laurean tutkimus- ja kehittdmislinjoista
klusterikohtaisesti.



Edeltavat opinnot:
Keskeiset ammatilliset osaamisalueet (vahintddn 120 op) tai vastaavat tiedot.

00019 Palveluinnovaatiot yrityskehityksesséa, 10 op

Opiskelija osaa:

- analysoida alueen ja organisaatioiden osaamista ja maaritella silta pohjalta kehittdmistavoitteita

- toteuttaa tavoitteellisen kehittdmisprojektin

« tuottaa uusia ratkaisuja, palveluja ja palvelujarjestelmia

« arvioida niiden kayttokelpoisuutta joko alkavan yritystoiminnan (Start up) tai olemassa olevan yritystoiminnan
kannattavuuden suhteen

« hahmottaa oman toimintansa vaikutuksen toimialueen arvoverkostossa

* edistééa luovuutta toiminnallaan

Opintojakson sisalto:

* tutustuminen keskeisiin alueellisiin ja valtakunnallisiin kehittamisstrategioihin

« kontekstin ja tietAmysperustan luonti

« kehittdmisprosessin suunnittelu, toteutus ja arviointi

« tydskentely jaetun asiantuntijuuden ryhmasséa osana innovaatioverkostoa

* kehittdmis- ja tiedontarpeen analysointi

« syntyneen ratkaisun, palvelun, tuotteen tai jarjestelman kayttokelpoisuusarviointi
« tekijanoikeuskysymykset

Opintojakson kuvaus:

Opintojaksossa syntyva osaaminen on yritystoiminnan edistdmiseen liittyvaa tavoitteellista kehittdmisosaamista.
Opintojakso edistaa innovaatiotoimintaa ja siihen perustuvaa yrittajyytta. Kehittamishankkeessa tuotetaan uutta
osaamista ja arvioidaan osaamisen synnyttdmaa arvoa. Kehittdmishankeen toteuttamista varten muodostetaan
osaamistarpeen pohjalta monialainen ryhma.

Edeltavat opinnot:
Palveluinnovaatioiden kehittdminen —opintojakso tai vastaavat tiedot.

B0071 Ideasta liiketoiminnaksi, 5 op

Opiskelija osaa:

- arvioida omia yrittdjyysmahdollisuuksiaan ja yrittajyytta uravaihtoehtona.
« kehittda ja kaupallistaa tuotteita ja palveluja.

« laatia liiketoimintasuunnitelman.

« laatia alustavat budjetit ja hinnoittelulaskelmat aloittavalle yritykselle.

Opintojakson sisalto:

Opintojakson ydinkysymykset:

» Miten arvioidaan omia yrittdjyyden mahdollisuuksia?

* Miten liiketoimintamahdollisuuksia ideoidaan ja arvioidaan?

* Miten laaditaan liiketoimintasuunnitelma?

« Millaisia laskelmia tarvitaan paatdksenteon tueksi uutta liiketoimintaa aloitettaessa?

« Millaisia juridisia seikkoja on otettava huomioon liiketoimintaa aloitettaessa seka tuotteita ja palveluja
kehitettdessa?

» Miten k&ynnistetaan yritystoiminta?

 Miten asiakkuuksia ja verkostoja luodaan ja kehitetdaan?

Opintojakson kuvaus:

Innovatiivinen liiketoiminta on uusien ideoiden ja mahdollisuuksien tutkimista, tuotteistamista ja kaupallistamista
seka yritystoiminnan kaynnistamista.

B0137 Sosiaali- ja perheoikeus, 5 op



Opiskelija osaa:

- toimia sosiaalioikeuden ja sosiaaliturvan sisallén ja yhteiskunnallisen merkityksen edellyttamalla tavalla.
- hallita sosiaalietuuksien saamisen keskeiset edellytykset ja sosiaalihuollon asiakkaan oikeudet seka
terveydenhuollon tehtavien hoitamiseen liittyvéat vastuutahot.

- soveltaa lapsi-, perhe- ja holhousoikeudellisen sééntelyn keskeisia kasitteita

- toimia lapsi-, perhe- ja holhousoikeudellisen sdantelyn ja siihen liittyvan sosiaalioikeudellisen saantelyn
edellyttamalla tavalla.

Opintojakson sisalto:

- Sosiaalioikeuden keskeinen siséltd: toimeentuloturva, sosiaali- ja terveyspalvelut
- Perheoikeus oikeudenalana. Sosiaalioikeuden liittymékohdat perheoikeuteen

- Lapsioikeuden sisalt6 ja lapsioikeudelliset prosessit tuomioistuimissa

- Holhousoikeuden keskeinen siséltd lapsioikeudellisesta ndkdkulmasta

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija osaa toimia sosiaaliviranomaisten kanssa lainsaadéannon edellyttamalla tavalla ja soveltaa
viranomaistoiminnassa opintojakson sisaltoon liittyvaa lainsaadantoa.

YY7138 Tutorina toimiminen, 3 op

Opiskelija osaa:

« hahmottaa oman ammattikorkeakoulunsa ja koulutusohjelmansa tavoitteet ja toimintatavat
* suunnitella uusien opiskelijoiden sitoutumiseen liittyvid toimintatapoja

* perehdyttda uusia opiskelijoita yhteisonsa oppimisympéristdon ja —kulttuuriin

» markkinoida Laurea-ammattikorkeakoulua ja sen opiskelumahdollisuuksia

« toimia aktiivisena tydyhteisdén hyvinvoinnin edistajana

Opintojakson sisalto:

* Laurean yhteinen opiskelijatuutoreiden intensiivijakson toukokuussa

« toimipisteissa tapahtuva tuutoroinnin suunnittelu kevaalla ja syksylla

« uusien opiskelijoiden perehdyttamista syksylla ja kevaalla

« Laurean opiskelumahdollisuuksien markkinoimista tarpeen mukaan(aktiivisesta markkinoinnista on mahdollista
saada lisapisteita projektiopintoina)

* henkil6kohtainen ohjaamisen osaamisen kehittAmista

Opintojakson kuvaus:

Opintojaksossa syntyva osaaminen ilmenee uusien opiskelijoiden perehdyttdmisend ja vastuullisena kayttamisena
oman toimipisteen tai Laurean kannalta tyypillisissa opiskelijatuutorointia vaativissa tilanteissa. Osaaminen perustuu
ammattikorkeakoulun tavoitteiden ja toimintakulttuurin peruskysymysten ymmartamiseen.

Edeltavat opinnot:
Ei ole.

00884 International Student Tutoring, 3 op

Opiskelija osaa:

« acknowledge the aims and policies of the university of applied sciences and of one’s own degree programme

* plan actions related to the team building of the new students

* act as a mentor for the students

« familiarize new students with the study environment and culture in Laurea as well as the Finnish culture in general
* act as an active promoter for the well being of the working environment

» market Laurea University of Applied Sciences

Opintojakson sisalto:

« taking part in the intensive training of the international tutor students

* planning and implementing tutoring in the units

« introducing the new international students to the study culture and working environment in Laurea and culture and
life in general in Finland



« tutoring and guidance of the new students during their whole stay
« development of personal guidance skills and team work

Opintojakson kuvaus:

The knowledge gained in this study unit concentrates on the familiarization of the new students with Laurea
processes and learning methods as well as the working environment and culture. Knowledge is based on the goals
and study culture of the university of applied sciences and its working habits and the understanding of the Finnish
culture in general.

Students act individually and as team members. Individual work mainly takes place with the planning of one’s own
tutoring and getting personally acquainted with the new students, especially with the appointed own exchange
student or students. The student tutors need to familiarize themselves with the working culture and environments of
Laurea in order to be able to guide the international students in these same practices. Students develop their skills
in multicultural understanding and organizational skills .



