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Oppimiskasitys Laureassa

Ammattikorkeakoulun lakisaateisina tehtavina ovat tutkimus- ja kehittdmistehtava, aluekehitystehtava ja
pedagoginen tehtdva. Naiden tehtévien tuloksellinen integroiminen on Laureassa néhty keskeisena
ammattikorkeakoulun saamiin haasteisiin vastaamiseksi. Tavoitteena on, ettéd meilta valmistuu
ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneita osaajia, jotka ovat oman tyénsa ja tydelaman tutkivia kehittdjia. Lisaksi
tavoitteena ovat tutkimukseen perustuva tydelamaosaamisen kehittaminen ja uudistaminen seka monialaista
osaamista hyddyntavat innovaatiot, joiden vaikutukset nakyvat toimintaymparistdissamme.

Laurean oppimiskasitys todentuu korkeakoulujen arviointineuvoston palkitsemassa KehittAmispohjaisen oppimisen
(Learning by Developing) —toimintamallissa. Oppimisen tavoitteena on osaaminen, joka ilmenee uusina
toimintatapoina ja —menetelming, jotka myds mahdollistavat tutkintoa vastaavan tydelamén uudistamisen.
Kehittdmispohjainen oppiminen etenee tybelamalaheisissa hankeymparistdissa, joissa opiskelijat, opettajat,
tydelaman asiantuntijat seka asiakkaat yhdessa tyéskentelevat uusien innovatiivisten ratkaisujen ldytamiseksi ja
kehittamiseksi.

Opiskelija ndhd&an yhteistydkumppanina, joka osaamisen kehittymisen myota kykenee yhé vastuullisemmin ja
omaa luovuutta hyédyntden toimimaan tutkimus- ja kehittamishankkeissa. Osaamisen vélineita opiskelija kartuttaa
erilaisissa tyOpajoista ja laboratorioista rakentuvissa oppimisymparistéissd. Ammatillinen osaaminen uusina
toimintatapoina rakentuu tutkitun tiedon, sen syvéllisen ymmartamisen, taitamisen ja tilanteiden hallintakyvyn
integroituneena kokonaisuutena. Yhdessa toimien tietoon perustuvaa taitamista rakentaen saavutetaan osaaminen,
joka mahdollistaa erilaisten tilanteiden hallinnan jatkuvasti muuttuvassa ty6elamassa.

Ammattikorkeakoulussa oppiminen etenee taitamisen orientaation kautta. Tieteellinen tieto on merkityksellista
valineellisesti. Oppiminen ohjaa kasittelemaan tietoa ja valitsemaan eettisesti merkityksellisen tiedon, jota voi
hyddyntaa ja soveltaa tulevan tutkinnon osaamista vastaavassa kehittdmishankkeessa. Ammattikorkeakoulussa on
tarkeda kehittyminen taitavaksi osaajaksi, joka kykenee uudistamaan tydelamaa. Tydelamalaheiset
kehittdmishankkeet oppimisymparistdind mahdollistavat opiskelijalle osaamisen aitouden, kumppanuusverkoston
rakentumisen, omien merkityksellisten kokemusten hyédyntadmisen seka luovuuden ja tutkivan tyotteen
kehittymisen. Tydelamalahtdisessa kehittdmishankkeessa yksilo ja hankeyhteiso kehittdvat osaamista yhdessa
oppien. Lisaksi kehittdamishanke tuottaa uutta tietoa tydelaman kehittamiseksi ja uudistamiseksi.

Oppimisymparistot

Oppimisymparistén tavoitteena on mahdollistaa oppimistulosten syntyminen ja tukea uuden osaamisen luomista ja
kehittamista. Laurean oppimisympéristdisséd hyddynnetdan siséisia ja ulkoisia verkostoja seké ollaan jatkuvassa
vuorovaikutuksessa tydelaman kanssa. Alueellinen vaikuttaminen lisdantyy yhteisdjen ja niiden muodostamien
verkostojen toiminnan kautta. Hankkeiden myo6té opitaan verkostotoiminnan perusteita, sosiaalisuutta ja
kommunikointia alan asiantuntijoiden kanssa. Kehittajaksi kasvetaan tekemalla kehittdmistyota ja olemalla
vuorovaikutuksessa osaamisverkostoissa.

Kaytannon sovelluksia oppimisymparistéista ovat yhteisdn innovaatioymparistéina toimivat, verkostoissa
toteutettavat hankkeet ja projektit seka erilaiset oppimis- ja kehittdmistoiminnalle suunnitellut toimintatilat,
osaamiskeskittymat ja kehittamislaboratoriot.

Opiskelijan vastuu ja rooli oppimisessa

Tyoelamalahtbisessa tutkimus- ja kehittdmishankkeessa kumppanuus tarkoittaa opettajien, tydelamaosaajien ja
opiskelijoiden yhteistydta. Yhteistydssa on lahtékohtana vastuullinen sitoutuminen kehittdmishankkeeseen. Opiskelu
Laureassa edellyttaa opiskelijalta erityisesti kriittista ajattelua, ongelmanratkaisukykya, itseohjautuvuutta,
aloitteellisuutta ja yhteistydkykya. Itsendisen tydotteen merkitys korostuu opinnoissa.

Kehittdmishankkeissa kaikki osalliset n&hdaan oppijoina, koska hankkeessa tavoitellaan muutosta, jotakin uutta.
Kumppanuus tarkoittaa myos keskindista kunnioitusta ja erilaisen osaamisen arvostamista. Kehittdmishankkeen



eteneminen edellyttdd osaamisen jakamista ja rakentamista erilaisista asiantuntijuuksista. Opiskelija on mukana
yhteisty6kumppanina, joka kartuttaa omaa osaamistaan tyévalineita hankkien ja erilaisiin tutkimus- ja
kehittamishankkeisiin osallistuen.

Opettajan rooli Laureassa

Opettajan rooli kehittamishankkeessa voidaan kuvata osaamisensa asiantuntijana, osallistujana ja pedagogisena
ohjaajana. Opettaja ei voi siirtdéd osaamista opiskelijalle, vaan han ohjaa opiskelijan oppimista.

Roolistaan hieman riippuen Laurean opettajat ovat seka tutkijoita- ja kehittajia, aluekehitysvaikuttajia etta
pedagogeja. Tutkijoina toimivien opettajien tutkimusraportit osoittavat kehittdmishankkeiden vaikuttavuuden
tydelamaosaamisen uudistajana ja kehittdjand. Kehittdjana opettaja vastaa kehittamishankkeen eteenpdin viennista.

Opetussuunnitelman rakenne

Laurealaiset opetussuunnitelmat rakentuvat teemoista ja opintojaksoista. Teemalla tarkoitetaan laajempaa
osaamisaluetta, jonka hallitsemiseksi opiskelijan tulee tyypillisesti suorittaa useampi aihealuetta kasitteleva
opintojakso. Teemojen ja opintojaksojen siséllot kuvaavat alan keskeisen ammatillisen ydinosaamisen. Vuositeemat
kokoavat opintoja ammatillisen kasvun etenemisen ndkdkulmasta.

Opetussuunnitelma siséltaa valtakunnallisesti yhteisesti maaritellyt yhteiset kompetenssit (ks. taulukko 1) osana
teemojen tai opintojaksojen tavoitteita. Yleisten kompetenssien hallitseminen varmistaa
ammattikorkeakoulutasoisen, ammatillisen sivistyksen rakentumisen ja teemojen osaamisen saavuttaminen
puolestaan tydeldamaosaamisen rakentumisen.

Taulukko 1. Yleiset kompetenssit

e 0saa arvioida ja kehittdd osaamistaan ja
oppimistapojaan

OPPIMISEN TAIDOT « o0saa hankkia, kasitella ja arvioida tietoa kriittisesti

*  kykenee ottamaan vastuuta ryhmén oppimisesta
ja opitun jakamisesta

EETTINEN OSAAMINEN * kykenee ottamaan vastuun omasta
toiminnastaan ja sen seurauksista

* o0saa toimia alansa ammattieettisten
periaatteiden mukaisesti

e (0saa ottaa erilaiset toimijat huomioon
tydskentelyssaan

e 0saa soveltaa tasa-arvoisuuden periaatteita

e 0saa soveltaa kestavan kehityksen periaatteita

*  kykenee vaikuttamaan yhteiskun-nallisesti
osaamistaan hyddyntéen ja eettisiin arvoihin
perustuen

e 0saa toimia tydyhteison jasenena ja edistda
yhteisdn hyvinvointia

TYOYHTEISOOSAAMINEN «  0saa toimia tydelaman viestinta- ja
vuorovaikutustilanteissa

e o0saa hyddyntaa tieto-ja viestintatekniikkaa oman
alansa tehtavissa

*  kykenee luomaan henkil6kohtaisia
tydelamayhteyksia ja toimimaan verkostoissa

e 0saa tehda paatdksia ennakoimattomissa
tilanteissa

«  kykenee tyfnjohtamiseen ja itsendiseen
tydskentelyyn asiantuntijatehtévissa

e omaa valmiuksia yrittajyyteen

INNOVAATIO-OSAAMINEN «  kykenee luovaan ongelmanratkaisuun ja
tydtapojen kehittdmiseen




» o0saa tydskennella projekteissa

e 0saa toteuttaa tutkimus-ja kehittamishankkeita
soveltaen alan olemassa olevaa tietoa ja
menetelmia

e 0saa etsid asiakaslahtoisia, kestavia ja
taloudellisesti kannattavia ratkaisuja

KANSAINVALISTYMIS-OSAAMINEN e 0maa alansa tydtehtavissa ja niissa
kehittymisessa tarvittavan kielitaidon

»  kykenee monikulttuuriseen yhteistyéhén

e 0saa ottaa tydssaan huomioon alansa
kansainvalisyys-kehityksen vaikutuksia ja
mahdollisuuksia

Opintojakson suorittaminen kerryttdé opiskelijan opintopisteita. Tyomaarallisesti yksi opintopiste vastaa noin 26,7
tuntia opiskelijan ty6ta.

Osaamisen arviointi

Osaamisen arviointi perustuu opetussuunnitelmassa esitettyihin tavoitekuvauksiin. Tavoitteet kertovat, mita
osaamista opiskelijoilta edellytetdéan tutkinnon saavuttamiseksi. Osaamisen arviointi kertoo, kuinka hyvin asetut
tavoitteet on saavutettu. Osaaminen tunnistetaan tieto-, taito- ja arvo-osaamisena, ja kokemuksellisena
osaamisena. Kehittamishankkeessa arvioidaan yksilén ja hankeyhteison oppimista, kehittdmishankkeen prosessien
etenemista ja merkitysta seké saavutettuja tuloksia.

Opintojaksot arvioidaan numeraalisesti asteikolla 0 — 5 tai hyvaksytty/hylatty (H/0) -periaatteella. Arvioinnissa
hyoédynnetaan alkuvaiheen ja valmistumisvaiheen opiskelijan osaamisen arviointiin kehitettyja kriteereita (ks.
taulukko 2). Opintojakson arviointikriteerit on kerrottu opintojakson toteutussuunnitelmassa.

Taulukko 2. Osaamisen arviointikriteerit alkuvaiheen ja valmistumisvaiheen opiskelijalle.

ALKUVAIHEEN OPISKELIJA VALMISTUMISVAIHEEN
OPISKELIJA

«  Kayttada asiantuntevasti « Kayttada asiantuntevasti ja

ammattikasitteita. laajaalaisesti
KITETTAVA +  Noudattaa ammattikasitteita seka

tydturvallisuusohjeita hallitsee kokonaisuuksia.
arvosana 5 vastuullisesti ja itsenaisesti. e Kehittda

e Perustella toimintaa tutkitun toimintaymparistonsa

Opiskelija osaa: tiedon avulla. ty6turvallisuutta.

e Toimia itsendisesti ja e Kehittéda toimintatapoja
aloitteellisesti tavoitteiden vertailemalla, yhdistelemalla,
suunnassa. Toiminta on ja valitsemalla tutkittua tietoa.
usein joustavaa, « Toimia aloitteellisesti ja
jarjestelmallista, innovatiivisesti tavoitteiden
kehittdmispainotteista, luovaa mukaan. Toiminta
ja aktiivista. paasaantdisesti uutta luovaa,

e Valita toimintaan soveltuvia tydelamaa kehittavaa ja
tekniikoita ja malleja ja selkedn ammatillista.
perustella valintansa. e Valita, yhdistelld, ja kehittda

e Toimia asiakaslahtéisesti ja toimintaan soveltuvia
tilanteenmukaisesti. tekniikoita ja malleja.

*  Edistda ryhmén toimintaa. e Toimia aloitteellisesti ja

»  Kriittisesti soveltaa vastuullisesti
ammattieettisia periaatteita asiakassuhteissa seka
toiminnassaan. ymmartaa asiakkuuden

merkityksen kokonaisuuden
kannalta.




e  Kehittda ja uudistaa
monialaisen/-ammatillisen
ryhmén toimintaa.

e Soveltaa kriittisesti
ammattieettisia periaatteita
monimutkaisissa ja
ennakoimattomissa
tilanteissa.

ALKUVAIHEEN OPISKELIJA

VALMISTUMISVAIHEEN
OPISKELIJA

HYVA
arvosana 3

Opiskelija osaa:

» Kayttdad systemaattisesti
ammattikasitteita.

« Soveltuu tyéturvallisuusohjeita
toiminnassaan.

« Perustella, vertailla ja
analysoida toimintaansa yleisilla
ohjeilla.

« Selviytyd itsendisesti erilaisissa
tehtavissa kulloisessakin
toimintaymparistossa.

« Soveltuu monipuolisesti opittuja
tekniikoita ja malleja.

¢ Toimia ammatillisesti
asiakastilanteissa.

* Toimia ryhméassé
tavoitesuhteisesti.

* Perustella toimintaansa
ammattieettisten periaatteiden
mukaisesti.

» Kayttda asiantuntevasti
ammattikasitteita.

* Huolehtia omasta ja
tydyhteistnsa tyoturvallisuudesta
seka havaitsee kehittdmiskohteita.

* Valita toimintatapoja tutkitun
tiedon ja ohjeistuksen perusteella.

» Toimia systemaattisesti ja
kriittisesti tavoitteiden suunnassa
monimutkaisissa tilanteissa.
Toiminta usein joustavaa,
jarjestelmallista, luovaa ja
aktiivista.

» Valita toimintaan soveltuvia
tekniikoita ja malleja ja perustella
valintaansa.

* Priorisoida ja yllapitaa
asiakkuuksia/asiakassuhteita.

* Edistda ryhman toimintaa.

* Soveltaa kriittisesti
ammattieettisia periaatteita
toiminnassaan.

ALKUVAIHEEN OPISKELIJA

VALMISTUMISVAIHEEN
OPISKELIJA

TYYDYTTAVA
arvosana 1

Opiskelija osaa:

» Kayttaa keskeisia/yksittéisia ja
asianmukaisia ammattikasitteita
seka osoittaa perehtyneensa
tietoperustaan.

 Toimia turvallisesti, joskin toiminta
on usein kaavamaista/ kokeilevaa/
hapuilevaa/ omaléhtoista

» Noudattaa sdantdja ja ohjeita
seka perustella toimintaansa
annetuilla ohjeilla.

 Toimia ohjattuna asianmukaisesti.
» Kayttaa opittuja tekniikoita ja
malleja.

« Kayttda systemaattisesti
ammattikasitteita.

» Noudattaa ty6turvallisuusohjeita
vastuullisesti ja itsenaisesti.

* Perustella ja analysoida
toimintaansa yleisilla ohjeilla sek&a
tutkitun tiedon avulla.

» Toimia ammatillisesti ja
vastuullisesti ennakoimattomissa
asiakas- ja ongelmatilanteissa.

* Toimia itsendisesti erilaisissa
tehtavisséa kulloisessakin
toimintaymparistossa.

» Soveltaa monipuolisesti opittuja




» Ottaa toiminnassaan asiakkaat
huomioon.

« Toimia ryhman jasenena.

* Toimia ammattieettisten
periaatteiden mukaisesti.

tekniikoita ja malleja.

» Toimia asiakaslahtoisesti ja
tilanteenmukaisesti sekd ymmartaa
asiakastarpeita.

* Toimia ryhmassé
tavoitesuhteisesti.

 Toimia ja perustella toimintaansa
ammattieettisten periaatteiden
mukaisesti.

YHTEISET
KOMPETENSSIT(Arene)

* Arvioidaan integroidusti kunkin
opintojakson arvioinnin yhteydessa.

* Arvioidaan integroidusti kunkin
opintojakson arvioinnin yhteydessa.

NQF, Taso 6, AMK- tutkinto,
kansallinen tutkintojen viitekehys

« Viitekehyksessa kuvataan
valmistuvan opiskelijan osaaminen
miké& otetaan huomioon
arvioitaessa alkuvaiheen
opiskelijoita.

« Hallitsee laaja-alaiset ja
edistyneet oman alansa tiedot,
joihin liittyy teorioiden, keskeisten
kasitteiden, menetelmien ja
periaatteiden kriittinen
ymmartadminen ja arvioiminen.
Ymmartad ammatillisten
tehtavaalueiden ja/tai tieteenalojen
kattavuuden ja rajat. Hallitsee
edistyneet taidot, jotka osoittavat
asioiden hal-lintaa, kykya soveltaa
ja kykya luoviin ratkaisuihin, joita
vaaditaan erikoistu-

neella ammatti-, tieteen- tai
taiteenalalla monimutkaisten tai
ennakoimattomien ongelmien
ratkaisemiseksi.

» Kykenee johtamaan
monimutkaisia ammatillisia toimia
tai hankkeita tai kykenee
tydskentelemaan itsenaisesti alan
asiantuntijatehtavissa. Kykenee
paatdksentekoon
ennakoimattomissa
toimintaymparistoissa.
Perusedellytykset toimia alan
itsendisena yrittajana. Kykenee
vastaamaan oman osaamisensa
arvioinnin ja kehittdmisen liséksi
yksittaisten henkildiden ja ryhmien
kehityksesta.

« Valmius jatkuvaan oppimiseen.
Osaa viestia riittavasti suullisesti ja
kirjallisesti seka alan etta alan
ulkopuoliselle yleisolle. Kykenee
itsendiseen kansainvéliseen
viestintaan ja vuorovaikutukseen
toisella kotimaisella ja vahintaan




yhdella vieraalla kielella.

Koulutusohjelman laadun arviointi ja kehittaminen

Laurean toiminnan laatua seurataan ja kehitetdén laatujarjestelman avulla (kuvio 1.) Laatujarjestelman tavoitteena
on mm. varmistaa kattavasti Laurean koulutuksen ja muun toiminnan laatua ja tuottaa systemaattisesti laatuun
liittyvaa tietoa toiminnan kehittamiseksi seka edistaa riittAmattoman laadun tunnistamista.

B

KANSAINVALINEN JA
KANSALLINEN TOIMINTAYMPARISTO

Laurea on kansainvalisesti tunnustettu tulevaisuuden
osaamisen ja metropolikehityksen ammattikorkeakoulu 2015

Laurean strategia 2010—2015
Pedagoginen strategia
Tutkimus- ja kehitystyon strategia
Aluekehitysstrategia

KEHITTAMINEN TOIMINTAPROSESSIT
MENETELMAT JA TOIMINTATAVAT YDINPROSESSI
Kehittdmispohjaisen oppimisen prosessi

TUKIPROSESSIT
Koulutusprosessi
Strategia- ja johtamisprosessi

STRATEGINEN KEHITTAMINEN
Strategioiden kehittaminen
Strategian vaikuttavuuden kehittaminen

TOIMINNAN KEHITTAMINEN Henkildstéjohtamisprosessi
Pedagoginen kehittaminen
T&k&i -kehittaminen /
Koulutuksen kehittaminen SEURANTA JA ARVIOINTI
Henkiléston kehittaminen KRIITTISET MENESTYSTEKIJAT ,
Hyvien kaytanteiden jakaminen, Kehittamispohjainen oppiminen
‘ arvioinnit, auditoinnit Tutkimus- ja kehitysty6 ja innovaatio-
Tukipalveluiden kehittaminen toiminta seka aluekehitystyo
Laadunvarmistusjarjestelman Opintotehokkuus

kehittaminen

g

Osaamisen, henkiloston ja
talouden johtaminen

Kuvio 1. Laurean laatujarjestelma

Laurean perustoiminnan tueksi on kuvattu prosessit. Ydinprosessi on kehittdmispohjaisen oppimisen prosessi, jonka
toteuttamista tukevat koulutusprosessi, strategia- ja johtamisprosessi seka henkilstdjohtamisprosessi.

Toiminnan seurannan ja arvioinnin valineend toimii strategian toteuttamissuunnitelma, jossa on maéritetty toiminnan
kannalta kriittiset menestystekijét ja niiden mittarit. Koulutusohjelman laadunvarmistuksen osalta keskeisia mittareita
ovat esim. opintojen eteneminen, oppiminen tutkimus- ja kehitystydssa, koulutuksesta eroaminen, koulutuksen
lapaisy ja valmistuvien opiskelijoiden osaamisen kehittyminen. Mittareiden mukaisia tuloksia tarkastellaan vuosittain
ja niiden pohjalta méaéaritellaan toiminnan kehittdmiseksi tarkoituksenmukaiset kehittamistoimenpiteet.

Kriittisten menestystekijéiden mittereihin liittyvén tulostiedon liséksi Laureassa kerataan muuta palaute- ja
arviointitietoa koulutusohjelman laadun kehittdmiseksi. Koulutusohjelmakohtaisen opetussuunnitelman arviointi
tehdaan vuosittain. Arviointiin osallistuvat henkildston lisdksi opiskelija- ja tydelaméaedustajat.

Opiskelijoiden keskeisin toiminnan arvioinnin ja kehittdmisen vayla on opiskelijapalautejarjestelma.
Opiskelijapalautejarjestelmaéan sisaltyvat koulutuksen laatua, opiskelijan ammatillista kasvua ja
opiskelijahyvinvointia mittaavat palautekyselyt sekéa valittbmat palautteet. Palautetiedon kerddminen, sen
systemaattinen kasittely opiskelijoiden ja henkildston kesken seka tiedon monipuolinen hyédyntdminen
mahdollistavat koulutuksen jatkuvan laadun kehittdmisen.

Opiskelijat ovat aktiivisesti mukana erilaisissa kehittdmisryhmissa niin Laurea- kuin paikallisyksikkotasolla.
Opiskelijakunta LAUREAMKON edustajat ja johdon neuvottelutapaamisia jarjestetaan saannéllisesti. Tapaamisten



tavoitteena on opiskelijoiden ndkemysten huomioiminen toiminnan kehittdmisessa. Neuvottelutapaamisia kdydaan
LAUREA- ja paikallisyksikkotasoisesti. Opiskelijajasenet osallistuvat myds Laurean sisaisiin auditointeihin, joita
toteutetaan kerran lukuvuodessa. Sisdisten auditointien kautta opiskelijat vaikuttavat koulutuksen ja muun toiminnan
laadun kehittamiseen.

Laurean opetussuunnitelma osana eurooppalaista korkeakoulualuetta

Opetussuunnitelmien uudistamisen suomalaisissa korkeakouluissa on tehnyt ajankohtaiseksi eurooppalaisen
korkeakoulutusalueen muodostuminen, nk. Bolognan prosessi. EU:n koulutukseen liittyvét strategiset tavoitteet
ohjaavat my6s suomalaista koulutusta. Bolognan prosessissa on mukana 46 maata, muitakin kuin EU-maita. Sen
tavoitteena on luoda Euroopasta yhtendinen, yhteensopiva ja houkutteleva korkeakoulutusalue vuoteen 2010
mennessa.

Kansainvalisesti ymmarrettavien ja yhdenmukaisten tutkintorakenteiden edistdmiseksi on luotu kahden syklin malliin
perustuva tutkintorakenne, joka muodostuu ensimmaisen syklin Bachelor-tason tutkinnosta ja toisen syklin Master-
tason tutkinnosta. Suomessa on muutettu tutkintorakenne vastaamaan eurooppalaista tavoitetta.
Ammattikorkeakouluissa kahden syklin tutkinnot toteutuvat siten, ettd ensimmaisen syklin tutkinnon,
ammattikorkeakoulututkinnon, jalkeen on mahdollisuus suorittaa ylempi ammattikorkeakoulututkinto. Ylempé&én
ammattikorkeakoulututkintoon johtavaan koulutukseen péaasyn edellytyksen& on ensimmaisen syklin tutkinnon
lisdksi kolmen vuoden tyokokemus. Tavoitteena pitkalla aikavalilla on, etta n. 20 % perustutkinnon suorittaneista
suorittaisi ylemman amk-tutkinnon.

Suomessa ammattikorkeakouluissa on opintojen mitoituksessa otettu kayttdon ECTS (European Credit Transfer and
Accumulation System)-jarjestelmén mukaiset opintopisteet vuonna 2005. ECTS — jarjestelmassa yksi lukuvuosi
tuottaa 60 pistettd. Eurooppalainen opintosuoritusten ja arvosanojen siirto- ja kertymisjarjestelmé on
opiskelijakeskeinen jarjestelma. Siina on lahtdkohtana opiskelijan tydmaara, joka tarvitaan koulutusohjelman
tavoitteiden saavuttamiseen.

Opetussuunnitelmissa kuvataan oppimistulokset ja osaaminen. Kansainvdlisen liikkuvuuden edistamisen
nakokulmasta opetussuunnitelmien tulee olla kansainvalisesti ymmarrettavida. Koulutuksen rakenteiden ja
osaamistavoitteiden maarittelyn yhtenaistamisen tavoitteena on parantaa liikkkuvuuden edellytyksia opintojen aikana
korkeakoulujen sisélla ja valilla, mutta my6s opintojen jalkeen tydelaméassa. Eri maissa suoritettujen tutkintojen
tunnustamisen ja vertailtavuuden kannalta on tarke&d, ettd koulutuksen tavoitteet sidotaan konkreettisiin
tydelamaperustaisiin osaamisvaatimuksiin ja —kuvauksiin.

Laurean osaamispohjaisessa opetussuunnitelmassa on huomioitu eurooppalaisen viitekehyksen vaatimukset.
Opintojen mitoituksena ovat opintopisteet ja opintojaksot ovat laajoja kokonaisuuksia. Osaaminen on kuvattu
opiskelijan oppimistuloksina. Talla hetkella voimavarat kohdennetaan siihen, etta opetussuunnitelman toteutuksia
kehitetddn entistéd korkealaatuisemmiksi tuotettaessa uutta osaamista ja uusia innovaatioita Laurean
toimintaymparistoon.

Léhteet:

Bolognan prosessi

http://www.minedu.fi/OPM/Koulutus/artikkelit/bologna/index.html

Globaalit haasteet ja kestava kehitys opetussuunnitelmissa

Korkeakoulujen toiminnan on perustuttava vastuullisuuteen, kestavaan kehitykseen seké erilaisuuden
ymmartamiseen ja arvostamiseen korkeakouluyhteisdssad. Korkeakoulujen kansainvélistymisstrategian (OPM 2009,
51) toimenpidesuosituksena on, ettd korkeakoulut lisdévat kansalliseen ja kansainvaliseen verkostoitumiseen
pohjautuvaa koulutus- ja tutkimus - yhteisty6ta YK:n kestavaa kehitysta edistavan koulutuksen vuosikymmenen
2005-2014 tavoitteiden toteuttamiseksi. Laurean opetussuunnitelmia kehitetdén korkeakoulujen
kansainvalistamisstrategian 2009 — 2015 mukaisesti. Laurean arvoista yhteisollisyys ja sosiaalinen vastuullisuus
edustavat selkeimmin néitéa ndkodkulmia. Lisaksi ammattikorkeakoulututkintojen yleisten kompetenssien eettinen
osaaminen tarkoittaa myds kykyéa soveltaa kestéavan kehityksen periaatteita omassa tyossa. Toiminta
globalisoituvassa maailmassa edellyttéé korkeakouluilta omien toimintaperiaatteidensa eettisyyden kriittista
tarkastelua.

Tavoitteena on, ettéa kaikkien suomenkielisten koulutusohjelmien opetussuunnitelmissa on vahintaan 30 op
vieraskielisia opintoja. Tavoitetta kohti edetédan asteittain paikallisyksikoissa. Joissain koulutusohjelmissa
tavoitteeseen on jo paasty. Tavoitteena on my6s tuottaa osaamista, joka mahdollistaa osallistumista globaalien
ongelmien ratkaisemiseen sek& oman toiminnan rakentamista eettisesti kestavélle pohjalle.


http://www.minedu.fi/OPM/Koulutus/artikkelit/bologna/index.html
http://www.minedu.fi/OPM/Koulutus/artikkelit/bologna/index.html

Lahde: http://www.minedu.fi/export/sites/default/OPM/Julkaisut/2009/liitteet/opm21.pdf?lang=fi
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V1354 Vantaan kaupunkijuhla , 2 op

Opiskelija osaa:

e suunnitella kohderyhman hyvinvointia edistavan tapahtumaan

e toteuttaa ja arvioida kohderyhman hyvinvointia edistavan tapahtuman

e tydskennella verkostoissa

o kayttdd nayttoon perustuvia menetelmia tapahtuman suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa

Opintojakson sisalt6:

*  kontekstin ja tietoperustan luominen

e projektissa tydskentely

e sitoutunut ja vastuullinen toiminta verkostoissa

Opintojakson kuvaus:
Opiskelijat suunnittelevat, toteuttavat ja arvioivat tapahtuman Vantaan kaupunkijuhliin 17.-18.5.2013 osana Vantaan
kaupungin kumppanuusverkostoa.

V1314 Encounter art and music promoting wellbeing, 5 op

Opiskelija osaa:

The goal of this study unit is that student gets familiar with Encounter Art and music methods used in Finnish Health
and Social care. He/she knows short history, the basic concepts, some of the processes and has understanding
what kind of tasks and possibilities National level program called Wellbeing from Art and Culture (Liikanen 2010.)
gives in Finland. Students are aware of research findings of this area and they get experiences through workshops
about Encounter Art and music. In seminar students also learn from each other’s presentations of esseys and good
practices from their own countries.

Opintojakson sisalto:

A. Short history, basic concepts, Networks and Program, 2 credits

*  From work as rehabilitation to Art therapy

e Wellbeing from Art —network established 1992

e Wellbeing from Art and Culture —Program 2010

e Encounter Art’s basic principles and workshops

e Music promoting wellbeing; workshops

B. Art-based projects and research findings, 1 credits

- Music promoting wellbeing: Remember that song and Research in rehabilitation
- Encounter Art and Clinical Art research findings

C. 2 Esseys from optional articlesand good practices from their own countries, 2 credits
CREDITS:

A + B + Learning diary = 3 credits

A + B + C+ Learning diary =5 credits

00074 Palveluinnovaatioiden kehittdminen, harjoittelu, 5 op

Opiskelija osaa:
* 0saa maarittdd kehittamisen tavoitteita tydelaman ja alueen kehittdmisen lahtokohdista
« toimia osana kumppanuusverkostoa



« tydskennelld tehokkaasti tiimissé ja toimia vaikuttajana asiantuntijayhteisfossa

- arvioida omaa ja muiden osaamista, tydskentelya ja syntynytta tulosta kehittdmisen tavoitteiden suhteen
« kayttaa soveltavan t & k-toiminnan tyovalineita ja menetelmia kehitystydssa

- toteuttaa ja raportoida tavoitteellisen kehittdamisprojektin.

Opintojakson sisalto:

« kehittamistarpeen maarittely

« kontekstin ja tietAmysperustan luonti

* kehittdmisprosessin suunnittelu, toteutus ja arviointi
« vastuullinen toiminta kehittamistiimissa

Opintojakson kuvaus:
Opintojakso voidaan toteuttaa Laurean oppimisymparistdissa, tyopajoissa tai harjoittelussa. Opintojaksossa tehdaan
tavoitteellinen kehittamisprojekti, jossa osaaminen on kehittdjan osaamista tutkivan toiminnan keinoin.

01280 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen ja sosiaalietiikka, 10 op

Opiskelija osaa:

* hahmottaa sosiaalisia, yhteiskunnallisia ja globaaleja muutoksia

« analysoida huono-osaisuutta luovia ja yllapitavia yhteiskunnallisia ja globaaleja rakenteita ja prosesseja seka
keinoja vaikuttaa niihin

» huomioida kestéavan kehityksen nakdkulman tyéssaan ja toimia sen mukaisesti

« kdynnistaa arvokeskustelua, toimia aktivoijana erilaisissa organisaatioissa ja verkostoissa

« tunnistaa yhteiskunnalliseen kehitykseen ja hyvinvointipalvelujen moninaisuuteen liittyvia eettisia kysymyksia
« edistdé tasa-arvoisuuden periaatteiden toteutumista sosiaalialan tydssa

« edistaé yhteiskuntavastuun toteutumista

Opintojakson sisalto:

« kansalaisvaikuttaminen ja tiedottaminen

* yhdyskunta-, alue- ja yhteisotyd

« sosiaalisten ongelmien rakentuminen ja rakenteellinen sosiaalityd seka naiden globaalit ulottuvuudet
« yhteiskunnallinen ja poliittinen vaikuttaminen

« sosiaalietiikka, etiikan teoriat ja lahestymistavat

« oikeudenmukaisuus moraalisena ja eettisena ilmiéna

Opintojakson kuvaus:

Opintojaksossa kasitellaan vaikuttajana toimimisen mahdollisuuksia eri sidosryhmissa ja erilaisia vaikuttamisen
keinoja ja valineita. Opintojakso antaa valmiuksia edistééa tasa-arvoisuuden ja yhteiskuntavastuun periaatteiden
toteutumista sosiaalialan ty0ssa.

V1309 Eldméntaito, 3 op

Opiskelija osaa:
Opiskelija on oppinut I6ytam&an keinoja ehkaisté stressid, uupumusta ja masennusta.

Opintojakson sisalto:

e Hyva arki, toiminta ja ajankayttt

e Hyvinvointi, stressi ja ongelmanratkaisu

e Tunteiden ja ajatusten tunnistaminen

e lItsetunto ja ajatusten muuttaminen

e Sosiaaliset suhteet ja taidot

e Hyva arki ja hyva elaméa — ole oman elamasi tahti

Opintojakson kuvaus:

Tavoitteena on lisata tietoisuutta omista mielialoista ja taitoja vaikuttaa niihin. Kurssilla opiskellaan ty6kirjan
tehtavien avulla miten tekeminen, ajatukset ja ongelmanratkaisutaidot vaikuttavat mielialaan. Kurssilla rakennetaan
oma tydkalupakki masennuksen ehkaisemiseksi ja lievittdmiseksi.



Edeltavat opinnot:
Ei edeltavia opintoja.

V1308 Hyvinvointipalvelut pitkdaikaissairaiden ja ikdantyvien hoitotydsséa, 3 op

Opiskelija osaa:

e toimia systemaattisesti vaativissa hoitoty6n tilanteissa potilasturvallisuuden ja ammattietiikan periaatteita
noudattaen

e soveltaa ja kehittdédkuntouttavan tydotteen menetelmidasiakkaiden ja potilaiden terveyden edistamiseksi

* suunnitella, toteuttaa, arvioida kriittisesti seka kehittaé palveluita pitkdaikaissairaiden ja ikédantyvien hoitotydssa

« edistidomaa sekatydyhteisdn toimintaa ja turvallisuutta

V1307 Hyvinvointipalvelut mielenterveystydssa, 3 op

Opiskelija osaa:

e toimia systemaattisesti vaativissa hoitotytn tilanteissa potilasturvallisuuden ja ammattietiikan periaatteita
noudattaen

e syventadad mielenterveyden ja —sairauden merkityksen ymmartamista yksilon, perheen, yhteisén ja yhteiskunnan
nakokulmasta

e syventdd osaamistaan yksilo-, perhe-, ryhmé- ja yhteisdkeskeisessa ja moniammatillisessa mielenterveystydssa

e syventdd osaamistaan kriisissa olevan ihmisen kohtaamisessa ja hoitoty6ssa

e syventdd osaamistaan potilaslahtdisessa tytskentelyssa psyykkisesti sairaan ja eri mielenterveyshairidista
karsivien potilaiden hoitotydssa

e syventaa tietoaan ryhmateoriasta ja ryhman hoidollisesta kaytdsta psykiatrisen potilaan ja kuntoutujan
toimintakyvyn edistamisessa

e syventad tietoaan lasten ja nuorten psyykkisista hairidista ja lasten ja nuorten psykiatrisesta hoitotydsta

e syventdd tietoa oman persoonan kaytosta tyovalineena

Opintojakson sisalto:

«  Kkasitteellisen ajattelun syventdminen ja eri mielenterveysilmitiden mallintaminen

* hoitosuhde- ja tunnetydskentelyn syventadminen eri ikdisten ja eri mielenterveysongelmista kérsivien potilaiden
hoitotydssa

e perhe- ja verkostotyd ja moniammatillinen yhteisty®

* menetelmdosaamisen syventdminen mielenterveystydssa

e eettisen osaamisen syventaminen

e psykiatrisen hoitotydn erityispiirteet: lasten- ja nuorisopsykiatrinen hoitoty®, psykogeriatrinen hoitoty®

« laékehoidon erityispiirteet

e psykiatrian erityiskysymykset

e  tehostettu mielenterveystyo

Opintojakson kuvaus:

Opiskelija syventaa hoitotoiminnallisia, opetus-, ohjaus-, paattksenteko-, kirfjaamis-, vuorovaikutus-, johtamis- seka
yhteistyévalmiuksiaan mielenterveystydssa. Opiskelija kehittyy hallitsemaan ammatillisia toimintakokonaisuuksia
seka kykenee kriittiseen ja kehittavaan tydotteeseen valitsemallaan hoitotydn alueella. Opiskelija kykenee
tydskentelemaan hoitotydn ammattieettisten periaatteiden mukaan moniammatillisessa tydryhmassa.

Edeltavéat opinnot:
mielenterveystydn perusopinnot
V1306 Lasten ja nuorten hoitotyd, 3 op

Opiskelija osaa:



* toimia systemaattisesti vaativissa hoitotytn tilanteissa potilasturvallisuuden ja ammattietiikan periaatteita
noudattaen

e suunnitella, toteuttaa ja arvioida perhehoitoty6téa erilaisissa lasten ja nuorten hoitotydn toimintaymparistdissa

e toimia vuorovaikutuksessa lasten, nuorten ja perheiden kanssa heidan voimavarojaan tukien

e lasten ja nuorten hoitotyén vaativia auttamismenetelmia

e  ohjata lasta, nuorta ja perhetta itsehoidossa

« toteuttaa lasten ja nuorten turvallista laéke- ja nestehoitoa

« lastentautien vaativia tutkimus- ja hoitomenetelmia

« edistdd omaa seka tydyhteisdn toimintaa ja turvallisuutta

V1305 Perioperatiivinen ja tehohoitotyd, 3 op

Opiskelija osaa:

e toimia systemaattisesti vaativissa hoitotyon tilanteissa potilasturvallisuuden ja ammattietiikan periaatteita
noudattaen

e toimia potilaslahtdisessa hoitotydssa perioperatiivisessa/tehohoitotydymparistdssa

«  kayttda perioperatiivisen/tehohoitotydn keskeisia kasitteitd ammatillisesti

* arvioida ja ndyttdon perustuen kehitta keskeisia kansallisia ja kansainvélisia perioperatiivisen/tehohoitotydn
teorioita, auttamismenetelmia ja periaatteita

« raportoida suullisesti ja kirjallisesti perioperatiivisen/tehohoitotyén prosessin eri vaiheissa

e edistdd omaa seka tydyhteisdn toimintaa ja turvallisuutta

V1261 Ensiapu, 1 op

Opiskelija osaa:

Auttamistoiminnan onnettomuudessa tai sairauskohtauksessa. Tunnistaa tavallisimmat sairauskohtaukset. Osaa
hataensiavun perusteet, hallitsee hatdensiavun ja soittaa 112. Osaa ensiavun palovammoissa ja sahkén
aiheuttamissa vammoissa seka osaa antaa ensiavun. Osaa

painelu- puhalluselvytyksen (aikuinen, lapsi, vauva). Tunnistaa hatatilanteen, tyrehdyttaa verenvuodot seka auttaa
murtuman saanutta potilasta. Hallitsee myrkytystapaukset ja osaa antaa ensiavun.

Opintojakson sisalto:

Antaa perustiedot ja — taidot auttaa hatatilanteessa ja tavallisimmassa sairaus- ja onnettomuustilanteissa seka
antaa tietoa terveydestéa ja sen omatoimisesta edistamisestd. Kurssin suorittanut hallitsee ensiavun antamisen
perusteet kurssin sisallén mukaisissa aiheissa.

V1304 Ranskan kielen perusopinnot 2, 5 op

Opiskelija osaa:

»  kielen perusrakenteita sekd perussanastoa

e viestia suullisesti kohdekielella arkipaivan tilanteissa

e  kirjoittaa yksinkertaisia kirjallisia viesteja

e perusasioita kielialueen kulttuurista ja maantuntemuksesta

Opintojakson sisalto:

Kurssin painopiste on arkikielen tilanteissa ja sanastossa. Kielioppi on integroitu kirjan kappaleisiin olennaiseen
keskittyen, ja dantamista harjoitellaan johdonmukaisesti. Samalla kulttuuri- ja maantuntemustiedot karttuvat
mielenkiintoisesti ja monipuolisesti.

Edeltavéat opinnot:
Ranskan kielen perusopinnot 1 —kurssi tai eurooppalaisen viitekehyksen taitotaso A1

00189 Matematiikan valmentavat opinnot, 3 op



Opiskelija osaa:
* koulutusalansa matemaattisten sovellusten edellyttdmat perustaidot

Opintojakson sisalto:
« lukion lyhyen matematiikan kertaaminen

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija harjoittaa matematiikan taitojaan ja kehittaa valmiuksiaan niin, ettd kykenee suoriutumaan varsinaisten
opintojen siséltdmien matemaattisten sovellusten opiskelusta.

V1303 Kirjanpidon perusteet, 5 op

Opiskelija osaa:

Kurssilla opit kirjanpidon kaytannén, sen roolin yrityksissa ja yhteiskunnassa. Ymmarrat kaksinkertaisen kirjanpidon
mekaniikan. Tutustut asiaa koskevaan lainsaadantoon ja muihin toimintaa ohjaaviin sdantelyihin. Kurssilla teemme
konkreettisesti yhden yhdistyksen kirjanpidon yhdelta tilikaudelta. Sen jélkeen sinulla on kaytanndn valmius
kirjanpidon suorittamiseen.

Opintojakson sisalté:
Kurssilla kdytdmme tilitin —nimista ohjelmaa. Kurssille tarvitset siis mieluiten oman tietokoneen.

Edeltavat opinnot:
Kurssille osallistuminen ei edellytd edeltdvia opintoja tai osaamista.

V1302 HRM Basics for Everyone, 5 op

Opiskelija osaa:
The student will be able to explain and designate main concepts of human resource management, as well as to
describe their role as part of the organization's activities.

Opintojakson sisalto:
Employee recruitment and induction, performance reviews and personnel training, employee rewarding, engaging
an employee, HR strategy and it's impact on the company as a whole.

01294 Ohjaus- ja koulutustaitojen kehittaminen, 5 op

Opiskelija osaa:

- suunnitella, toteuttaa, analysoida ja arvioida valitsemaansa ohjaus- tai koulutustapahtumaa.

- hyddyntaa oppimiskasityksia ja opetussuuntauksia ja teorioita

- ottaa huomioon asiakkaan tarpeet ohjausta ja koulutusta suunnitellessaan ja toteuttaessaan.

- kehittdvan ja uudistavan asenteen ohjauksen ja koulutuksen suunnittelussa ja koulutusmateriaalin tuottamisessa.
- itsensé jatkuvan ja monipuolisen ammatillisen kehittdmisen

Opintojakson sisalto:

- ohjaustilanne yksilé/ryhma
- koulutustapahtuma

- oppimiskasitykset

- opetussuuntaukset —teoriat

V1255 Hoitotydn etiikkaa kaytannallisesti, 5 op

Opiskelija osaa:
Opiskelija hahmottaa omia arvojaan, padmaariaan ja tavoitteitaan sairaanhoitajan eettisen osaamisen sisalldista



kasin. Opiskelija kehittdd omaa eettista ajatteluaan ja pyrkii etsiméan aktiivisesti perusteltuja ratkaisuja
kaytanndllisiin eettisiin ongelmatilanteisiin eri asiakasryhmien kanssa. Opiskelija harjoittelee eettista ajattelutapaa
laajentaen sita tydyhteison tasolle sairaanhoitajan eettisten ohjeiden hengessa.

Opintojakson sisalto:

Sairaanhoitajan eettiset ohjeet kaytannossa. Keskeiset etiikan teoriat: seurausetiikka, velvollisuusetiikka ja hyve-
etiikka. Eettisesti hyva hoitotyd. Eettinen ongelmanratkaisu kaytannon hoitotydssa. Hoitotydn etiikka eri
toimintaymparistdissa: mielenterveys- ja paihdetyd, lasten- ja nuorten hoitotyd, lasta odottavan perheen hoitotyd,
aikuisten hoitoty0, tydyhteison eettiset ongelmat.

Opintojakson sisélté rakentuu kaytannon eettisten ongelmatilanteiden ympérille seka opintojaksolle osallistuvien
opiskelijoiden esille tuomien nakdkohtien pohtimiseen ja tarkasteluun.

V1242 Kieli- ja kulttuuritandem, englanti-suomi, 3 op

Opiskelija osaa:

« tukea englanninkieliseltad alueelta tulevan opiskelijan suomen kielen opiskeluaseké perehdyttééa
opiskelijaparinsa suomalaiseen kulttuuriin

e syventdd aiemmin hankkimaansa englannin kielen taitoa sekd englanninkielisten maiden kulttuurin tuntemusta

Opintojakson siséalto:

Kieli- ja kulttuuritandemissa opiskelija opiskelee vierasta kielta ja kulttuuria yhdessa syntyperaisen kohdekielen
puhujan kanssa siten, ettd molemmat opiskelijat opastavat toisiaan omaan kieleensa ja kulttuuriinsa. Opintojakson
alussa tehd&aén sitova suunnitelma, jossa sovitaan kasiteltavista teemoista yhdessé ohjaajan kanssa. Ohjaajalle
raportoidaan tapaamisista ja oppimisen edistymisestéd. Ohjaajan kanssa on tapaamisia myds opintojakson aikana ja
lopussa. Kieli- ja kulttuuritandem on taydentéva vieraan kielen opintojakso eika se korvaa kielten pakollisia
opintojaksoja.

Edeltavéat opinnot:

Opintojakso on tarkoitettu sellaisille suomenkielisille opiskelijoille, joilla on vahintaan hyva englannin kielen taito
seka sellaisille englanninkielisistéa maista tuleville opiskelijoille, jotka ovat aloittaneet tai ovat aloittamassa suomen
kielen opinnot

00798 Tydelamaenglantiin tutustuminen, 5 op

Opintojakson kuvaus:

Tyobelamaenglantiin tutustuminen on tarkoitettu erityisesti niille opiskelijoille, jotka haluavat parantaa englannin
kielen alkeistaitoaan osallistumalla kielen opetukseen, keskusteluryhmiin tai luennoille. Kurssi sopii my6s sellaisille
opiskelijoille, joilla on todettu vakavampia luki- tai oppimisvaikeuksia samoin kuin sellaisille opiskelijoille, joiden
kielen opiskelusta alkeistasolla on kulunut kauan aikaa.

00800 Tyodelamaruotsiin tutustuminen, 5 op

Opintojakson kuvaus:

Tyo6elamaruotsiin tutustuminen on tarkoitettu erityisesti niille opiskelijoille, jotka haluavat parantaa ruotsin kielen
alkeistaitoaan osallistumalla kielen opetukseen, keskusteluryhmiin tai luennoille. Kurssi sopii myos sellaisille
opiskelijoille, joilla on todettu vakavampia luki- tai oppimisvaikeuksia samoin kuin sellaisille opiskelijoille, joiden
kielen opiskelusta alkeistasolla on kulunut kauan aikaa.

V1260 Perhe- ja vanhustyo Vengjalla, 6 op

Opintojakson sisalt6:

Opiskelija

- tutustuu Vendjan kulttuuriin ja sosiaali- ja terveydenhuoltoon

-0saa toimia ja soveltaa ammatillista osaamistaan Vendjalla osallistumalla tydhdn omassa tiimissd mentorin johdolla



-saa tukea persoonalliseen ja ammatilliseen kasvuunsa mentoreiden ohjauksen ja oman tiimin avulla
-0saa tunnistaa ja kasitella kulttuurieroavaisuuksia ja niiden herattamia tunteita ja ristiriitoja muiden kanssa
-ymmartad paremmin erilaisia kulttuureja ja erilaisuutta seké@ osaa toimia monikulttuuristen asiakkaiden kanssa.

Opintojakson kuvaus:
Toiminta Vendjalla tukee Kikkerin kylan ja Volosovan alueen perheiden arjesta selviytymista yhdessa paikallisten
toimijoiden kanssa.

Toiminnan tavoitteina ovat

-perheiden ja vanhusten selvidmisen tukeminen heidan omissa kodeissaan Kotipartion avulla
-Kikkerin palvelutalon toiminnan kehittaminen

-Kikkerin kylassa asuvien yksinhuoltajien perheiden arjesta selviytymisen tukeminen

-yhteistyon ja toiminnan kehittdminen Volosovan toimintakeskuksen ja lastenkodin kanssa
-yhteistydn mahdollisuuksien selvittdminen Volosovan sairaalan ja Sairaanhoito-opiston kanssa.

V1301 Global World of Work, 5 op

Opiskelija osaa:

This study unit is desgined for students of all fields of studies, who wish to gain the tools for
successful work in international teams and learn about the ways to communicate and lead
internationalized teams. Students will learn about the important factors in globalized work and
its contermporary issues in a virtual team environment.

Opintojakson sisalto:

Topics:

1. Teamwork in gobal virtual groups
2. Working internationally

3. Ethnic and cultural diversity

4. Intercultural competence

5. Intercultural leadership

V1300 Tikkurila International Week tapahtuman suunnittelu ja toteutus, 3 op

V1299 Turvallisuuskoulutus - jatkokurssi, 2 op

V1298 Turvallisuuskoulutus - peruskurssi, 2 op

V1297 Sukupuoli ja sosiaalityd, 5 op

Opiskelija osaa:

e jasentda sukupuolisensitiivista sosiaalitydta teorian, kaytdnnon ja tydémenetelmien ndkékulmasta;

e ohjata asiakasta sukupuolierityisten tuki- ja neuvontapalvelujen piiriin;

« hahmottaa sukupuolisensitiivista tydotetta osana omaa ammatillista ajattelu- ja toimintaorientaatiotaan.

Opintojakson sisalto:

« sukupuolisensitiivisen tydotteen erityispiirteet;

e sukupuolisensitiiviset sosiaalipalvelut;

« sukupuolisensitiivinen sosiaalityd ammatillisena toimintana

Opintojakson kuvaus:

Opintojakson aikana opiskelija syventyy valitsemansa asiakasryhman (esim. paihdeaidit, seksity6laiset,
transseksuaalit ym.) erityistuen tarpeisiin, palveluihin sekd tydmuotoihin kirjallisuuden, opintokéynnin ja
asiantuntijahaastattelun pohjalta.



V1296 Irti esiintymisjannityksesta, 3 op

Opiskelija osaa:

e tunnistaa ja analysoida esiintymisjannitystaan

« kayttdd omaa itsetuntemustaan pohtiessaan esiintymisjannitykseen liittyvia syita

* |oytada keinoja hallita esiintymisjannitystaan

e o0saa hallita erilaisia esiintymistilanteita ja kokee esiintymisvarmuutta esiintymisissa

Opintojakson sisalto:
Esiintymisjannitys

Esiintymisjannityksen ilmenemismuodot
Kokemukset esiintymisjannityksesta
Selviytymiskeinoja esiintymisjannitykseen
Tutustuminen ja ryhmaytyminen
Orientaatiotehtava aiheeseen

Opintojakson kuvaus:

Opintojaksolla on seitsemén lahiopetuskertaa, joiden aikana perehdytddn opintojakson aiheeseen. Aihetta
kasitellaén teoriassa ja harjoitusten avulla. Opintojaksoon kuuluu etétehtavig, tunneilla erilaisia
esiintymisharjoituksia ja liséksi aihealueen tutkimuksiin ja kirjallisuuteen tutustumista.

V1295 Virtuaalipalvelut ja etdohjaus sosiaali- ja terveysalalla, 5 op

Opiskelija osaa:

« kayttadd ja arvioida suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti virtuaalipalveluja ja etdohjausta osana ammatillista tyota
« hahmottaa virtuaalipalvelujen ja etdohjauksen nykytilaa ja —kaytantta

e tukea ja ohjata asiakkaita ja asiakasryhmia etayhteytta kayttaen

Opintojakson sisalto:

e virtuaalipalvelujen ja etdohjauksen nykytila Suomessa
e virtuaalipalvelujen ja etdohjauksen kaytantoja

e virtuaalipalvelut ja etdohjaus osana ammatillista ty6ta

Opintojakson kuvaus:

Opintojakson tavoitteena on kehittdd opiskelijan valmiuksia ottaa kayttéon virtuaalipalveluja osana sosiaali- ja
terveysalan tyota ja tyokaytanteité vanhuspalvelujen kentélla. Opintojakson aikana tutustutaan Suomessa kaytosséa
oleviin sosiaali- ja terveysalan virtuaalipalveluihin seka palvelujen mahdollisuuksiin ja haasteisiin.

V1294 Musiikin ty6paja, 3 op

Opiskelija osaa:

* hyddyntaéa musiikin tydtapoja sosiaali- ja terveysalan tydssa

e soveltaa yhteismusisointia ja bandisoittoa tydmenetelménd omassa tydssaan
e kayttdad kuvionuotteja musiikin ohjaajana toimiessaan

Opintojakson sisalto:
e yhteismusisoinnin perusteet



e rytmiikka
e perusteet eri bandisoittimien kaytosta

Opintojakson kuvaus:

Opintojakson keskeisena tydmuotona on yhteismusisointi ja bandisoitto kuvionuottien avulla. Opintojakson sisaltda
suunnitellaan yhteisesti opiskelijoiden osaamistarpeiden ja toiveiden pohjalta. Kurssin aikana pidetéaan
oppimispaivakirjaa, joka palautetaan jakson paatyttya.

V1235 Lastensuojelu, 5 op

Opiskelija osaa:
Tunnistaa lastensuojelutydn teoreettisia perusteita, lainsaadannoéllista taustaa ja palvelujarjestelmia

Tuntea lastensuojelutydssé kaytettéavid menetelmid lapsen ja perheen tukemisessa

Opintojakson sisalto:
Lastensuojelutydn keskeiset sisaltdalueet

Lastensuojelulainsédadanto

Tybmenetelmét

Opintojakson kuvaus:

Opintojaksolla tutustutaan lastensuojelutydhdn seka lapsen ja perheen tukemiseen lastensuojelun asiakkaina.
V1240 Varhaisen vuorovaikutuksen tukeminen, 3 op

Opiskelija osaa:
Tunnistaa pienten lasten mielenterveysongelmia seké ehkaista niita

Havainnoida vauvan ja vanhemman valista vuorovaikutusta
Tukea vanhemmuutta ja vauvan ja vanhemman valistad vuorovaikutusta

Opintojakson sisalto:
Pienten lasten mielenterveysongelmat seka niiden ehkaisy

Auttamissuhde
Vuorovaikutuksen havainnointi
Vauvan ja vanhemman valisen vuorovaikutuksen vahvistaminen

Opintojakson kuvaus:
Opinnoissa korostuvat yhteinen keskustelu ja ajatusten jakaminen osallistujien kesken. Opinnot sisaltavat
harjoituksia ja kotitehtavia.

01159 Varhaiskasvatuksen arviointi ja kehittaminen, 5 op

Opiskelija osaa:

« jasentaa keskeisia varhaiskasvatuksen arvioinnin ja kehittdmisen lahtdkohtia ja kasitteita

« hankkia ja soveltaa tutkivalla otteella ajankohtaista tietoa ja muodostaa ammatillista ndkemysta
varhaiskasvatuksen arvioinnista ja kehittdmisesta lasten ja vanhempien osallistumisen ndkodkulmasta

* antaa ja vastaanottaa arviointia ja vertaispalautetta opiskelijakollegoiltaan omaa ettéa toisen ammatillista osaamista
vahvistaen.



Opintojakson sisalto:

« Varhaiskasvatuksen arvioinnin ja kehittdmisen keskeisia lahtékohtia ja kasitteita

« Arvioinnin eettisia periaatteita

« Lasten ja vanhempien osallisuus varhaiskasvatuksen arvioinnissa ja kehittamisessa

01308 Otetta opintoihin, 3 op

Opiskelija osaa:

Tavoitteena on saada oma opiskelu rullaamaan ja lisdtd omaa opiskelumotivaatiota. Opintojaksolla tarkastellaan
omia opiskelutottumuksia ja pyritaén kehittdmaan niita. Tavoitteena on, etté opiskelija oppii tunnistamaan omat
tapansa oppia ja kykenee arvioimaan omaa oppimistaan ja opiskeluaan. Havainnoimalla oppimistaan, opiskelija

lisdd omaa opiskelumotivaatiotaan ja oppii tunnistamaan opiskelunsa esteita.

Opintojakson siséalto:

Tutustuminen ja ryhmaytyminen

Opintojen suunnittelu, tavoitteet ja ajankayttod

Opiskelumotivaatio

Kasitys itsesta oppijana

Opiskelutaidot ja -strategiat

Opinnot osana arkea

01303 Perhe -ja lahisuhdevakivallan tunnistaminen, puheeksiottaminen ja auttaminen - seminaari, 2 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

* hahmottaaperhe- ja |&Ahisuhdevékivallan yleisyyden ja ilmenismuodot

e tunnistaa mahdollisuuksia ennaltaehkaista vakivaltaa

e tunnistaa vakivallan aiheuttamia traumoja ja ensivaiheen auttamismenetelmia

00844 Social and Health Care in Cultural Perspective, 5 op

Opiskelija osaa:

- be aware of his/her cultural and professional knowledge and skills in the multicultural and multidisciplinary issues
- gain more cultural know-how and competence in working in international

environments and society

- evaluate their own value bases from the multicultural and multidisciplinary point of view

- recognise the significance of their professional actions in relation to global interactions and sustainable
development

Opintojakson sisalto:



- study abroad - learning and living in different culture

- students experiences of cultural differences, living and learning abroad

- social and health education in different countries

- ethical issues and special questions in different cultures, fields of social and health services
- health promotion and mental health issues in different countries

- using the know-how of seniors in different countries

- International week at Tikkurila Laurea in March 2009

Opintojakson kuvaus:

The competence in this study unit focuses strongly to cultural and globalisation issues in social and health care. This
unit includes also every year an International seminar and week which has a specific topic each year as “Joint
activities and learning in the field of Health Care and Social Services”. In this study unit will be presented some of
the latest results and progress in the research and development projects that are on going in cooperation with the
international partners of Tikkurila Laurea. Visiting international exchange students together with Laurea students
have a possibility to present current topics from their own perspective.

01095 Developing Care of Older Adults, 5 op

V1292 Laakehoidon perusteet, 2 op

Opiskelija osaa:

Tavoitteena on, ettéa opiskelija ymmartaa ladkehoidon osaksi potilaan/asiakkaan kokonaishoitoa. Tuntee
lainsdaadannon ja ymmartaa oman vastuunsa potilaan ladkehoidon toteutuksessa. Osaa ladkehoidon peruskasitteet,
antotavat ja osaa toteuttaa ladkehoitoa aseptisesti. Osaa antaa s.c. injektion.

Opintojakson sisalto:
Laékehoidon peruskasitteet ja l1dakkeiden biologinen prosessi

Laakkeiden antotavat, enteraalinen ja parenteraalinen laakitys
Laakehoitoon liittyvaa lainsdadantda

Turvallinen laékehoito (Stm:n opas)

Aseptiikka ladkehoidossa

Laakelaskuja

S.c . pistosopetus

01155 Learning of Cultures using Multisensory Elements, 3 op

Opiskelija osaa:

- Will get understanding and practical experience about the aspects of culture, cultural competence and intercultural
interaction

- will get acquainted with the theoretical and real life understanding of creating a multisensory space reflecting one's
own culture.

- Learn about the components of multisensory environment - visual, sound, touch, smell and taste

Opintojakson sisalto:
Students create their own multisensory cultural space and visit the other environments.
Trough the process students will advance their intercultural competence.

Opintojakson kuvaus:
This course’s aim is to develop a multicultural student community and use multisensory methods as a learning tool
to increase understanding between different cultures. It is part of the Encounters in Multisensory Space Project.



V1285 Laurea-paiva -tapahtuma, 3 op

00194 Englannin kielen valmentavat opinnot, 3 op

Opiskelija osaa:
« englannin perussanaston ja kieliopin
 hyddyntaa erilaisia menetelmia kielitaitonsa kehittamisessa

Opintojakson sisalto:
« englannin kielen keskeiset rakenteet
« englannin kielen perussanasto

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija harjoittaa viestintataitojaan englannin kielessa kehittdakseen valmiuksiaan osallistua englannin kielen
varsinaisiin opintoihin.

00195 Ruotsin kielen valmentavat opinnot, 3 op

Opiskelija osaa:
« ruotsin perussanaston ja kieliopin
* hyddyntaa erilaisia menetelmia kielitaitonsa kehittdmisessa

Opintojakson sisalto:
« ruotsin kielen keskeiset rakenteet
« ruotsin kielen perussanasto

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija harjoittaa viestintataitojaan ruotsin kielessé kehittdakseen valmiuksiaan osallistua ruotsin kielen
varsinaisiin opintoihin.

V1284 Kosmetiikka ja allergiat, 1 op

Opiskelija osaa:
Tunnistaa yleisimmat arsytysta ja allergiaa aiheuttavat kosmetiikan kemikaalit. Tunnistaa yleisimmat allergia- ja
arsytysoireet ja osaa lievittaa niitd. Oppii valitsemaan allergisille ja herkille sopivia vaihtoehtoja.

01139 Working and Communication in Developing Countries, 5 op

Opintojakson sisalto:

Kulttuurin kasite, kulttuuri arjen maarittajana

Kulttuurinen herkkyys, kulttuurikompetenssi ja tapakulttuurit

Monikulttuurinen tydyhteisd ja tiimity®

Kulttuurienvalinen viestinta

Osalllistavan kehitystyén mahdollisuudet

toimintatavat osallistuttavassa hankesuunnittelussa, -toteutuksessa ja -arvioinnissa

Opintojakson kuvaus:

Opintojakson tavoitteena on kulttuurisen kompetenssin syventaminen kehitysyhteistydn toimintaymparistossa.
Opiskelija osaa toimia monikulttuurisessa yhteiséssa. Han ymmartaa kulttuurin ja kulttuurierojen merkityksen
ihmisten arjessa. Hanella on valmiudet kulttuurienvélisen viestintdan. Opiskelija osaa eri perusmenetelmia ja niiden
mahdollisuuksia ja rajoituksia osallistavaan hankesuunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin.

01138 National and International Development Cooperation, 5 op



Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa keskeisimmat kehitysteoriat, opiskelija perehtyy keskeisimpiin kansallisiin ja kansainvélisiin
kehitystoimintaa ohjaavaan politikkaan, sopimuksiin ja jarjestdihin. Opiskelija ymmaéartaa taloudellisen, teknisen ja
yhteiskunnan kehityksen vuorovaikutuksen ja linkitykset kestavan kehityksen tavoitteissa.

Opintojakson sisalto:

keskeiset kehitysteoriat ja selitysmallit

kehitysyhteistyon kasitteistod

keskeiset kansallinen, EU ja kansainvalinen kehitysyhteisty6ta ohjaava politikka ja sopimukset, keskeiset toimijat ja
niiden roolit

kehitysyhteistyon historian paapiirteet

kilpailu, koordinointi ja yhteistyd kehitysyhteistydssa

talous, tekniikka ja sosiaalinen kehitys ja niiden vuorovaikutus osana yhteiskunnan kokonaisvaltaista kehittamista
Kestavan kehityksen keskeiset osa-alueet: ymparistd, kaupungistuminen, gender-kysymykset

Opintojakson kuvaus:

Oppimistehtava

Opiskelijat arvioivat jotain hyvaksyttyd kehitysyhteistyon projektisuunnitelmaa /projektiraporttia opintojaksolla
tulleiden nakdkulmien perusteella. Opiskelijat valitsevat itse kolme nakdkulmaa, joista haluavat projektia arvioida.
Raportin pituus 3 sivua

esimeriksi:

gender- kysymykset

kestavana kehityksen nakdkulmat

V1283 Perioperative Nursing, 3 op

Opiskelija osaa:

« implement valules, principles and ethical codes of perioperative nursing during empowerment of the
perioperative patient and his/her family, and secure the integrity of the perioperative patient

« apply basic concepts of perioperative nursing

e practise as a member of nursing personnel in basic perioperative processes

- perform evidence based education and guidance of the perioperative patient and his/her family

- perform perioperative nursing care according to legal obligations and responsibilities

« perform safe perioperative nursing care from patients’, personnel’s and environment’s point of view (risk
management and aseptic practice)secure vital functions of a perioperative patient and perform resuscitation

»  perform documentation in perioperative care

e practice as a member of a multiprofessional perioperative team

e recognize needs and topics for development in perioperative nursing

Opintojakson siséalto:

e perioperative nursing lectures
e profesional lectures

* workshops

e study visit to hospital

e e-tivitys

e groupworks

e powerpoint presentation

e independent working

Edeltavat opinnot:
e basic skills of nursing
e instred in perioperative nursing

V0152 Perhe- ja l&hisuhdevéakivalta -teemapéivien suunnitteluryhma@, 2 op



Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa

suunnitella ja toteuttaa teemapaivien seminaarin

Opintojakson sisalto:

e suunnitelukokoukset

e poytékirjojen pitdminen

* luennoitsijoiden hankkiminen, yhteisty6
e nayttelyn jarjestaminen

e teemapadivien reflektio

V1280 Idea ja Innovaatio, 5 op

Opiskelija osaa:
Innovoida ja kehittédd uusia liikeideoita

Opintojakson sisalto:
Liikeidea

 Lahtokohta-analyysit
* Yritysmuodot
 Markkinointi

* Tuotteistaminen

* Budjetointi

Opintojakson kuvaus:
Vierailevia luennoitsijoita ja yrittajia

Liikeideoiden ja liiketoimintasuunnitelmien tuottaminen monialaisissa ryhmissa

Liikeidean esittdaminen ryhmalle

V1245 Stressinhallinta -ryhma, 3 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e tunnistaa erilaisia stressiin vaikuttavia tekijoita

«  kayttdd omaa itsetuntemustaan pohtiessaan stressiin liittyvia syita

e arvioida omia stressinhallintaan liittyvia keinoja

* hyddynt&a erilaisia stressinhallintakeinoja ja —tekniikoita

e kehittda stressinhallintaan liittyvaa teoreettista tietdAmysta ja osaamista

Opintojakson sisalto:

e rentoutumis- ja mindfullness — harjoituksia

e eri stressitekijoiden ja —tilanteiden tarkastelua

e positiivinen ja negatiivinen stressi

e stressin vaikutukset kehossa ja mielessa

»  stressia lievittévien keinojen kartoittaminen ja I6ytaminen
* ratkaisu- ja voimavarakeskeisten harjoitusten tekeminen
e esseen kirjoittaminen



Opintojakson kuvaus:

Opintojakson ryhmatapaamiset perustuvat vuorovaikutteiseen tydskentelyyn ja opintojaksolla hyédynnetdan erilaisia
stressinhallinta ja rentoutukseen liittyvid menetelmid. Hyvaksytty suorittaminen edellyttdad 100% lasnédoloa seka
reflektiivisen esseen kirjoittamista.

V0156 Parisuhde pinnalla ja pohjalla, 2 op

Opiskelija osaa:

Opimme kurssilla omien taustojen merkitysté parisuhteelle, parisuhteen vaiheita, roolimalleja, tunteiden
tunnistamista, ristiriitojen kasittelya, viestintaa, yksindisyyden ja kumppaniin kohdistuvien toiveiden kasittelya,
seksuaalisuutta seka pettymysten ja eron selvittelykeinoja.

Kurssi sopii kaikille, jotka haluavat kehittaa parisuhdetaitojaan riippumatta siitd, onko kurssin aikana yksin vai
yhdessa.

Opintojakson siséalto:
Kurssi evéastaa osallistujaa suhteen luomisen, seurustelun ja yksindisyyden syheréissa seka selventdd omaa kuvaa
suhteissa muihin ihmisiin.

Opintojakson kuvaus:
Tyo6tapoina kdytamme toiminnallisia menetelmia, lyhyita alustuksia ja keskustelua.

V1239 Ranskan kielen perusopinnot 1, 5 op

Opiskelija osaa:

« kielen perusrakenteita seké perussanastoa

« viestia suullisesti kohdekielella arkipaivan tilanteissa

« kirjoittaa yksinkertaisia kirjallisia viesteja

* perusasioita kielialueen kulttuurista ja maantuntemuksesta

Opintojakson sisalto:

Kurssin painopiste on arkikielen tilanteissa ja sanastossa. Kielioppi on integroitu kirjan kappaleisiin olennaiseen
keskittyen, ja dantamista harjoitellaan johdonmukaisesti. Samalla kulttuuri- ja maantuntemustiedot karttuvat
mielenkiintoisesti ja monipuolisesti.

Edeltavéat opinnot:
Opiskelijat, joilla ei ole edeltaviad ranskan kielen opintoja tai opiskelijat, jotka haluavat kerrata ranskan kielen
perusopintojaan.

00843 Health-Promoting Environment, 6 op

Opiskelija osaa:

- understand and identify factors affecting health and the environment

- assume responsibility for developing the health and safety of the environment
- to support the health of an individual, family and community

Opintojakson sisalto:

Maternity care/ Reproductive health 3 cr ECTS

- global challenges to reproductive health

- family nursing / parenthood

- promoting the health of the woman and her family during the pregnancy and postpartum

Community nursing 3 cr ECTS
- environment and community as a concept

- national and international health care action plans promoting well-being and
health of the population (e.g. Health 2015 public health programme)



- environmental health effects and their prevention
- community profile and analysis

Opintojakson kuvaus:

The competence gained in the study unit relates to managing health promotion in various human communities and
environments. It is based on an environment-, community-focused and family-based operating models. The focus is
on influencing the environment’s physical, social and symbolic elements as well as promoting the well-being and
health of the population.

V1238 Tukihenkilékurssi - Ystavéksi lapselle tai nuorelle, 2 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa toimia itsendisesti, vastuullisesti sitoutuneesti ja luottamusta herattéden lapsen / nuoren
tukihenkildna. Opiskelija ymmartaa vapaaehtoistyon roolin ja eron suhteessa ammattitydhon. Opiskelija osaa
tarkastella tukihenkildsuhdettaan reflektoiden sitd. Opiskelija osaa tehda yhteistydta lapsen perheen, muun
l&hiympériston seka kuraattorin kanssa. Opiskelija osaa hyddyntaa vertaisryhmaa tukihenkildna toimiessaan.

Opintojakson sisalto:

Vapaaehtoistyd auttamistydnd, tukihenkilén ja vapaaehtoisen rooli ja vastuu, tukihenkilésuhteen luominen ja
yllapitdminen, vuorovaikutus, kouluikéisen lapsen/nuoren hyvinvointiin liittyvat ndkékulmat, oppilashuollon rooli
koulussa, koulukuraattorin tyd, itsetuntemus, voimavarat ja jaksaminen tukisuhteessa, SPR:n Vantaan nuorten
turvatalon toiminta, Vantaan sosiaali- ja kriisipaivystyksen seké perheneuvolan toiminta.

Opintojakson kuvaus:

Opintojaksolla opitaan tukihenkildtoiminnasta ja vapaaehtoistydsta. Aiheeseen tutustutaan Vantaan kuraattorien
luentojen, SPR:n nuorten turvatalon toiminnan seka opintokayntien avulla. Opintojaksolla lapsen ja nuoren
elamantilanteet ja haasteet yhteiskunnassa tulevat esille.

Tukihenkild —opintojakson jlkeen on mahdollisuus toimia tukihenkilona koululaiselle, joko pienemmalle tai
isommalle. Jotta tukihenkilosta olisi lapselle mahdollisimman suuri hy6ty, tukihenkil6lté toivotaan vahinté&n noin
vuoden mittaista sitoutumista. Opintojakson suorittaminen ei velvoita tukihenkiloksi ryhtymiseen, mutta ryhtymalla
tukihenkilksi/vapaaehtoiseksi saat oivallista harjoitusta lapsen tai nuoren henkilokohtaiseen kohtaamiseen ja saat
samalla olla avuksi. Tukihenkiléna toimiville on jarjestetty tydnohjaus.

Opintojakso tutustuttaa sinut vapaaehtoistydhon, joka on tarkeé osa sosiaali- ja terveysalan ennaltaehkaisevaa
ty6ta. Tukihenkilona toimiminen on kokemuksena hyddyllinen myds ammatillisesti vuorovaikutusosaamisen ja
lapsen/nuoren kohtaamisosaamisen kehittymisessa mutta myds vapaaehtoistytn organisointiin, ohjaukseen ja
toteuttamiseen liittyvan osaamisen nakokulmasta.

V1237 Monikulttuurisen asiakastydn lahtdkohtia, 5 op

Opiskelija osaa:

e Opiskelija osaa kayttaa systemaattisesti monikulttuurisuuteen ja kotoutumiseen liittyvia peruskasitteita

e Opiskelija osaa soveltaa kotoutumisprosessiin ja maahanmuuttajan rooleihin liittyvaa tietamystaan ja perustella
toimintaansa tutkitun tiedon avulla maahanmuuttajataustaisen asiakkaan kohtaamisessa

*  Opiskelija osaa toimia ammatillisesti ja perustella toimintaansa ammattieettisten periaatteiden mukaisesti
maahanmuuttaja-asiakkaan kohtaamisessa ja haastattelussa

Opintojakson sisalto:

e Monikulttuurisuuden, maahanmuuton, kotouttamisen kasitteisiin ja lainsdadantéon perehtyminen

e Monikulttuurisuutta ja kotoutumista tukevien jarjestdjen toimintaan perehtyminen

e Maahanmuuttajan kotoutumisprosessi ja roolikartta

e Maahanmuuttajien ja vahemmistokulttuureiden edustajien kokemuksia Suomessa tutkimusten ja kirjallisuuden
nakdkulmasta

Opintojakson kuvaus:



Seuraavat virtuaalisuoritukset on tehtava viimeistddn maarapaivaan mennessa:

1. Opiskelijoiden esittdytyminen

2. Monikulttuurisen tyon lainsdddantdon ja lahtokohtiin perehtyminen (0,25 op)

3. Monikulttuuriseen / maahanmuuttajien jarjestoétoimintaan perehtyminen ( 0,25 op) nettiaineiston avulla.

4. Maahanmuuttajan kotoutumisprosessiin ja roolikarttaan perehtyminen ja maahanmuuttajan haastattelu (2 op).

)]

. Essee (1 op) Optiman materiaalien tai ko. kirjallisuuden perusteella.

6. Muiden opiskelijoiden tehtaviin perehtyminen liittyen maahanmuuttaja-asiakkaan kotoutumisprosessiin ja
roolikarttaan ja oppimisen itsearviointi (0,5 op).

7. Laurean palautekyselyyn vastaaminen

V1282 "Vakivalta ei ole mulle mikdén ongelma"”, 3 op

V0155 Kasvuryhma psykodraaman keinoin, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e tunnistaa ja sdadelld omaan hyvinvointiin, toimintakykyyn ja itsetuntemukseen vaikuttavia tekijoita
* loytada keinoja ammatillisen kasvun ja identiteetin vahvistamiseksi

e toimia ryhmassa ja tunnistaa ryhmassa toimimisen tapojaan ja ryhmaroolejaan

e psykodraamamenetelman ja tydskentelyn perusteet

V1279 NLP:n perusteet, 5 op

Opiskelija osaa:
Opiskelija tietdd, mitd NLP:lla tarkoitetaan sekda ymmartaa NLP:n peruskasitteistoa ja taustaoletuksia. Opiskelija
osaa kayttaa NLP:n keskeisia menetelmia.

Opintojakson sisalto:

e NLP:n perusoletukset, mitd on NLP-ajattelu ja millaista ajattelua on NLP-menetelmien taustalla

*  Vuorovaikutuksen rakentaminen, metaviestit

«  Kontaktin luominen, samauttaminen - Miten oppia tunnistamaan toisen sanatonta kayttaytymista ja ohjaamaan
omaa niin, ettd kyky luoda kontakteja erilaisten ihmisten kanssa paranee entisestaan.

*  Miellejarjestelmat - Miten ihmiset rakentavat kokemuksensa.

»  FErottelutyylit - Miten ihmiset eroavat tavassaan vastaanottaa puhuttua tai kirjallista tietoa.

« Mielle-editoinnit - Mita miellepiirteet ovat ja miten ne vaikuttavat kokemuksiin esim. jostakin asiasta tai ihmisesta.

e Tavoitteet - Miten ajatella sita, mita todella haluaa niin, ettd sen saavuttaminen tulee helpommaksi.

e Uskomukset ja uskomusten muuttaminen, uudelleenmaarittelyt

«  Erilaiset ndktkulma-interventiot - Iso osa pulmakokemuksista ja vuorovaikutusongelmista syntyy siita, ettéa
pitaytyy yhdessé ainoassa ndkdkulmassa

e Paljon erilaisia kielimalleja itselle ja vuorovaikutukseen

e Voimavarat ja niiden kayttéonotto

e Intuition kaytto

e Mallitaminen

Opintojakson kuvaus:



NLP (neurolingvistinen prosessointi) on psykologinen menetelma. Se on ajattelutapa ja joukko véalineita, joiden
tarkoitus on saada lisdtietoa ja —-ymmarrysta itsesta ja toisista ihmisistd. Opintojakson tavoitteena on tutustua nlp-
menetelmaan ja parantaa sen avulla omaa vuorovaikutusta ja omia ajattelumalleja.

Opintojaksolla tutustutaan NLP- menetelm&én ja sen kayttdon oman ajattelun valineena. Opiskelija oppii
ymmartamaan nlp:n ajattelumalleja seka kayttdmaan nlp:n keskeisia menetelmia ja saa valineita
vuorovaikutustaitojensa kehittymiseen asiakastydssa (erityisesti sosiaali- ja terveysalalla).

V1278 Marginalisaatio ja erityiskysymykset, 10 op

Opiskelija osaa:

Yleiset osaamistavoitteet:

« hahmottaa ja oppii ymmartamaéan sosiaalisten ongelmien ja syrjayttavien prosessien yhteiskunnallisen,
yhteiséllisen ja yksil6llisen luonteen ja merkityksen

e tunnistaa ja analysoi marginalisaatiota yllapitavia ja ehkaisevia tekijoita

« perehtyy osaamisalueen erityiskysymyksiin ja erilaisiin tyo- seka toimintakaytantéihin ja palveluihin
aikuissosiaalitydssa

« osallistuu ammatillisesti ja sitoutuneesti yhteistoimintaan seka tydeldma- ja hanketydskentelyyn

* havainnoi, jasentad ja reflektoi toimintaa ja tytskentelyéan

Tarkennetut osaamistavoitteet:

* tunnistaa marginalisaatioprosessin yhteiskunnallisia kytkent6ja ja vaikutuksia asiakkaiden elamassa, eri
yhteis6issé, suomalaisessa yhteiskuntatodellisuudessa ja globaalilla tasolla

e syventyy marginalisaation erityiskysymyksiin ja alueisiin aikuissosiaalitytssa

e saa osallisuuden kokemuksia ja valmiuksia tydskennella yhdessa huono-osaisten, syrjaytyneiden ja
syrjaytettyjen ihmisten sekd ammattilaisten ja vapaaehtoisten kanssa osallisuutta edistéaen

« reflektoi omia asenteitaan, arvojaan ja eettisia kasityksidan seka suhtautumistaan teeman ydinkysymyksiin,
toimintaan ja tydskentelyyn

Opintojakson sisalto:

¢ huono-osaisuus, syrjaytyminen ja marginalisaatio

»  sosiaalisten ongelmien yksil6lliset, yhteisélliset ja yhteiskunnalliset tulkintakehykset
* kansalliset ja kansainvaliset kehittamisohjelmat

e tuki ja kontrolli, palvelujen perusta seké niihin ohjaaminen

« lahtdkohdat ja areenat seka ty6- ja toimintakaytannét aikuissosiaalityén osa-alueilla
«  sukupuolisensitiivisyys ja erityisyys aikuistytssa

e erityisalueiden asiakas- ja ty6ntekijakokemuksia

01096 Health Assessment, 5 op

V0157 Intensive Care Nursing, 5 op

Opiskelija osaa:

* practise in a patient representative manner in intensive care nursing

« apply concepts of intensive care nursing fluently and critically

» maintain patient’s vital functions during intensive care

« define “a status” of intensive care patient and perform intensive care nursing by 1) recognizing the changes and
needs, 2) planning and performing IC and ICN interventions and 3) assessing the outcomes concerning IC patient’s:
- tissue perfusion

- heart rhytm and cardiac arrhythmias

- ventilation and oxygenation

- elimination

- homeostasis and fluid balance



- patient’s nutrition

- skin condition

- sleep pattern and ability to rest

- movement

- interaction and communication

- pain and pain management

- anxiety

- exhaustion

- fear

- and family members’ emotional reactions to intensive care

« perform intensive care nursing interventions as a member in multiprofessional ICU team

« perform safe intensive care nursing

« support the integrity of intensive care patients and their families when encountering the patients and their families
« critically implement international and national evidence based interventions, principles, programs and theories in
intensive care nursing

« apply advanced and multidisciplinary evidence based knowledge in intensive care nursing

« perform structured documentation in intensive care nursing to facilitate the continuity of the care

« critically assess the central interventions, principles, programs and theories in intensive care nursing

« facilitate professional development of his/her own or members’ of intensive care nursing team

« communicate both verbally and literally to intensive care and nursing professionals, patients and their families, and
to the public audiences

Opintojakson sisalto:

« values, principles, ethical codes and philosophy of intensive care and intensive care nursing

« basic concepts of intensive care and intensive care nursing

» Advanced CPR in intensive care unit

« Evidence based knowledge of ICU patients’ central interventions, principles, programs and theories concerning:
- tissue perfusion,

- heart rhytm and cardiac arrhythmias

- oxygenation by mechanical invasive and non-invasive ventilation

- elimination

- fluid balance

- patient’s nutrition, (iv-therapy, transfusion and complement therapy

- skin condition

- sleep pattern and ability to rest

- movement and prevention of pressure ulcers,

- interaction and communication

- pain and pain management

- anxiety

- exhaustion

- fear

- and family members’ emotional reactions to intensive care

« information on equipment, instruments, and technology used in monitoring, assessing and maintaining patients
vital functions and intensive care interventions

« safe intensive care nursing (risk management, ergonomy, infection control and aseptic practice, occupational
safety)

* structured documentation in intensive care nursing

e Team work in ICU

« principles of crisis psychology when encountering the patients and their families in intensive care

Opintojakson kuvaus:

The study unit is performed as e-learning supported theoretical, simulation and e—-tivity studies where the students
practise acting in core intensive care situations in nursing and multidisciplinary teams. In simulation laboratories they
learn to recognise changes in vital functions and to protect vital functions in changing intensive care nursing care
situations and learn how to support the integrity of patients and their families when encountering the patients and
their families during intensive care. In e—learning environment the students practice intensive care nursing by
searching and using evidence from research, evidence-based theories, and experiences of opinion leaders / expert
panels. During the study unit they achieve skills for clinical decision making by: assessing patient’s history and
physical exam, availability of healthcare resources; seeking information concerning patient preferences and values;
and defining clinical expertise in ICN.



00845 Social and Health Care in Finland, 5 op

Opiskelija osaa:

- understand the Finnish social and health care system in the context of national and international health policy

- identify and evaluate the social and health needs in individual

and community level in Finland compared to his/ her own country

- recognise differences and similarities in the social and health care

service systems, health care programs, laws and regulations compared to his/ her own country

- recognise differences and similarities in methods of health promotion and health education compared to his/ her
own country

- plan, implement and evaluate individual or family or community —focused guidance.

Opintojakson sisalto:

- global and national trends in health issues, social and health policy

- social and health problems in Finland and in other countries, prevention of diseases
- health care service systems, service and care chains, regulations, organisations

- evidence based health promotion, community-focused methods of health promotion
- guidance, consulting and networking in nursing, welfare technologies in

guidance.

Opintojakson kuvaus:
Self directed preparatory assignment, lecturers, study visits, group work, seminars, individual tutorial support.

V0148 Suomi toisena kielenda, 5 op

Opiskelija osaa:

- kirjoittaa opinnoissa ja tyossa tarvittavia teksteja (mm. essee, raportti, opinnaytetyd, tydsahképosti)
harjaantumalla kirjoitetun, norminmukaisen yleiskielen kayttajana

- tunnistaa kehittdmistarpeet omassa kirjallisessa ilmaisussaan

- hakea ohjausta kehittydkseen kirjoittajana

- havainnoida ammatti- ja tietotekstien kieltd, tekstilajeja ja tyylia

-lukea, analysoida ja selostaa oman koulutusalan teksteja

Opintojakson sisalto:

- puhutun ja kirjoitetun kielen erot

- keskeiset oikeakielisyysohjeet

- tilastojen pohjalta kirjoittaminen

- referointi suullisesti ja kirjallisesti

- kieltd koskevan palautteen antaminen ja vastaanottaminen

- kielenkéytdn oppaiden ja muiden apuneuvojen hydédyntaminen tekstin laadinnassa ja kieliasun
viimeistelyssa

Opintojakson kuvaus:
Opintojakso on tarkoitettu opiskelijoille, joiden didinkieli ei ole suomi. Hyvaksytysti suoritettu opintojakso
korvaa ruotsin kielen opinnot (50p) opiskelijoilla, jotka eivéat ole aikaisemmin lukeneet ruotsin kielta.

00305 Basic Finnish, 5 op

Opiskelija osaa:
* learn the main principles of the Finnish language
« understand and use the most common expressions in Finnish in everyday situations



Opintojakson sisalto:

- everyday situations (e.g. requesting and giving information, travelling by public transport, using a post office)
« discussions about everyday subjects (oneself, family, living conditions, etc.)

* basic grammar, vocabulary and pronunciation

Opintojakson kuvaus:
The course provides an introduction to the Finnish language. Students will reach level Al in accordance with the
Common European Framework.

V1247 Kirjoittajapaja - kirjallisen tuottamisen tukena, 5 op

Opiskelija osaa:

e jasentaa tekstinsa tarkoituksenmukaisesti ja valita sopivan tekstityypin
e raportoida tietoperustaa ja tutkimuksen tuloksia

e soveltaa asiatyylin kaytantoja

» viitata lahteisiin asianmukaisesti

* viimeistella tekstinsa

Opintojakson sisalto:
Kurssilla perehdytaan eri tekstityyppien, asiatyylin ja huolitellun kielen ominaisuuksiin. Opiskelija soveltaa tietoja
kirjallisissa t6issaan ja tydstaa niité prosessimaisesti.

Opintojakson kuvaus:

Kurssilla on kahdeksan lahiopetuskertaa, joiden aikana perehdytaan kurssin teemoihin. Jokaiseen kertaan sisaltyy
pajatytskentelyd, jonka aikana tekstia muokataan saadun palautteen perusteella. Opiskelija tuottaa kurssin aikana
tekstia viikoittain.

V1234 Kasvuryhma oppimisen tukena, 5 op

Opiskelija osaa:

e tunnistaa omaan oppimiseen vaikuttavia tekijoita

e tutkia omaa ammatillista kehittymista ja siihen vaikuttavia tekijoita
« eritelld omia kokemuksia ja hytdyntaa niitd omassa elamésséaéan
* hyddyntaa toisten kokemuksia omassa eldménhallinnassa

Opintojakson sisalto:

Opintojaksolla tutkitaan omaan oppimiseen, ammatilliseen kehittymiseen ja elaméanhallintaan liittyvia teemoja.
Opiskelijat nostavat ryhmassa esille omia haasteita oppimisessa ja ammatillisessa kehittymisessa ja aiheita
kasitellaén yhdessa.

Opintojakson kuvaus:

Tyo6skentelyssa pyritdan oman aktiivisuuden, itsetuntemuksen ja mindkuvan vahvistamiseen, luovuuden
lisddmiseen ja valintojen selkeyttdmiseen. Kasvuryhméassa on mahdollista tutkia oman ammatillista kehittymista
yhdessd muiden kanssa. Toisten ihmisten kokemukset tarjoavat vertauskuvia ja malleja merkitysten etsimiseen.
Kasvuryhmassa tyoskennellaén toiminnallisen menetelmin ja psykodraaman keinoin

01361 Tydelaman ajokortti, 3 op

Opiskelija osaa:

Opintojakson tavoitteena on vahvistaa opiskelijoiden tydeldaméaosaamista ja kehittdd tydnhaun taitoja. Opintojakso
koostuu kolmesta moduulista, jotka kasittelevat tydnhakua ja sosiaalisen median hyédyntamista tydnhaussa,
tydsopimuksen solmimista ja tydelaman arjessa jaksamista seka sosiaaliturvaa.

Opintojakson sisalto:
AMMATILLINEN OSAAMINEN



Taitavaksi tydnhakijaksi

*Sosiaalisen median hyédyntadminen tydnhaussa

*Tybhakemus ja CV oman osaamisen markkinoinnissa
*Tybhaastattelussa parjaaminen

*Tyopaikkojen kartoittaminen

*Tyopaikkailmoitusten tulkinta

*Yritysta koskevien taustatietojen hankkiminen osana tyénhakua
*Tyollisyystilanne nyt

*Mitd AMK-tutkinnon suorittaneilta odotetaan — mita tydnantajat etsivat?

Tydsopimus ja sen vaikutukset tybelaméssa

*Mista tydsopimuksessa sovitaan?

*Tydelaman pelikentta

*Tybdehtosopimukset ja ty6lainsdadantd tydelaman saatelijoina
*Tybelaman sopimukset tydnantajan/ yrittdjan nakodkulmasta

Ty6elaman arjessa

«Kiireen hallinta ja ty6sséa jaksaminen

eSosiaaliturva elaman eri tilanteissa; perhe, tydttémyys, sairastuminen
*Tasa-arvo ty6ssa

eLisatietoa sosiaaliturvasta www.kela.fi

oLisétietoa tyGtapaturmien ja ammattitautien korvaamisesta www.tvl.fi
oLisétietoa elakkeestd www.tyoelake.fi

*Yrittajyys ja eléke

Opintojakson kuvaus:

Opintojakson tavoitteena on vahvistaa opiskelijoiden tydelamaosaamista ja kehittda tydnhaun taitoja. Opintojakso
koostuu kolmesta moduulista, jotka kasittelevat tydnhakua ja sosiaalisen median hyédyntamista tydnhaussa,
tydsopimuksen solmimista seka tydeldaman arjessa jaksamista ja sosiaaliturvaa. Opintojaksolla kdydaan lapi
tybelaman perusasioita myds yrittdjan ndkdkulmasta.

V1281 Luova kirjoittaminen ja kirjallisuusterapia, 5 op

01097 Valmennus kansainvaliseen vaihtoon, 5 op

Opiskelija osaa:

Ennen vaihtoa:

Opiskelija osaa perusteet kohdemaansa historiasta ja kulttuurista ja ymmartaa niiden vaikutuksen jokapaivaiseen
elamaan.

Opiskelija osaa hahmottaa oman ammattialansa kéytdnnon toimintaa vieraassa kulttuurissa ja soveltaa ammatillista
osaamistaan.

Opiskelija osaa tydskennella erilaisten asiakasryhmien kanssa seka erilaisissa tydyhteistissa.

Vaihdon aikana:
Opiskelija osaa tunnistaa ja kasitelld mahdollisia kulttuurieroavaisuuksia ja niiden herattdmia tunteita.
Opiskelija osaa toimia kohdemaan kulttuurissa ja oppii tunnistamaan ja arvostamaan erilaisuutta.

Vaihdon jalkeen:

Opiskelija ymmartaa paremmin erilaisia kulttuureja ja erilaisuutta, osaa toimia monikulttuuristen asiakkaiden kanssa.
Opiskelija tunnistaa erilaisten asiakasryhmien ja kulttuurien herattdmia tunteita ja ristiriitoja ja kasittelee omia
tunteitaan muiden kanssa.


http://www.kela.fi
http://www.kela.fi
http://www.tvl.fi
http://www.tvl.fi
http://www.tyoelake.fi
http://www.tyoelake.fi

Opintojakson sisalto:
- Kansainvalinen opiskelu ja kaytdnnon jarjestelyt
- Optiman tydtilan hyddyntaminen kansainvélisessa vaihdossa

Opintojakson kuvaus:
Oppimistehtavat, jotka kuuluvat valmennukseen:

- Kirjallinen suunnitelma kaytannon jarjestelyista ennen vaihtoa: Opiskelija kirjaa itse muistettavat asiat ennen
vaihtoon lahtd4 ja aikatauluttaa ne omaa vaihtoon laht6aan ajatellen. Muistettavia asioita ovat mm. tarvittavat
lomakkeet (Kela, vaihtokoulu, apuraha jne.), asunnon hankkiminen (mista ja milloin), rokotukset jne.

Taytd myos lomakkeet Go Abroad -ty6tilasta: Before exchange / Assignments

Suunnitelma katsotaan yhdessa oman koordinaattorin kanssa.

-Optimassa on kaksi virtuaalista kv-valmennuksen tyétilaa:

- YY7139 Valmennus kansainvéliseen vaihtoon

- Go Abroad — Laurean yhteinen virtuaalinen tydtila kaikille vaihtoon lahteville opiskelijoille.
Hyddynna seuraavia tyétilan osioita:

B= Before the exchange, A= After the Exchange



