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YYO0 AIKAISEMMAN TUTKINNON PERUSTEELLA HYVAKSILUETUT OPINNOT, 140 op

G021 TUTKIVA JA KEHITTAVA TOIMIJA, 5 op

Kuvaus:

Mita kehittdmispohjainen oppiminen tarkoittaa tutkimus- ja kehittdmisprosessissa?

Mita tyovalineita tarvitaan?

Miten monikulttuurisessa ymparistossa viestitaan?

Miten opiskelija toimii tydyhteison jdsenend ja edistad omaa ja tydyhteison oppimista ja hyvinvointia?

Opiskelija osaa:

earvioida ja kehittda osaamistaan ja oppimistaan

toimia tydyhteison jasenena ja edistaa tydyhteison hyvinvointia

esoveltaa tutkimis- ja kehittamismenetelmia ja nayttéén perustuvaa tietoa toiminnassaan

*kykenee itsendiseen kansainvéliseen viestintdan ja vuorovaikutukseen toisella kotimaisella ja vahintaan yhdella
vieraalla kielella

Sisélto:

Tutkiva ja kehittava toimija tarkoittaa opiskelijan aktiivista ja vastuullista toimijaa ryhmassa, kehittdmishankkeissa ja
projekteissa. Han kéayttéa erilaisia kehittamispohjaisen oppimisen vélineitd ja toimintatapoja tuottaessaan uutta
hoitotydn osaamista monikulttuurisissa ymparistdissa

G0067 Kehittamispohjainen oppiminen, 5 op

Opiskelija osaa:

- kayttaa kehittAmispohjaisen oppimisen tydvalineita ja menetelmia opiskelussaan

- laatia henkilékohtaisen oppimissuunnitelman OPS:n pohjalta

- toimia itsendisesti erilaisissa ryhmissé ja jakaa osaamistaan muille

- arvioida omaa ja toisen osaamista seka kehittyd saamansa palautteen pohjalta

- toimia ammattikorkeakoulun oppimisymparistéissa ja tutkimus- ja kehittdmishankkeissa

Opintojakson siséalto:
Ydinkysymykset

Millaisia ty6valineita ja menetelmia kehittdmispohjaisessa oppimisessa kaytetadan?
Miten tutkiva ja kehittdva oppija toimii?
Miten ammatillisen kasvun portfolio tehdaan?

Ydinkysymykset

*Millaisia tyovalineitd ja menetelmid kehittdmispohjaisessa oppimisessa kaytetaan?
*Miten tutkiva ja kehittdva oppija toimii?

*Miten ammatillisen kasvun portfolio tehdaan?

Opintojakson kuvaus:

Kehittdamispohjainen oppiminen (LbD) on Laurean pedagoginen menetelméallinen toimintamalli, jonka tarkoituksena
on edistaa ja luoda uutta ammatillista osaamista. Lahtdkohtana kehittdmispohjaisessa oppimisessa on tyéelamasta
lahteva ja sitd uudistava kehittamishanke.

Edeltavat opinnot:
Ei edeltavia opintoja

G002 IHMINEN YMPARISTOSSAAN, 11 op



Kuvaus:
Millainen ihminen on kokonaisuutena?

Mité terveys on kasitteena hoitotydssa?

Milla menetelmilla terveytta voidaan edistaa?

Mitk& ovat hoitotytn keskeiset auttamismenetelmat?

Miten tuetaan ympariston terveytta hoitotydn menetelmin?
Miten toimitaan ammattieettisten periaatteiden mukaisesti?

Opiskelija osaa:

- 0saa soveltaa eri tieteiden tuottamaa tietoa ihmisesta ja ymparistdsta toimiessaan
asiakaslahtoisesti

- edistaa yksiléiden, ryhmien ja ympériston terveytta

- kayttaa hoitotyon keskeisia auttamismenetelmia ja dokumentoida hoitotydta

- toimia alansa ammattieettisten periaatteiden mukaisesti

Siséalto:
Hoitotydssa ihmiskasitys on holistinen ja ihminen ndhdaan ymparistéssaan kokonaisuutena. Hoitotydn tehtdvana on
tukea yksilon, perheen, yhteisdn ja ympariston terveytté hoitotyén menetelmin.

G0012 Asiakaslahtoisyys, 1 op

Opiskelija osaa:

- kuvata ihmisen psyykkisena, fyysisena ja sosiaalisena kokonaisuutena

- soveltaa tietoaan holistisesta ihmiskasityksesta kohdatessaan asiakkaan

- tunnistaa hyvinvointialan asiakkuuteen ja palveluosaamiseen liittyvid ilmidita

- tunnistaa asiakkaan kohtaamisen merkityksen hyvinvointipalveluissa ja hoitotydssa
- arvioida ja kehittdd asiakaslahtoista toimintaansa

Opintojakson sisalto:

Miten ihmisen holistisuus iimenee?
Mihin hyva asiakastyd perustuu?
Miten hyva asiakasty6 toteutuu?

Opintojakson kuvaus:

Hyvinvointialan toiminnassa ja toiminnan kehittdmisessa asiakaslahtoisyydella tarkoitetaan asiakkaan
kokonaisvaltaista kohtaamista, jossa asiakas kasitetdan yksilona, yhteisénsa jasenena ja laajemmin tietyn vaeston
osan ja koko yhteiskunnan jasenend. Asiakas nahdéaédn oman elaméansa asiantuntijana. Asiakaslahtdinen toiminta
perustuu asiakkaan omaan kasitykseen terveydestaan.

Edeltavéat opinnot:
Ei edeltavia opintoja

G0013 Terveytta edistdva ymparisto, 4 op

Opiskelija osaa:

- tunnistaa eri-ikaisten terveytta ja hyvinvointia edistavia tekijoité eri ymparistdissa
- kuvata hyvinvoinnin palvelujarjestelmia ja niitd ohjaavia lakeja ja eettisia ohjeita
- antaa ensiapua ja edistaa ympariston turvallisuutta

- soveltaa kestavan kehityksen periaatteita toiminnassaan

Opintojakson sisalto:



Mité terveydella ja hyvinvoinnilla tarkoitetaan?

Millainen on suomalainen terveydenhuollon palvelujarjestelma?

Miten eri-ikaisten asiakkaiden terveytta edistetaan?

Miten annetaan ensiapua ja toimitaan poikkeusoloissa?

Miten sairaudet kehittyvat ja ilmenevéat?

Miten toimitaan kestdvéan kehityksen periaatteiden mukaisesti hoitotytssa?

Opintojakson kuvaus:

Terveyden edistdminen on ihmisen terveyden suojelemista, yllapitdmista ja lisdamista erilaisin toimin. Tahan siséltyy
ihmisen omaan terveyteen ja sen taustatekijoihin liittyvien voimavarojen lisddminen oman terveyden edistamiseksi.
Terveyden edistamiseen kuuluvat myds sairauksien ja tapaturmien ehkaisy ja hoito. Hoitotydn tehtdvana on edistaa
eri-ikaisten yksildiden, perheiden, ryhmien ja yhteistjen terveellistd ymparistda ja turvallisuutta

G0014 Hoitotydn prosessi ja dokumentointi, harjoittelu, 6 op

Opiskelija osaa:

- kuvata hoitotydn kehitysvaiheita

- perustella toimintaansa hoitotydn arvojen ja eettisten ohjeiden mukaan

- suunnitella, toteuttaa ja arvioida asiakasléhtdisesti ja nayttéon perustuen hoitotydta

- laskea lddkematematiikkaa ja toteuttaa ladkehoitoa turvallisesti, tarkasti ja aseptisesti

- dokumentoida ja raportoida hoitoty6ta systemaattisen kirjaamisen mallin seka lakien ja asetusten vaatimalla tavalla
- integroida ja soveltaa sisatautien tutkittua tietoa hoitotydssa

Opintojakson sisalto:
Ydinkysymykset

Miten hoitotyd ja hoitotiede ovat kehittyneet?

Mita hoitotydn prosessilla tarkoitetaan?

Milla toiminnoilla ihmistéd autetaan hoitotydssa?

Miten turvallista lAakehoitoa toteutetaan?

Miten hoitotydta dokumentoidaan?

Miten potilasta tutkitaan ja hoidetaan laéketieteen menetelmin?

Opintojakson kuvaus:

Hoitotydlla tarkoitetaan terveytta edistavaa ja yllapitavaa, sairauksia ehkaisevad, parantavaa ja kuntoutumista
edistavaa toimintaa. Opintojakson aikana perehdytéén hoitotydn historiaan seka hoitotydn ja hoitotieteen keskeisiin
kasitteisiin. Tydpajoissa ja projekteissa harjoitellaan ja saavutetaan osaaminen: hoitotytn toimintoja, aseptiikkaa,
ergonomiaa, turvallista [Adkehoitoa ja dokumentointia.

Edeltavéat opinnot:
Hyvéksytty matematiikan lahtttasotesti tai matematiikan valmentavat opinnot

G003 TERVEYDEN EDISTAMINEN HOITOTYON KULTTUUREISSA, 32 op

Kuvaus:

Ydinkysymykset

Miten eettisyytta arvioidaan hoitotydssa?

Miten potilasturvallisuutta arvioidaan?

Miten vuorovaikutusta ja yhteisty6ta toteutetaan hoitotydn kulttuureissa?
Miten hoitotydn Kliinisid menetelmia toteutetaan hoitotydssa?

Miten voimavarojen vahvistamista toteutetaan hoitotydssa?

Miten voimavaraldhtdista ohjausta ja konsultointia toteutetaan hoitoty6ssa?
Millaisia paatoksenteon ajatteluprosesseja ja malleja kaytetdan hoitotydssa?



Millaisia itsendisia paatoksia sairaanhoitaja voi tehda?

Opiskelija osaa:

- reflektoida eettista ajatteluaan ja etsia terveyden edistamisen eettisiin kysymyksiin kestavia ratkaisuja
- arvioida potilasturvallisuutta

- toimia ammatillisessa vuorovaikutuksessa asiakaslahtdisessa yhteistydssa

- toimia moniammatillisissa yhteisdissa ja verkostoissa kansallisissa ja kansainvalisissa ymparistdissa

- suunnitella, toteuttaa ja arvioida potilaan hoitoty6té erilaisissa hoitotytn kulttuureissa

- soveltaa eri tieteiden tuottamaa tietoa.

arvioida kriittisesti hoitotydn paatéksentekoaan

Siséalto:

Sairaanhoitaja ja terveydenhoitaja toteuttavat ja kehittéavat yksilon, perheen ja yhteisoén hoitoty6ta, johon kuuluu
terveyden edistaminen ja yllapitaminen, sairauksien ehkaiseminen, parantaminen ja kuntoutumisen edistaminen. He
tukevat eri elamanvaiheissa olevien ihmisten ja yhteisdjen voimavaroja seka auttavat ihmista kohtaamaan
sairastumisen, vammautumisen ja kuoleman. Teeman aikana opiskelijan ammatillistiedollinen ja — taidollinen
osaaminen kehittyvat erilaisissa hoitotyon kulttuureissa, kehittdmishankkeissa ja projekteissa. Ammatillinen
kehittyminen edellyttdd kykya soveltaa tutkittua tietoa hoitotydssa, nayttdéon perustuvaa paatoksentekoa, potilaan
kokonaishoidon ja hoitotydn toimintojen hallintaa seka turvallisen ladkehoidon toteuttamista.

GO0069 Eettisyys ja potilasturvallisuus hoitotydsséa, 1 op

Opiskelija osaa:

- pohtia eettisid kysymyksia asiakkaan, tydryhman ja hoitotyon nakoékulmasta

- analysoida ja etsia ratkaisuja terveyden edistamisen tydmentelmiin ja potilasturvallisuuteen liittyviin eettisiin
kysymyksiin

- toteuttaa terveyden edistdmisen uudistuvia tydmenetelmiéa

- toteuttaa l&dkehoitoa turvallisesti, tarkasti ja aseptisesti

Opintojakson sisalto:

Ydinkysymykset

Mit& eettistd osaamista terveyden edistamisen tydmenetelmat ja potilasturvallisuus edellyttavat?

Miten reflektoidaan terveyden edistamisen tydmenetelmiin ja potilasturvallisuuteen liittyvia eettisia kysymyksia?
Mita osaamista terveyden edistdmisen uudistuvien tydmenetelmien suunnittelu, toteuttaminen ja arviointi
edellyttavat?

Mitd osaamista turvallinen ladkehoidon suunnittelu, toteuttaminen ja arviointi edellyttavéat?

Opintojakson kuvaus:

Hoitotydn etiikka tarkoittaa yhteista systemaattista nakemysta siitd, millainen ammatillinen toiminta on oikeaa ja
hyvaa. Taméa ndkemys on esitetty sairaanhoitajan eettisissa ohjeissa, jossa on kuvattu ammattikunnan sopimat
eettiset periaatteet, ohjeet ja sdannot. Terveyttd edistavien tydmenetelmien kehittdminen tarkoittaa vastaamista
yksildiden, perheiden ja yhteistjen odotuksiin ja elaméntilanteisiin seka tietoa terveyteen vaikuttavista tekijoista.
Asiakaslahtdisia ja moniammatillisia tydmenetelmia kehitettdessa tarvitaan tietoa ja pohdintaa yhteisdllisista,
yhteiskunnallisista ja eettisistd kysymyksista seka tulevisuuden ennakointia. Potilasturvallisuuden tarkoituksena on
varmistaa hoidon turvallisuus ja suojata potilasta vahingoittumasta. Tama kattaa seka hoidon turvallisuuden etta
l&dkitys- ja laiteturvallisuuden.

Edeltavat opinnot:
1. vuoden opinnot
G0072 Tutkimus-, seuranta- ja hoitomenetelmat I, 2 op

Opiskelija osaa:



- integroida ja soveltaa kliinisessé hoitoty6ssa tietoa lddkeaineiden vaikutusmekanismeista seka kirurgian,
anestesiologian ja tehohoidon tutkimus-, seuranta- ja hoitomenetelmisté
- toteuttaa laékehoitoa turvallisesti, tarkasti ja aseptisesti

Opintojakson sisalto:

Ydinkysymykset

Mitk& ovat ladkeaineiden vaikutusmekanismit?

Mita tutkimus-, seuranta - ja hoitomenetelmia kaytetdan kirurgisen ja tehohoidossa olevan potilaan hoidossa?

Opintojakson kuvaus:
Tutkimus-, seuranta- ja hoitomenetelmien | tarkoituksena on edistéa kirurgisen ja tehohoidossa olevan potilaan
terveytta.

Edeltavat opinnot:
1. vuoden opintojaksot

G0076 Tutkimus-, seuranta- ja hoitomenetelmat Il, 1 op

Opiskelija osaa:

eintegroida ja soveltaa hoitotydssé tietoa synnytysten, naistentautien, lastentautien ja geriatrian ja gerontologian
tutkimus-, seuranta- ja hoitomenetelmista seka ravitsemustieteesté

stoteuttaa laékehoitoa turvallisesti, tarkasti ja aseptisesti

Opintojakson sisalto:

Ydinkysymykset Mité tutkimus-, seuranta - ja hoitomenetelmia kaytetaan synnytyksissa, naistentaudeissa ja
lastentaudeissa seka geriatriassa ja gerontologiassa?

Miten ravitsemus vaikuttaa terveyteen?

Miten ravitsemushoito ja — ohjaus edistavat potilaiden terveytta?

Opintojakson kuvaus:
Tutkimus-, seuranta- ja hoitomenetelmien Il tarkoituksena on edistéé naisten, lasten ja geriatristen potilaitten
terveytta.

Edeltavéat opinnot:
Edeltavat opintojaksot

G0078 Voimavaralahtdinen ohjaus ja konsultointi, 3 op

Opiskelija osaa:

e suunnitella, toteuttaa ja arvioida yksilon ja ryhmé&n voimavaraléhtoista ohjausta

e suunnitella, toteuttaa ja arvioida kotona asuvan asiakkaan hoitoty6ta

e ohjata asiakasta hyvinvointi-, terveys- ja e-palveluiden kaytéssa

e arvioida opiskelijan ja tydntekijan konsultoinnin ja tydnohjauksen tarvetta sekd hyodyntaa niita erilaisissa
hoitotyén ymparistdissa

e integroida ja soveltaa kliinisesséa hoitotydssa tietoa syopataudeista

Opintojakson sisalto:

Ydinkysymykset

Miten suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan voimavaralahtdista yksilo- ja ryhmé&ohjausta?
Miten kotihoitotydssa edistetédén ohjauksen avulla asiakkaan voimaantumista?

Mita konsultointi tarkoittaa hoitotydssa?



Miksi tydnohjausta tarvitaan hoitoty6ssa?
Mita tutkimus-, seuranta - ja hoitomenetelmiad kaytetdén sydpéataudeissa?

Opintojakson kuvaus:

Voimavaraléhtdinen ohjaus on hoitotydn menetelma, jonka tarkoituksena on edistaa asiakkaiden vastuullista
itsehoitoa. Voimavaralahttisen ohjauksen ja konsultoinnin tarkoituksena on kehittda opiskelijan ja tydntekijan
ohjaus- ja konsultointitaitoja.

Edeltavat opinnot:
1.-2. vuoden opintojaksot

G0082 Paatoksenteko hoitotydssa, 5 op

Opiskelija osaa:

- kuvata terveysalan tehtavaalueet ja on selvilla alansa vastuualueista

- arvioida kriittisesti teorioita, keskeisia kasitteita, menetelmia ja periaatteita

- kayttaa hoitotydssé laaja-alaisia ja edistyneita tietoja paatoksenteon perustaksi

- tehd& paatoksia, joita vaaditaan hoitotydssa monimutkaisten tai ennakoimattomien ongelmien ratkaisemiseksi
- perustella ja arvioida kriittisesti tekemidaan paatoksia

- 0soittaa ammatillisia edistyneita taitoja

- esittaa hoitotyon kehittdmiskohteita

- tunnistaa ja pohtia hoitotydn tulevaisuuden haasteita

Opintojakson sisalto:

Ydinkysymykset

Miten hoitotydn asiantuntijuus ilmenee?

Miten itsendisid paatoksia hoitotydssa tehdaan?
Miten hoitoty6ta kehitetdan ja siind vaikutetaan?
Mita tulevaisuuden haasteita hoitotydssa on?

Opintojakson kuvaus:

Paatdksenteolla hoitotydssa tarkoitetaan ajatteluprosesseja ja toimintamalleja, joiden avulla etsitdan, tunnistetaan ja
yhdistetdan asiaankuuluvaa tietoa paatésten perustaksi, tunnistetaan ja priorisoidaan potilaan ongelmia, asetetaan
tavoitteita ja valitaan tarkoituksenmukaisia auttamismenetelmid, perustellaan tehtyja paatoksia ja suunnitellaan
hoidon arviointia. Paatoksenteko hoitotydssa liittyy potilaan itsemaaraamisoikeuteen, jonka mukaan
hoitohenkildkunta kunnioittaa potilaan omia valintoja hoitoaan koskevissa asioissa.

Edeltavéat opinnot:
Opiskelija on suorittanut edeltavat opinnot

G0084 6. Ammattitaitoa edistava harjoittelu opiskelijan valitsemassa hoitotyén ymparistdssa, 10 op

Opiskelija osaa:

e soveltaa ja arvioida kriittisesti hoitoty®n tietojaan; teorioita, hoitotieteen keskeisia kasitteita, kliinisid menetelmia
ja periaatteita

e osoittaa hoitotyon laaja-alaista kliinistd osaamista

« arvioida kriittisesti omaa paatoksentekoaan hoitotieteen ja muiden tieteiden tietoperustasta kasin

«  tehda tutkittuun tietoon perustuvan ehdotuksen hoitotydn kehittdmiseksi

Opintojakson sisalto:
Ydinkysymykset



Miten hoitotydn asiantuntijuus toteutuu valitussa hoitotyén ymparistossa?

Miten asiantuntijuus ladkehoidossa toteutuu?

Mita itsendisia paatdksia hoitotydssa tehdaan ja millaisella tiedolla niitd perustellaan?
Miten hoitotydn kehittdmiskohteita tunnistetaan ja miten niitéa kehittamalla vaikutetaan?

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija valitsee harjoittelupaikkansa tekeméansé suunnitelman perusteella. Ohjattu harjoittelu, opiskelijan
itsearviointi, vertaisarviointi ja ohjaajilta saatu arviointi edistavat opiskelijan ammatillista kehittymisté

Edeltavat opinnot:
Edeltavat opintojaksot

G0085 7. Ammattitaitoa edistava harjoittelu opiskelijan valitsemassa hoitotyén ymparistdssa, 10 op

Opiskelija osaa:

- soveltaa ja arvioida kriittisesti hoitoty®n tietojaan; teorioita, hoitotieteen ja keskeisia kasitteita, kliinisid menetelmia
ja periaatteita

- 0soittaa hoitotydn laaja-alaista kliinistd osaamista

- tehd& paatoksia monimutkaisissa tai ennakoimattomissa tilanteissa

- perustella ja arvioida kriittisesti ammatillista paatéksentekoaan

- tuottaa uutta ja luovaa toimintaa hoitotyon kehittamiseksi

- toimia tydryhman vastuullisena jadsenena ja johtaa tydryhmaa

Opintojakson sisalto:
Ydinkysymykset

Miten hoitotydn asiantuntijuus toteutuu valitussa hoitotydn ymparistossa?
Mitéd ammatillisia paatoksia sairaanhoitaja voi tehda?

Miten ympéaristé mahdollistaa innovatiivisen toiminnan?

Miten tydryhmaa johdetaan hoitoty6ssa?

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija valitsee 7. harjoittelupaikkansa tekemansa suunnitelman perusteella. Ohjattu harjoittelu, opiskelijan
itsearviointi, vertaisarviointi ja ohjaajilta saatu arviointi edistavat opiskelijan ammatillista kehittymista.

Edeltavat opinnot:
Opiskelija on suorittanut edeltavat opinnot

G024 HYVINVOINTIPALVELUJEN KEHITTAMINEN JA JOHTAMINEN, 17 op

Kuvaus:

Ydinkysymykset

Mika on innovaatioiden merkitys hyvinvointipalvelujen kehittdmisessa?
Miten hyvinvointipalveluja kehitetaan?

Miten hyvinvointiyritys perustetaan?

Miten johtamisella kehitetdan hoitoty6ta?

Miten laatua kehitetdan hoitotydssa?

Miten sovelletaan tutkimus- ja kehittémismenetelmia kehittdmishankkeissa?

Opiskelija osaa:

- 0saa suunnitella hyvinvointiyrityksen liilketoimintaa

- etsia uusia, asiakaslahtoisia, kestavia ja taloudellisesti kannattavia ratkaisuja

- tuottaa uutta osaamista ja innovaatioita kehittdmishankkeessa

- kykenee tydn johtamiseen ja itsendiseen tydskentelyyn asiantuntijatehtavissa projekti- ja tydymparistoissa.
- toteuttaa opinnaytetydn tutkimus- ja kehittamishankkeessa ja antaa kypsyysnaytteen



Siséalto:
Hyvinvointipalvelujen innovaatioilla ja hoitotydn johtamisella kehitetdén vaikuttavia ja asiakaslahtoisia
hyvinvointipalveluja

G0091 Hoitotydn johtaminen ja kehittaminen, 2 op

Opiskelija osaa:

- tydskennelld itsendisesti hoitotydn asiantuntijatehtavissa
- tunnistaa erilaisia johtamismalleja

- suunnitella ja organisoida hoitotydta

- soveltaa laadunhallinnan menetelmié toiminnassaan

Opintojakson siséalto:

Ydinkysymykset

Mit& on hyva johtaminen?

Miten hoitoty6ta ja henkildstovoimavaroja johdetaan?
Miten hoitotydn laatu varmistetaan?

Opintojakson kuvaus:
Hoitotydn johtamisen tarkoituksena on varmistaa hoitotyon tarvittavat resurssit ja osaaminen, joita tarvitaan
laadukkaiden palveluiden tuottamiseen ja hoitotydn kehittdmiseen

G0087 Opinnaytety6, 15 op

Opiskelija osaa:

e rajata kehittamistehtavan ja kysymysasettelun

e etsid ja valita opinnaytety6n taustaksi teoriatietoa

* laatia ja esitell& opinndytetydsuunnitelman

e kayttada valittuja tutkimus- ja kehittdmismenetelmia

e edetd suunnitelmallisesti opinndytetydprosessissa

e toteuttaa opinnaytetyon tutkimus- tai kehittamistehtavana

« laatia opinnaytety6raportin ja esitella opinnaytetydn

e osoittaa kypsyysnaytteessa opinnaytetydssa vaadittavaa osaamista

Opintojakson sisalto:

Ydinkysymykset

Miten valitaan opinndytetyon aihe?

Miten rakennetaan opinnaytetydn teoreettinen perusta?

Miten laaditaan opinnaytetyon suunnitelma?

Miten kuvataan ja perustellaan valitut tutkimus- ja kehittAmismenetelméat?
Miten aineisto kerataan ja analysoidaan?

Miten opinnaytetyoprosessia ja sen tuloksia arvioidaan?

Miten eettisyytta ja luotettavuutta arvioidaan?

Miten opinnaytetyd esitetddn mielenkiintoa heréattavalla tavalla?
Ydinkysymykset

Opintojakson kuvaus:

Opinnaytetyd on osa ammattikorkeakoulun tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatioty6td. Se mahdollistaa opiskelijan
ammatillisen kehittymisen ja palvelee tytelamaa ja aluekehitystd. Opinnaytetyd kehittaa ty6ta ja tydelaman
kayténteita ja voi tuottaa myds laajemmin merkityksellisid innovaatioita. Lahtékohtana on ty6elaman



kehittdmishaaste. Laadittuaan opinndytetyolleen idean, opiskelija kirjoittaa toiminnalleen suunnitelman osallistuen
prosessia tukevaan tydpajatyoskentelyyn.

Opinnaytetydn raportissa korostuu systemaattinen T&K&I-prosessi. Raportin perustana on teoreettinen ja
tutkimuksellinen analysointi, jota tukee tydpajatydskentely. Opinnaytetyt sisaltaa tydelamaa kuvailevaa tietoa, sita
selittdvaa tutkimuksellista tietoa seka tydelamaa varten tuotettua uutta osaamistietoa.

Edeltavéat opinnot:

Projektityéskentely
Tutkimus- ja kehittamismenetelmat |

G005 VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT, 15 op

Kuvaus:

Teeman alle sijoitetaan ne opintojaksot, jotka opiskelija valitsee Laurean kieliopinnoista, Laurean yhteisista
opinnoista tai toisen koulutusohjelman opetussuunnitelmasta. Teeman alle sijoitetaan myds ne toisessa
korkeakoulussa (toinen ammattikorkeakoulu, yliopisto, virtuaali-amk, ulkomainen korkeakoulu) suoritetut opinnot,
joille ei 16ydy korvaavuutta koulutusohjelman opetussuunnitelmasta, mutta jotka opiskelija haluaa liittda tutkintoonsa.

G0158 Suomen kieli, 5 op

Opiskelija osaa:
Opiskelija harjaantuu oman alansa kayttokielen hallinnassa ja saavuttaa valmiudet selviytyd opinnoista ja oman alan
vuorovaikutustilanteista.

Opintojakson sisalto:
Opintojakso valmentaa opiskelijaa toimimaan tydelaman asiantuntija tehtévissa suomen kielella kirjallisesti ja
suullisesti

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija, jonka koulusivistyskieli ei ole suomi, harjoittaa viestintataitojaan suomen kielella. Jos opiskelijan
koulusivistyskieli ei ole suomi, yleensa tdma opintojakso korvaa ruotisn kielen opinnot

Edeltavat opinnot:
Hyvéksytty arvosana suomen kielitestista tai hylatyn kielitestin jalkeen suoritetut suomen kielen valmentavat opinnot.



