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0401 KOHTAAMISTAITEEN OHJAAJAKOULUTUS, 15 cr

Description:

Opintokokonaisuus (15 op) Koostuu kahdesta opintojaksosta: Kohtaamistaiteen perusteet, taidetydskentely ja
ohjaajuus (7 op) ja Kohtaamistaiteen asiakasryhman ohjaaminen (8 op). Opintojaksot kulkevat rinnakkain
lukuvuoden 2015-2016 aikana. Koulutuksen aikana on 11 koulutuspaivaa, yhteinen loppuseminaari ja
tyonohjaukset. Itsendiselld ajalla suoritetaan ohjaajaharjoitteluun liittyvat suunnittelun, toteutuksen ja arvioinnin
tehtavét seka oppimispaivakirja.

01538 Kohtaamistaiteen perusteet, taidetyéskentely ja ohjaajuus, 7 cr

The student is able to:

* nauttia kuvallisesta ilmaisusta ja hahmottaa kuvan syntyyn vaikuttavia tekij6ita

e havainnoida ja jasent&da toiminnallisen ryhméan perusilmiéita ja omaa toimintaansa Kohtaamistaiteen ryhman
ohjaajana

e suunnitella ja toteuttaa Kohtaamistaiteen ryhméaprosessin ja taidesessiot jaksottaen toiminnan ja siihen liittyvat
valinnat kunkin asiakasryhman mukaan

e arvostaa ja kunnioittaa taidetydskentelyd voimaannuttavana tydmenetelmana

«  kunnioittaa jokaisen ihmisen itseilmaisun ja taidetydskentelyn merkityksellisyytta ja iloa

Contents of the study unit:

« Kohtaamistaiteen ja Clinical Artin historia, filosofia ja periaatteet

* tyOpajamuotoinen taideprosessiin perehtyminen omakohtaisen tekemisen kautta

*  Kohtaamistaiteen tydmenetelmat kuvataiteen eri menetelmié kayttaen ja ryhmareflektointi
e 0oma oppimispaivakirja ja oman oppimisen reflektointi

01539 Kohtaamistaiteen asiakasryhméan ohjaaminen, 8 cr

The student is able to:

e suunnitella, toteuttaa ja arvioida tavoitteellista ja merkityksellistd ryhmamuotoista taidetoimintaa
Kohtaamistaiteen periaattein

* hybdyntaa arviointimateriaaleja, ryhmatoimintaan liittyvat lupamenettelyt seka toteuttaaKohtaamistaiteen
ryhman vaikutusten arviointia osallistujille

« valjastaa tydnohjauksen oman ammatillisen kehittymisensa ja oman tydsséa jaksamisensa valineeksi

Contents of the study unit:

*  8-10 Kohtaamistaiteen kokoontumiskerran suunnittelu ja toteutus asiakasryhmélle

*  kysymysten ja kokemusten vienti tydnohjauskokoontumisiin ja yhteinen oppiminen

< toiminnan reflektoiva raportointi jokaisen taidesession suunnitelmien ja toteutusten muistiinpanojen pohjalta



