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R040 ASIANTUNTIJAN TYÖYHTEISÖVIESTINTÄ, 30 op 

Kuvaus:
Moduulin aikana opiskelija oppii ammattimaisen yhteisöviestinnän perusteet. Moduulin suoritettuaan opiskelija 
pystyy suunnittelemaan ja toteuttamaan organisaatioiden viestintää. ​ Opiskelija osaa ottaa viestinnän suunnittelussa 
huomioon organisaation strategiset tavoitteet ja viestiä sisältöjä yhteinäisesti eri sidosryhmien tarpeet huomioiden. 
Hän osaa hyödyntää viestinnän toteutuksessa monipuolisesti eri kanavia, foorumeita sekä visuaalisen viestinnän 
ohjelmia.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa määriteltyä osaamista voi kehittää joko osallistumalla opintojaksoihin tai työskentelemällä projekteissa. 
Huomioithan, että joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttää opintopisteitä.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvälisten yritysten ja yhteisöjen kehittämistyöhön sekä 
hanketoimintaan. Työkieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua myös opiskelijan oman 
yrityksen toiminnan kehittämiseen. Projektin aihe ja siitä syntyvä osaaminen täsmentyvät projektin tullessa 
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyvä osaaminen voi sisältyä osittain myös 
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

R0254 Maineen johtaminen viestinnän keinoin, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• laatia yhteisön toimintaa tukevan kohderyhmäkohtaisen julkisuus- ja mediastrategian sekä ylläpitää käytännön 

mediasuhteita
• rakentaa ja johtaa työyhteisön mainetta erilaisilla julkisuuden areenoilla
• viestiä proaktiivisesti poikkeustilanteissa ja erilaisissa kriiseissä

R0255 Tehokkaasti viestivä organisaatio, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• suunnitella ja toteuttaa viestintää organisaation liiketoiminnallisia tavoitteita tukien
• kiteyttää ja viestiä organisaation ydinviestit
• viestiä tehokkaasti sidosryhmäkohtaisesti ja vuorovaikutteisesti
• mitata ja analysoida viestinnän tuloksellisuutta

A9248 Vuorovaikutus ja verkostoituminen eri foorumeilla, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• rakentaa ja ylläpitää strategisia verkostoja eri foorumeilla
• hyödyntää teknologiaa vuorovaikutuksessa
• edistää organisaation viestintää ja vuorovaikutusta eri sidosryhmien kanssa myös kansainvälisesti
• syventää kirjallisia ja suullisia viestintätaitojaan verkossa ja kasvokkain

A9254 Digitaalisen kuvankäsittelyn perusteet , 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• digitaalisen kuvankäsittelyn perusteorian
• kuvankäsittelyn perustoiminnot, edistyneemmät toiminnot sekä muokata kuvia verkko- tai painojulkaisua varten



A9255 Visuaalisen viestinnän toteuttaminen, 10 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• visuaalisen viestinnän perusteet
• kehittää organisaation viestinnällisiä ratkaisuja asiakkaat ja loppukäyttäjät huomioiden
• toteuttaa organisaation viestintää eri tekniikoilla ja foorumeilla
• hyödyntää visuaalisen viestinnän eri ohjelmia (esimerkiksi kuvankäsittely, taitto-ja piirto-ohjelmat, 

esitysgrafiikka).

R0256 Tehosta viestintääsi, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• viestiä tehokkaasti erilaisissa työelämän yksilö- ja ryhmäviestintätilanteissa kasvokkain ja virtuaalisesti
• ottaa huomioon eri kohderyhmien ja viestintäkanavien asettamat vaatimukset viestinnälle
• tuottaa erilaisia tilanteeseen sopivia tekstilajeja
• analysoida ja tulkita sekä omia että toisten tuottamia tekstejä
• toimia luontevasti erilaisissa ammatillissa esiintymistilanteissa ja viestiä vakuuttavasti neuvottelutilanteissa
• argumentoida vakuuttavasti
• toimia tavoitteellisesti yhteiskirjoittamisen prosesseissa ja muissa työelämän ryhmäviestintätilanteissa
• arvioida ja kehittää viestintätaitojaan ja käyttää kielenhuollon ja muita viestinnän työkaluja oman 

viestintätaitonsa kehittämisessä

0386 VERKKOLIIKETOIMINTA, 15 op 

Kuvaus:
Moduulin opinnoissa tavoite on kehittää verkkoliiketoimintaosaamista, kykyä arvioida tietyn liiketoimintamallin 
siirtämistä e-businekseen sekä tehdä yksinkertaisia verkkoliiketoimintaalustoja.

Moduulin suoritettuaan opiskelija osaa käyttää logistiikan informaatiojärjestelmiä, luoda sisältöä verkkosivuille sekä 
rakentaa yritykselle verkkosivut.

Moduulivastaavat:
Ei tarjota enää

E9988 E-logistiikka, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• hyödyntää sähköisen liiketoiminnan eri toimintatapoja ja -malleja ja niiden vaatimia logistisia ratkaisuja 

liiketoiminnan kehittämiseksi.
• käyttää logistiikan informaatiojärjestelmiä

Opintojakson sisältö:
Opintojaksolla käsitellään sähköisen liiketoiminnan tulevaisuuden mahdollisuuksia logistiikan näkökulmasta. 
Keskeisiä käsitteitä ovat B2X, ECR, E-SRM ja E-SCM.

E9986 Verkkosivuston rakentaminen sisällönhallintajärjestelmää hyödyntäen, 5 op 



Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa:
• rakentaa yksinkertaiset www-sivut jotakin sisällönhallintajärjestelmää hyväksikäyttäen
• tunnistaa ja hyödyntää sisällönhallintajärjestelmien tuomia mahdollisuuksia verkkoliiketoiminnassa sekä niiden 

osuuden osana verkkoliiketoiminnan arvontuottamista
• arvioida erilaisia verkkokaupan toteuttamismahdollisuuksia verkkosivujen sisälle

Opintojakson sisältö:
Opintojaksolla käsitellään joitakin sisällönhallintajärjestelmiä (esim. Wordpress, Drupal), joiden avulla rakennetaan 
yksinkertaiset verkkosivut kumppaniyritykselle. Lisäksi tarkastellaan ja arvioidaan erilaisten osien ja modulien 
lisäämistä verkkosivuille ja niiden tuomia hyötyjä yritykselle.

E9987 Kohderyhmälähtöinen sisällöntuotanto, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa:
• tunnistaa sähköisen liiketoiminnan kohderyhmät ja asiakaspolut verkkoympäristössä
• arvioida kohderyhmän tarpeet
• tuottaa sisältöä kumppaniyrityksen verkkoympäristöön kohderyhmä-lähtöisesti

Opintojakson sisältö:
Opintojaksolla arvioidaan ja suunnitellaan kumppaniyrityksen markkinointi-viestintää verkkoympäristössä 
monikanavaisesti.

E9992 Asiakaslähtöiset verkkosivut WordPressillä, 10 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• analysoida sähköisen liiketoiminnan kohderyhmät ja asiakaspolut verkkoympäristössä
• arvioida kohderyhmän tarpeet
• tuottaa sisältöä kumppaniyrityksen verkkoympäristöön kohderyhmälähtöisesti
• toteuttaa www-sivut WordPress-sisällönhallintajärjestelmää hyväksikäyttäen
• hyödyntää sisällönhallintajärjestelmien tuomia mahdollisuuksia verkkoliiketoiminnassa sekä niiden osuuden 

osanaverkkoliiketoiminnan arvontuottamista
• laatia ohjeita verkkosivuston ylläpitäjille
• arvioida erilaisia verkkokaupan toteuttamismahdollisuuksia verkkosivujen sisälle

E265 PIENYRITYKSEN LIIKETOIMINTA, 30 op 

Kuvaus:
Moduulin opintojaksoilla perehdytään pienyrityksen käytännön liiketoimintaan. Yritysten toimintaa tarkastellaan 
markkinoinnin, johtamisen ja taliushallinnon tulokulmista.

Moduulin suoritettuaan opiskelija osaa käyttää nykyaikaisia markkinointivälineitä potentiaalisten asiakkaiden 
hankintaan. Hän osaa hallinnoida pientä yritystä sekä palkata työntekijöitä ja huomioida työntekijöiden palkkaamisen 
vaikutukset omaan yritystoimintaansa. Hän osaa myös suunnitella ja arvioida yrityksensä toimintaa myös 
taloudelliset näkökohdat huomioiden.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa määriteltyä osaamista voi kehittää joko osallistumalla opintojaksoihin tai työskentelemällä projekteissa. 
Huomioithan, että joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttää opintopisteitä.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvälisten yritysten ja yhteisöjen kehittämistyöhön sekä 
hanketoimintaan. Työkieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua myös opiskelijan oman 



yrityksentoiminnan kehittämiseen. Projektin aihe ja siitä syntyvä osaaminen täsmentyvät projektin tullessa 
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyvä osaaminen voi sisältyä osittain myös 
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Kerava: Tiina Turku

E9978 Social Media Marketing, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• käyttää sosiaalista mediaanykyisten ja potentiaalisten asiakkaiden sitouttamiseen ja osallistamiseen
• käyttää uusia viestinävälineitä kilpailuetunaan
• arvioida jatkuvasti muuttuvan sosiaalisen median mahdollisuuksia ja uhkia liiketoiminnassa sekä markkinoijien 

että kuluttajien näkökulmista
• kehittää pienyrityksen markkinointiviestintää sosiaalisen median avulla.

E9979 Interaktiivinen markkinointi ja myynti, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• hahmottaa palveluyrityksen toimintaympäristön, yrityskulttuurien ja asiakaskäyttäytymisen muutokset
• kehittää kanavia saadakseen yhteyden potentiaalisiin asiakkaisiinsa
• hoitaa asiakassuhteitaan
• arvioida ja kehittää keinoja, joilla saavutettu yhteys voidaan pienyrityksessä muuttaa liikevaihdoksi.

E9980 Motivoitunut henkilöstö yrityksen voimavarana, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• palkata pieneen yritykseen työntekijän
• hallitsee henkilöstön sitouttamisen lähtökohdat ja perusteet ja osaa arvioida ja kehittää niitä pienessä 

työyhteisössä.
• huomioida muuttuvan toimintaympäristön ja henkilöstön muuttuvien arvojen vaikutuksen motivoinnin ja 

palkitsemisen keinojen valintaan
• perusteet motivaation ja sitoutumisen merkityksestä korkeatasoisen työsuorituksen edellytyksinä.

E9981 Asiakkuuksien johtaminen, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• huomioida yrityksen käyttäjälähtöisen tuote- ja palvelusuunnittelun sekä tuote- ja palvelukehityksen merkityksen 

asiakkuuksien hallinnassa
• toimia verkostoituneessa toimintaympäristössä.
• hyödyntää yrityksen ja verkoston verkostojohtamista ja osaa soveltaa siihen johtamisen työkaluja.

E9982 Budjetointi, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• lukea ja tulkita yrityksen tilinpäätösinformaatiota



• osaa laskeakeskeiset tunnusluvut ja pystyy tekemään niiden perusteella johtopäätöksiä yrityksen tilasta ja 
kehityksestä.

• hyödyntää taloushallinnon tuottamaa informaatiota ja tuottaa laskelmia suunnitelmien tueksi

E9983 Johdon laskentatoimi, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• huolehtia pienyrityksen talouteen liittyvistä velvoitteista ja huomioida niiden vaikutuksen yrityksen käytännön 

toimintaan ja päätöksentekoon
• suunnitella, laatia ja analysoida yrityksen johdon toiminnan tueksi sisäisen laskentatoimen tuottamaa 

informaatiota
• arvioida investointien kannattavuutta.
• hahmottaa rahoitusvaihtoehtoja ja hankkia rahoitusta eri lähteistä.

A842 ADVANCED WEB DEVELOPMENT, 15 op 

Kuvaus:
During this module, the student will learn and apply technologies and tools needed in the development of advanced 
websites and applications.

After completing this module, the student will be able to identify the role of advanced web development technologies 
and explain how they deliver value. The student will be able to set up a development environment associated with 
chosen technologies. He/she will be able to design and implement relational databases. In addition, he/she will be 
able to implement advanced websites and applications using chosen technologies.

Osaamisen kehittyminen:
The competences described in the module can be developed either by participating in study units or working in 
projects. Please note that in some education forms projects are the primary way of gathering credits.

In the projects you participate in the development work of domestic or international businesses and communities 
and in project work. The language used in the project can be either Finnish or English. Projects can also focus on 
developing the student’s own business. The topic of the project and the competences developed by participating in it 
will be clarified when the project is added to the study offer. The scope of the project will be agreed on in each case. 
The competences generated in the projects can partly be included in the learning outcomes of some other 
module(s) and thus the credits can be divided between several modules.

Moduulivastaavat:
Leppävaara: Antonius de Arruda Camara

Tikkurila: Mika Stenberg

A9151 Dynamic Web Applications, 5 op 

Opiskelija osaa:

The student is able to:
• ​identify the role of client-side web technologies and explain how they deliver value
• compare the features, benefits and applicability of major client-side web technologies available in the market
• set up a development environment associated with a selected client-side web technology
• design, develop and implement dynamic and interactive websites using a selected client-side technology



A9152 The Server-side of Web Applications, 5 op 

Opiskelija osaa:

The student is able to:
• install and configure database andweb servers in a local computer ​
• design, developand implement relational databases
• implementserver-side web scripts using a selected scripting language
• implement server-side web scripts that interact with a relational database
• develop and demonstrate interactive web applications using a selected server-side technology

A9153 Web Development Frameworks, 5 op 

Opiskelija osaa:

The student is able to:
• identify the role of advanced web development frameworks and explain how they deliver value
• compare the features, benefits and applicability of major web development frameworks available in the market
• set up a development environment associated with a selected development framework
• design, develop and implement websites using a selected development framework

A847 MOBILE APPLICATION DEVELOPMENT, 15 op 

Kuvaus:
During this module, the student will learn and apply technologies and tools needed for developing mobile 
applications for a selected mobile platform.

After completing this module, the student will be able to describe key development frameworks for different mobile 
platforms. The student will be able to install and configure a development environment for a chosen mobile platform. 
He/she will be able to plan the design and implementation process of mobile applications. In addition, he/she will be 
able to design, develop and implement user interfaces for mobile applications and implement and demonstrate 
mobile applications.

Osaamisen kehittyminen:
The competences described in the module can be developed either by participating in study units or working in 
projects. Please note that in some education forms projects are the primary way of gathering credits.

In the projects you participate in the development work of domestic or international businesses and communities 
and in project work. The language used in the project can be either Finnish or English. Projects can also focus on 
developing the student’s own business. The topic of the project and the competences developed by participating in it 
will be clarified when the project is added to the study offer. The scope of the project will be agreed on in each case. 
The competences generated in the projects can partly be included in the learning outcomes of some other 
module(s) and thus the credits can be divided between several modules.

Moduulivastaavat:
Leppävaara: Paresh Rathod

A9209 Implementing Mobile Applications, 5 op 

Opiskelija osaa:

The student is able to:



• plan and document the complete development process of a mobile application
• apply appropriate methods and technologies in the design, development and implementation of a mobile 

application
• identify and implement project management practices and techniques in a development project
• act as a team member and a key contributor in a development project of a mobile application

A9210 Mobile Application Development Frameworks, 5 op 

Opiskelija osaa:

The student is able to:
• describe the key frameworks and required technologies to develop applications for the major mobile platforms 

in the industry
• install and configure a development environment for a chosen mobile platform
• design, develop and implement simple mobile applications using the chosen development environment

A9211 User Interface Design of Mobile Applications, 5 op 

Opiskelija osaa:

The student is able to:
• ​describe the guidelines and the best common practices for designing user interfaces for a chosen mobile 

application
• apply guidelines and best practices to design user interfaces for a chosen mobile platform
• design, develop and implement user interfaces for mobile applications of a selected mobile platform
• test and demonstrate the user interface of mobile applications

E263 OHJELMISTOJEN KEHITTÄMINEN, 15 op 

Kuvaus:
Opiskelija osaa toimia ohjelmistojen kehittämisprosessissa eri rooleissa. Opiskelija hallitsee menetelmiä ja välineitä, 
jotka ovat keskeisiä ohjelmistojen suunnittelu-, toteutus- ja testaustehtävissä. Opiskelija osaa soveltaa 
ohjelmointitaitojaan käytännön projekteissa.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa määriteltyä osaamista voi kehittää joko osallistumalla opintojaksoihin tai työskentelemällä projekteissa. 
Huomioithan, että joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttää opintopisteitä.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvälisten yritysten ja yhteisöjen kehittämistyöhön sekä 
hanketoimintaan. Työkieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua myös opiskelijan oman 
yrityksen toiminnan kehittämiseen. Projektin aihe ja siitä syntyvä osaaminen täsmentyvät projektin tullessa 
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyvä osaaminen voi sisältyä osittain myös 
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Moduulia ei enää tarjota.

E9971 Olio-ohjelmointi, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa



• soveltaa olio-ohjelmoinnin periaatteita ohjelmistokehitystyössä
• suunnitella oliorakenteisia sovelluksia käyttäen standardoituja kuvausmenetelmiä
• hyödyntää sovelluskirjastoja ohjelmistokehitystyössä

E9969 Ohjelmistotestaus, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• selittää testauksen peruskäsitteet, periaatteet ja termit
• suunnitella testitapauksia ja testausta kokonaisuutena eri testausympäristöissä
• testata ohjelmistoja toiminnallisesti ja ei-toiminnallisesti
• soveltaa erilaisia testausmenetelmiä ja testaustekniikoita
• raportoida testauksen tulokset ja havainnot suunnitelmallisesti ja ymmärrettävästi
• analysoida testauksen merkitystä kokonaisuutena
• erotella testaukseen liittyvät erilaiset roolit ja tehtävät sekä ymmärtää niiden merkityksen

E9970 Soveltava ohjelmointiosaaminen, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• toteuttaa ja testata sovelluksia työpöytä-, palvelin- ja verkkoympäristössä
• soveltaa ohjelmointitaitoja käytännön projekteissa
• hyödyntää muuttuvia ohjelmistokehitysympäristöjä
• kehittää ongelmanratkaisutaitojaan erilaisissa ohjelmointiongelmissa

E9955 Johdatus Linux-käyttöjärjestelmään, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• asentaa Linux-käyttöjärjestelmän
• muokata sitä omia tarpeitaan vastaavaksi
• käyttää sekä työpöytä- että komentoriviohjelmia
• luoda, muokata ja poistaa tiedostoja ja hakemistoja
• kirjoittaa komentoriviskriptejä
• automatisoida ja ajastaa toimintoja
• ylläpitää järjestelmää huolehtien sen tietoturvasta hyviä käytäntöjä noudattaen.

Opintojakson kuvaus:
Kurssilla perehdytään Linux-käyttöjärjestelmän rooliin sekä mahdollisuuksiin osana yritysten tietojärjestelmiä. 
Kurssin aikana opiskelija tutustuu Linux-pohjaisten työasemien ja palvelimien käyttöön ja hallintaan. Aiheita ovat 
mm. käyttöjärjestelmän asentaminen ja konfigurointi, erilaisten palveluiden/palvelimien asennus ja ylläpito, 
tavallisimpien sovellusten käyttö, varmuuskopiointi, tietoturva-asiat sekä yksinkertaisten komentoriviohjelmien 
tuottaminen.

A9446 Ohjelmointia valinnaisilla ohjelmointikielillä, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa:
• ohjelmoida vähintään kahdella uudella ohjelmointikielellä
• vertailla eri ohjelmointikielten samanlaisia ja erilaisia piirteitä



A9447 Programming with Optional Languages, 5 op 

Opiskelija osaa:
The student is able to:
• program with at least two new programming languages
• compare the features of different programming languages

R020 MUU TÄYDENTÄVÄ OSAAMINEN, 15 op 

Kuvaus:
Moduulissa tarjottujen opintojen tavoitteena on kehittää opiskelijan pohjatietoja ja -taitoja. Opinnot antavat 
opiskelijalle perusvalmiudet oman alansa opinnoissa pärjäämiseksi. Opiskelija suorittaa moduulista lähtötasotestien 
tai tarpeidensa perusteella tarkoituksenmukaiset opinnot. Opinnot suoritettuaan opiskelijalla on perustietoja ja 
-taitoja soveltavan osaamisen kehittymiseksi.
Lisäksi moduulissa voi olla tarjolla muitakin ammattitaitoa kehittäviä opintoja. Muualla suoritetut opinnot sopivat 
tähän moduuliin.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa määriteltyä osaamista voi kehittää joko osallistumalla opintojaksoihin tai työskentelemällä projekteissa. 
Huomioithan, että joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttää opintopisteitä.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvälisten yritysten ja yhteisöjen kehittämistyöhön sekä 
hanketoimintaan. Työkieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua myös opiskelijan oman 
yrityksentoiminnan kehittämiseen. Projektin aihe ja siitä syntyvä osaaminen täsmentyvät projektin tullessa 
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyvä osaaminen voi sisältyä osittain myös 
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Hyvinkää, sote: Terhi Hautaviita
Lohja, sote: Anu Elorinne
Porvoo: Erja Annola
Tikkurila: Marja Vellonen

R0225 Osallistuminen vapaaehtoistyöhön, 0 op 

Opiskelija osaa:
Katso kuvaus.

Opintojakson kuvaus:
Opiskelija osallistuu opintojen aikana vapaaehtoistyöhön. Vapaaehtoistyössä opiskelija kehittää yleisiä 
työelämävalmiuksiaan, ammatillista osaamista sekä osaamistaan yhteiskunnallisiin teemoihin liittyen. Syntynyt 
osaaminen tunnistetaan osana muita opintoja.

R0148 Kirurgia ja anestesiologia, 2 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• keskeisimmät kirurgiset sairaudet ja kirurgisesti hoidettavat vammat
• kuvata esitietojen merkityksen potilaan leikkauskelpoisuuden arvioinnissa
• seurata aktiivisesti kirurgisen potilaan oireita ja tilaa lääketieteellisen tiedon avulla
• kirurgian yleisimmät tutkimus-, seuranta- ja hoitomenetelmät
• kuvata kirurgisen potilaan lääkehoidon erityispiirteet
• kuvata anestesiologian osa-alueet
• kuvata eri anestesiamuodot



• tunnistaa anestesioissa käytettävät keskeisimmät lääkkeet

R0127 Geriatria, 1 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• kuvata keskeiset vanhenemiseen liittyvät elimistön muutokset
• yleisimpien vanhenemiseen liittyvien sairauksien syyt, oireet ja hoidon periaatteet
• vanhusten lääkehoidon erityispiirteet
• lääketieteellisen tiedon avulla tarkastella vanhenemiseen liittyvien sairauksien ennaltaehkäisyä, sairauksien 

syntyä, sairauksien aiheuttamia muutoksia ja oireita sekä tutkimuslöydöksiä

R0147 Naistentaudit ja synnytykset, 1 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• yleisimmät naistentautien alaan kuuluvat sairaudet ja niiden oireet.
• kuvata naistentautien yleisimmät tutkimus-, seuranta- ja hoitomenetelmät.
• kuvata gynekologisen potilaan lääkehoidon erityispiirteet.
• perusasiat raskaudenehkäisystä, raskeudenkeskeytyksestä ja lapsettomuudesta.
• normaalin raskauden ja synnytyksen kulun.

R0135 Lastentaudit, 1 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• nimetä keskeisiä lastentauteja
• lastentautien yleiset tutkimus-, seuranta- ja hoitomenetelmät
• kerätä esitietoja
• seurata lapsipotilaan oireita ja tilaa
• kuvata ja huomioida lapsipotilaan lääkehoidon erityispiirteitä

R0159 Psykiatria, 1 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• keskeiset psykiatrian alaan kuuluvat mielenterveyden häiriöt ja sairaudet
• ymmärtääkeskeisimpien mielenterveyden häiriöiden ja psyykkisten sairauksien etiologiaa ja sen 

monimuotoisuutta
• kuvata keskeisimpien mielenterveyden häiriöiden ja psyykkisten sairauksien sekä alkoholisairauksien 

ilmenemisen ja oireet
• kuvata mielenterveyspotilaan tutkimus, seuranta ja - hoitomenetelmät sekä alkoholiin liittyvien häiriöiden hoidon
• kuvata yleisimpien psykiatristen sairauksien lääkehoidon käytänteitä

R0134 Sisätaudit, 1.5 op 

Opiskelija osaa:
- keskeiset sisätautien erikoisalaan kuuluvat sairaudet.
-tunnistaa ja seurata sisätauteja sairastavan potilaan yleisimpiä oireita.
- eri sisätautien yleisimmät tutkimus-, seuranta- ja hoitomenetelmät.



- kuvata yleisimpien sisätautien lääkehoidon käytänteet.

R0133 Kirurgia, 1.5 op 

Opiskelija osaa:
- keskeisimmät kirurgiset sairaudet ja kirurgisesti hoidettavat vammat
- kuvata esitietojen merkityksen potilaan leikkauskelpoisuuden arvioinnissa
- seurata aktiivisesti kirurgisen potilaan oireita ja tilaa lääketieteellisen tiedon avulla
- kirurgian yleisimmät tutkimus-, seuranta- ja hoitomenetelmät
- kuvata kirurgisen potilaan lääkehoidon erityispiirteet

E0050 Kansainvälistyvä liiketoiminta, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa analysoida kansainvälistä toimintaympäristöä ja valita yritykselle sopivan 
kansainvälistymisstrategian.
Opiskelija osaa kehittää kansainvälisille markkinoille sopivia liiketoiminta- ja palvelumalleja. Opiskelija osaa 
suunnitella ja toteuttaa kv. yrityksen haltuunoton yrityskauppatilanteissa. Opiskelija osaa ottaa työssään huomioon 
alansa kansainvälisyyskehityksen vaikutuksia ja mahdollisuuksia.

Opintojakson sisältö:
Minkälaisia mahdollisuuksia ja uhkia kansainvälisiin markkinoihin liittyy?
Miten tehokas kansainvälistymisprosessi suunnitellaan ja toteutetaan?
Mitä asioita kansainvälisessä yrityskaupassa tulee huomioida?

Opintojakson kuvaus:
Kansainvälinen liiketoiminta on yrityksen kansainvälisyyden ja kansainvälistymisen vaikutusten ymmärtämistä 
yrityksen toimintaan, kansainvälisten markkinoiden tarjoamien mahdollisuuksien ymmärtämistä sekä kansainvälisten 
toimintojen suunnittelua ja toteutusta.

E0113 Talouden tarkastus ja valvonta, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa suunnitella yrityksen sisäisen valvonnan, toteuttaa valvontaan liittyviä toimenpiteitä sekä raportoida 
siitä.
Opiskelija tuntee tilintarkastuksen perusperiaatteet.
Opiskelija osaa osallistua tilintarkastus- ja sisäisen valvonnanprosessiin vastuullisena toimijanana sekä tiedon 
tuottajana ja hyödyntäjänä.

Opintojakson sisältö:
Mikä on sisäisen tarkastuksen ja valvonnan merkitys johdon valvonnan välineenä?
Miten tilintarkastusprosessi käytännössä toimii?

Opintojakson kuvaus:
Opintojaksolla opiskelijat perehtyvät sekä sisäiseen että ulkoiseen tarkastustoimintaan

Edeltävät opinnot:
Pakolliset opinnot tai niitä vastaavat tiedot.

R027 OHJAUS JA OSAAMISVALMENNUS, 15 op 



Kuvaus:
Ohjaus ja osaamisvalmennus -moduulissa osaamista syntyy ohjaustoiminnassa.

Moduulin suoritettuaan opiskelijalla on monipuolista osaamista erilaisten ihmisten ohjaamisesta erilaisissa 
tilanteissa. Hän osaa tukea osaamisen ja identiteetin kehittymistä sekä neuvoa erilaisten työvälineiden käytössä. 
Toiminnallaan hän osaa tukea yhteisöllisyyttä.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa määriteltyä osaamista voi kehittää esimerkiksi opintojaksoilla opiskelijakunnan toimintaan osallistumalla. 
Työkieli voi olla joko suomi tai englanti.

Moduulivastaavat:
Teija Laamanen

01540 Tuutoritoiminta, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• opiskelijat oppivat arvioimaan tuutorointia oman kampuksen ja siellä olevien koulutusvastuiden näkökulmasta
• he osaavat ohjata uusia opiskelijoita Laurean toimintatapoihin ja toimintakulttuuriin
• opiskelijat tuntevat käytössä olevat järjestelmät
• opiskelijat osaavat luoda itselleen osaamisporfolion ja osaavat tukea uusia opiskelijoita osaamisportfolion 

rakentamisessa Kyvyt.fi -palvelussa
• opiskelijat tuntevat oman kampuksen oppimisympäristöt ja voivat tarvittaessa edustaa kampusta erilaisissa 

tapahtumissa
• opiskelijat osaavat urasuunnitteluun liittyviä työtapoja ja osaavat yhteistyössä opettajatuutorin kanssa tukea 

uusia opiskelijoita urasuunnitteluun liittyvissä teemoissa
• opiskelijat osaavat toimia aktiivisena työyhteisön ja opiskeluhyvinvoinnin edistäjänä

A882 KAUPPA JA YRITTÄJYYS, 15 op 

Kuvaus:
Moduulin tavoitteena on perehdyttää opiskelija yrittäjäpohjaiseen kaupan alaan ja antaa hänelle valmiuksia 
työskennellä vastuullisissa vähittäiskaupan tehtävissä. Opintojen alussa opiskelija perehtyy kaupan 
toimintaympäristöön ja kilpailukeinoihin.

Moduulin suoritettuaan opiskelija osaa suunnitella vähittäiskaupan toimintaa ja taloutta osastotasolla ja hänellä on 
valmiuksia kaupan alan yrittäjyyteen. Opiskelija osaa määritellä kaupan kohderyhmiä ja tuntee vähittäiskaupan 
kilpailukeinot. Hän osaa käyttää henkilöstöjohtamisen työvälineitä sekä tulkita vähittäiskaupan tunnuslukuja 
osastotasolla.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa määriteltyä osaamista voi kehittää joko osallistumalla opintojaksoihin tai työskentelemällä projekteissa. 
Huomioithan, että joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttää opintopisteitä.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvälisten yritysten ja yhteisöjen kehittämistyöhön sekä 
hanketoimintaan. Työkieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua myös opiskelijan oman 
yrityksen toiminnan kehittämiseen. Projektin aihe ja siitä syntyvä osaaminen täsmentyvät projektin tullessa 
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyvä osaaminen voi sisältyä osittain myös 
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Tuija Marstio

A9402 Kaupan toimintaympäristö ja kilpailukeinot, 5 op 



Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• muodostaa kokonaiskäsityksen kaupan alasta ja sen merkityksestä Suomessa
• kuvailla eri vähittäiskaupan toimialojen asiakaskohderyhmiä sekä sitä, mihin ne rahaa käyttävät
• kertoa kaupan roolin ja tehtävät jakeluketjussa
• kuvailla, millä keinoilla yrittäjäpohjainen kauppa kilpailee
• osaa määritellä kauppiasyrittäjän roolin vähittäiskauppaketjussa ja ketjuyrityksessä

A9403 Osaston henkilöstön ja myynnin johtaminen, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• myydä itsensä kauppaan töihin
• hallita kaupan turvallisuus- ja riskienhallinta
• ottaa haltuun kaupan osaston työtiimi, aktiivista myynnin tekemistä painottaen
• johtaa kaupan osaston myyntiä

A9404 Tunnusluvut ja johtaminen, 5 op 

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
• tulkita vähittäiskaupan tunnuslukuja osastotasolla
• suunnitella vähittäiskaupan toimintaa ja taloutta osastotasolla
• omaa valmiuksia myös kaupan alan yrittäjyyteen


