LAUREA AMMATTIKORKEAKOULU

Taydentava osaaminen (amk-tutkinto), Laurea Tikkurila, TOV16SY



1. vuosi

Y YDINOSAAMINEN
T TAYDENTAVA OSAAMINEN 596,5
E265 PIENYRITYKSEN LIIKETOIMINTA
E9978 Social Media Marketing 5
E9979 Interaktiivinen markkinointi ja myynti
E9980 Motivoitunut henkildsto yrityksen voimavarana
E9981 Asiakkuuksien johtaminen
E9982 Budjetointi
E9983 Johdon laskentatoimi
E263 OHJELMISTOJEN KEHITTAMINEN
E9971 Olio-ohjelmointi
E9969 Ohjelmistotestaus 5
E9970 Soveltava ohjelmointiosaaminen
E9955 Johdatus Linux-kayttojarjestelmaan 5
A9446 Ohjelmointia valinnaisilla ohjelmointikielilla 5
A9447 Programming with Optional Languages
R0329 Ohjelmistotuotteen maérittely ja suunnittelu 5
R045 HOITOTYO AVOTERVEYDENHUOLLON
VASTAANOTTOTOIMINNASSA
R0272 Hoidon tarpeen arviointi ja paatoksenteko 5
avoterveydenhuollossa
R0273 Pitkdaikaissairaan ja infektiopotilaan omahoidon tukeminen 5
R0274 Sahkoiset terveyspalvelut terveyden edistamisen tukena
V070 PROJEKTIJOHTAMINEN
E262 MEDIAELEMENTTIEN SUUNNITTELU JA TOTEUTUS
E9966 Hypermedia 5
E9967 Aani- ja videotuotanto 5
E9968 Graafisen suunnittelun tydvalineet 5
A844 DIGITAA"LISTEN PALVELUJEN KAYTTAJAKESKEINEN
KEHITTAMINEN
A9162 Digitaalisten palvelujen kayttajakeskeinen suunnittelu 5
A9163 Digitaalisen palvelun mallinnus 10
A9164 Digitaaliset palvelut osana liiketoimintaa 5
A9165 Kaytettavyyden arviointi ja testaus 5
A9166 Kayttoliittyman suunnittelu 5
V111 TIETOJARJESTELMAT LIIKETOIMINTAPROSESSIEN
TUKENA
V1546 Tietojarjestelméat toiminnan ohjauksessa 5
V1547 Kokonaisarkkitehtuuri ja hyvét tietohallintokaytanteet 5
V112 KRIITTISESTI SAIRAAN POTILAAN HOITOTYO LEIKKAUS-
JA TEHO-OSASTOLLA
V1548 Leikkauspotilaan hoitoty® 5
B0321 Tehohoitopotilaan hoitoty6 5
V1549 Hoitoymparistd ja turvallisuus leikkaus- ja teho-osastolla 5
0389 MONIMUOTOISEN PERHEEN KOHTAAMINEN JA

TUKEMINEN




01463 Monimuotoinen perhe nyky-yhteiskunnassa 5
01461 Varhaisen vuorovaikutuksen ja mentalisaation tukeminen 5
01462 Menetelmét perheiden tukemisessa 5
R005 VARHAISKASVATUKSEN OSAAMINEN
R0093 Varhaiskasvatuksen moninaisuus ja erityisyys 10
R0094 Varhaiskasvatuksen pedagoginen osaaminen 10
R0O095 Varhaiskasvatustoiminnan ohjausosaaminen 10
V078 LASTENSUOJELU, NUORET JA PERHEET
V1433 Lastensuojelu 15
V1434 Nuoret ja perheet 15
0399 AIKUISSOSIAALITYO JA SOSIAALIOHJAUS
01532 Aikuisten sosiaaliohjaus 5
01533 Erityiskysymykset aikuissosiaalitydssa ja sosiaaliohjauksessa 10
V107 LUOVAT TOIMINNOT HYVINVOINTITYOSSA
R0142 Draaman pedagogiset mahdollisuudet 10
R0143 Kuvallisen ilmaisun pedagogiset mahdollisuudet 10
R0144 Liikunnan ja tanssin pedagogiset mahdollisuudet 10
R0145 Musiikin pedagogiset mahdollisuudet 10
R0146 Luovien toimintojen terapeuttiset mahdollisuudet 10
V1623 Psyko- ja sosiodraama 5
V1574 Kohtaamistaiteen perusteet 4
V1575 Kohtaamistaiteen taideryhméan ohjausosaaminen 6
V104 KUNTOUTTAVA SOSIAALITYO JA METODISUUS
01536 Metodisuus rikosseuraamusalalla 5
V1528 Kuntouttava sosiaality® 10
V105 KUNTOUTUS, PAIHTEET JA MIELENTERVEYS
V1529 Paihdetyo 5
V1531 Motivoiva keskustelu 5
V1530 Mielenterveystyo 5
V106 TURVALLISUUDEN HALLINTA JA KEHITTAMINEN

RIKOSSEURAAMUSALALLA
V1532 Turvallisuuden hallinta ja kehittdminen rikosseuraamusalalla 15
V075 KOSMETIIKKA-ASIANTUNTIJA
V1436 Raaka-ainetietous 5
V1437 Kosmetiikan ravintoliséat 5
V1438 Kosmetiikan mahdollisuudet 5
V1439 Kosmetiikkapakkaukset 5
V1440 Kosmetiikkalaboratorio 10
0398 ITSENSA JOHTAMINEN JA HYVINVOINTI AMMATILLISEN

KASVUN TUKENA
01531 Parisuhde pinnalla ja pohjalla 5
01535 Stressinhallinta 5
01528 Elamantaito 5




V0155 Kasvuryhma psykodraaman keinoin 5
01529 Kesyté esiintymisjannityksesi 5
01530 Opiskelutaidot ja -voimavarat 5
G108 LAUREA STARTUP

R0285 Kickoff StartUp 10
R0284 Developing StartUp 5
R0283 Business StartUp 5
R0282 Idea StartUp 5
G8320 Idea StartUp 5
G8321 Business StartUp 5
G8342 Developing StartUp 5
R0O15 KIELITAITO JA KANSAINVALISYYSOSAAMINEN

R0O055 Svenska inom vardbranschen 5
00634 Ruotsin kielen suullinen taito 0
00635 Ruotsin kielen kirjallinen taito 0
R0082 Englannin kielen perusviestinté 5
R0170 Valmentava englanti 3
R0098 Ruotsin kielen perusviestinta 5
R0171 Valmentava ruotsi 3
R0086 Fokus pa Norden

R0118 Saksan kielen perusteet 1 5
R0O119 Saksan kielen perusteet 2 5
R0125 TyOeldman saksa 1

R0120 Ty6elaman saksa 2

R0083 Espanjan kielen perusteet 1 5
R0084 Espanjan kielen perusteet 2 5
R0096 Ty6eldméan espanja 1 5
R0097 Tybeldman espanja 2

R0116 Ranskan kielen perusteet 1 5
R0O117 Ranskan kielen perusteet 2 5
01547 Ty6eldman ranska 1 5
R0123 Vengjan kielen perusteet 1 5
R0124 Venajan kielen perusteet 2 5
R0263 Go abroad - Multicultural Teamwork and Student Mobility 5
00800 Ty6elamaruotsiin tutustuminen 5
00798 Tyodelamaenglantiin tutustuminen 5
V1632 International Correctional Services Cooperation 5
R020 MUU TAYDENTAVA OSAAMINEN

E9937 The Internet Economy, Business Models and Strategies 5
E0043 Innovatiivinen tuotekehitys 5




V1255 Hoitotydn etiikkaa kaytannollisesti 5

V1360 Aitiyshuollon direktiivi 1,5

V0152 Perhe- ja l&hisuhdevékivalta -teemapaivien suunnitteluryhméa 2

R0074 Matematiikan perusopinnot 5

R0169 Valmentava matematiikka 3

RO075 Kemian perusopinnot 5

R0168 Valmentava kemia 3

01527 Kilpaurheilu ja ty6elaméaosaaminen

01542 Lahisuhdevakivalta -seminaari - valmiuksia tunnistamiseen ja 2
puheeksiottamiseen

V1602 Seksuaalisuuden ulottuvuudet ja puheeksi ottaminen 5
asiakastytssa

V1261 Ensiapu 1

01480 Laakehoidon perusteet sosiaalialan ja varhaiskasvatuksen 5
osaajille

V0132 Vastuullinen johtaminen tydyhteistssa 10

R0045 Opinnaytetyo 15

R0225 Osallistuminen vapaaehtoistyéhén 0

V1618 Rikouhripaivystystoiminta tuomioistuimessa 5

01294 Ohjaus- ja koulutustaitojen kehittaminen 5

V1282 "Vakivalta ei ole mulle mikaan ongelma" 3

V1624 Kriisissé oleva lapsi sosiaali- ja terveysalalla 5

V1551 Lapsi perhevékivallan uhrina lastensuojelun ndkdkulmasta 5

R027 OHJAUS JA OSAAMISVALMENNUS

R0155 International Activities

R0156 Callidus-tuutorointi

01540 Tuutoritoiminta 5

R025 YHTEISKUNNALLINEN VAIKUTTAJA

R026 TULEVAISUUDEN JOHTAMINEN

596,5




E265 PIENYRITYKSEN LIIKETOIMINTA, 30 op

Kuvaus:
Moduulin opintojaksoilla perehdytaan pienyrityksen kaytannon lilkketoimintaan. Yritysten toimintaa tarkastellaan
markkinoinnin, johtamisen ja taliushallinnon tulokulmista.

Moduulin suoritettuaan opiskelija osaa kayttda nykyaikaisia markkinointivélineitad potentiaalisten asiakkaiden
hankintaan. Han osaa hallinnoida pienté yritysta sekéd palkata tydntekijéita ja huomioida tyontekijdiden palkkaamisen
vaikutukset omaan yritystoimintaansa. Han osaa myds suunnitella ja arvioida yrityksensa toimintaa myos
taloudelliset ndkdkohdat huomioiden.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa maariteltyd osaamista voi kehittda joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskentelemalla projekteissa.
Huomioithan, etta joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttda opintopisteita.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteisdjen kehittdmistyohon seké
hanketoimintaan. Tyokieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua myds opiskelijan oman
yrityksentoiminnan kehittdmiseen. Projektin aihe ja siitd syntyva osaaminen tdsmentyvat projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyva osaaminen voi sisaltya osittain myods
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Kerava: Tiina Turku

E9978 Social Media Marketing, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e kayttaa sosiaalista mediaanykyisten ja potentiaalisten asiakkaiden sitouttamiseen ja osallistamiseen

e kayttda uusia viestinavalineita kilpailuetunaan

e arvioida jatkuvasti muuttuvan sosiaalisen median mahdollisuuksia ja uhkia liiketoiminnassa seka markkinoijien
ettd kuluttajien nakokulmista

«  kehittaa pienyrityksen markkinointiviestintdé sosiaalisen median avulla.

E9979 Interaktiivinen markkinointi ja myynti, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e hahmottaa palveluyrityksen toimintaymparistdn, yrityskulttuurien ja asiakaskayttaytymisen muutokset
« kehittda kanavia saadakseen yhteyden potentiaalisiin asiakkaisiinsa

* hoitaa asiakassuhteitaan

« arvioida ja kehittda keinoja, joilla saavutettu yhteys voidaan pienyrityksessa muuttaa liikkevaihdoksi.

E9980 Motivoitunut henkildstd yrityksen voimavarana, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

« palkata pieneen yritykseen tyontekijan

< hallitsee henkiloston sitouttamisen l&ahtokohdat ja perusteet ja osaa arvioida ja kehittéda niita pienessa
tydyhteistssa.

e huomioida muuttuvan toimintaymparistén ja henkiléstén muuttuvien arvojen vaikutuksen motivoinnin ja
palkitsemisen keinojen valintaan

e perusteet motivaation ja sitoutumisen merkityksesta korkeatasoisen tydsuorituksen edellytyksina.



E9981 Asiakkuuksien johtaminen, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

« huomioida yrityksen kayttajalahtdisen tuote- ja palvelusuunnittelun seké tuote- ja palvelukehityksen merkityksen
asiakkuuksien hallinnassa

* toimia verkostoituneessa toimintaymparistossa.

* hyddyntaa yrityksen ja verkoston verkostojohtamista ja osaa soveltaa siihen johtamisen tyokaluja.

E9982 Budjetointi, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

« lukea ja tulkita yrityksen tilinpaatésinformaatiota

« o0saa laskeakeskeiset tunnusluvut ja pystyy tekemaan niiden perusteella johtopaatoksia yrityksen tilasta ja
kehityksesta.

« hyddyntaa taloushallinnon tuottamaa informaatiota ja tuottaa laskelmia suunnitelmien tueksi

E9983 Johdon laskentatoimi, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

« huolehtia pienyrityksen talouteen liittyvista velvoitteista ja huomioida niiden vaikutuksen yrityksen kaytannon
toimintaan ja paatdoksentekoon

e suunnitella, laatia ja analysoida yrityksen johdon toiminnan tueksi sisdisen laskentatoimen tuottamaa
informaatiota

e arvioida investointien kannattavuutta.

« hahmottaa rahoitusvaihtoehtoja ja hankkia rahoitusta eri lahteista.

E263 OHJELMISTOJEN KEHITTAMINEN, 15 op

Kuvaus:

Opiskelija osaa toimia ohjelmistojen kehittAmisprosessissa eri rooleissa. Opiskelija hallitsee menetelmia ja vélineita,
jotka ovat keskeisia ohjelmistojen suunnittelu-, toteutus- ja testaustehtéavissa. Opiskelija osaa soveltaa
ohjelmointitaitojaan kaytannon projekteissa.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa méaariteltyd osaamista voi kehittda joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskentelemalla projekteissa.
Huomioithan, etta joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttéda opintopisteita.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteistjen kehittdmisty6hon seka
hanketoimintaan. Ty6kieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua my6s opiskelijan oman
yrityksen toiminnan kehittdmiseen. Projektin aihe ja siitd syntyvé osaaminen tdsmentyvét projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyva osaaminen voi sisaltya osittain myds
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Moduulia ei enaa tarjota.

E9971 Olio-ohjelmointi, 5 op



Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e soveltaa olio-ohjelmoinnin periaatteita ohjelmistokehitystysséa

« suunnitella oliorakenteisia sovelluksia kayttaen standardoituja kuvausmenetelmia
* hyddyntaa sovelluskirjastoja ohjelmistokehitystydssa

E9969 Ohjelmistotestaus, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

« selittda testauksen peruskasitteet, periaatteet ja termit

e suunnitella testitapauksia ja testausta kokonaisuutena eri testausymparistissa

e testata ohjelmistoja toiminnallisesti ja ei-toiminnallisesti

e soveltaa erilaisia testausmenetelmia ja testaustekniikoita

e raportoida testauksen tulokset ja havainnot suunnitelmallisesti ja ymmarrettavasti

* analysoida testauksen merkitysté kokonaisuutena

» erotella testaukseen liittyvat erilaiset roolit ja tehtévéat sek& ymmartaé niiden merkityksen

E9970 Soveltava ohjelmointiosaaminen, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e toteuttaa ja testata sovelluksia tyopoyta-, palvelin- ja verkkoymparistdossa
e soveltaa ohjelmointitaitoja kdytannén projekteissa

¢ hybddyntad muuttuvia ohjelmistokehitysympéaristtja

«  kehittdd ongelmanratkaisutaitojaan erilaisissa ohjelmointiongelmissa

E9955 Johdatus Linux-kayttdjarjestelméén, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e asentaa Linux-kayttojarjestelméan

e muokata sitd omia tarpeitaan vastaavaksi

o kayttaa seka tydpoyta- ettd komentoriviohjelmia

e luoda, muokata ja poistaa tiedostoja ja hakemistoja

«  kirjoittaa komentoriviskripteja

e automatisoida ja ajastaa toimintoja

« yllapitaa jarjestelméaé huolehtien sen tietoturvasta hyvia kaytantoja noudattaen.

Opintojakson kuvaus:

Kurssilla perehdytdan Linux-kayttojarjestelman rooliin sekéd mahdollisuuksiin osana yritysten tietojarjestelmia.
Kurssin aikana opiskelija tutustuu Linux-pohjaisten tydasemien ja palvelimien kayttéon ja hallintaan. Aiheita ovat
mm. kayttojarjestelmén asentaminen ja konfigurointi, erilaisten palveluiden/palvelimien asennus ja yllapito,
tavallisimpien sovellusten kayttd, varmuuskopiointi, tietoturva-asiat seka yksinkertaisten komentoriviohjelmien
tuottaminen.

A9446 Ohjelmointia valinnaisilla ohjelmointikielilla, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa:

*  ohjelmoida vahintd&n kahdella uudella ohjelmointikielella

« vertailla eri ohjelmointikielten samanlaisia ja erilaisia piirteita



A9447 Programming with Optional Languages, 5 op

Opiskelija osaa:

The student is able to:

e program with at least two new programming languages

e compare the features of different programming languages

R0329 Ohjelmistotuotteen méaarittely ja suunnittelu, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

o kayttd& ohjelmistotuotannon menetelmia

« kommunikoida asiakkaiden kanssa tarpeiden kartoittamiseksi ja kayttajavaatimusten maarittdmiseksi
e dokumentoida ohjelmistomaaritykset ja -vaatimukset

e suunnitella verkkosovelluksia

«  tydskennelld vastuullisesti ohjelmistokehitystiimissa

R045 HOITOTYO AVOTERVEYDENHUOLLON VASTAANOTTOTOIMINNASSA, 15 op

Kuvaus:

Moduulin osaamisen ydinté on sairaanhoitajan ja terveydenhoitajan asiantuntijuus avoterveydenhuollon
vastaanottotoiminnassa. Moduulin suoritettuaan opiskelija hallitsee hoitajavastaanotolla tarvittavat tiedot ja taidot ja
kykenee vastaamaan tyypillisimpien avoterveydenhuollon asiakasryhmien kokonaisvaltaisesta hoidosta,
moniammatillista yhteisty6ta, palveluverkostoa ja sahkoisia palveluita hyédyntaen. Opiskelija saa valmiudet arvioida
saavutettua terveyshyotya vaestolle ja asiakaslahtdisyyden toteutumista avoterveydenhuollon palveluissa.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa méaariteltyd osaamista voi kehittda joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskentelemalla projekteissa.
Huomioithan, etta joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttéda opintopisteita.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteisdjen kehittdamistyohon seka
hanketoimintaan. Tydkieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua my6s opiskelijan oman
yrityksen toiminnan kehittdmiseen. Projektin aihe ja siitéd syntyva osaaminen tdsmentyvat projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyva osaaminen voi siséaltya osittain myos
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Tikkurila: Marja Vellonen

R0272 Hoidon tarpeen arviointi ja paatdoksenteko avoterveydenhuollossa, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e kayttdd monipuolisia havainnointi- ja tiedonkeruumenetelmia seka tytkaluja eri-ikdisten asiakkaiden
hoidontarpeen arvioinnissa

e integroida ndyttdon perustuvan tiedon ja hoitosuositukset osaksi hoitotytn paatoksentekoa
avoterveydenhuollossa

o kayttaa sahkoisia tydmenetelmia ja mahdollisuuksia asiakaslahtoisesti hoidon tarpeen arvioinnin,
paatdksenteon ja asiakasohjauksen tukena

e kuvata kuntalaisen palveluverkoston ja konsultoida muita asiantuntijoita

« ohjata asiakkaan oikea-aikaisesti ja sujuvasti oikeaan hoitopaikkaan tai toteuttamaan itsehoitoa kotona



R0273 Pitkaaikaissairaan ja infektiopotilaan omahoidon tukeminen, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

* tunnistaa korkean riskin ja paljon palveluita tarvitsevan asiakkaan tarpeet avoterveydenhuollossa

« arvioida asiakkaan omahoitovalmiuksiin ja omahoidon toteutumiseen vaikuttavia tekijoita ja toteuttaa
valmentavaa ohjausta

« hyddyntaa yhteisollisia voimavaroja ja digitaalisia palveluita omahoidon tukemisessa

e kehittaa perusterveydenhuollon asiakasryhmien tarpeisiin suunnattua ohjausta

e tunnistaa tavallisimmat infektiotaudit

e suunnitella, toteuttaa ja arvioida pitkaaikaissairaan- ja infektiopotilaan hoitoty6té ja sen vaikuttavuutta
perusterveydenhuollossa

» toteuttaa tavallisimmat tutkimus-ja hoitotoimenpiteet hoitajavastaanotolla

» koordinoida pitkaaikaissairaan ja infektiopotilaan kokonaishoitoa moniammatillisessa yhteistydssa
perusterveydenhuollossa

« tarkastella ja kehittda pitkaaikaissairaan ja infektiopotilaan palvelupolkua asiakasléhtdisyyden nakoékulmasta

R0274 Sahkoiset terveyspalvelut terveyden edistamisen tukena, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

* kuvata sahkaisiin hyvinvointi- ja terveyspalveluihin liittyvan kasitteiston

»  keskustella etateknologian ja sahkdisten palveluiden kayttéonottoon liittyvista haasteista ja mahdollisuuksista
terveyden edistdmisessé

< kuvata ja selittaa, millaisia sahkdisia palveluita ja ratkaisuita on tarjolla, ja millaiset ovat niiden kehittamisen
suunnat

e tukea ja ohjata kuntalaista omaehtoisessa terveyden edistamisessa, sahkoisten palveluiden kayttajana ja
hyvinvointitiedon tuottajana ja haltijana

«  kayttadd ja hyodyntda sédhkoisia palveluita, digitaalisia ratkaisuita ja etateknologiaa hoidollisessa
vuorovaikutuksessa ja terveyden edistamisessa

e kuvata, millaisia tutkimustuloksia on saatu sahkoisten palveluiden vaikuttavuudesta ja aihealueen hyvia
kaytantoja

e toimia kehittamisverkostoissa, joissa tavoitteena on kehittdd uusia sahkdisia tydbmenetelmia ja toimintamalleja
asiakasymmarrykseen perustuen

V070 PROJEKTIJOHTAMINEN, 15 op

Kuvaus:

Moduulin aikana kehittyvat projektijohtamisen taidot.

Suoritettuaan moduulin opiskelija ymméartaé projektien merkityksen liilketoiminnan kehittdmisen kannalta. Han osaa
suunnitella ja konseptoida projekteja. Opiskelija tunnistaa projekteihin liittyvat riskit. Han osaa myyda projekteja ja
hankkia niiden toteuttamiseen tarvittavat resurssit. Opiskelija osaa toteuttaa, johtaa ja valvoa projekteja. Han osaa
raportoida ja arvioida projekteja.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa maariteltyd osaamista voi kehittda joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskentelemalla projekteissa.
Huomioithan, etta joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttéda opintopisteita.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteisdjen kehittdmistyohon seka
hanketoimintaan. Tydkieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua my6s opiskelijan oman
yrityksen toiminnan kehittdmiseen. Projektin aihe ja siitéd syntyva osaaminen tdsmentyvat projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyva osaaminen voi siséaltya osittain myos
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.



Moduulivastaavat:
Hyvinkaa: Tero Uusitalo ja Taru Tallgren

Tikkurila: Kari Halme

E262 MEDIAELEMENTTIEN SUUNNITTELU JA TOTEUTUS, 15 op

Kuvaus:

Opiskelija osaa kayttaa erilaisia multimedian tuotannon menetelmia ja valineitd. Opiskelija osaa kehittaa
tyoskentelyddn mediaprojektien vaatimusten mukaisesti. Opiskelija osaa tutkia ja kehittédé eri sovellusten
hyddyntdmismahdollisuuksia liiketoiminnan tarpeiden tayttamisessa.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa méaariteltyd osaamista voi kehittda joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskentelemalla projekteissa.
Huomioithan, etta joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttda opintopisteita.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteisdjen kehittamisty6hon seka
hanketoimintaan. Ty6kieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua my6s opiskelijan oman
yrityksen toiminnan kehittdmiseen. Projektin aihe ja siitéd syntyva osaaminen tdsmentyvat projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyva osaaminen voi sisaltyd osittain myds
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Moduulia ei enaa tarjota.

E9966 Hypermedia, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e toteuttaa multimediaelementteja luovasti digitaalisen kuvan, &anen ja videon avulla

e tuottaa vektorigrafiikkaa ja animaatioita seka hyddyntaa niita digitaalisen median kehittamisessa
« liittdd animaatioihin toiminallisuutta ja interaktioita

«  kayttda tuotantoprosessiin kuuluvia keskeisia tydvalineita ja menetelmiéa

* hyddyntaa digitaalisen median viimeisimpien teknologioiden mahdollisuuksia

E9967 Aani- ja videotuotanto, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

* luoda, editoida ja tallentaa aani- ja videomateriaalia

«  kayttda tuotantoprosessissa tavallisimmin kaytettavia laitteita

e tunnistaa eri medioiden asettamat vaatimukset audio- ja videotiedostojen jakelussa
e suunnittella ja kasikirjoittaa yksinkertaisen aani- tai videotuotannon

E9968 Graafisen suunnittelun tydvalineet, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

* hybddyntaa kuvankasittelyohjelmien ominaisuuksia monipuolisesti
* luoda visuaalisesti nayttavia graafisia elementteja

e luoda erilaisia 3D-animaatioita.

e Suunnitella ja toteuttaa animaation osana verkkosivua

e yhdistda danen 3D-animaatioon



A844 DIGITAALISTEN PALVELUJEN KAYTTAJAKESKEINEN KEHITTAMINEN, 30 op

Kuvaus:
Opiskelija osaa toimia digitaalisen palvelun suunnittelu-, toteutus- ja kehitystehtavissa. Opiskelija tydskentelee
kayttajakeskeisen suunnitteluprosessin mukaisesti hyddyntden soveltavaa tutkimus- ja kehitystoimintaa.

Moduulin suoritettuaan opiskelija osaatoimia digitaalisten palvelujen suunnittelu-, toteutus- ja kehitystehtavissa. Han
osaa kehittaa ja toteuttaa innovatiivisia suunnitteluratkaisuja kayttajakeskeisten tutkimusmenetelmien avulla
digitaalisten palvelujen suunnittelu-, toteutus- ja kehitystehtavissa.Han hahmottaa uusien teknologioiden
mahdollisuudet digitaalisten palvelujen kehittamisessa seké uusien liiketoimintamallien mahdollistajina. Opiskelija
osaa toimia muutoskykyisesti ja yhteistydssa eri toimijoiden kanssa. Han osaa tyoskennellad kayttajakeskeisen
suunnitteluprosessin seka alan eettisten saantdjen mukaisesti

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa maariteltyd osaamista voi kehittéd joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskenteleméalla projekteissa.
Huomioithan, etta joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttda opintopisteita.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteisdjen kehittamistyohon seka
hanketoimintaan. Ty6kieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua myés opiskelijan oman
yrityksen toiminnan kehittdmiseen. Projektin aihe ja siitéd syntyva osaaminen tdsmentyvat projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyva osaaminen voi sisaltyd osittain myds
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Leppéavaara: Petri Sailynoja

A9162 Digitaalisten palvelujen kayttajakeskeinen suunnittelu, 5 op

Opiskelija osaa:

e soveltaa kayttgjakeskeisen suunnittelun periaatteita ja menetelmia digitaalisten palvelujen kehittdmisessa

e arvioida kayttajakeskeisen suunnittelu- ja tuotantoprosessin mahdollisuudet digitaalisten palvelujen
kehittdmisessa

e toteuttaa kayttajatutkimuksen alan eettisten normien mukaisesti

A9163 Digitaalisen palvelun mallinnus, 10 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

« kayttaa digitaalisen palvelun suunnitteluun jamallinnukseen kayttédjakeskeisia tekniikoita ja kuvaustapoja

« mallintaa ja dokumentoida digitaalisia palveluja

« konseptoida ja tuottaa digitaalisen palvelun suunnitteludokumenttien pohjalta tarkoituksenmukaisia ja
kayttokelpoisia prototyyppeja

e oOhjata tietojarjestelmaprojektia

A9164 Digitaaliset palvelut osana liiketoimintaa, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e arvioida uusienteknologioiden mahdollisuuksia liiketoiminnan kehittamisessa
e analysoida digitaalisen palvelukonseptin liiketoiminnallisia mahdollisuuksia



A9165 Kaytettavyyden arviointi ja testaus, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

« soveltaa kaytettavyystutkimuksen menetelmia ja tekniikoita tuote- ja palvelusuunnittelua hyodyttavien tutkimus-
ja kehittdmishankkeiden suunnittelussa ja toteutuksessa

e suunnitella, organisoida, analysoida ja raportoida kaytettavyystutkimuksen

« selittdd saavutettavuuden periaatteet

e evaluoida digitaalisen mediatuotteen kaytettavyytta

A9166 Kayttoliittyman suunnittelu, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

« tiedostaa kayttoliittymastandardit

« tiedostaa kayttoliittyman kaytettavyyden merkityksen

* suunnittella kayttoliittymia visuuaalisen suunnittelun periaatteita noudattaen
« digitaalisten kuvien tuotantoprosessin

e suunnitella digitaalisten palvelujen kayttéliittymia

o kehittdd www-sivustolle visuaalisen ilmeen

e tiedostaa uusimmat kayttoliittyman toteutuksen tekniikat ja véalineet

V111 TIETOJARJESTELMAT LIIKETOIMINTAPROSESSIEN TUKENA, 15 op

Kuvaus:

Moduulin opinnot tuottavat osaamista lilkketoimintaprosessien ohjaamiseen tietojarjestelmien avulla seka tiedon
hyddyntamiseen yrityksen paatoksenteon tukena. Opiskelija voi valita my®s opintoja, joissa keskidssa on hyva
tietohallintatapa ja tietohallinnon erilaiset viitekehykset.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa méariteltyd osaamista voi kehittda joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskentelemalla projekteissa.
Huomioithan, etta joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttéda opintopisteita.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteisdjen kehittamistyohon seka
hanketoimintaan. Tydkieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua my6s opiskelijan oman
yrityksen toiminnan kehittamiseen. Projektin aihe ja siité syntyva osaaminen tdsmentyvat projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyv& osaaminen voi sisaltyd osittain myds
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:

Tikkurila: Eeva Haikonen

V1546 Tietojarjestelméat toiminnan ohjauksessa, 5 op
Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

* hyddyntaa tietojarjestelmia organisaation liiketoiminnan ohjauksessa
* yhdistda organisaation lilketoimintaprosessit ja tietojarjestelmat

V1547 Kokonaisarkkitehtuuri ja hyvéat tietohallintokaytanteet, 5 op

Opiskelija osaa:



Opiskelija osaa

* hyddyntéa kokonaisarkkitehtuurimalleja ja parhaita kéaytantoja liilketoiminnan ja tietohallinnon ohjauksessa
»  kuvata kokonaisarkkitehtuurin eri osa-alueita

e kuvata kokonaisarkkitehtuurin merkitysta yrityksen lilkketoiminnan kehittamisessa

« valita oikean lahestymistavan organisaation liiketoiminnan ja tietojarjestelmien kehittdmisessa

V112 KRITTISESTI SAIRAAN POTILAAN HOITOTYO LEIKKAUS- JA TEHO-OSASTOLLA, 15 op

Kuvaus:
Moduulin aikana opiskelija syventda osaamistaan leikkaus- ja tehohoitopotilaan hoitotydssa.

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa toteuttaa ja kehittda kriittisesti sairaan potilaan hoitoty6ta, joka perustuu
potilaan tarpeisiin ja nayttéon.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa maariteltyd osaamista voi kehittéd joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskenteleméalla projekteissa.
Huomioithan, etta joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttda opintopisteita.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteisdjen kehittamistyohon seka
hanketoimintaan. Ty6kieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua myés opiskelijan oman
yrityksen toiminnan kehittdmiseen. Projektin aihe ja siitéd syntyva osaaminen tdsmentyvat projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyva osaaminen voi sisaltyd osittain myds
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Tikkurila: Marja Tanskanen

V1548 Leikkauspotilaan hoitotyd, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa:

e tehda johtopaatdksia leikkauspotilaan elintoiminnoista seka niissa tapahtuvista muutoksista leikkauksen aikana
ja herdaamossa

e valita ja soveltaa leikkauspotilaan tilan mukaisia hoitotyén menetelmia

e arvioida ja kehittaa leikkauspotilaan hoitoty6ta tutkitun tiedon, suositusten ja hyvien kaytantdjen valossa

B0321 Tehohoitopotilaan hoitoty®, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa:

« ennakoida ja tehdé johtop&atoksia tehohoitopotilaan elintoiminnoista seka niissa mahdollisesti tapahtuvista
muutoksista

» valita ja soveltaa tehohoitopotilaan tilan tarkkailun ja elintoimintojen yllapitamisen mukaisia hoitotydn
menetelmia

e arvioida ja kehittda tehohoitopotilaan hoitoty6ta tutkitun tiedon, suositusten ja hyvien kaytanttjen valossa

V1549 Hoitoymparistd ja turvallisuus leikkaus- ja teho-osastolla, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

«  kuvata leikkaus- ja tehohoitoymparistossa potilasturvallisuuteen liittyvat riskit

e kuvata leikkaus- ja tehohoitoymparistdssa potilasturvallisuuden ja riskien hallinnan keskeiset menetelmét
« valita ja soveltaa leikkaus- ja tehohoitoympaéristdssa turvallisuuden ja riskienhallinnan menetelmé



e arvioida ja kehittdd hoitoympérist6a ja turvallisuutta leikkaus- ja teho-osastolla hoitotydn tutkitun tiedon,
suositusten ja hyvien kaytanttjen valossa

0389 MONIMUOTOISEN PERHEEN KOHTAAMINEN JA TUKEMINEN, 15 op

Kuvaus:

Moduulissa opiskelija perehtyy monipuolisesti erilaisten perheiden arkeen ja arjen haasteisiin nyky-yhteiskunnassa.
Opiskelija saa valmiuksia tunnistaa, tukea ja ohjata perheita erilaisissa elamantilanteissa kayttaen
ennaltaehkaisevia menetelmia. Opiskelija perehtyy pienten lasten ja heidédn vanhempiensa varhaisen
vuorovaikutuksen ja mentalisaatiokyvyn vahvistamiseen. Moduulin suoritettuaan opiskelija osaa luoda
luottamuksellisen kumppanuuteen perustuvan yhteistydsuhteen vanhempien kanssa. Han osaa tukea
vanhemmuutta ja vanhempien omia ongelmanratkaisu- ja paattksentekotaitoja seka vanhempien
mentalisaatiokykya.

Moduulivastaavat:
Tikkurila: Liisa Lassila

01463 Monimuotoinen perhe nyky-yhteiskunnassa, 5 op

Opiskelija osaa:

- Opiskelija tiedostaa erilaisia perheité ja niiden haasteita nyky-yhteiskunnassa
- Opiskelija osaa kohdata ja olla vuorovaikutuksessa perheiden kanssa

- Opiskelija tunnistaa ja osaa tukea perheita eri elaménvaiheissa ja kriiseissa

Opintojakson sisalto:

- Perhe yhteiskunnassa, perhepoliittiset kysymykset

- Perheet eri elaméanvaiheissa

- Eroperheet, yksinhuoltajaperheet, sateenkaariperheet, uusperheet, maahanmuuttajaperheet
- Perheiden elamankriisit ja erityiskysymykset

01461 Varhaisen vuorovaikutuksen ja mentalisaation tukeminen, 5 op

Opiskelija osaa:

- Opiskelija osaa tunnistaa pienten lasten mielenterveysongelmia seka ehkaista niita

- Opiskelija osaa havainnoida vauvan ja vanhemman vélista vuorovaikutusta

- Opiskelija osaa tukea vanhemmuutta seka vauvan ja leikki-ikdisen lapsen vanhemman vélista vuorovaikutusta
- Opiskelija osaa tukea vauvan / leikki-ikdisen lapsen ja heiddn vanhempiensa mentalisaatiokykyé

Opintojakson sisalto:

- Pienten lasten mielenterveysongelmat seka niiden ehkaisy

- Auttamissuhde

- Vuorovaikutuksen havainnointi ja kannustava vuorovaikutus

- Vauvan ja leikki-ikdisen vanhemman valisen vuorovaikutuksen vahvistaminen
- Mentalisaatio ja sen vahvistaminen

01462 Menetelméat perheiden tukemisessa, 5 op

Opiskelija osaa:

- Opiskelija tunnistaa ehkaisevan perhetydn/-hoitotyén menetelmia

- Opiskelija osaa kayttaa ja soveltaa erilaisia menetelmia perheiden kanssa
- Opiskelija ymmartaa perheiden osallisuuden ja voimavarojen merkityksen

Opintojakson sisalto:
- Ennaltaehkaisevat tydskentelymenetelméat perheiden kanssa
- Ratkaisu- ja voimavarakeskeinen ajattelutapa



- Erilaiset perheryhmat
- Tyontekijan reflektiivinen kyky

R0O05 VARHAISKASVATUKSEN OSAAMINEN, 30 op

Kuvaus:

Moduulissa opiskelija kehittédéa erityista ja monialaista kasvatusosaamistaan ja varhaiskasvatuksen
asiantuntijuuttaan. Opiskelija kehittaa lapsen yksildllista ja yhteisollistd kasvua, kehitysta ja oppimista tukevaa
osaamistaan. Opiskelija kehittyy kasvatuksen, hoidon ja opetuksen osaajaksi varhaiskasvatuksessa. Moduulin
suoritettuaan opiskelija toimii kasvattajatiimin vetajana ja kasvatuskumppanina moniammatillisissa verkostoissa.
Moduulin opinnot ovat osa lastentarhanopettajan kelpoisuuteen johtavaa opintopolkua.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa méaariteltyd osaamista voi kehittda joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskentelemalla projekteissa.
Huomioithan, etta joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttéda opintopisteita.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteisdjen kehittdamistyohon seka
hanketoimintaan. Tydkieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua my6s opiskelijan oman
yrityksen toiminnan kehittdmiseen. Projektin aihe ja siitéd syntyva osaaminen tdsmentyvat projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyva osaaminen voi siséltya osittain myos
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Otaniemi: Virpi Lund
Tikkurila: Maarit Koskinen
Hyvink&a: Maire Antikainen

R0093 Varhaiskasvatuksen moninaisuus ja erityisyys, 10 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

« arvioida lapsen yksildllisia kasvun, kehityksen ja oppimisen tarpeita

« tydskennella tavoitteellisesti lapsen erityisen tuen ja kehityksen edellyttamalla tavalla

o yoskennella lapsen hyvéaksi yhteistytssa ja perhelahtbisesti moniammatillissa verkostoissa

e soveltaa tydssaan omaa varhaiskasvatuksen osaamistaan erilaisten lasten, perheiden, kulttuurien ja
kasvatusajatteluiden vahvuuksia kunnioittaen

R0094 Varhaiskasvatuksen pedagoginen osaaminen, 10 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e jasentada varhaiskasvatuksen arvopohjaa, padmaaria ja tietoperustaa

¢ huomioida kasvatuksessa lapsen ominaiset tavat toimia

e tunnistaa osallisuuden, yhteiséllisyyden ja dialogisen vuorovaikutuksen merkitysta lapsen
kasvussa,kehityksessa ja oppimisessa

* luoda edellytyksia kasvatuskumppanuudelle ja yhteistydlle

R0O095 Varhaiskasvatustoiminnan ohjausosaaminen, 10 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e suunnitella, ohjata ja arvioida lasten ja lapsiryhmien tarpeisiin vastaavaa pedagogista toimintaa ja
toimintaymparistoja

e soveltaa toiminnallisia ja luovia menetelmia kasvatuksessa



« reflektoida kasvattajan toimintaa ja omaa kasvatusndkemystaan

V078 LASTENSUOJELU, NUORET JA PERHEET, 15 op

Kuvaus:

Moduulissa opiskelija kehittdé osaamistaan lasten, nuorten ja perheiden kanssa tehtavassa tydsséa asiakkaan
osallisuutta vahvistaen. Opiskelija kehittyy sosiaaliohjaajana psykososiaalisessa tydssa. Opiskelija perehtyy
lastensuojelussa tydskentelyn toimintatapoihin ja —prosesseihin.

Moduulin suoritettuaan opiskelija osaa kohdata nuoria ja perheita erilaisissa toimintaymparistdissa. Opiskelija
kykenee reflektoimaan omia tuntemuksiaan tydssa.

Moduulissa on mahdollista suorittaa 15-30 opintopistettéa.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa maariteltyd osaamista voi kehittéd joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskenteleméalla projekteissa.
Huomioithan, etta joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttda opintopisteita.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteisdjen kehittamistyohon seka
hanketoimintaan. Ty6kieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua myés opiskelijan oman
yrityksen toiminnan kehittdmiseen. Projektin aihe ja siitéd syntyva osaaminen tdsmentyvat projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyva osaaminen voi sisaltyd osittain myds
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Otaniemi: Mirva Alapoikela jaTuula Saarnio
Tikkurila: Hanna Vaataja

V1433 Lastensuojelu, 15 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e analysoida lastensuojelua ilmiond suomalaisessa yhteiskunnassa

e arvioida eri-ikaisten lastensuojeluasiakkaiden tarpeita, erityistarpeita ja lasten etua

e toimia lastensuojelulain ja sosiaalialan eettisten periaatteiden mukaisesti tydéssaan

«  kayttaa tarkoituksenmukaisesti erilaisia tyémenetelmia lastensuojeluty6ssa

« ymmartad varhaisen vuorovaikutuksen ja kiintymyssuhteen merkityksen lapsen elaméssa
e tunnistaa perhe- ja lahisuhdevékivaltaa ja tiedostaa erilaisia auttamismuotoja

V1434 Nuoret ja perheet, 15 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija

e 0saa soveltaa nuorten elaménvaiheeseen liittyvaa tietoa

e 0saa toimia nuorten kanssa osallisuutta tukien ja innostaen

e tuntee nuoriin liittyvan lainsdadannon

e tuntee sosiaaliohjauksen periaatteita, kaytantja ja menetelmia yksildiden ja ryhmien kanssa
* hahmottaa perhetydn sosiaaliohjauksen nakdkulmasta

0399 AIKUISSOSIAALITYO JA SOSIAALIOHJAUS, 15 op

Kuvaus:
Moduulissa kehittyy opiskelijan aikuissosiaalitydssé ja —sosiaaliohjauksessa tarvittava teoreettinen ja



menetelmallinen osaaminen. Moduuli syventda opiskelijan ymmarrysté palveluohjauksesta, yhteisén voimavaroista
seka osallisuuden vahvistamisen keinoista valitsemallaan osaamisalueella.

Osaamisen kehittyminen:

Moduulissa maariteltyd osaamista voi kehittéd joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskenteleméalla projekteissa.
Huomioithan, etté joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttda opintopisteita.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteisdjen kehittamistyohon seka
hanketoimintaan. Ty6kieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua myés opiskelijan oman
yrityksen toiminnan kehittdmiseen. Projektin aihe ja siitéd syntyva osaaminen tdsmentyvat projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyvéd osaaminen voi sisaltyd osittain myds
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Tikkurila: Ari Heikkinen

Otaniemi: Kaijus Varjonen

01532 Aikuisten sosiaaliohjaus, 5 op

Opiskelija osaa:
- hyddyntaa tydssaan elamanhallinnan ja yhteisollisyyden tukemisen keinoja

- palveluohjauksen ja taloudellisen tuen periaatteet
- toimia monikulttuurisella tyokentalla
Opintojakson sisalto:

« Elamanhallinnan ja yhteiséllisyyden tukeminen
e Palveluohjaus

e Taloudellinen tuki
e Monikulttuurinen tyd

01533 Erityiskysymykset aikuissosiaalitydssé ja sosiaaliohjauksessa, 10 op

Opiskelija osaa:
ymmartaa asiakasryhman erityistarpeita

soveltaa tydssaan toimintamalleja ja tydmenetelmia.

Opintojakson sisalto:

Opiskelija syventaa osaamistaan valitsemassaan aikuissosiaalityon ja sosiaaliohjauksen erityiskysymyksessa.
Vaihtoehdot ovat:

- Vammaistyo

- Paihdetyd

- Vanhustyo

- Mielenterveystyo

- Sukupuolisensitiivinen ty6

- Maahanmuuttajaty6



V107 LUOVAT TOIMINNOT HYVINVOINTITYOSSA, 30 op

Kuvaus:

Moduulin suoritettuaan opiskelija osaa toimia sosiaalipedagogisen ajattelun mukaisesti. Moduulin jalkeen opiskelija
osaa soveltaa luovia toimintoja hyvinvointialan tydssa lapi elamankaaren ja erilaisissa asiakasymparistoissa.
Moduulin aikana opiskelijalla kehittyy kyky yhdistaa taidollista ja tiedollista osaamista hyvinvointitydn ja taiteen
rajapinnoilla. Moduuli antaa valmiuksia tunnistaa asiakkaiden ja tydyhteistjen tarpeita. Opiskelijan reflektiotaidot,
luovuuskasitys ja ryhmaymmarrys syvenevat moduulin aikana. Opiskelijalla on moduulin jalkeen osaamista
valitsemiltaan kahden luovan toiminnon osa-alueilta (musiikki, liikunta-tanssi, draama tai kuvallinen ilmaisu).
Opiskelijalla on mahdollisuus rakentaa osaamisensa varhaiskasvatuksen toimintaymparistoén suuntautuen.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa méaariteltyd osaamista voi kehittda joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskentelemalla projekteissa.
Huomioithan, etta joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttéda opintopisteita.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteisojen kehittdmistyéhon seka
hanketoimintaan. Ty6kieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua my6s opiskelijan oman
yrityksentoiminnan kehittdmiseen. Projektin aihe ja siitd syntyvé osaaminen tdsmentyvat projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyva osaaminen voi sisaltya osittain myods
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Tikkurila: Anne Eskelinen

R0142 Draaman pedagogiset mahdollisuudet, 10 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija

e omaksuu sosiaalipedagogisia tydskentelymalleja kasvun ja kehityksen seka osallisuuden rakentamiseksi
draaman keinoin

e 0saa suunnitella, ohjata ja arvioida ryhmaprosesseja, joissa hyddynnetdan draaman keinoja

e 0saa soveltaa draaman ja teatterin kieltéd tekemalla nakyvaksi ja tutkimalla yhteison vaikeiksi ja tarkeiksi
koettuja kysymyksia

* o0saa toimia draaman ja sosiaalialan tyon innostajana, menetelmien kehittdjana ja vaikuttajana sosiaalisen
asiantuntijuuden kentassa

R0143 Kuvallisen ilmaisun pedagogiset mahdollisuudet, 10 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija

e omaksuu sosiaalipedagogisia tydskentelymalleja kasvun ja kehityksen seka osallisuuden rakentamiseksi
kuvallisen ilmaisun keinoin

« hallitsee kuvallisen ilmaisun toimintatapoja ja teoreettisia lahtokohtia sosiaalialan viitekehyksessa

« hahmottaa oman kuvallisen tydskentelyn kautta kuvallisen tydskentelyn mahdollisuuksia yksilon elamassa

* luo oman ndkemyksensa kuvallisten toimintatapojen yhteiséllisista, yhteiskunnallisista ja globaaleista
mahdollisuuksista

R0144 Liikunnan ja tanssin pedagogiset mahdollisuudet, 10 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija

e omaksuu sosiaalipedagogisia tydskentelymalleja kasvun ja kehityksen seka osallisuuden rakentamiseksi
likunnan ja tanssin keinoin

e soveltaa ja kayttaa tydsséan liikkunnallisia menetelmia ja sen teoreettisia I&htokohtia yksilon ja ryhméan
hyvinvoinnin tukemisessa ja kuntouttavassa toiminnassa



osaa suunnitella, ohjata ja arvioida ryhmaprosesseja, joissa hyddynnetééan liikunnan ja tanssin keinoja
osaa luoda ja kehittdd omaa ndkemysta liikunnasta ja tanssista seké niiden soveltamismahdollisuuksista ja
erityismetodeista alan tyossa

osaa toimia liikunnan ja tanssin innostajana, menetelmien kehittdjana ja vaikuttajana hyvinvointialan tydssa

R0145 Musiikin pedagogiset mahdollisuudet, 10 op

Opiskelija osaa:
Opiskelija

omaksuu sosiaalipedagogisia tydskentelymalleja kasvun ja kehityksen seka osallisuuden rakentamiseksi
musiikin keinoin

osaa soveltaa ja kayttaa tyossdan musiikillisia menetelmia ja teoreettisia lahtdkohtia yksilén ja ryhman
hyvinvoinnin tukemiseen

osaa suunnitella, ohjata ja arvioida musiikkitoimintaa ja ryhméprosesseja kasvun ja kehityksen seka
osallisuuden rakentamiseksi

osaa hahmottaa oman musiikillisen tydskentelyn kautta musiikin mahdollisuuksia hyvinvoinnin tukemisessa ja
tydn voimavarana

osaa toimia musiikkitoiminnan innostajana, kehittdjana ja vaikuttajana hyvinvointialan tydssa

R0146 Luovien toimintojen terapeuttiset mahdollisuudet, 10 op

Opiskelija osaa:
Opiskelija

ymmartaa luovien toimintojen terapeuttisia merkityksia ja mahdollisuuksia hyvinvoinnin edistajana

osaa hyddyntdad omia luovia voimavarojaan asiakastydssa ja tydhyvinvoinnin tukena

osaa soveltaa ja kayttéda luovia toimintoja terapeuttisesti hyvinvointialan tydssa

saa valmiuksia terapeuttisten ja kuntouttavien tydskentelyprosessien ja -mallien toteuttamiseen

saa valmiuksia kahteen luovan toiminnan terapeuttiseen osa-alueeseen (psyko- ja sosiodraama, musiikin
terapeuttinen kayttd, kuvan terapeuttinen kaytto, likunnan ja tanssin erityismetodit)

V1623 Psyko- ja sosiodraama, 5 op

Opiskelija osaa:

rakentaa turvallista ja ryhmadynamiikaltaan toimivaa ryhmaa

hahmottaa psyko — ja sosiodraaman mahdollisuuksia seka niiden terapeuttisia ulottuvuuksia hyvinvointialan
tyossa

joitakin psyko- ja sosiodraaman keskeisia tekniikoita ja teoreettista taustaa

toimia vastuullisesti sosiaalisen tyon ja draamallisen toiminnan rajapinnoilla

V1574 Kohtaamistaiteen perusteet, 4 op

Opiskelija osaa:

hahmottaa Kohtaamistaiteen historiaa, filosofiaa ja tarkeimmat periaatteet

jasentdd kuvan syntyyn vaikuttavia tekij6ita

kunnioittaa jokaisen ihmisen itseilmaisun ja taidetydskentelyn merkityksellisyytta ja iloa

hahmottaa Kohtaamistaiteen nykyiset toimintaymparistot ja tulevaisuuden mahdollisuudet

soveltaa Kohtaamistaiteen periaatteita; arvostus, moniaistisuus, struktuuri, vaiheittaisuus ja valintojen teko

Opintojakson sisalto:

Kohtaamistaiteen historia, filosofia ja periaatteet
Kohtaamistaiteen kotimaiset ja kansainvaliset verkostot



e taideprosessiin ja periaatteisiin perehtyminen omakohtaisen tekemisen ja julkaisujen kautta
e toiminnallisen ryhmén perusilmiot ja Kohtaamistaiteen ohjaajuus

*  Kohtaamistaiteen tydmenetelmat kuvataiteen eri menetelmia kayttaen ja ryhmareflektointi

e oma oppimispaivakirja ja oman oppimisen reflektointi

V1575 Kohtaamistaiteen taideryhméan ohjausosaaminen, 6 op

Opiskelija osaa:

« luovasti soveltaa Kohtaamistaidetta eri asiakasryhmien kanssa tehtavassa tydssa

e suunnitella ja toteuttaa Kohtaamistaiteen ryhman prosessit, taidesessiot ja siihen liittyva arviointi kunkin
asiakasryhman tavoitteiden mukaisesti

* hyddyntaa kokemusten jakamista oman ammatillisen kehittymisen ja oman ty6ssa jaksamisen vélineena

Opintojakson sisalt6:

e Kohtaamistaiteen ryhmé&n suunnittelu, toteutus ja arviointi asiakasryhmalle

« Kohtaamistaiteen ryhméprosessit ja taidesessiot seka siihen liittyvat valinnat kunkin asiakasryhman mukaan

e ryhmatoimintaan liittyvat lupamenettelyt

e arviointiaineistojen keruu ja analysointi

*  kysymysten ja kokemusten jakaminen ja yhteinen oppiminen

« toiminnan ja arvioinnin reflektoiva raportointi oman taideryhmén taidesessioiden suunnitelmien ja toteutusten
muistiinpanojen sek& oppimispaivakirjan pohjalta

V104 KUNTOUTTAVA SOSIAALITYO JA METODISUUS, 15 op

Kuvaus:

Moduulin opintojaksoissa tavoite on kehittad ammatillista asiakastydmenetelméosaamista yksildiden ja ryhmien
kanssa toimimiseen seka kuntoutusosaamista sosiaali- ja rikosseuraamusalalla. Moduulin suoritettuaan opiskelija
osaa ohjata erilaisia asiakkaita ja asiakasryhmia, asiakkaita kunnioittaen seka rikosseuraamusalan ja sosiaalialan
eettisia periaatteita noudattaen. Opiskelija hallitsee kuntouttavaa tydta ohjaavia ajatusmalleja seka
kuntoutusprosesseja. Opiskelija osaa syventd, kehittdé ja suunnitella kuntouttavan sosiaalitydn tieto- ja
taitoperustaansa. Opiskelija syventaa sosiaalisen kuntoutuksen asiantuntijuutta ja osallistavien menetelmien
hallintaa toimiessaan moniammatillisissa verkostoissa.

Moduulivastaavat:
Tikkurila: Eeva Jarvelainen

01536 Metodisuus rikosseuraamusalalla, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

* hyddyntaa erilaisia rikosseuraamus- ja sosiaalialan teoreettisia [&hestymistapoja ja metodisuutta toimiessaan
asiakastilanteissa yksildiden ja ryhmien kanssa eri toimintaympéaristdissa

e arvioida omaa toimintaa ja ottaa vastuuta omasta toiminnastaan ja seurauksista

-  kayttaa ja arvioida erilaisia asiakasty®n menetelmia suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti

V1528 Kuntouttava sosiaalityd, 10 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa:

« kohdata arvostavasti erilaisia sosiaalitydn asiakkaita ja asiakasryhmia sosiaalitydn eri toimintaymparistdissa

e vaikuttaa syrjaytymiseen tyoskentelemalla asiakaslahtoisesti aktivoivaa ja kuntouttavaa ty6otetta seka
osallistavan ja ennaltaehkaisevan tydon menetelmia hyddyntaen



e suunnitella, toteuttaa ja arvioida osallisuutta vahvistavia toimintoja ja kuntoutusprosesseja moniammatillisesti
eri toiminjakentilla tydn vaikuttavuutta arvioiden

V105 KUNTOUTUS, PAIHTEET JA MIELENTERVEYS, 15 op

Kuvaus:

Moduulin suoritettuaan opiskelija hallitsee keskeiset késitteet, teoreettiset, eettiset ja lainsaadanndlliset perusteet
paihde- ja mielenterveystydssa. Opiskelija osaa arvioida ja tukea ihmisen elaméanhallintaa ja sosiaalista
selviytymistd, 16ytaen kuntoutumisprosessia tukevia keinoja yhteiskuntaan integroitumiseen seka
uusintarikollisuuteen vaikuttaviin tekijdihin. Opiskelija osaa tydskennella oman ammattinsa edustajana
moniammatillisessa tiimissa seka dialogisessa asiakastytssa. Opiskelija osaa kayttdd paihde- ja kuntoutustyon
menetelmid ennaltaehkaisevaa, motivoivaa ja kuntouttavaa tydotetta syventaen.

Moduulivastaavat:
Tikkurila: Eeva Jarvelainen

V1529 Paihdetyd, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa:

e paihdetyon lainsdadanndllisen ja teoreettisen perustan

* osaa tarkastella omaa suhtautumistaan paihteité kayttaviin asiakkaisiin

e osaa kohdata paihteita kayttavan asiakkaan ja valita selviytymisté seka kuntoutumista tukevia menetelmia
e arvioida asiakkaan paihteiden kayttéa ja ohjata tarpeen mukaan paihdepalvelujarjestelman piirin

V1531 Motivoiva keskustelu, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e kayttaa Motivoivan keskustelun menetelmia kuntouttavassa asiakastydssa ja rikoksentekijan
kuntoutusprosessissa

V1530 Mielenterveystyd, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

* mielenterveystytn keskeiset kasitteet ja lainsdadannon

* tunnistaa psyykkisen kriisin ja osaa tukea asiakasta kriisin eri vaiheissa

e tunnistaa yleisimmat mielenterveyden hairiét ja osaa kohdata psyykkisesti oireilevan ihmisen seka ohjata
asiakasta tarkoituksenmukaiseen hoitoon

e toteuttaa ennaltaehkaisevaa ja kuntouttavaa mielenterveystyétd huomioiden mydés asiakkaan perheen

V106 TURVALLISUUDEN HALLINTA JA KEHITTAMINEN RIKOSSEURAAMUSALALLA, 15 op

Kuvaus:

Moduulissa opiskelija perehtyy turvallisuussuunnittelun systematiikkaan ja riskienhallinnan tilastolliseen
mallintamiseen. Moduulin suoritettuaan opiskelija osaa hallintaa turvallisuusasioita osana organisaation
kehittdmistoimintaa ja ndhda turvallisuuden osana laajempaa riskienhallintaprosessia. Opiskelijaoppii arvioimaan
oman tydorganisaationsa turvallisuusriskeja ja laatimaan niiden varalle turvallisuus-suunnitelman. Opiskelija hankkii
perustiedot ja tunnistaa rikosseuraamusalan organisaatioiden asiakastyon henkilturvallisuuteen vaikuttavat riskit ja
niiden hallinnan eri henkiléstéryhmien nakékulmista.



Moduulivastaavat:
Tikkurila: Eeva Jarvelainen

V1532 Turvallisuuden hallinta ja kehittdminen rikosseuraamusalalla, 15 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

* tunnistaa turvallisuusriskejé ja arvioida niiden seurausten merkitysta toimintaympéariston ndkdkulmasta

«  kayttada riskienhallinnan menetelmia ja kehittdé niiden avulla tarkasteltavaa kohdetta

* ymmartaé inhimillisten tekijéiden merkityksen riskien toteutumiseen ja niiden hallintaan

« laatia organisaation turvallisuussuunnitelman ja kehittaa turvallisuuskulttuuria turvallisuusstrategian mukaisesti
e hallita rikosseuraamusalan turvallisuusjohtamisjarjestelman toimintamallit

V075 KOSMETIIKKA-ASIANTUNTIJA, 30 op

Kuvaus:
Moduulin tavoite on lisata kosmetiikkatuotteen suunnitteluprosessin, valmistuksen seka vaikuttavuuden
syvallisempad ymmarrysta.

Moduulin suoritettuaan opiskelija yhdistaa ainesosan vaikutusmahdollisuuden ihon ja hiuksen biokemialliseen
rakenteeseen seka osaa analysoida ihovaikutuksia erilaisin mittalaittein. Opiskelija tunnistaa kosmeettisen
vaikutuksen tuottamiseksi suunnattuja ravintolisia.

Opiskelija tunnistaa pakkauksen merkityksen tuotteen, kuluttajan ja ympariston kannalta. Han tietaa myos
lainsdaadannon asettamat vaatimukset pakkauksille. Han osaa toimia alan lainsdddanndn mukaisesti tiedottaessaan
ja suunnitellessaan mainontaa. Han on perehtynyt kosmetiikan turvallisuusselvityksen laadintaan ja sen
lakisdateisyyteen.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa méariteltyd osaamista voi kehittda joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskentelemalla projekteissa.
Huomioithan, etta joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttda opintopisteita

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteisdjen kehittamistyohon seka
hanketoimintaan. Tydkieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua myés opiskelijan oman
yrityksen toiminnan kehittdmiseen. Projektin aihe ja siitéd syntyva osaaminen tdsmentyvat projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyvé osaaminen voi sisaltyd osittain myds
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Moduulia ei enaa tarjota

V1436 Raaka-ainetietous, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

* yhdistda ihon ja hiuksen biokemiallisen rakenteen kosmetiikkatuotteen vaikutukseen

*  kuvailla keskeisimpien varikosmetiikkatuotteiden valmistuksen perusmenetelméat

e erottaa pigmenttityypit

« hankkia, kasitella ja arvioida tietoa kriittisesti

« tunnistaa kosmetiikkatuotteiden vaikuttavia raaka-aineita eri tuoteryhmisté ja kertoa kuluttajalle niiden
vaikutusmekanismeista iholla ja hiuksissa.

» analysoida kosmetiikkamainoksen raaka-aineeseen liittyvan informaation luotettavuutta.



V1437 Kosmetiikan ravintoliséat, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e kuvailla ravitsemuksen kemiallisen luonteen ja merkityksen terveyden ja hyvinvoinnin yllapidossa
«  yhdistaa ravintoaineiden merkityksen ihon ja hiusten hyvinvoinnille

* tunnistaa ravintolisien pakkauksissa ja markkinoinnissa kaytettavat ravitsemus- ja terveysvditteet
e arvioida pakkaustekstien vaitteiden oikeellisuutta

* arvioida ravintolisien sisaltdmien aineiden vaikutusta ihon ja hiusten hyvinvointiin

V1438 Kosmetiikan mahdollisuudet, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

* yhdistaa ihon ja hiuksen biokemiallisen rakenteen kosmetiikkatuotteen vaikutukseen.

e analysoida ikdantyvan ihon hoitotarpeita.

e tuntee ihon rakenteen aikaansaamat haasteet kosmetiikan imeytymiselle ja mahdollisuudet tehostaa
imeytymista.

« toimia alansa ammattieettisten periaatteiden mukaisesti

V1439 Kosmetiikkapakkaukset, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

» valita erilaisille tuotteille sopivan pakkausmuodon ja pakkausmateriaalin.

» arvioida kosmetiikkapakkausten design- ja teknisen suunnittelun merkitysta eri ndkokulmista

e soveltaa kestavan kehityksen periaatetta analysoimalla kosmetiikkapakkauksen elinkaarta

e  ottaa huomioon pakkauksen ja pakkausmateriaalien merkityksen tuotteelle, jakelulle ja ymparistdlle.

V1440 Kosmetiikkalaboratorio, 10 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

« valmistaa joitakin tyypillisid kosmetiikkatuotteita

e arvioida valmistamiensa tuotteiden toimivuutta ja laatia kosmetiikkapakkauksen ainesosaluettelon.
e tunnistaa emulsiotyypit ja havaita emulsioiden epastabiiliuden merkkeja

* hankkia tietoa ainesosien turvallisuudesta

« hyddyntaa tieto- ja viestintatekniikkaa raportoinnissa

e suunnitella pienimuotoisen tutkimuksen ja toteuttaa sen yhdessa tydelamakumppanin kanssa.

«  kayttada ihon biofysikaalisia mittalaitteita tutkimuksessa ja tulkita saamiaan tuloksia.

e suunnitella ja toteuttaa kosmetiikkamainoksen.

0398 ITSENSA JOHTAMINEN JA HYVINVOINTI AMMATILLISEN KASVUN TUKENA, 30 op

Kuvaus:

Moduulissa syntyvan osaamisen ydintd on yksilon taitojen kehittdminen oppimisen ja hyvinvoinnin tukemiseksi.
Moduulissa kehittyvé osaaminen tukee elinikdisen oppimisen valmiuksien kehittymista.

Moduulin suoritettuaan opiskelijan itsetuntemus on kasvanut ja hanella on valmiuksia itsensa johtamiseen ja
kehittamiseen. Hanella on tietoa ja taitoa, joilla han kykenee vaikuttamaan oman hyvinvointiinsa.

Moduulivastaavat:



Pirjo Nieminen

01531 Parisuhde pinnalla ja pohjalla, 5 op

Opiskelija osaa:

Kehittda sek& ammatillisuuttaan parisuhdekysymyksissa ettéd omia parisuhdetaitojaan

Kurssin hyvaksytysti suorittanut

- tietd& keskeiset parisuhteen syntyyn, yllapitoon ja eroon liittyvéat kysymykset ja niiden ratkaisutapoja

- 0saa soveltaa kurssin teoria-ainesta, harjoituksia ja kurssin lahiopetuksessa ja vélitehtéavissa tehtyja harjoituksia
seka kaytyja keskusteluja niin omassa parisuhteessaan kuin ammattitydssaan.

Opintojakson sisalto:

Omien taustojen merkitys parisuhteelle, parisuhteen vaiheet, roolimallit, tunteiden tunnistaminen, ristiriitojen
kasittely, pariviestinta, yksindisyyden ja kumppaniin kohdistuvien toiveiden kasittely, seksuaalisuus seka
pettymysten ja eron selvittelykeinot.

Etukéteis- ja valitehtavissa kaytettava kirjallinen materiaali:

Pruuki, Timoria & Vaatainen: Pari suhteessa. Tunne itsesi, uskalla rakastaa (Otava, Keuruu 2013).
Luukkala, Jouni: Kukoistava parisuhde - parisuhteen psykologia (Duodecim 2015)

Kallio, Maaret & Kontula, Osmo: Happy End - Seksuaalisesti vireat pitkat parisuhteet (WSOY 2015)
Ammatilliseen reflektointiin kaytetd&n materiaaleja mm. osoitteessa
http://www.city.fi/blogit/suhdeklinikka

01535 Stressinhallinta, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e tunnistaa erilaisia stressiin vaikuttavia tekijoita

»  kayttda omaa itsetuntemustaan pohtiessaan stressiin liittyvia syité

e arvioida omia stressinhallintaan liittyvia keinoja

« hyddyntaa erilaisia stressinhallintakeinoja ja —tekniikoita

«  kehittaa stressinhallintaan liittyvaa teoreettista tietdAmysta ja osaamista

Opintojakson sisalto:

e rentoutumis ja mindfullness — harjoituksia

» eristressitekijoiden ja -tilanteiden tarkastelua

e stressin vaikutukset kehossa ja mielessa

*  stressia lieventavien keinojen kartoittaminen ja ldytaminen
* ratkaisu- ja voimavarakeskeisten harjoitusten tekeminen

01528 Elamantaito, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija

e oppii loytamaan keinoja ehkaista stressia, uupumusta ja masennusta
e oppii huomioimaan tunteiden, ajatusten ja mielialojen yhteyden

Opintojakson sisalto:

e Hyva arki, toiminta ja ajankayttt

e Hyvinvointi, stressi ja ongelmanratkaisu

e Tunteiden ja ajatusten tunnistaminen

e lItsetunto ja ajatusten muuttaminen

e Sosiaaliset suhteet ja taidot

e Hyva arki ja elama - ole oman elamasi tahti


http://www.city.fi/blogit/suhdeklinikka
http://www.city.fi/blogit/suhdeklinikka

V0155 Kasvuryhma psykodraaman keinoin, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e tunnistaa ja sdadelld omaan hyvinvointiin, toimintakykyyn ja itsetuntemukseen vaikuttavia tekijoita
« |oytada keinoja ammatillisen kasvun ja identiteetin vahvistamiseksi

e toimia ryhmassa ja tunnistaa ryhmassa toimimisen tapojaan ja ryhmaroolejaan

e psykodraamamenetelman ja tydskentelyn perusteet

01529 Kesyta esiintymisjannityksesi, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e tunnistaa ja analysoida esiintymisjannitystaan

« kayttdd omaa itsetuntemustaan pohtiessaan esiintymisjannitykseen liittyvia syita
« |oytada keinoja hallita esiintymisjannitystaan

e saa esiintymisvarmuutta

Opintojakson sisalto:

e orientaatiotehtava aiheeseen

e esiintymisjannitys

e esiintymisjannityksen ilmenemismuodot
«  kokemukset esiintymisjannityksesta

« selviytymiskeinoja esiintymisjannitykseen
* esiintymistilanteiden harjoittelu

01530 Opiskelutaidot ja -voimavarat, 5 op

Opiskelija osaa:

»  Tavoitteena on lisétd omaa opiskelumotivaatiota

e  Tarkastellaan omia opiskelutottumuksia ja kehitetdén niitéa

e Tavoitteena on, ettéa opiskelija oppii tunnistamaan omat tapansa oppia ja kykenee arvioimaan omaa
oppimistaan ja opiskeluaan seka oppii tunnistamaan opiskelunsa esteita ja voimavaroja

Opintojakson sisalto:

« laatia tavoitteita ja aikatauluja opiskeluunsa

* hyddyntaa erilaisia oppimistekniikoita opiskelussaan

« tarkastella omaa opiskelumotivaatiotansa ja parantaa sita

«  kayttdd omia voimavarojaan ja tunnistaa stressin varoitusmerkkeja

< havainnoida tunteiden, asenteiden ja ilmapiirin vaikutusta opiskeluunsa

« tarkastella itsedén oppijana

e suunnitella ja jasentad omaan elamaansa kokonaisuutena tasapainoisemmaksi

G108 LAUREA STARTUP, 15 op

Kuvaus:

Moduulin tavoitteena on, etta opiskelija osaa arvioida ja kehittda omia yrittajyysvalmiuksiaan, osaa arvioida
likeideaansa ja tehda liiketoimintasuunnitelman yritysideansa pohjalta. Tavoite on myds ettd han tuntee yrittajyyteen
liittyvéat yhteiskunnalliset velvoitteet ja mahdollisuudet.



Mikali opiskelija on kiinnostunut oman yrityksen perustamisesta tavoitteena on myos, etta opiskelija osaa
kaytannossa aloittaa yritystoiminnan ja osaa varautua yritystoiminnan alkuvaiheen haasteisiin. Opiskelija osaa
analysoida ja kayttaa hyvaksi oman yritystoimintansa taloudellista ja toiminnallista tulostietoa yritystoiminnassaan.
Moduulissa voi suorittaa 15-30 opintopistettd omien yrittdjyysvalmiuksiensa tai oman yrityksensa kehittdamiseksi.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa méaariteltyd osaamista voi kehittda joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskentelemalla projekteissa.
Huomioithan, etta joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttéda opintopisteita.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteisdjen kehittdmistyohon seké
hanketoimintaan. Tydkieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua my6s opiskelijan oman
yrityksen toiminnan kehittamiseen. Projektin aihe ja siitéd syntyva osaaminen tdsmentyvat projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyva osaaminen voi siséaltya osittain myos
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:

Otaniemi ja Leppéavaara: Marjo Ruuti
Hyvink&a: Maija Huhta

Lohja: Riku Riski

R0285 Kickoff StartUp, 10 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

«  kehittaa liiketoimintaa ketterasti ja validoida tuotteita jatkuvasti markkinoilla ja asiakkaille

»  kuvata vaatimukset rahoituksen hakuun ja rahoituksen saamiseen julkisen ja yksityisen sektorin eri
rahoitusvaihtoehdoista

e perustella tiimin merkitysta ja tiimin jasenten erilaisia rooleja ja vahvuuksia kasvuhakuisen startupin
nakodkulmasta

R0284 Developing StartUp, 5 op

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
«  kehittaa yrityksen liiketoimintamallia tunnistettujen kehitystarpeiden mukaan

R0283 Business StartUp, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa:

* laatia ja kehittdd oman ideansa liiketoimintamalliksi

* hyddyntédd omaa verkostoaan liiketoimintamallin suunnittelussa

» testata oman liiketoimintamallin toimivuutta asiakkailla

- esitella ja argumentoida tavoitteellisesti omaa liiketoimintamalliaan ja ansaintalogiikkaa eri sidosryhmille
* luoda asiakaskontakteja ja asiakkuuksia omalle yritykselleen

R0282 Idea StartUp, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa:

« kehittda ja laajentaa verkostoitumistaitojaan seka ymmartaa keskeisten sidosryhmien merkitys yritykselle
*  kehittad, kuvata, esittad ja arvioida omaa yritys-/likeideaansa



e muodostaa tiimi oman idean ympaérille ja toimia yrittdjamaisesti tiimin jasenena

e soveltaa erilaisia ideointi- ja liikeidean kehittAmismenetelmia

e tunnistaa ja arvioida asiakkaan ongelmia ja tarpeita, luoda syntyneen asiakasymmarryksen pohjalta arvoa
asiakkaille seka testata ja kehittdd ideaa yhdessa asiakkaiden kanssa

G8320 Idea StartUp, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa:

e hyddyntaa eri ideointimenetelmia yritystoiminnan kehittdmisessa

¢ muodostaa tiimin oman idean ympadrille ja/tai toimia yrittdjdmaisesti tiimin jAsenena

* tunnistaa ja arvioida asiakkaan ongelmia ja kehittdd omaa ideaansa yhdessa asiakkaan/asiakkaiden kanssa
«  kehittdd, kuvata, esittda ja arvioida omaa yritysideaansa

G8321 Business StartUp, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa:

« laatia ja kehittdd oman ideansa liiketoimintamalliksi

« hyddyntda omaa verkostoaan liikketoimintamallin suunnittelussa

« testata oman liiketoimintamallin toimivuutta asiakkailla

« esitella oman liikeideansa eri sidosryhmille

* luoda asiakaskontakteja ja mahdollisesti hankkia asiakkuuksia omalle yritykselleen

G8342 Developing StartUp, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija ymmartaa ja osaa kehittda yrityksen liikketoimintamallia edelleen tunnistettujen kehitystarpeiden mukaan
tapauskohtaisesti ohjaajan kanssa sovittavalla tavalla. Oletuksena on, etta opiskelija osaa jo Future, Idea ja
Business StartUp:n osaamisalueet.

Opintojakson sisalto:

Developing StartUp-opintojakso on erikseen sovittava opintokokonaisuus yrityksen lilketoiminnan jatkokehittamiseen
ja tiimin taydentamiseen.

Opintojakson aikana yrityksen liiketoimintaa kehitetddn edelleen asiakasléhtdisesti. Tavoitteena on esimerkiksi
Business Model Canvasin tiettyjen osa-alueiden kehittdminen, jotta opiskelija/tiimi tayttéa edellytykset paasta Kick-
off StartUp ohjelmaan. Tavoitteena voi myds olla esimerkiksi liiketoiminnan kansainvalistyminen. Kaikki lahtee
yrityksen/tiimin tarpeista.

Opintojakson aikana opiskelija/timi saavat henkilokohtaista sparrausta ja neuvontaa.

Sparrauksen liséksi opiskelijalle on tarjolla mahdollisuuksia verkottua eri startup-ympariston toimijoihin kanssa.
Verkoston kautta on myds tarjolla koulutuksia ja erilaisia tydkaluja yritystoiminnan kehittamiseen.

R015 KIELITAITO JA KANSAINVALISYYSOSAAMINEN, 15 op

Kuvaus:
Moduulin opintojaksoissa on tavoitteena kehittaa kielitaitoa ja tydelamassa tarvittavaa kansainvalisyysosaamista.

Moduulin suoritettuaan opiskelija on kehittdnyt valmiuksiaan tydskennella monikulttuurisissa tyéymparistoissa.

Osaamisen kehittyminen:



Moduulissa méariteltyd osaamista voi kehittda joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskentelemalla projekteissa.
Huomioithan, etta joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttda opintopisteita.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteisdjen kehittamistyohon seka
hanketoimintaan. Tydkieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua myés opiskelijan oman
yrityksen toiminnan kehittdmiseen. Projektin aihe ja siitéd syntyva osaaminen tdsmentyvat projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyva osaaminen voi sisaltyd osittain myds
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:
Tikkurila: Camilla Kéla

R0055 Svenska inom vardbranschen, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e 0saa ohjata asiakasta seka suullisesti etta kirjallisesti ruotsin kielelld ja viestia tydelaman eri tilanteissa

e viestia ruotsin kielella siten, ettd han saavuttaa vahintdan eurooppalaisen viitekehyksen mukaisen taitotason
B1.2. ja saa merkinnan valtionhallinnon kielitutkinnon suorittamisesta

00634 Ruotsin kielen suullinen taito, 0 op

Opintojakson kuvaus:
Tama opintojakso on ruotsin kielen suullisen taidon arvioinnin merkitsemista varten.

00635 Ruotsin kielen kirjallinen taito, 0 op

Opintojakson kuvaus:
Tama opintojakso on ruotsin kielen kirjallisen taidon arvioinnin merkitsemista varten.

R0082 Englannin kielen perusviestinta, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

* englannin kielen keskeiset rakenteet

e kirjallisen ja suullisen viestinnan perusteet

e opinnoissa ja tydelamassa tarvittavan perussanaston

«  kehittda kielitaitoaan monipuolisesti hyédyntéen erilaisia menetelmia

R0170 Valmentava englanti, 3 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

« englannin kielen keskeiset rakenteet

e opinnoissa ja tydelamassa tarvittavaa keskeista perussanastoa

«  kehittaa kielitaitoaan monipuolisesti hyédyntéaen erilaisia menetelmia

R0098 Ruotsin kielen perusviestinta, 5 op

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa



«  kielen perusrakenteet

e oman alan opinnoissa ja tydelaméassa tarvittavan perussanaston
e suullisen ja kirjallisen viestinnan perustaidot

« kehittdd omaa kielitaitoaan hyédyntéen erilaisia menetelmia

R0171 Valmentava ruotsi, 3 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e ruotsin kielen perusrakenteita

e opinnoissa ja ty6elamassa tarvittavaa perussanastoa

«  kehittda kielitaitoaan monipuolisesti hyédyntéen erilaisia menetelmia

R0O086 Fokus pa Norden, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e tunnistaa Pohjoismaiden poliittiset, taloudelliset, sosiaaliset ja ekologiset erityispiirteet seka viestia niista
suullisesti ja kirjallisesti

e viestia suullisesti ja kirjallisesti Pohjoismaihin liittyvista ajankohtaisista asioista

« tarkastella omaa ammattiaan ja koulutusalaa pohjoismaisesta perspektiivista

* vaihtoehtoisesti soveltaa ja hyddyntaa kielitaitoaan Pohjoismaihin liittyvassa hankkeessa

R0118 Saksan kielen perusteet 1, 5 op

Opiskelija osaa:

«  Opiskelija osaakielen perusrakenteita ja perussanastoa
* viestia kohdekielelld yksinkertaisissa tilanteiss

e  kirjoittaa yksinkertaisia ohjattuja viesteja

Opiskelija tuntee kielialueen kulttuuria ja erityispiirteita.
Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason Al.

R0119 Saksan kielen perusteet 2, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

«  kielen perusrakenteet ja perussanaston

« viestia kohdekielellda melko yksinkertaisissa tilanteissa
< kirjoittaa yksinkertaisia ja ohjattuja viesteja

Opiskelija tuntee kielialueen kulttuurille tyypillisia piirteita.
Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason A2.

R0125 Ty6delaméan saksa 1, 5 op

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa



e viestia tavallisissa tytelaman tilanteissa

e kirjoittaa ymmarrettavaa yleistekstid apuvdlineita kayttaen

e tuntee keskeistd omaan alaansa liittyvaa ammattisanastoa
« hyddyntaa ja syventdd aiemmin hankittua peruskielitaitoaan

Opiskelija tuntee kielialueen kulttuurille tyypilliset piirteet.

Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason B1.

R0120 Tytelamén saksa 2, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e  kayttdd oman alan terminologiaa seka suullisesti etta kirjallisesti

e syventdd kulttuurituntemustaan erityisesti tydelamatilanteissa

* hyddyntaa kielialueeseen liittyvia eri tiedonlahteitda omalla alallaan

R0083 Espanjan kielen perusteet 1, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

«  kielen perusrakenteita ja perussanastoa

« viestia kohdekielella yksinkertaisissa tilanteissa
e  kirjoittaa yksinkertaisia ohjattuja viesteja

Opiskelija tuntee kielialueen kulttuuria ja erityispiirteita.
Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason Al.

R0084 Espanjan kielen perusteet 2, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija

e osaa kielen perusrakenteet ja perussanaston

e osaa viestia kohdekielella melko yksinkertaisissa tilanteissa
e osaa kirjoittaa yksinkertaisia ja ohjattuja viesteja

e tuntee kielialueen kulttuurille tyypillisia piirteita.

Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason A2.

R0O096 Tytelaméan espanja 1, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e viestia tavallisissa tytelaman tilanteissa

e kirjoittaa ymmarrettavaa yleistekstid apuvalineita kayttaen

e tuntee keskeistd omaan alaansa liittyvaa ammattisanastoa
« hyddyntaa ja syventda aiemmin hankittua peruskielitaitoaan

Opiskelija tuntee kielialueen kulttuurille tyypilliset piirteet.



Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason B1.

R0O097 Ty6elaman espanja 2, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

«  kayttdd oman alan terminologiaa seka suullisesti etta kirjallisesti

e syventada kulttuurituntemustaan erityisesti tydelamatilanteissa

« hyddyntaa kielialueeseen liittyvia eri tiedonlahteita omalla alallaan

R0116 Ranskan kielen perusteet 1, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

«  kielen perusrakenteita ja perussanastoa

« viestia kohdekielella yksinkertaisissa tilanteissa

e  kirjoittaa yksinkertaisia ohjattuja viesteja
Opiskelija tuntee kielialueen kulttuuria ja erityispiirteita.

Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason Al.

R0117 Ranskan kielen perusteet 2, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

«  kielen perusrakenteet ja perussanaston

« viestia kohdekielellda melko yksinkertaisissa tilanteissa
- kirjoittaa yksinkertaisia ja ohjattuja viesteja

Opiskelija tuntee kielialueen kulttuurille tyypillisia piirteita.
Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason A2.

01547 Tydelaman ranska 1, 5 op

R0123 Venégjan kielen perusteet 1, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

«  kielen perusrakenteita ja perussanastoa

» viestia kohdekielella yksinkertaisissa tilanteissa

e  kirjoittaa yksinkertaisia ohjattuja viesteja
Opiskelija tuntee kielialueen kulttuuria ja erityispiirteita.

Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason Al.

R0124 Venégjan kielen perusteet 2, 5 op



Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

*  kielen perusrakenteet ja perussanaston

« viestia kohdekielellda melko yksinkertaisissa tilanteissa
« kirjoittaa yksinkertaisia ja ohjattuja viesteja

Opiskelija tuntee kielialueen kulttuurille tyypillisia piirteita.
Opiskelija saavuttaa eurooppalaisen viitekehyksen taitotason A2.

R0263 Go abroad - Multicultural Teamwork and Student Mobility, 5 op

Opiskelija osaa:

The student is able to:

e arrange practicalities related to studies/traineeship abroad

* understand different dynamics in multicultural teamwork

e recognise international competences and develop them further

00800 Tydelamaruotsiin tutustuminen, 5 op

Opintojakson kuvaus:

Tydelamaruotsiin tutustuminen on tarkoitettu erityisesti niille opiskelijoille, jotka haluavat parantaa ruotsin kielen
alkeistaitoaan osallistumalla kielen opetukseen, keskusteluryhmiin tai luennoille. Kurssi sopii myds sellaisille
opiskelijoille, joilla on todettu vakavampia luki- tai oppimisvaikeuksia samoin kuin sellaisille opiskelijoille, joiden
kielen opiskelusta alkeistasolla on kulunut kauan aikaa.

00798 Tydelamaenglantiin tutustuminen, 5 op

Opintojakson kuvaus:

Tyo6elamaenglantiin tutustuminen on tarkoitettu erityisesti niille opiskelijoille, jotka haluavat parantaa englannin
kielen alkeistaitoaan osallistumalla kielen opetukseen, keskusteluryhmiin tai luennoille. Kurssi sopii myés sellaisille
opiskelijoille, joilla on todettu vakavampia luki- tai oppimisvaikeuksia samoin kuin sellaisille opiskelijoille, joiden
kielen opiskelusta alkeistasolla on kulunut kauan aikaa.

V1632 International Correctional Services Cooperation, 5 op
Opiskelija osaa:

The student is able to

« communicate effectively in English in a multicultural environment

e compare and contrast the Finnish and British social and penal systems
« reflect on personal and professional development

Opintojakson sisalto:
Professional Educational Trip to the United Kingdom

R020 MUU TAYDENTAVA OSAAMINEN, 15 op
Kuvaus:

Moduulissa tarjottujen opintojen tavoitteena on kehittdd opiskelijan pohjatietoja ja -taitoja. Opinnot antavat
opiskelijalle perusvalmiudet oman alansa opinnoissa parjaadmiseksi. Opiskelija suorittaa moduulista laht6tasotestien



tai tarpeidensa perusteella tarkoituksenmukaiset opinnot. Opinnot suoritettuaan opiskelijalla on perustietoja ja
-taitoja soveltavan osaamisen kehittymiseksi.

Lisdksi moduulissa voi olla tarjolla muitakin ammattitaitoa kehittavia opintoja. Muualla suoritetut opinnot sopivat
tah&n moduuliin.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa méaariteltyd osaamista voi kehittda joko osallistumalla opintojaksoihin tai tydskentelemalla projekteissa.
Huomioithan, etta joissain koulutusmuodoissa projektit ovat ensisijainen tapa kerryttéda opintopisteita.

Projekteissa osallistutaan kotimaisten ja kansainvalisten yritysten ja yhteisdjen kehittdmistyohon seké
hanketoimintaan. Tydkieli projekteissa on joko suomi tai englanti. Projektit voivat kohdistua my6s opiskelijan oman
yrityksentoiminnan kehittamiseen. Projektin aihe ja siita syntyva osaaminen tdsmentyvat projektin tullessa
tarjontaan. Projektien laajuus sovitaan tapauskohtaisesti. Projektissa syntyva osaaminen voi siséaltya osittain myos
toisen moduulin tavoitteisiin ja siten opintopisteet voivat jakaantua usean moduulin kesken.

Moduulivastaavat:

Hyvinkaa, sote: Terhi Hautaviita
Lohja, sote: Anu Elorinne
Porvoo: Erja Annola

Tikkurila: Marja Vellonen

E9937 The Internet Economy, Business Models and Strategies, 5 op

Opiskelija osaa:

The student is able to

* understand the characteristics of information and why it is very much different to a physical world
« look at businesses from a network perspective

e identify business opportunities of the internet

e apply an understanding of the information society to build new markets

« work at the intersection of business and information technology

E0043 Innovatiivinen tuotekehitys, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa kayttaa luovan tydskentelyn periaatteita ja soveltaa niita tuote- ja palvelukehitysprosessissa ja
asiakaslahttisen toiminnan suunnittelussa.

Opiskelija osaa tutkia ja analysoida asiakkaita ja markkinoita ja toimia yrittdjamaisesti innovatiivisten tuotteiden ja
palveluiden kehittdmisprosessin eri vaiheissa.

Opiskelija kykenee innovatiiviseenongelmanratkaisuun ja paatéksentekoon tydssaan.

Opintojakson sisalto:
Miten tuote- ja palveluiden kehittdmisen prosessi toteutetaan osana tuottavaa lilkketoimintaa?
Miten toteutetaan asiakaslahtdisté tuote- ja palvelukehitysta koti- ja kansainvalisille markkinoille?

Opintojakson kuvaus:

Asiakaslahtdinen tuote- ja palvelukehitysosaaminen on asiakaspotentiaalin tunnistamista, tarpeiden maarittelya ja
tuote- seka palvelukehittdmisprosessin eri osa-alueiden kustannustehokasta kayttda liiketaloudellisten tavoitteiden
saavuttamiseksi.

V1255 Hoitotydn etiikkaa kaytanndllisesti, 5 op
Opiskelija osaa:

Opiskelija hahmottaa omia arvojaan, pAdmaariaén ja tavoitteitaan sairaanhoitajan eettisen osaamisen sisalldista
kasin. Opiskelija kehittdd omaa eettista ajatteluaan ja pyrkii etsiméan aktiivisesti perusteltuja ratkaisuja



kaytanndllisiin eettisiin ongelmatilanteisiin eri asiakasryhmien kanssa. Opiskelija harjoittelee eettista ajattelutapaa
laajentaen sita tydyhteison tasolle sairaanhoitajan eettisten ohjeiden hengessa.

Opintojakson sisalt6:

Sairaanhoitajan eettiset ohjeet kaytannodssa. Keskeiset etiikan teoriat: seurausetiikka, velvollisuusetiikka ja hyve-
etiikka. Eettisesti hyva hoitotyd. Eettinen ongelmanratkaisu kaytannon hoitotydssa. Hoitotydn etiikka eri
toimintaymparistdissa: mielenterveys- ja paihdetyd, lasten- ja nuorten hoitoty, lasta odottavan perheen hoitotyd,
aikuisten hoitotyd, tydyhteistn eettiset ongelmat.

Opintojakson sisaltd rakentuu kaytadnndn eettisten ongelmatilanteiden ymparille seka opintojaksolle osallistuvien
opiskelijoiden esille tuomien nakdkohtien pohtimiseen ja tarkasteluun.

V1360 Aitiyshuollon direktiivi, 1.5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e éaitiyshuollon direktiivin osa-alueet

e kayttaa aitiyshuoltoon liittyvad nayttéon perustuvaa lahdeaineistoa

e tydskennella pienryhméassa

« laatia seminaariesitysten pohjalta omaa osaamista kuvaavan portfolion

Opintojakson sisalto:

e ditiysneuvola

e perhevalmennus

e éaitiyspoliklinikka

e synnytysosasto

e synnytys sektiolla

e  synnytysvuodeosasto

e imetys lapsettomuushoidot

V0152 Perhe- ja lahisuhdevakivalta -teemapaéivien suunnitteluryhma, 2 op

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa

suunnitella ja toteuttaa teemapdaivien seminaarin

Opintojakson sisalto:

e suunnitelukokoukset

e poytakirjojen pitdminen

« luennoitsijoiden hankkiminen, yhteisty6
e nayttelyn jarjestaminen

e teemapadivien reflektio

R0O074 Matematiikan perusopinnot, 5 op
Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa:
* ratkaista matemaattisia ongelmia tasolla joka vaaditaan ammattikorkeakouluopinnoissa

R0169 Valmentava matematiikka, 3 op



Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa:
* ratkaista matemaattisia ongelmia tasolla joka vaaditaan ammattikorkeakouluopinnoissa

R0O075 Kemian perusopinnot, 5 op

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
e koulutusalansa kemian sovellusten edellyttdmat perustiedot.

R0168 Valmentava kemia, 3 op

Opiskelija osaa:
Opiskelija osaa
*  koulutusalansa kemian sovellusten edellyttamat perustiedot.

01527 Kilpaurheilu ja tydelam&osaaminen, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e ymmartaa kilpaurheilun merkityksen ammatillisessa kasvussa

e asettaa tavoitteita ja sitoutua niihin

e tunnistaa kilpaurheilun kartuttaman osaamisen

¢ ymmartéa ja tunnistaa tyéelamataitojen merkityksen

e hyddyntaa kilpaurheilun kartuttamaa osaamista

* tunnistaa omia ty6elamataitojen vahvuuksia ja kehittdmiskohteita

Opintojakson sisalto:
Opiskelija reflektoi ja kehittéda kilpaurheilun kartuttamaa osaamista suhteessa ammatilliseen kasvuun ja uran
rakentamiseen.

Edeltavét opinnot:
Kilpaurheilutausta

01542 Lahisuhdevakivalta -seminaari - valmiuksia tunnistamiseen ja puheeksiottamiseen, 2 op

V1602 Seksuaalisuuden ulottuvuudet ja puheeksi ottaminen asiakastydsséa, 5 op

Opiskelija osaa:

» seksologian peruskasitteet ja ilmiot

e ymmartadseksuaalisuuden merkityksen ihmisen hyvinvoinnille

» reflektoida omia asenteitaan, tunteitaan ja kasityksidan kohdatessaan seksuaalisuuteen liittyvid kysymyksia.
hallitsee seksuaalisuuden puheeksi ottamisen asiakastydssa.

Opintojakson sisalto:

Opiskelija perehtyy seksologian peruskasitteisiin ja ilmidihin ja ymmartad seksuaalisuuden merkityksen ihmisen
hyvinvoinnille. Opiskelija osaa reflektoida omia asenteitaan, tunteitaan ja kasityksidan kohdatessaan
seksuaalisuuteen liittyvid kysymyksia. Opiskelija hallitsee seksuaalisuuden puheeksi ottamisen asiakastydssa.



V1261 Ensiapu, 1 op

Opiskelija osaa:

Auttamistoiminnan onnettomuudessa tai sairauskohtauksessa. Tunnistaa tavallisimmat sairauskohtaukset. Osaa
hatédensiavun perusteet, hallitsee hatdensiavun ja soittaa 112. Osaa ensiavun palovammoissa ja sahkon
aiheuttamissa vammoissa seka osaa antaa ensiavun. Osaa

painelu- puhalluselvytyksen (aikuinen, lapsi, vauva). Tunnistaa hatatilanteen, tyrehdyttaa verenvuodot seka auttaa
murtuman saanutta potilasta. Hallitsee myrkytystapaukset ja osaa antaa ensiavun.

Opintojakson sisalto:

Antaa perustiedot ja — taidot auttaa hatatilanteessa ja tavallisimmassa sairaus- ja onnettomuustilanteissa seké
antaa tietoa terveydesta ja sen omatoimisesta edistamisestd. Kurssin suorittanut hallitsee ensiavun antamisen
perusteet kurssin sisallén mukaisissa aiheissa.

01480 Ladkehoidon perusteet sosiaalialan ja varhaiskasvatuksen osaajille, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

« laédkehoidon perusteet ja ymmartaa ladkehoidon turvallisen toteutuksen eri antoreiteilld ja Iaédkehoidon
arvioinnin merkityksen

» ladkehuoltoa koskevista sdadoksistéa sosionomin vastuualueen

* toteuttaa asiakkaalle sosionomin tydnkuvaan kuuluvaa laadkehoitoa

* toimia eettisten ohjeiden mukaisesti ja pohtia toimintansa

« tietdd ja osaa aseptiikan ja infektioiden torjunnan periaatteet ja toimia aseptisesti

e tunnistaa ty6turvallisuutta edistavia ja uhkaavia tekijoita

e toimia tietosuojan ja -turvan edellyttdmalla tavalla

e antaa ensiapua ja tuntee terveydenhuollon jarjestelméan

Opintojakson sisalto:
Sydan- ja verisuonitautien ladkehoito, kipulaakitys & PKV- ladkkeet, masennuslaakitys ja muita psyykelaakkeita,
ladkkeiden ja alkoholin yhteis- ja vaarinkayttd, astma ja allergialaékkeet, raskauden aikainen ladkkeidenkayttd

V0132 Vastuullinen johtaminen tydyhteisdsséa, 10 op

Opiskelija osaa:

- toimia vastuullisesti ja tavoitesuuntautuneesti organisaation tyontekijana ja johtamistilanteissa

- ottaa vastuuta itsensé ja muiden tydhyvinvoinnista toimiessaan tyontekijana tai esimiestehtavissa

- tunnistaa ja toimia organisaation eettisten arvojen mukaisesti monikulttuurisissa tydyhteisdissa ja arvioida omaa ja
organisaation toimintaa kriittisesti

- kayttaad soveltavan tutkimus- ja kehittamistoiminnan tyévalineita ja luovia menetelmia organisaation
kehittamistydssa ja laatutydssa

- soveltaa ty6lainsdadantoa kaytannon tyotilanteissa

- ymmartaa taloushallinnon perusperiaatteet organisaation toiminnassa

- arvioida omia alaistaitoja ja sisdisen yrittajyyden piirteita

- kehittda itseddn ammattilaisena ja tydyhteison vastuullisena toimijana

Ammatillisen kasvun polku ja vuositeema:
Opiskelija osaa:
« toimia vastuullisesti tydntekijan roolissa ottaen vastuuta omasta ja yhteisén hyvinvoinnista

Opintojakson sisalto:

- organisaatiokulttuuri ja arvot

- strateginen johtaminen ja organisaation kehittdminen ja laatuty®
- henkil6stdjohtaminen ja tyéhyvinvointi

- itsenséa johtaminen, alaistaidot

- mentorointi

- taloushallinto, tydlainsaadanto: tyésuhdeasiat ja tydsuojelu



Ammatillisen kasvun polku ja vuositeema:
e urasuunnittelu
« rikosseuraamusalan ammattikuvat ja rikosseuraamusalan tyd

Opintojakson kuvaus:

Opintojaksossa syntyva osaaminen ilmenee tydyhteisdssa toimimisen ja johtamisosaamisen keskeisten
tydvalineiden hallintana seké vastuullisena kayttamisena tydelaman erilaisissa tilanteissa. Osaaminen muodostuu
ryhmétoiminnan ja organisaation toimintarakenteiden, tavoitteiden seka tuloksellisuuden perustalle. N&dkokulmana
on johtamisen ja alaistaitojen eettinen vastuullisuus. Opintojaksolla perehdytddn mentoroinnin mahdollisuuksiin
ammatillisen kasvun tukena.

Ammatillisen kasvun polku ja vuositeema

Ammatillisen kasvun polun vuositeema on Osaamisen syventaminen ja se kytkeytyy 3. vuonna Vastuullinen
johtaminen tydyhteisdssé—opintojaksoon. Ammatillisen kasvun opintojakso toteutetaan opettajatutoroinnin ja
pienryhméaohjauksen eli tutortapaamisten avulla.

R0045 Opinnaytety6, 15 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e esittda perusteltuja tydelamaa koskevia kehittdmisehdotuksia

*  kasitteellistaa tydelaman ilmidita tutkittuun tietoon perustuen

e kayttda sopivia tutkimus- ja kehittdmismenetelmid uuden tiedon tuottamiseksi

« toimia kehittdmishankkeissa yhteistoiminnallisesti ja vastuullisesti tyéelamén ja muiden yhteistydkumppanien
kanssa

e arvioida omaa toimintaansa ja omia ratkaisujaan kriittisesti

« hallita kokonaisuuksia seké esittaa asiansa loogisesti ja perustellen

R0225 Osallistuminen vapaaehtoistydhon, 0 op

Opiskelija osaa:
Katso kuvaus.

Opintojakson kuvaus:

Opiskelija osallistuu opintojen aikana vapaaehtoistython. Vapaaehtoistytssa opiskelija kehittda yleisia
tybelamavalmiuksiaan, ammatillista osaamista sekd osaamistaan yhteiskunnallisiin teemoihin liittyen. Syntynyt
osaaminen tunnistetaan osana muita opintoja.

V1618 Rikouhripdivystystoiminta tuomioistuimessa, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

»  rikosuhripaivystystoiminnan periaatteet ja rikosprosessin uhrin nakdkulmasta

- kasittdd asianomistajan/todistajan prosessioikeudellisen aseman karajaoikeuden rikosasian kasittely- ja
muutoksenhakuprosessissa

e toimia tuomioistuimessa uhrin ja todistajan tukihenkiléna

Opintojakson kuvaus:

Kevaalla 2016 on kaynnistynyt kaksivuotinen EU:n sisdisen turvallisuuden rahaston tukema Visitor-toiminta
tuomioistuimessa hanke. Hanke toteutetaan yhteisty6ssa Rikosuhripaivystyksen (RIKU), oikeusministerion,
hankkeeseen osallistuvien tuomioistuimien seka oppilaitosten kanssa. Hankeorganisaationa toimii RIKU.

Hankkeessa kehitetddn malli vapaaehtoisten toteuttamaan paivystystoimintaan tuomioistuimessa seka siihen liittyva
koulutus. Oikeustaloissa paivystavat tukihenkil6t tukevat rikosasiassa kuultavaksi kutsuttuja asianomistajia (uhreja)



seka todistajia. Tuki on neuvontaa, ohjausta ja henkista tukea.

Tuomioistuimessa paivystajien tarjoaman tuen tavoitteena on auttaa kuultavaa antamaan todistuksensa
mahdollisimman rauhallisin mielin ja tapahtunutta todellisuutta vastaavasti. Uhria ja todistajaa autetaan
selviytymaan kokemastaan mahdollisimman hyvin. Vantaan karajaoikeus ja Laurea-ammattikorkeakoulu ovat
mukana hankkeessa.

Rikosseuraamusalan sosionomiopiskelijoilla (2. ja 3. vuoden) on mahdollisuus suorittaa hankkeessa 5 op
opintojakso ja sijoittaa se tdydentavan osaamisen opintoihin. Halutessaan opiskelijoilla on opintojakson
suorittamisen jalkeen liittyd mukaan RIKUn vapaaehtoistoimintaan toimien Visitor-paivystajand tuomioistuimessa
jatkossakin.

01294 Ohjaus- ja koulutustaitojen kehittaminen, 5 op

Opiskelija osaa:

- suunnitella, toteuttaa, analysoida ja arvioida valitsemaansa ohjaus- tai koulutustapahtumaa.

- hyddyntaa oppimiskasityksia ja opetussuuntauksia ja teorioita

- ottaa huomioon asiakkaan tarpeet ohjausta ja koulutusta suunnitellessaan ja toteuttaessaan.

- kehittdvén ja uudistavan asenteen ohjauksen ja koulutuksen suunnittelussa ja koulutusmateriaalin tuottamisessa.
- itsensa jatkuvan ja monipuolisen ammatillisen kehittdmisen

Opintojakson sisalto:

- ohjaustilanne yksild/ryhméa
- koulutustapahtuma

- oppimiskasitykset

- opetussuuntaukset —teoriat

V1282 "Vakivalta ei ole mulle mik&én ongelma"”, 3 op

V1624 Kriisissa oleva lapsi sosiaali- ja terveysalalla, 5 op

Opiskelija osaa:

e tunnistaa erilaisia kriisitilanteita alle kouluikaisten lasten kohtaamisessa sosiaali- ja terveysalalla
* ymmartaa lapsen nadkoékulmaa kriisitilanteessa

e pohtia kriisissé olevan lapsen auttamisen keinoja ja palveluja

Opintojakson sisalto:

* lapsi kriisitilanteessa

e kriisin vaiheet

< lapsen tukeminen osana perhetta ja verkostoa

e tydntekijan rooli: auttamisprosessi ja tydémenetelmia

V1551 Lapsi perhevakivallan uhrina lastensuojelun ndkdkulmasta, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e tunnistaa perhe- ja lahisuhdevékivaltaa ja sen eri muotoja

« ymmartaa lapsen ndkoékulmaa perhe-ja lahisuhdevékivallassa
* hahmottaa lastensuojelun auttamisen keinoja

e tunnistaa lapsen auttamisen menetelmia



R027 OHJAUS JA OSAAMISVALMENNUS, 15 op

Kuvaus:
Ohjaus ja osaamisvalmennus -moduulissa osaamista syntyy ohjaustoiminnassa.

Moduulin suoritettuaan opiskelijalla on monipuolista osaamista erilaisten ihmisten ohjaamisesta erilaisissa
tilanteissa. Han osaa tukea osaamisen ja identiteetin kehittymisté seka neuvoa erilaisten tyévalineiden kaytossa.
Toiminnallaan han osaa tukea yhteisollisyytta.

Osaamisen kehittyminen:
Moduulissa maariteltyd osaamista voi kehitté& esimerkiksi opintojaksoilla opiskelijakunnan toimintaan osallistumalla.
Tyokieli voi olla joko suomi tai englanti.

Moduulivastaavat:
Teija Laamanen

R0O155 International Activities, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

* huomioida kansainvélisen toiminnan erityispiirteet

«  verkottua kansainvalisella ulottuvuudella

e toimia kansainvalisessa ymparistéssa eri kulttuureja edustavien kanssa

R0156 Callidus-tuutorointi, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e ohjata muita opiskelijoita omalla vahvuusalueellaan
e kannustaa ja innostaa ohjattavaansa

e kehittdd omaa vuorovaikutusosaamistaan

01540 Tuutoritoiminta, 5 op

Opiskelija osaa:

Opiskelija osaa

e opiskelijat oppivat arvioimaan tuutorointia oman kampuksen ja sielld olevien koulutusvastuiden ndkoékulmasta

* he osaavat ohjata uusia opiskelijoita Laurean toimintatapoihin ja toimintakulttuuriin

e opiskelijat tuntevat kaytéssa olevat jarjestelmat

« opiskelijat osaavat luoda itselleen osaamisporfolion ja osaavat tukea uusia opiskelijoita osaamisportfolion
rakentamisessa Kyvyt.fi -palvelussa

e opiskelijat tuntevat oman kampuksen oppimisymparistot ja voivat tarvittaessa edustaa kampusta erilaisissa
tapahtumissa

- opiskelijat osaavat urasuunnitteluun liittyvia ty6tapoja ja osaavat yhteistydssa opettajatuutorin kanssa tukea
uusia opiskelijoita urasuunnitteluun liittyvissa teemoissa

e opiskelijat osaavat toimia aktiivisena tydyhteison ja opiskeluhyvinvoinnin edistdjana

R025 YHTEISKUNNALLINEN VAIKUTTAJA, 15 op

Kuvaus:
Yhteiskunnallinen vaikuttaja -moduuli on kaikkien opiskelija-aktiivitoimintaan osallistuvien perusosaamista. Moduulin
osaamisalueet karttuvat esimerkiksi tapahtumien jarjestamisessa, kampusten aktiivisessa opiskelijatoiminnassa



seka aktiivisesta opiskelijakunnan viestinnén kehittdmisesta verkostoissa ja sosiaalisessa mediassa.

Moduulissa keskitssa on tieto- ja taitoperustan kehittyminen, joka tukee vaikuttajana toimimista erilaisissa
tilanteissa ja toiminnan eri tasoilla.Moduulin suoritettuaan opiskelijalla on nayttéa siita, ettd han kykenee viemaan
eteenpain aloitteita seka toimia vaikuttajana ja vastuunkantajana erilaisissa toimintaymparistoissa.

Opiskelija osaa:
Itsensa kehittdminen

Opiskelija

e  erottaa strategisen ja operatiivisen toiminnan

e ymmartaa toimintaa saatelevien lakien ja muiden saannoéksien vaikutuksen

e 0saa delegoida tehtavia seka seurata tehtavien suorittamista

e o0saa hallita omaa ajankaytt6dan

e 0saa arvioida oman ja toiminnan ja osaamisen vahvuudet ja kehittdmiskohteet
< hallitsee erilaiset séhkoiset tytvalineet

e osaa tydskennella yhteisollisesti erilaisilla sahkoisilla alustoilla

Tapahtumaorganisointi

Opiskelija

e 0saa organisoida tapahtumia ja tilaisuuksia

* o0saa laatia kokonaissuunnitelman ja toteuttaa sen

e o0saa laatia turvallisuussuunnitelman

< hallitsee budjetoinnin ja henkilstoresurssit

e osaa koordinoida ja toteuttaa tapahtuman markkinointia

« hallitsee nopeasti muuttuvat tilanteet ja pystyy reagoimaan niihin

Asiakaspalveluosaaminen

Opiskelija

o tietdd, mitd on loistava asiakaspalvelu

e ymmartaa erilaisia ihmisia

e haluaa toimia rakentavasti ja yhteisollisyytta edistaen

Sidosryhmatyoskentely

Opiskelija
e 0saa toimia vuorovaikutuksessa eri sidosryhmien kanssa
* ymmartaa erilaisten verkostojen merkityksen

Viestinta, vuorovaikutus ja paatdoksenteko

Opiskelija

e 0saa jarjestaa tehokkaan kokouksen ja toteuttaa sen tuloksekkaasti
«  viestii vaikuttavasti toiminnasta

e ymmartaa rakentavan ja avoimen viestintakulttuurin vaatimukset

e raportoi toiminnastaan yhteisten toimintatapojen mukaisesti

e seuraa muutoksia ja osaa reagoida niihin tarvittaessa

Hallitustydskentely
Opiskelija

+ tekee vaikuttamistoimintaa
e toteuttaa yritysyhteistytta



*  ymmartaa esimiestydn osaamisen merkityksen
e osaa projektinhallintaa seka toimia projektiryhmassa
e (0saa strategista suunnittelua

Osaamisen kehittyminen:

Moduulissa maariteltyd osaamista voi kehittaa esimerkiksi opiskelija-aktiivina toimintaan osallistumalla. Tyokieli voi
olla joko suomi tai englanti. Osaaminen tunnustetaan ylla kuvattuna osaamisena portfolion avulla ja kirjataan
projektina. Laajuus sovitaan tapauskohtaisesti.

Moduulivastaavat:
Teija Laamanen

R026 TULEVAISUUDEN JOHTAMINEN, 15 op

Kuvaus:
Tulevaisuuden johtamisen moduulissa osaamisen ydinté on johtamisosaamisen kehittyminen kaytannon
toiminnassa.

Moduulin suoritettuaan opiskelijalla on naytt6a siitd, ettd han kykenee toimimaan johtotehtéavissa niin asioiden kuin
ihmisten johtamiseksi. Opiskelija osaa johtamisellaan edistéd& organisaation tavoitteita ja toteuttaa
tarkoituksenmukaista johtamisviestintda. Johtamisessa han osaa hyddyntaa laatutydhon, turvallisuuden arviointiin
seka henkiléstdjohtamiseen liittyvaa osaamista.

Opiskelija osaa:
Itsensdjohtaminen

Opiskelija

< toimii innostajana, kannustajana ja asioiden organisaattorina
e tuntee itsensa ja osaa johtaa itsedan

e kehittaa itsedadn ja osaamistaan koko toimintansa ajan

e toimii esimerkkind muille toimijoille

e osallistuu mentorointiohjelmaan

Strateginen johtaminen

Opiskelija

e toimii vastuullisena johtajana

e 0saa visioida

e seuraa toimeensa kuuluvaa uutisointia ja trendeja ja reagoi tarvittaessa
e 0saa ennakoida muuttuvia tilanteita ja reagoida niihin

e ymmartaéa tekemistensa strategiset seuraukset

e (0saa asettaa tavoitteita ja mitata toimintaa

Ihmisten johtaminen

Opiskelija

e ymmartaa (tarvittaessa) esimiesvastuunsa

e 0saa johtaa tiimi& tuloksekkaasti

e innostaa, kannustaa ja tukee tiimiaan

e o0saa toimia haastavissa vuorovaikutustilanteissa

Turvallisuus- ja laatujohtaminen

Opiskelija
e tuntee laadunvarmistuksen periaatteet



e toimii turvallisuutta edistavissa tehtavissa
« ymmartaa henkilttieto- ja salassapitovelvollisuudet

Viestinta ja yhteiskuntavaikuttaminen

Opiskelija

e toimii proaktiivisesti vaikuttamistoiminnassa
e osaa tehda vaikuttavaa vaikuttajaviestintaa
e o0saa toimia erilaisilla viestinnan foorumeilla

Osaamisen kehittyminen:

Moduulissa méariteltyd osaamista voi kehittda esimerkiksi opiskelija-aktiivina toimintaan osallistumalla. Moduulin
osaamisalueet karttuvat esimerkiksi opiskelijakunnan hallituksen puheenjohtajana tai ison projektikokonaisuuden tai
yhdistyksen vetdjana. Tyokieli voi olla joko suomi tai englanti. Osaaminen tunnustetaan ylla kuvattuna osaamisena
portfolion avulla ja kirjataan projektina. Laajuus sovitaan tapauskohtaisesti.

Moduulivastaavat:
Teija Laamanen



