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Opintojakso Vastuullinen johtaminen tydyhtei sdssa (00007), 10.0
Toteutus MPAQ921: 2/2009-2010 (04.01.2010 - 18.06.2010)
Tyyppi JOHTAMISOSAAMINEN (007)

Ryhmat Ensisijainen: MPAO9SN Muut:

Projektissa mukana

Luennoitsijat

Osallistujamaér &t

Minimi: 10 Maksimi: 35

IImoittautumisaika

30.11.2009 08:00 - 06.12.2009

Paasidantoinen toteutusajankohta

Soveltuvuus

Vaihto-opiskelijoille: Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu
virtuaali-AMK:n opintoihin: Kylla

Opettajat

Pekkarinen Tuula (V astuuopettaja), Korkiakangas Mailis (Muu opettaja)

Kampus

Laurea L eppévaara

Paasadantoinen toteutuspaikka

Toteutustapa

Muu toteutustapa, Optimatoteutus/opiskelijaryhma, Projekti/Hanke/T&K Kieli:
suomi Virtuaalisuus: 1 op T&k-integraatio: 5 op

Toteutusluokka

Painoalat

Arviointi viimeistaan

31.08.2010 Suoritusmateriaalin arkistointi paattyy: 31.07.2011

Tenttipaivat

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

« toimia vastuullisesti ja tavoitesuuntautuneesti organisaation johtamistilanteissa
« analysoida ja kehittdd omaa toi mintaansa vastuullisena tydyhtei stn ja tiimin jasenend

« soveltaa tyolainsdadant6a kéytannon tyotilantei ssa

Edeltavat opinnot

Yleiset kompetenssit

eettinen osaaminen

Edeltavat opinnot, lisitietoja

Opiskelijan ensimmainen opiskeluvuosi, kevat

Osaamistavoitteet

Opintojaksossa syntyva osaaminen ilmenee johtami sosaamisen keskeisten tyovalineiden
hallintana seké vastuul lisena kayttémi sena tydel 8man johtamistilanteissa. Osaaminen
muodostuu organi saation toimintarakenteiden, tavoitteiden ja tuloksellisuuden
perustalle. Nakokulmana on johtamisen esttinen vastuullisuus.

K eskeinen sisalto

Opintojakson sisdlto:

* Strateginen johtaminen jajohtajuus

* |tsensé johtaminen

* Organisaatiokulttuuri ja arvot

* Henkil 6st6johtami nen/tydhyvinvointi

* Ty6oikeus jatydsuhdeasiat

Oppimateriaali

Johtamiskirjallisuus pohjana t& k-projektissa ja hankkeessa
Tiimien tuottama materiaali
Tenttikirja: Hokkanen-Makel&Taatila: Alan johtajaksi

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelméat

Arviointiasteikko: K5 - T1, Hylatty

Painotukset arvioinnissa:
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* Tentti 4/10
« Hanke 6/10, johon kuuluu:
Johtamisen teemat-tehtava: esitysjaraportti 3/10
Hanke: esitysjaraportti 3/10
« Eettinen kompetenssi, taso 1 Hyv/hyl
Hankkeeseen liittyvat arviointiperusteet annetaan erikseen.
L &snéol o opintojaksolla vaikuttaa arviointiin!

Opintojakson kokonai sarvosana kirjataan Winhaan, kun kaikki osatehtévét on suoritettu
hyvaksytysti

Projekti/hanke (nimi)

Tutkimushanke johtamisen teemoista ja niiden toteutumisesta valituissa yrityksissa

Kaytettavat T& K menetelmat

Tiimin tyémuoto on projektitydskentely, jossa jagtun asiantuntijuuden tiimin
muodostaa 3 - 4 opiskelijaa. Tiimeissa tapahtuva toiminta perustuu ryhmén omaan
johtamisen teorian tarkasteluun, vuorovaikutukseen tiimissé ja hankeyrityksen kanssa.

Tiimi toteuttaa hankkeen, joka raportoidaan kirjallisesti ja suullisesti. Suoritustapa
tukeutuu tutkivaan oppimiseen, valittuun soveltavan tutkimuksen menetel méén sekéa
ty©pajamai seen tydskentelyyn. Toteutuksesta ei ole vaihtoehtoisia suoritustapoja, joten
myds |ésnéolo opintojakson |&hipéivissa on valttaméton.

Ohjaus tapahtuu 18hi péivien aikana ohjelman mukaan. Kaikkien toimijoiden kéyttssi on
my&s opintojakson keskustel ualue Optimassa. Tiimien puheenjohtajat valmennetaan
tehtévéaan ja ohjausta annetaan kulloinkin kyseessé ol evassa tehtévassa tarpeen mukaan.
Puheenjohtajat raportoivat tiimin toiminnasta.

Tiimien tuotosten esitykset valmistellaan erillisen ohjeistuksen mukaan, pééasiallisena
esitysmuotona posteri ja PowerPoint -esitykset. Vertai sarviointia ohjeistetaan tilanteen
mukaan.

Julkisuus

« raportit ja esitykset ovat julkisia, ne tallennetaan Optimaan

Opiskélijan tydmaaran
jakautuminen

Ryhméopetus 70 tuntiaOpiskelijan ohjaus 5tuntia
Hanketydskentely 120 tuntia

TyOpajatydskentely 5 tuntia

Itsendinen opiskelu 70 tuntia
Y hteensa 270 tuntia
Oppimistapahtumat
Pvm Klo H Aihe Sisalto Tila Opettajat
14.01.2010 8.30 - Opintojakson | Opintojakson sisdlto ja toteutusEdellisen Tuula
16.00 aloitus toteutuksen palautteetTiimijako ja Pekkarinen
johtami sodotukset Tehokas tiimi
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Puheenjohtaja ja sihteeri tiimissa
TPIOHTAMISEN TEEMAT-tehtéavan
aoitusl. PUHEENJOHTAJAKAUS
ALKAA
21.01.2010 8.30-16. Tiimityoaika | Tiimin pelisaénnot Johtamisen teemat: Tuula
tehtévéan aikataulu ja organisointi Pekkarinen
28.01.2010 8.30 - Johdanto Itsensa johtaminenTiimityon haasteet Mailis
16.00 johtajuuteen Korkiakangas
jatiimitydhon
04.02.2010 8.30 - Johtajaksi Johtajaksi kehittyminen -luento Tuula
16.00 kehittyminen | /TPRaportin kirjoitus- ja Pekkarinen
esitysohjeitaT IMIKOHTAISTA
OHJAUSTA Johtamisen teemat-tehtévaén
11.02.2010 8.30 - Tyolainsaadant Luento, Rauno Paakkinen 253 Mailis
16.00 Korkiakangas
18.02.2010 8.30- Tyolainsdadantd Tyodehtosopimus, Suvi Lahti-Leeve, MaRa | 182 Mailis
16.00 ry Korkiakangas
25.02.2010 8.30 - Ohjaus Tiimikohtaista ohjausta esityksiin Tuula
16.00 Pekkarinen
04.03.2010 8.30 - Tyolainsdadantd Kotitentti2, PUHEENJOHTAJAKAUSI Mailis
16.00 ALKAA Korkiakangas
11.03.2010 8.30 - Esitykset JOHTAMISEN TEEMAT - esitykset Tuula
16.00 Pekkarinen
18.03.2010 8.30- Esitykset JOHTAMISEN TEEMAT - esitykset Tuula
16.00 Pekkarinen
25.03.2010 8.30 - Koontitehtava, | Johtamisen teemat, Tuula
16.00 hankkeen koontitehtdvaHankkeen Pekkarinen
aoitus toimeksiantoY hteistydyrityksen
valintaT eemahaastattelu
tutkimusmenetel mana
01.04.2010 8.30 - Kiirastorstal Vapaa Tuula
16.00 Pekkarinen
08.04.2010 8.30- Yrityksen Luento TPHANKKEEN Tuula
16.00 johtamisen SUUNNITTELU tiimeissi: aikataulu, Pekkarinen
avaintekijoitd | teemahaastattel ukysymykset3.PUHEENJOHTAJAKAUS
ALKAA
15.04.2010 8.30 - Panesli, Laureastaesimieheks / Harjoittelu - askel | 182 Mailis
16.00 ohjaus tydelaméaénKlo 14.00 - 16.00 ohjaus: Korkiakangas
teemahaastattelu ja pal autetta raporteista
22.04.2010 8.30- Y ritysturvallisupdenento, Juha Kreus Tuula
16.00 johtaminen Pekkarinen
29.04.2010 8.30- Henkil 6st6j ohtgmbfiety skaynti, henkil 6stopaallikko Riitta Tuula
16.00 Lumenella Rajala, Lumene Oy Pekkarinen
06.05.2010 8.30 - Esitykset HANK E-esityksetOpintoj aksopal autteiden Mailis
16.00 keruu Alan johtgjaksi, luento tenttikirjasta, Korkiakangas
V. Taatila?
13.05.2010 8.30 - Helatorstal Vapaa Mailis
16.00 Korkiakangas
20.05.2010 9.00 - Tentti TENTTI klo 9.00 - Tuula
11.00 11.000pintojaksopal autteiden kasittely Pekkarinen
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