
Opintojakso Luova tiimi (00009), 10.0
Toteutus LYA1311: 1/2013-2014 (26.08.2013 - 20.12.2013)
Tyyppi YHTEISET (A036)
Ryhmät Ensisijainen: LYA13SY Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: Maksimi:
Ilmoittautumisaika 20.05.2013 08:00 - 02.06.2013
Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Kyllä Avoimen opisk: Kyllä Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Kyllä

Opettajat Hakkarainen Anne (Vastuuopettaja)
Kampus Laurea Leppävaara
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Muu toteutustapa, Optimatoteutus/opiskelijaryhmä, Projekti/Hanke/T&K,

Verkko/virtuaali Kieli: suomi Virtuaalisuus: 6 op T&k-integraatio: 3 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistään 20.01.2014 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 20.12.2014
Tenttipäivät Uusinnat: 23.01.2014, 27.02.2014

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

* Osaa johtaa luovan tiimin tulokselliseen toimintaan

* Osaa johtaa uutta luovaa ja kannustavaa vuorovaikutusta

* Osaa viedä idean käytäntöön organisaatiossa

Edeltävät opinnot Vastuullinen johtamisosaaminen työyhteisössä -opintojakso tai vastaavat tiedot.
Ohjaus ja viestintä
Opiskelijan työmäärän
jakautuminen
Muut toteutusjärjestelyt Opintojakso soveltuu sekä nuoriso- että aikuisopiskelijoille. Kaikille yhteinen pakollinen

aloituskerta on viikon 37 lauantaina 14.9. klo 12.30 - 16. Muut yhteiset lähitapaamiset
ovat vko 41 pe 11.10. klo 12.30 - 16, vko 45 pe 8.11. klo 9.00 - 12 ja vko 47 pe
22.11. klo 12.30 - 16. Opintojakso on pääpainotteisesti verkossa/Optima-työtilassa
toteutettava, ja työskentely tapahtuu 3 - 4 -hengen tiimeissä, jotka tutkivat luovan tiimin
toimintaa ja rakentavat tiimin kesken tietoperustaa ja casena uudenlaista palvelua tai
palvelukonseptia. Lähitapaamisissa työstetään ja opiskellaan yhdessä luovuuteen
liittyviä teemoja. Opintojakson työtila Optimassa on: HOTRA ONLINE 2011 -->
VAPAASTI VALITTAVAT --> Luova tiiimi

Oppimistapahtumat
Pvm Klo H Aihe Sisältö Tila Opettajat
14.09.2013 12.30 -

16
4 Opintojakson

aloitus
Vko 37 lauantaiJakson tavoitteet, prosessit
ja arviointi.Luovuutta tiimissä - tiimin
luovuus:Luovuuden ihmettelyä ja
analysointia.Luovien tiimien
muodostaminen.Tämä ensimmäinen
lähikerta on oppimisen yksilö- ja
tiimiprosessien ykkösseisake, jolla
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annetaan matkaan pari muutakin
tehtävää.AJANKOHTAISENA
VIRIKKEENÄ ja YKKÖS-tehtävänä:
Katso Yle:n ykköseltä tai Yle Areenasta
BBC:n dokumentti: Miten tulla
luovemmaksi (katsottavissa uusinnassa ma
16.9. ykkösellä tai Areenassa su
15.9.Viriketehtävän toimeksianto ja ohje:
Katso em. dokumentti vapaasti
muistiinpanoja tehden. Tallenna katselu-
ja oppimiskokemuksesi halutussa
muodossa ykkös-palautuslaatikkoon
viim. su.22.9. klo 24. Laajuus 1 - 3 sivua
(word, ppt tms).Tässä muutama
apukysymys: * Mitä dokkarissa
esitellyistä luovuus-havainnoista voisi
hyödyntää oman luovuuden pähkäilyssä ja
kehittämisessä? * Millaisia asioita
mielestäsi jää filmissä esitetyn
luovuusnäkökulman
ulkopuolelle?HUOM: tämä
toteutussuunnitelma täsmentyy matkan
varrella - mahdollisten käänteiden
tarkkailu suositeltavaa. Viimeisin
pävitys: 12.9.13

11.10.2013 12.30 -
16

4 Raiteiden
toinen
kohtaaminen

Vko 41 perjantaiVälimatkan krouvi:Uusi
palvelu luovasti tiiminä
-tehtäväksiantoRakennuspuita ja
sparrausta muilta
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08.11.2013 9.00 -
12

4 Kolmas
risteysasema

Vko 45 perjantaiKekseliäisyys koetuksella
- välitilinpäätös:Virikkeitä, vaikutteita,
uusia suuntimia
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22.11.2013 12.30 -
16

4 Neljäs kerta -
päätepysäkki.

Vko 47 perjantaiOstatko meiltä tämän
palvelun?:Mahdollisen ja mahdottoman
markkinat.Voiko luovuutta mitata -
kertyneiden kokemusten punnintaa. Jos
jotain jää vaiheeseen, viimeinen hetki
palauttaa arvioitavia tehtäviä = su
8.12.2013(Rästien ja jakson suoritusten
sulkeutuminen 23.1.2014). < tuo on siis
FINAALI-PISTE!
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