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Luennoitsijat
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Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Castren Virpi (Muu opettaja)
Kampus Laurea Leppävaara
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Muu toteutustapa Kieli: suomi Virtuaalisuus: 0 op T&k-integraatio: 0 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistään 19.01.2012 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 31.12.2012
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

• osaa arvioida omaa ammatillista osaamistaan ja työelämän osaamisvaatimuksia

• osaa kehittää organisaation toimintoja asiantuntijayhteisön jäsenenä

• jaetun asiantuntijuuden avulla pohtia omia ja alan arvoja yhdessä toisten kanssa

• reflektoida omia tunteitaan ja ajatuksiaan
Edeltävät opinnot Keskeisten ammatillisten opintojaksojen osaaminen.
Edeltävät opinnot, lisätietoja Harjoittelu 1 (00373)ja vähintään 100 opintopistetta suoritusrekisterissä (Winhassa)
Osaamistavoitteet Harjoittelussa opiskelija kehittää palveluliiketoimintaosaamistaan asiantuntijayhteisön

jäsenenä. Opískelija oppii havainnoimaan ja analysoimaan työtään ja työympäristöään
työelämän kehittämisen ja oman ammatillisen kehittymisen näkökulmasta. Opiskelija
kasvattaa osaamistaan harjoittelun kohteena olevassa tehtävässä soveltaen siihen
opinnoissaan hankkimiaan tietoja ja taitoja.

Keskeinen sisältö Opiskelija määrittelee ja hankkii omaan osaamistavoitteeseensa ja tutkintoon sopivan
harjoittelupaikan ja määrittelee itselleen soveltuvat osaamisen kehittämistavoitteet.
Opiskelija kehittää työelämää asiantuntijayhteisön jäsenenä ja kasvattaa omaa
osaamistaan käytännön työelämässä soveltaen harjoittelussaan opinnoissaan
hankkimiaan tietoja ja taitoja.Harjoittelujakso yrityksessä/organisaatiossa (vähintään 10
-12 kokoaikaista työviikkoa riippuen suoritetun 1. harjoittelun pituudesta)
oppimistehtävävastaus 2 (00374), johon sisältyy kehittämissuunnitelman laatiminen
(kehittämiskohde, tavoite, toteuttamiskeinot, aikataulu, vastuuhenkilö, vrt.
oppimistehtävän tehtävänanto).Harjoitteluun on hyvä yhdistää myös opinnäytetyö,
mikäli mahdollista.

Oppimateriaali
Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

HYVÄKSYTTY / HYLÄTTY Suoritettu harjoittelujakso harjoitteluvastaavan
hyväksymissä tehtävissä ja suoritusvaatimukset täyttävä oppimistehtävävastaus 2
(00374)

Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

Harjoittelun tavoitesuunnitelman laatiminen (ilmoittautumisen yhteydessä) ennen
harjoittelun aloittamista. Käytännön työskentely harjoitteluyrityksessä/organisaatiossa
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(15 op vastaa 400 työtuntia). Harjoittelun raportointi (oppimistehtävävastauksen 00374
laatiminen), paitsi jos opinnäytetyö on tehty samaan paikkaan kuin missä 2. harjoittelu
on suoritettu. Yhdistetty harjoitettelu (00373 00374, 30 op yhdellä kertaa) raportoidaan
aina.

Muut toteutusjärjestelyt 2. vaiheen harjoittelun tulee tukea opiskelijan valitsemaa erikoistumisalaa
(taloudenohjaus/rahoitus tai markkinointi). HUOM! 2. vaiheen harjoitteluun on
ilmoittauduttava etukäteen eli paikka on hyväksytettävä harjoitteluvastaavalla
ENNEN harjoittelun aloittamista. Sähköinen ilmoittautumislomake tätä varten
löytyy Laurean intrasta (Polku: Laurea, Laurea SID Leppävaara, Ohjaus- ja
neuvontapalvelut, Ohjeita harjoitteluun, Liiketalouden koulutusohjelma,
Harjoitteluilmoittautuminen). Intrassa ovat myös yksityiskohtaisemmat harjoitteluohjeet,
harjoitteluun liittyvien oppimistehtävien (00373 ja 00374) tehtävänannot,
työharjoittelusopimuspohja ja -ehdot (kahta viimeksi mainittua dokumenttia tarvitaan
silloin kun kyseessä on palkaton harjoittelu). Ilmoittautuminen harjoitteluun
SOLEopsin kautta EI siis tarkoita sitä, että harjoittelupaikka on hyväksytty, tärkeää
on lähettää ajoissa harjoitteluilmoittautuminen intran kautta! Työharjoitteluvastaava
ohjaa työharjoittelukysymyksissä koko lukuvuoden ajan (s-postitse, vastaanotolla).
Harjoitteluyrityksessä/-organisaatiossa ohjauksesta vastaa harjoittelupaikan tarjoajan
osoittama henkilö. Harjoittelu on raportoitava 6 kuukauden sisällä harjoittelujakson
päättymisestä, poikkeuksena opinnäytetyöhön yhdistetty harjoittelu (ont tehty samalle
yritykselle kuin missä 2. harjoittelu on suoritettu), jolloin ont:n tiivistelmä ja
harjoittelu-/tai työtodistus on palautettava viimeistään yhden (kalenteri)vuoden
kuluttua harjoittelujakson päättymisestä.

Oppimistapahtumat
Pvm Klo H Aihe Sisältö Tila Opettajat

opintojakso kestää koko lukukauden,
alkaa viikolla 2
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