
Opintojakso Harjoittelu 2, liiketalouden koulutusohjelma (00374), 15.0
Toteutus HLF1311: 1/2013-2014 (26.08.2013 - 20.12.2013)
Tyyppi YRITYKSEN STRATEGINEN OSAAJA MUUTTUVISSA

TOIMINTAYMPÄRISTÖISSÄ (F003)
Ryhmät Ensisijainen: HLF13KN Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: 12 Maksimi: 40
Ilmoittautumisaika 20.05.2013 08:00 - 02.06.2013
Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Kamphuis Kirsi (Muu opettaja)
Kampus Laurea Lohja
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Muu toteutustapa Kieli: suomi Virtuaalisuus: 0 op T&k-integraatio: 0 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistään 31.01.2012 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 31.12.2012
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

• osaa arvioida omaa ammatillista osaamistaan ja työelämän osaamisvaatimuksia

• osaa kehittää organisaation toimintoja asiantuntijayhteisön jäsenenä

• jaetun asiantuntijuuden avulla pohtia omia ja alan arvoja yhdessä toisten kanssa

• reflektoida omia tunteitaan ja ajatuksiaan
Edeltävät opinnot Keskeisten ammatillisten opintojaksojen osaaminen.
Edeltävät opinnot, lisätietoja Harjoittelu 1 (00373) ja vähintään 100 opintopistetta suoritettuna
Osaamistavoitteet Harjoittelussa opiskelija kehittää palveluliiketoimintaosaamistaan asiantuntijayhteisön

jäsenenä. Opískelija oppii havainnoimaan ja analysoimaan työtään ja työympäristöään
työelämän kehittämisen ja oman ammatillisen kehittymisen näkökulmasta. Opiskelija
kasvattaa osaamistaan harjoittelun kohteena olevassa tehtävässä soveltaen siihen
opinnoissaan hankkimiaan tietoja ja taitoja.

Keskeinen sisältö Opiskelija määrittelee ja hankkii omaan osaamistavoitteeseensa ja tutkintoon sopivan
harjoittelupaikan ja määrittelee itselleen soveltuvat osaamisen kehittämistavoitteet.
Opiskelija kehittää työelämää asiantuntijayhteisön jäsenenä ja kasvattaa omaa
osaamistaan käytännön työelämässä soveltaen harjoittelussaan opinnoissaan
hankkimiaan tietoja ja taitoja.Harjoittelujakso yrityksessä/organisaatiossa (vähintään 10
-12 kokoaikaista työviikkoa riippuen suoritetun 1. harjoittelun pituudesta)
oppimistehtävävastaus 2 (00374), johon sisältyy kehittämissuunnitelman laatiminen
(kehittämiskohde, tavoite, toteuttamiskeinot, aikataulu, vastuuhenkilö, vrt.
oppimistehtävän tehtävänanto).Harjoitteluun on hyvä yhdistää myös opinnäytetyö,
mikäli mahdollista.

Oppimateriaali
Ohjaus ja viestintä Harjoittelun ohjeet löytyvät Laurea Live:stä kohdasta:

Live/Opiskelijalle/Opintojen toteutus/Harjoittelu/Harjoittelu Lohja/Liiketalous
Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Ennen harjoittelua opiskelija täyttää Liven harjoitteluohjeiden mukaisesti
Hyväksymislomakkeen (löytyy Livestä). Harjoittelun jälkeen opiskelija palauttaa
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harjoitteluraportin (oppimistehtävä 2 00374), ja varaa harjoittelusta vastaavalta
ohjaajalta ajan palautekeskusteluun. Harjoitteluraportti on palautettava ohjaajalle
vähintään kolme päivää ennen palautekeskustelua. Raportin liitteenä on oltava myös
kopio työtodistuksesta ja työnantajan arvio harjoittelusta. Arviointi: Hyväksytty/Hylätty

Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

Harjoittelun tavoitesuunnitelman laatiminen (ilmoittautumisen yhteydessä) ennen
harjoittelun aloittamista. Käytännön työskentely harjoitteluyrityksessä/organisaatiossa
(15 op vastaa 400 työtuntia). Harjoittelun raportointi (oppimistehtävävastauksen 00374
laatiminen), paitsi jos opinnäytetyö on tehty samaan paikkaan kuin missä 2. harjoittelu
on suoritettu. Yhdistetty harjoittelu (00373 00374, 30 op yhdellä kertaa) raportoidaan
aina.

Muut toteutusjärjestelyt
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