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Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

• tarkastella kansainvälistä toimintaympäristöä ja sen lainalaisuuksia

• ymmärtää kansainvälistymisstrategioita

• valita yritykselle kohdemarkkina-alueen

• käyttää vuorovaikutustaitoja monikulttuurisissa toimintaympäristöissä

• käydä ulkomaankauppaan liittyviä neuvotteluita ja siihen liittyvää kirjallista ja suullista
viestintä

• kv-tehtäviin liittyvän työnhakuprosessin
Edeltävät opinnot
Edeltävät opinnot, lisätietoja Business Strategic Planning study unit, or equivalent knowledge
Osaamistavoitteet ● Examine the international operating environment and its principles

● Understand internationalisation strategies
● Select target markets for a business
● Use their interaction skills in multicultural environments
● Conduct negotiations and written and verbal communication related to foreign

trade
● Grasp the job application process for international positions

Keskeinen sisältö ● Finland’s foreign trade and global economy
● Internationalisation strategies
● Trade fairs
● Export case study and related communications
● Negotiations
● Job application process for international positions

Oppimateriaali Niskanen, Terttu, Jutta Vetter and Ruth Urbom. Business Express.2008/2009. Helsinki:
WSOY.
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Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

This course contains some optional and some compulsory assignments - and the
assessment is as follows:Examination 30% (compulsory)Vocabulary tests 10%
(compulsory)Oral performance including live negotiation 30% (compulsory)Attendance
and active participation 30% ( minimum attendance rate 50%)Required (=
compulsory) tasks and assignments during the class hours:1. Our path abroad research
and presentation2. CV3. Simulated job interview4. Finland and global issues
assignment 5. Participation in a meeting with relevant documentation6. International
trade fairs assignment7. Live negotiation8. Vocabulary tests9. Examination

Muut toteutusjärjestelyt The student needs to attend at least 50% of contact lessons.The course starts in week 5
and ends in week 20.
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