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Tenttipadivat

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

 hahmottaa vastuullisen johtamisen kokonai skuvan

« analysoida omaa toimintaansa, arvoperustaansa ja johtamistapaansa osana tydyhteison

sosiaalista systeemia

« reflektoida ja kehittd& omaa johtami stapaansa ja suhdettaan tydyhteistn jéseniin ja
organisaation muihin sidosryhmiin

« kehittdé henkil 6kohtai sta vastuullisen johtajuuden ty6otettaan toimivaksi osaksi
tulosorientoitunutta strategista johtamista

« edistéé omalla toiminnallaan yrityksen vastuullista liiketoimintaa
« soveltaa uusia vastuullisen johtamisen ydinkasitteité ajattel ussaan ja paéttel yssdan

» muodostaa omakohtai sen johtamistyyliin sopivan |8hestymistavan vastuulliseen
johtajuuteen
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