
Opintojakso Ohjaus- ja koulutustaitojen kehittäminen (01294), 5.0
Toteutus LYV1321: 2/2013-2014 (19.05.2014 - 31.08.2014)
Tyyppi OPINNOT (OP)
Ryhmät Ensisijainen: LYV13SY Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: 20 Maksimi: 35
Ilmoittautumisaika 17.03.2014 08:00 - 28.04.2014
Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Kyllä

Opettajat Lahtinen Nina (Muu opettaja)
Kampus Laurea Tikkurila
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Optimatoteutus/opiskelijaryhmä, Verkko/virtuaali Kieli: suomi Virtuaalisuus:

5 op T&k-integraatio: 0 op
Toteutusluokka
Painoalat Ei painoalayhteyttä
Arviointi viimeistään 20.07.2014 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 20.06.2015
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa - suunnitella, toteuttaa, analysoida ja arvioida valitsemaansa ohjaus- tai

koulutustapahtumaa.

- hyödyntää oppimiskäsityksiä ja opetussuuntauksia ja teorioita

- ottaa huomioon asiakkaan tarpeet ohjausta ja koulutusta suunnitellessaan ja
toteuttaessaan.

- kehittävän ja uudistavan asenteen ohjauksen ja koulutuksen suunnittelussa ja
koulutusmateriaalin tuottamisessa.

- itsensä jatkuvan ja monipuolisen ammatillisen kehittämisen
Edeltävät opinnot
Osaamistavoitteet Opiskelija osaa:- analysoida ja arvioida valitsemaansa ohjaus- tai koulutustapahtumaa.

- hyödyntää oppimiskäsityksiä ja opetussuuntauksia ja teorioita

- henkilöstökoulutuksen periaatteita- arvioinnin periaatteet- elinikäisen oppimisen
käsitteen

Ohjaus ja viestintä Viestintä ja ohjaus tapahtuu Optima työtilan kautta.
Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

Opintojaksolla on viisi erilaista tehtävää. Kaksi niitä palautetaan kesäkuun puolivälissä,
kaksi elokuun alkupuolella ja yksi elokuun lopussa.
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