
Opintojakso Ohjaus- ja koulutustaitojen kehittäminen (01294), 5.0
Toteutus TOV1621: 2/2016-2017 (15.05.2017 - 31.08.2017)
Tyyppi MUU TÄYDENTÄVÄ OSAAMINEN (R020)
Ryhmät Ensisijainen: TOV16SY Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: 20 Maksimi: 55
Ilmoittautumisaika 15.03.2017 08:00 - 18.04.2017
Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Kyllä

Opettajat Lahtinen Nina (Vastuuopettaja)
Kampus Laurea Tikkurila
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Optimatoteutus/opiskelijaryhmä, Verkko/virtuaali Kieli: suomi Virtuaalisuus:

5 op T&k-integraatio: 0 op
Toteutusluokka
Painoalat Ei painoalayhteyttä
Arviointi viimeistään 30.09.2017 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 31.08.2018
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa - suunnitella, toteuttaa, analysoida ja arvioida valitsemaansa ohjaus- tai

koulutustapahtumaa.

- hyödyntää oppimiskäsityksiä ja opetussuuntauksia ja teorioita

- ottaa huomioon asiakkaan tarpeet ohjausta ja koulutusta suunnitellessaan ja
toteuttaessaan.

- kehittävän ja uudistavan asenteen ohjauksen ja koulutuksen suunnittelussa ja
koulutusmateriaalin tuottamisessa.

- itsensä jatkuvan ja monipuolisen ammatillisen kehittämisen
Edeltävät opinnot
Osaamistavoitteet Opiskelija osaa:- analysoida ja arvioida valitsemaansa ohjaus- tai koulutustapahtumaa.

- hyödyntää oppimiskäsityksiä ja opetussuuntauksia ja teorioita

- henkilöstökoulutuksen periaatteita- arvioinnin periaatteet- elinikäisen oppimisen
käsitteen

Ohjaus ja viestintä Viestintä ja ohjaus tapahtuu Optima työtilan kautta.
Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Laurean arviointikriteerit.Kiitettävä arvosana 5Opiskelija osaa:
● Käyttää asiantuntevasti ammattikäsitteitä.
● Perustella toimintaa tutkitun tiedon avulla.
● Toimia itsenäisesti ja aloitteellisesti tavoitteidensuunnassa. Toiminta on usein

joustavaa, järjestelmällistä, kehittämispainotteista, luovaa ja aktiivista.
● Valita toimintaan soveltuvia tekniikoita ja malleja ja perustella valintansa.
● Kriittisesti soveltaa ammattieettisiä periaatteita toiminnassaan
Hyvä arvosana 3Opiskelija osaa:
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● Käyttää systemaattisesti ammattikäsitteitä.
● Perustella, vertailla ja analysoida toimintaansa yleisillä ohjeilla.
● Selviytyä itsenäisesti erilaisissa tehtävissä kulloisessakin toimintaympäristössä.
● Soveltaa monipuolisesti opittuja tekniikoita ja malleja.
● Perustella toimintaansa ammattieettisten periaatteiden mukaisesti.
Tyydyttävä arvosana 1Opiskelija osaa:
● Käyttää keskeisiä/yksittäisiä ja asianmukaisia ammattikäsitteitä sekä osoittaa

perehtyneensä tieto-perustaan.
● Noudattaa sääntöjä ja ohjeita sekä perustella toimintaansa annetuilla ohjeilla.
● Toimia ohjattuna asianmukaisesti.
● Käyttää opittuja tekniikoita ja malleja.
● Toimia ammattieettisten periaatteiden mukaisesti

Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

Opintojaksolla on viisi erilaista tehtävää. Ensimmäinen tulee palauttaa viimeistään 28.5.,
toinen viimeistään11.6. kolmas ja neljäs viimeistään 30.7.ja viimeinen 13.8. Jokainen
tehtävä arvioidaan erikseen ja tehtävien arvosanojen keskiarvo muodostaa opintojakson
arvosanan. Jos jokin tehtävistä on opintojakson päättyessä tekemättä, lasketaan sen
arvosana 0 mukaan keskiarvoon. Mikäli keksiarvo ylittää arvosanan 1, merkitään
opintojakso suoritetuksi keskiarvon mukaisella arvosanalla.
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