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Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Opintojakson tavoitteena on vahvistaa opiskelijoiden työelämäosaamista ja kehittää
työnhaun taitoja. Opintojakson aikana saat vinkkejä työnhakusi tehostamiseen ja CV:si
kehittämiseen. Perehdyt myös keskeiseen työlainsäädäntöön ja työehtosopimuksiin sekä
niiden merkitykseen käytännön työelämän ongelmatilanteissa. Opintojaksolla tutustut
myös keskeisiin työsuojelumääräyksiin ja työelämän sosiaaliturvaan.

Edeltävät opinnot
Edeltävät opinnot, lisätietoja Ei vaadittavia edeltäviä opintoja.
Osaamistavoitteet ● tunnistaa omat ammatilliset vahvuutensa ja osaa hyödyntää niitä työnhaussa

● osaa laatia työnhaun asiakirjat
● tuntee sosiaalisen median pelisääntöjä ja osaa soveltaa niitä työnhaussa ja

työelämässä.
● tuntee lakeihin ja sopimuksiin perustuvat oikeutensa ja velvollisuutensa

työelämässä
● tietää, mihin sitoutuu allekirjoittaessaan työsopimuksen
● ymmärtää työelämän keskeiset toimintaperiaatteet
● ymmärtää työehtosopimusten ja työlainsäädännön merkityksen

työelämässä, osaa hakea tarvitsemaansa tietoa oikeista lähteistä.
● ymmärtää työhyvinvoinnin merkityksen työelämän ja yksilön kannalta
● tietää, mikä on työikäisen sosiaaliturva

Keskeinen sisältö Opintojakso koostuu kolmesta moduulista, jotka ovat:1) Taitavaksi työnhakijaksi, 2)
Työelämän pelisäännöt (työsopimus,työehtosopimus ja työlainsäädäntö)3) Turvaa
työuralle (työhyvinvointi ja työelämän sosiaaliturva)Koulutukseen sisältyy seuraavia
sisältöalueita: oppimis- ja opiskelutaidot, työnhaun pääkohdat ja oman osaamisen
markkinointi, työelämätietous ja sen soveltaminen, hyvinvointi työelämässä ja tasa-arvo
työelämässä.

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Kurssi arvioidaan hyväksytty/hylätty periaatteella. Hyväksytty suoritus edellyttää
kaikkien opintojaksolle määriteltyjen oppimistehtävien suorittamista, osallistumista
työpajoihin, pienryhmätyöskentelyä ja vertaisarvioinnin suorittamista hyväksytysti,
kirjalliseen aineistoon/verkkomateriaaliin tutustumista sekä itsenäistä työskentelyä.

Opiskelijan työmäärän Opiskelijan työmäärän mitoitus:- oppimisympäristöön tutstuminen 10%- verkkoluennot
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jakautuminen ja lisämateriaali Propajassa 15%- yksilötehtävät verkossa 35%- pienryhmätyöskentely
verkossa ja oppimispäiväkirja 25%- itsenäinen opiskelu ja tiedonhaku (
verkkomateriaalit) 15 %

Muut toteutusjärjestelyt Opintojakso toteutuu Propaja/Ammattiliitto Pro oppimisalustalla. Live-verkkoluennot
tiistaina 15.5. ja 20.8. klo 16-17. Luentotallenteet katsottavissa myös jälkikäteen. Muu
luento- ja opiskelumateriaali avautuu koulutuksen edetessä. Opintojaksolla
työskennellään ohjatusti sekä itsenäisesti että ryhmissä.
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