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Opintojakso Tyo6eldman gjokortti verkko-opinnot (01410), 5.0

Toteutus TOG1721: 2/2017-2018 (14.05.2018 - 24.08.2018)

Tyyppi MUU TAYDENTAVA OSAAMINEN (R020)

Ryhmat Ensisijainen: TOG17SY Muut:

Projektissa mukana

Luennoitsijat Ammattiliitto Pron asiantuntijat, Ilona Snellman, Mervi Savonen jaMarjo Jarkko

Osallistujamaar at

Minimi: 20 Maksimi:

[Imoittautumisaika

05.04.2018 08:00 - 11.04.2018

Paasaantdinen toteutusajankohta

Soveltuvuus

Vaihto-opiskeijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Kylla Avoimen opisk: Ei Soveltuu
virtuaali-AMK:n opintoihin: Kylla

Opettajat Laamanen Teija (Vastuuopettaja)

Kampus Laurea Otaniemi

Paasaantdinen toteutuspaikka Virtuaalisesti

Toteutustapa Verkkolvirtuaali Kieli: suomi Virtuaalisuus: 5 op T& k-integraatio: 0 op
Toteutusluokka

Painoalat Ei painoalayhteytta

Arviointi viimeistaan 22.09.2018 Suoritusmateriaalin arkistointi paattyy: 22.06.2019
Tenttipaivat

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Opintojakson tavoitteena on vahvistaa opiskelijoiden tydel améosaamista ja kehittéa
tyonhaun taitoja. Opintojakson aikana saat vinkkeja tydnhakusi tehostamiseen jaCV:si
kehittdmiseen. Perehdyt myo6s keskei seen tyolainsdadantdon ja tydehtosopimuksiin sekéa
niiden merkitykseen kéytannon tyéelaméan ongelmatilanteissa. Opintojaksolla tutustut
myds keskeisiin tydsuojelumaarayksiin ja tyéel @mén sosiaaliturvaan.

Edeltavat opinnot

Edeltavat opinnot, lisitietoja

Ei vaadittavia edeltavia opintoja.

Osaamistavoitteet

. tunnistaa omat ammatilliset vahvuutensa ja osaa hyddyntaa niita tydonhaussa

. osaa laatia tydnhaun asiakirjat

. tuntee sosiaalisen median pelisdantja ja osaa soveltaa niitd tydnhaussa ja
tybelamassa.

. tuntee lakeihin ja sopimuksiin perustuvat oikeutensa ja velvollisuutensa
tyoelamassa

. tietédd, mihin sitoutuu allekirjoittaessaan tydsopimuksen

. ymmartaa tydelaman keskeiset toimintaperiaatteet

. ymmar taa tydehtosopimusten ja tydlainsdadannon merkityksen
tybelamassa, osaa hakea tarvitsemaansa tietoa oikeista lahteista.

y ymmartaa tydhyvinvoinnin merkityksen tydelaman ja yksilon kannalta

. tietdd, mika on tyoikéaisen sosiaaliturva

K eskeinen sisalto

Opintojakso koostuu kolmesta moduulista, jotka ovat:1) Taitavaks tyonhakijaksi, 2)
Tyoelaman pelisaannot (tydsopi mus,tybehtosopi mus ja ty6lainséédantd)3) Turvaa
tyduralle (tydhyvinvointi jatyéelaman sosiaaliturva)K oulutukseen sisdltyy seuraavia
sisdltdalueita: oppimis- ja opiskelutaidot, tydnhaun padkohdat ja oman osaamisen
markkinointi, tytel @métietous ja sen soveltaminen, hyvinvointi tydeldméssd ja tasa-arvo
ty6el dméssa.

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmét

Kurssi arvioidaan hyvaksytty/hylatty periaatteella. Hyvaksytty suoritus edellyttaéa

kaikkien opintojaksolle maariteltyjen oppimistehtdvien suorittamista, osallistumista
tyOpajoihin, pienryhmétyskentel ya ja vertai sarvioinnin suorittamista hyvaksytysti,
kirjalliseen aineistoon/verkkomateriaaliin tutustumista seka itsendista tydskentel ya.

Opiskelijan tydmaaran

Opiskelijan tydméaéran mitoitus:- oppimisymparistoon tutstuminen 10%- verkkoluennot
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jakautuminen

jalismateriaali Propajassa 15%- yksil6tehtavat verkossa 35%- pienryhmatydskentely
verkossa ja oppimispaivakirja 25%- itsendinen opiskelu jatiedonhaku (
verkkomateriaalit) 15 %

Muut toteutug arjestelyt

Opintojakso toteutuu Propajal Ammattiliitto Pro oppimisalustalla. Live-verkkoluennot
tiistaina 15.5. ja 20.8. klo 16-17. Luentotallenteet katsottavissa myds jalkikdteen. Muu
luento- ja opiskelumateriaali avautuu koulutuksen edetessa. Opintojaksolla
tyGskennel|&8n ohjatusti sekd itsendisesti ettd ryhmissa.
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