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Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Opiskelija osaa hyödyntää eri teknologioita työssään ja palveluiden kehittämisessä. Hän
osaa toimia teknologian käyttöönoton edellyttämien muutosten edistäjänä ja prosessien
uudistajana. Opiskelija ymmärtää teknologian käyttöön liittyviä riskejä.

Edeltävät opinnot
Osaamistavoitteet Opiskelija - Tutustuu hyvinvointiteknologian ja liiketoiminnan mahdollisuuksiin-

Osallistuu monipuolisiin ja monialaisiin projekteihin- Luo verkostoja koti- ja
ulkomaisten yhteistyökumppaneiden kanssa- Kehittää projektijohtamisen taitoja

Keskeinen sisältö Opintojakso suoritetaan 5 op laajuisena projektina. Projekti toteutetaanteeman
mukaisissa yritysten,Laurean hankkeidentai muiden yhteistyökumppaneiden kanssa
yhteistyössä tehtävissä projekteissa. Hankkeet ja projektit voivat olla kansainvälisiä,
kansallisia, alueellisia tai paikallisia. Opintojakson toteutuksessa käytetään erilaisia
tieto- ja viestintäteknisiä ratkaisuja. Projektit voidaan toteuttaa osittain englannin
kielellä.

Oppimateriaali Sovitaan projektikohtaisesti.
Ohjaus ja viestintä Opintojakson aikana projektille sovitaan projektiryhmä opiskelijoista sekä ohjaava

opettaja sekä yrityksen/hankkeen/organisaation vastuuhenkilö. Opintojakson aikana
toteutetaan kaikille pakollisia työpajoja sekä sovittuja projektitapaamisia opiskelijoiden
kesken sekä ohjausta varten. Viestinnässä käytetään moderneja tekniikoita ja alustoja,
joiden käyttöä opastetaan ja aktivoidaan eri tavoin. Aktiivinen ja ajantasainen viestintä
eri toiimijoiden välilläon olennainen osa projektin onnistumista.

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Arvioinnissa käytetään Laurean yhteisiä projektien arviointikriteerejä. Arviointi
toteutetaan asteikolla 1-5 ja arvioinnin kohteena ovat projektin tulokset sekä
projektityöskentely. Projektin arviointiin osallistuvat ohjaavan opettajan lisäksi
projektiryhmä sekä projektin tilaajan edustaja. Lopullisen arvosanan päättää ohjaava
opettaja huomioiden eri osapuolten arvioinnit.Tarkemmat arviointikriteerit löydät
kansiosta:S:\S_Tikkurila\HYVINVOINTIA JA LIIKETOIMINTAA TEKNOLOGIAN
KEINOIN 15 OP TÄYDENTÄVÄ MODUULI

Käytettävät T&K menetelmät Sovitaan projektikohtaisesti
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Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

Opiskelija toteuttaa projektin annettuna ajankohtana sovitellen projektin tilaajan
aikataulujen ja projektiryhmän aikataulujen mukaan. Projektin toteuttaminen edellyttää
opiskelijalta itsenäistä työskentelyä ja tiimissä työskentelyä. Opiskelija sitoutuu
opintojakson yhteisiin ja projektiryhmän tapaamisiin. Projektin toteuttamisen tarkempi
aikatauluja sen noudattaminenon projektiryhmän vastuutehtävä ja vapaasti soviteltavissa
em. asiathuomioiden.Erityisistä toiveista mm. aikataulun (valmistuminen,
harjoittelutms.) taiopintopisteiden ( opintopisteiden tarve erilainen) suhteen sovitaan
erikseen opettajien kanssa. Erikseen sovittuna ja projektin luonteen niin salliessa, myös
itsenäinen suorittaminen voi olla mahdollista (valmistuminen, äitiysloma tms. syy)
erikseen sovittaessa.
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