
Opintojakso Innovaatioprojekti I (01500), 5.0
Toteutus TOG1621: 2/2016-2017 (09.01.2017 - 20.06.2017)
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Ryhmät Ensisijainen: TOG16SY Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: 15 Maksimi: 40
Ilmoittautumisaika 28.11.2016 08:00 - 09.12.2016
Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Talasma Hannamari (Vastuuopettaja), Varjonen Kaijus (Muu opettaja)
Kampus Laurea Otaniemi
Pääsääntöinen toteutuspaikka Laurean ulkopuolella
Toteutustapa Projekti/Hanke/T&K Kieli: suomi Virtuaalisuus: 0 op T&k-integraatio: 5 op
Toteutusluokka Paikalliseen hankkeeseen/projektiin/kehittämistehtävään perustuva LbD
Painoalat Hoitotyön asiantuntijuus ja kotona selviytyminen, Hyvinvoinnin turvaaminen (FUAS),

Palveluliiketoiminta
Arviointi viimeistään 20.07.2017 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 20.06.2018
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Opiskelija osaa
● työskennellä moniammatillisessa ryhmässä ja verkostossa
● käyttää palvelumuotoilun prosesseja ja työkaluja hyväkseen palvelukehityksessä
● kehittää hyvinvointia ja terveyttä edistäviä palveluita yhdessä monialaisessa

tiimissä yhdessä työelämän kanssa
Edeltävät opinnot
Keskeinen sisältö Laurea AMK:n jaetun asiantuntijuuden yhteisvalmennuspilotti (Yhteistyössä Espoon

kaupunki,Kokoa ry, Y-Säätiö):SAMASSA VENEESSÄ- KOKEMUKSEN ÄÄRELLÄ,
keväällä 2017 (esittelyvideo:
https://video.laurea.fi/media/t/0_wwdjxq4f)Yhteisvalmennus (5op) on tarkoitettu
Laurean sosiaali- ja terveysalan opiskelijoille sekä sosiaali- ja terveysalalla
tulevaisuudessa toimiville kokemusasiantuntijoille. Valmennuksessa opitaan
ymmärtämään, mitä kokemusasiantuntijuus on ja miten sote-ammattilaisten ja
kokemusasiantuntijoiden välistä yhteistyötä rakennetaan. Kaikkien koulutukseen
osallistujien kokemustietoa käytetään yhteisen oppimisen välineenä.Tasavertaista jaettua
asiantuntijuutta hyödynnetään yhä enemmän sosiaali- ja terveysalalla. Palvelujen
kehittäminen moniammatillisessa työryhmässä asiakkaiden näkökulmasta on tehokas
tapa kehittää nykyisiä toimintamalleja.Opintojaksolla hyödynnetään reflektoivaa
prosessiluonteista oppimista sekä pari- ja ryhmätyöskentelyä. Yhteisvalmennuspilotti
sisältää aloitusorientaation, lähipäivät, itsenäistä työskentelyä, työelämäyhteistyön,
retken sekä päätösjuhlan.Mukaan otetaan 10 sote-alan opiskelijaa ja 10
kokemusasiantuntijaksi kouluttautuvaa. Pilottiin osallistuminen edellyttää sitoutumista
opintokokonaisuuteen.

Projekti/hanke (nimi) Jaettu asiantuntijuus yhteisvalmennus: Samassa veneessä -kokemuksen äärellä.
Muut toteutusjärjestelyt Valmennuksen lähipäivät: 17.1.2017 klo 10-12 (INFO), 7.2. 9-12 (ORIENTAATIO), I

10.2, II 3.3, III 9.3, IV 24.3, V 7.4, VI 12.5, 26.5 (päätösseminaari)
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