
Opintojakso Harjoittelu 2 (A0003), 15.0
Toteutus HSA1411: 1/2014-2015 (25.08.2014 - 23.12.2014)
Tyyppi TYÖELÄMÄN KEHITTÄMINEN JA UUDISTAMINEN (A006)
Ryhmät Ensisijainen: HSA12SN Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: Maksimi:
Ilmoittautumisaika 19.05.2014 08:00 - 02.06.2014
Pääsääntöinen toteutusajankohta Opiskelijan oman aikataulun mukaan
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Lähde Reijo (Muu opettaja), Martikainen Soili (Muu opettaja), Putkonen Juha (Muu
opettaja)

Kampus Laurea Leppävaara
Pääsääntöinen toteutuspaikka Työ- tai harjoittelupaikalla
Toteutustapa Muu toteutustapa, Optimatoteutus/opiskelijaryhmä Kieli: suomi Virtuaalisuus:

2 op T&k-integraatio: 6 op
Toteutusluokka Paikalliseen hankkeeseen/projektiin/kehittämistehtävään perustuva LbD
Painoalat Turvallisuus ja yhteiskuntavastuu
Arviointi viimeistään 20.01.2015 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 20.12.2015
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa · analysoida harjoittelupaikan turvallisuustoimintoja laadun, kannattavuuden ja

jatkuvuuden näkö-kulmasta
· osaa arvioida omaa ammatillista osaamistaan
· osaa kehittää organisaation turvallisuustoimintoja asiantuntijayhteisön jäsenenä

Edeltävät opinnot
Ammatillisen kasvun käynnistäminen ja Ammatillisen osaamisen
muodostuminen -teemat

Edeltävät opinnot, lisätietoja Ensimmäinen harjoittelu A0004 tehdään ennen tätä toista harjoittelua.
Keskeinen sisältö Harjoittelu liittyy turvallisuusalan tehtäviin. Toiseen harjoitteluun kuuluu mukaan

turvallisuuden kehittämistehtävä.Harjoitteluohjeet löytyvät Optimasta Turvan
harjoittelut A0003-A0004 -työtilasta.

Ohjaus ja viestintä Harjoittelun ohjaajat ovat Soili Martikainen (HSA09SN ryhmä 2, HSA10SN ryhmä 2,
HSA11SN, HSA12SN, HSA13SN) ja Juha Putkonen (HSA07SN, HSA08SN,
HSA09SN ryhmä 1, HSA10SN ryhmä1).

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Harjoittelu arvioidaan asteikolla hyväksytty / hylätty.

Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

Harjoittelun kesto on 400 h ja se tehdään aidossa työelämän kohteessa.

Muut toteutusjärjestelyt Ota yhteyttä harjoitteluohjaajaan, jo harjoittelun suunnnitteluvaiheessa, ennen kuin
aloitat harjoittelun. Harjoittelu voi alkaa, kun harjoittelusuunnitelma on ohjaajan
hyväksymä ja harjoittelusopimuksen ovat allekirjoittaneet sekä työnantaja että
harjoitteluohjaaja.
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