
Opintojakso Harjoittelu 2 (A0003), 15.0
Toteutus HSA1521A: 2/2015-2016 (04.01.2016 - 23.06.2016)
Tyyppi TYÖELÄMÄN KEHITTÄMINEN JA UUDISTAMINEN (A006)
Ryhmät Ensisijainen: HSA14KA Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: Maksimi:
Ilmoittautumisaika 30.11.2015 08:00 - 07.12.2015
Pääsääntöinen toteutusajankohta Erikseen sovittavan aikataulun mukaan
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Kyllä Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Lähde Reijo (Muu opettaja)
Kampus Laurea Leppävaara
Pääsääntöinen toteutuspaikka Työ- tai harjoittelupaikalla
Toteutustapa Muu toteutustapa Kieli: suomi Virtuaalisuus: 0 op T&k-integraatio: 10 op
Toteutusluokka Paikalliseen hankkeeseen/projektiin/kehittämistehtävään perustuva LbD
Painoalat Turvallisuus ja yhteiskuntavastuu
Arviointi viimeistään 12.06.2015 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 21.12.2015
Tenttipäivät Varsinainen: Ei tenttiä

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa · analysoida harjoittelupaikan turvallisuustoimintoja laadun, kannattavuuden ja

jatkuvuuden näkö-kulmasta
· osaa arvioida omaa ammatillista osaamistaan
· osaa kehittää organisaation turvallisuustoimintoja asiantuntijayhteisön jäsenenä

Edeltävät opinnot
Ammatillisen kasvun käynnistäminen ja Ammatillisen osaamisen
muodostuminen -teemat

Edeltävät opinnot, lisätietoja Toinen harjoittelu on opetussuunnitelman mukaan tarkoitettu suoritettavaksi opintojen
loppuvaiheessa.

Osaamistavoitteet Harjoitteluntavoitteena on kehittää kehittämis- ja johtamisvalmiuksia.
Kehittämisnäkökulmaksi voi valita turvallisuuden, johtamisen, liiketoiminnan tai jonkin
muun näkökulman edellyttäen, että näkökulma jollakin tavoin liittyy turvallisuusalan
koulutusohjelmaan.

Keskeinen sisältö Toiseen harjoitteluun kuuluu turvallisuuden kehittämishanke.
Ohjaus ja viestintä Turvan monimuoto-opiskelijoiden (aikkareiden) harjoitteluohjaaja on lehtori Soili

Martikainen.Ennen harjoittelun aloittamista tarvitaan harjoitteluohjaajan hyväksymä
harjoittelusuunnitelma ja, jos työnantajan kanssa ei tehdä työsopimusta, tarvitaan myös
sekä työnantajan että harjoitteluohjaajan allekirjoittama
harjoittelusopimus.Harjoitteluohjeet löytyvät Optiman työtilasta Turvan harjoittelut
A0003-A0004 Aikkarit.

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Harjoitteluopintojakso arvioidaan asteikolla hyväksytty/hylätty.Arviointikriteerit:
● Harjoittelusuunnitema on Laurean harjoitteluohjaajan hyväksymä ennen

harjoittelun aloittamista.
● Harjoittelusopimus on allekirjoitettu sekä harjoittelupaikan työnantajan että

harjoitteluohjaajan toimesta ennen harjoittelun aloittamista, jos harjoittelun
tekijällä ei ole työsopimusta harjoittelupaikan kanssa.

● Harjoitteluraportti on tehty Laurean opinnäytetyöpohjalle ja siinä on harjoittelua
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kuvaavaa asiasisältöä 10 sivua. Harjoitteluraportissa kuvataan oman ammatillisen
osaamisen kasvua ja harjoittelusuunnitelmassa esitettyjen tavoitteiden
saavuttamista. Raportissa kuvataan myös kehittämishankkeen tulokset ja
hankkeen tavoitteiden saavuttaminen.

● Työnantajan todistus harjoittelusta tarvitaan harjoittelun päätyttyä. Todistuksesta
tulee käydä ilmi harjoittelun tekijän nimi, harjoittelun aloitus- ja
lopetuspäivämäärät,harjoittelun kokonaistuntimäärä sekä todistuksen
allekirjoittajan yhteystiedot.

Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

Harjoittelu 2 on 15 op (400 h).

Muut toteutusjärjestelyt
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