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Opintojakso Turvallisuuden johtaminen (A0006), 10.0

Toteutus HSA1411: 1/2014-2015 (25.08.2014 - 23.12.2014)

Tyyppi AMMATILLISEN OSAAMISEN SYVENTYMINEN (A005)
Ryhmat Ensisijainen: HSA12SN Muut:

Projektissa mukana

Luennoitsijat Soili Martikainen jaReijo Lahde

Osallistujamaar at

Minimi: Maksimi:

[Imoittautumisaika

19.05.2014 08:00 - 02.06.2014

Paasaantdinen toteutusajankohta

Soveltuvuus

Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu
virtuaali-AMK:n opintoihin: Kylla

Opettajat Martikainen Soili (Vastuuopettaja), Lahde Reijo (Muu opettagja)
Kampus Laurea Leppavaara
Paasaantdinen toteutuspaikka Kampuksella

Toteutustapa

Muu toteutustapa, Optimatoteutus/opiskelijaryhma, Projekti/Hanke/T&K,
Verkkolvirtuaali Kieli: suomi Virtuaalisuus: 2 op T& k-integraatio: 6 op

Toteutusluokka

Painoalat Turvallisuus ja yhtei skuntavastuu

Arviointi viimeistaan 31.12.2014 Suoritusmateriaalin arkistointi paattyy: 30.09.2015
Tenttipaivat

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

luoda yhteison tarpeita vastaavan turvallisuuden hallintaj &rjestelmén

| aatia yhteison turvallisuuspolitiikan ja -ohjelman

johtaa turvallisuustoi mintaa yhtei stssa

laatiaintegroitujajarjestelmia

kehittda turvallisuus- ja kriisiviestintéa

tutkia ja kehittéa turvallisuutta
: ymmaértéa kansainvalisyyskehityksen vaikutuksia ja mahdollisuuksia omalla
ammattiaalla

Edeltavat opinnot

Teemat Ammatillisen kasvun kaynnistyminen ja Ammatillisen osaamisen
muodostuminen

Edeltavat opinnot, lisitietoja

Turvallisuuden kehittamisosaamisen teematal vastaavat tiedot

Osaamistavoitteet

Opintojaksossa osaaminen on organi saation turvallisuusasioiden kokonai svaltaista

toteuttamista osana organisaation strategisia tavoitteita. Turvallisuus néhdéan keinona
parantaa organi saati oiden tuottavuutta ja kil pail ukykyé optimoimalla turvallisuusriskej &
ja parantamalla toi mintaval miuksia onnettomuus-, vaara- ja vahinkotilanteiden varalta.
Turvallisuus néhddan osana lagjempaa riskienhallintaprosessia.

Keskeinen sisdltd organisaation kilpailustrategia
kokonaisvaltainen riskienhallinta
turvallisuuspolitiikka

turvallisuustoi minnan johtaminen
turvallisuusstandardit
turvallisusutoiminnan kehittdmissuunnitelma
turvallisuustoi minnan sidosryhmét
|aatu- ja toiminnanohjausj arjestel mét
turvallisuusmittarit
turvallisuusohjeistuksen hallinta
ulkomaantoi mintojen turvallisuus
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. yhteistturvallisuus kansainvalisessa kaupassa

. |&hialueturvallisuus

. turvallisuuskul ttuurin kehittdminen
Oppimateriaali Optimamateriaali

KATAKRI, hallinnollinen turvallisuus
Kerko, P. 2001. Turvallisuusjohtaminen. Jyvaskyl& PS-Kustannus.
Artikkelit (Optimassa)

Ohjausjaviestinta

Opintojaksolle A0006 on varattu Optiman tydtila, jota kautta ohjaus ja viestinta
tapahtuu. Katso tarkempi aikataulu oppimistapahtumien taulukkopohjainen yll&pito
-vélilehden ata. Opintojakson tavoitteissa ja toteutussuunnitel massa kuvataan
opiskelijan oppimiselle asetettuja tavoitteita. Lehtorit tukevat ndiden tavoitteiden
saavuttamista ohjauksen ja pal autteen avulla. Ohjausta annetaan opintojakson eri
vaiheissajasitdvoi pyytaé tarvittaessa. Opiskelija saa tehtévéastdan pal autetta myos
muilta opiskelijoilta. Opiskelua ohjaavat opintojaksoille laaditut oppimistehtavat, niihin
annettu ohjaus ja niista saatu palaute. Ohjaus tapahtuu yksil6- tai ryhméaohjauksena joko
|ahiopetuksessatai erikseen sovittuna gjankohtana. Ohjausta annetaan myds Optiman ja
sdhkdpostin vélityksella. Ohjaukseen voidaan osoittaa erillisia pakollisia tai
vapaaehtoisia ohjausaikoja.

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmét

Opintojakso arvioidaan asteikolla K5-T1, hylatty. L oppuarvosanan saaminen edel lyttda
Sit, ettd kehittémistehtéva jatentti on suoritettu hyvaksytysti jajatetty arvioitavaksi
aikataulun mukaisesti. Tehtévien suorittaminen my6héassa johtaa arvosanan laskemiseen.

Y ksildsuorituksena tehtava tentti arvioidaan asteikolla Hyvaksytty T1-K5, hylétty.
Tentin arvosana on 60 % koko opintojakson arvosanasta.

Parityona tehtdvd K ATAKRI-kehittdmsteht&va arvioi daan asteikolla Hyvaksytty T1-K5,
hylétty. Auditointiraportti arvioidaan osana kehittdmistehtavan raporttia. Taman
tehtévén arvosana muodostaa 40 % koko opintojakson arvosanasta. Paritydssa
molemmat opiskelijat saavat saman arvosanan. Paritydssatiimi huolehtii siitg, etté
tydnjako tiimissé on oikeudenmukainen.

Projekti/hanke (nimi)

KATAKRI-kehittéamistehtava parityona hallinnollisen turvallisuuden osuudesta.
Tehtavan toimeksianto 16ytyy Optima-tydtilasta.

Oppimistapahtumat

Pvm Klo H Aihe Sisélto Tila Opettajat
03.09.2014 9-12 3 Opintojakson | Klo 9-10 Opintojakson esittely ja Reijo Lahde,
doitus, suoritusvaatimukset seka oppimistehtavan Soili
|&hiopetus antaminen (Soili ja Reijo)Klo 10-12 Martikainen
Kilpailustrategiat ja riskienhal linta
(Reijo)Tydparien
muodostaminenL &snéolovelvollisuus
opintopaikan vastaanottamiseksi
03.09.2014 13-16 [ 3 Itsendista
tydskentelya
parityéna
10.09.2014 9-12 L ahiopetus Turvallisuustoiminnan johtaminen, Soili
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turvallisuusohjel stoOhjausta tehtavaan Martikainen
10.09.2014 13-16 Itsendista
tydskentelya
parityéna
17.09.2014 9-12 L ahiopetus Turvallisuuspolitiikka, sidosryhmét ja Reljo Lahde
turvallisuustoiminnan kehittéminen.
17.09.2014 13-16 Itsendista
tyoskentelya
parityona
24.09.2014 9-12 L &hiopetus KATAKRI jayhteisoturvallisuus. Reljo Lahde
24.09.2014 13-16 Itsendista
tydskentelya
parityéna
01.10.2014 9-12 L dhiopetus Turvallisuus-, laatu- ja Soili
toiminnaohjausstandardit seké Martikainen
turvallisuusmittaritAuditoinnin
vastinparien arvontaOhjausta tehtévaan
01.10.2014 13-16 Itsendista
tyGskentelya
paritydna
08.10.2014 9-12 L hiopetus Luento artikkelin"Liveor let die: Reijo Lahde
managing safety management system
strategies and stakeholders'
aiheistaOhjausta tehtavaan
08.10.2014 13-16 Itsendista
tyoskentelya
15.10.2014 9-12 Lahiopetus Turvallisuuskulttuurin kehittaminen, Soili
Learning CafeOhjausta tehtdvaan Martikainen
15.10.2014 13-16 Itsendista
tydskentelya
parityéna
22.10.2014 9-12 L dhiopetus Auditointiprosess Soili
Martikainen
22.10.2014 13-16 Itsendista
tydskentelya
parityona
29.10.2014 9-12 Itsendista Reijo Lahde
tyGskentelya
paritydna
29.10.2014 13-16 Vierailijaluento| Vierailijaluento: Heljo Laukkala, Reijo Lahde
- M etsoL asnéolovelvollisuus
l&snéolovelvollipuus
05.11.2014 9-16 Itsendista
tydskentelya
parityona
12.11.2014 9-12 Vierailijaluento| Turvallisuuspaallikko Jari Korpisaari, Reijo Lahde
- SRV Rakennus OyL &snéolovelvollisuus
l&snéolovelvollipuus
12.11.2014 13-16 Itsendista
tydskentelya
parityéna
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12.11.2014 23.59 Raportti Raportti auditointia varten sahkopostitse
auditoinnin vastinparille.Raportin palautus myos
vastinparille Optimaan.Vastinparit |6ytyvét Optimasta
jaOptimaan Tehtévé-kansiosta.
18.11.2014 2359 Auditointi pdytakiAaulitoi ntipdytakirjan palautus Reljo Lahde,
palautus vastinparille séhkdpostitse ja opettgjille Soili
Optimaan Martikainen
19.11.2014 9-12 L &hiopetus Auditointeja vastinparin Reijo Lahde,
kanssalasnéolovelvollisuus Soili
Martikainen
19.11.2014 13-16 Itsendista
tydskentelya
parityona
26.11.2014 23.59 Lopullisen
kehittémistehtajan
ja
auditointiraportin
palautus
Optimaan
03.12.2014 10-12 Tentti Tentti |ahiopetuskerran ailkana. Reljo Lahde,
Saili
Martikainen
22.01.2015 16-20 1 1. uuusintatentti yleisena Reijo Lahde,
uusi ntatentti tentti péivanallmoittaudu tenttiin Soili
Tenttillmon kautta Martikainen
12.02.2015 16-20 2. 2. uusintatentti yleisena Reijo Lahde,
uusi ntatentti tentti paivanallmoittaudu tenttiin Soili
Tenttillmon kautta Martikainen
12.02.2015 23.59 K ehittamistehtavan ja auditointiraportin Reljo Lahde,
viimeinen mahdollinen palautuspéiva. Soili
Tehtavienmyohéssa pal auttaminen Martikainen
pienentdi arvosanaa
seuraavasti:K ehittémistehtévan viimeinen
mahdollinen palautuspéiva on 12.2.2015
opintojaksolla A0006 HSA1411A.
Tehtdvan mydhassa pal auttaminen
pienent&@i arvosanaa seuraavasti: Pal autus
. viimeistéén 17.12.2014, arvosana
pienenee yhdella
. viimeistdén 14.1.2015, arvosana
pienenee kahdella
. viimeistdén 12.2.2015, arvosana
pienenee kolmella
28.02.2015 Tydtila
sulkeutuu
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