
Opintojakso Turvallisuuden johtaminen (A0006), 10.0
Toteutus HSA1521A: 2/2015-2016 (04.01.2016 - 23.06.2016)
Tyyppi AMMATILLISEN OSAAMISEN SYVENTYMINEN (A005)
Ryhmät Ensisijainen: HSA14KA Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat Harri Koskenranta ja Soili Martikainen
Osallistujamäärät Minimi: Maksimi:
Ilmoittautumisaika 30.11.2015 08:00 - 07.12.2015
Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Kyllä

Opettajat Koskenranta Harri (Vastuuopettaja), Martikainen Soili (Muu opettaja)
Kampus Laurea Leppävaara
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Optimatoteutus/opiskelijaryhmä, Projekti/Hanke/T&K, Verkko/virtuaali Kieli:

suomi Virtuaalisuus: 5 op T&k-integraatio: 3 op
Toteutusluokka
Painoalat Turvallisuus ja yhteiskuntavastuu
Arviointi viimeistään 23.07.2016 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 23.06.2017
Tenttipäivät Varsinainen: Varsinainen tentti 13.5.2016 klo 10-12 Uusinnat: 09.06.2016

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa · luoda yhteisön tarpeita vastaavan turvallisuuden hallintajärjestelmän

· laatia yhteisön turvallisuuspolitiikan ja -ohjelman
· johtaa turvallisuustoimintaa yhteisössä
· laatia integroituja järjestelmiä
· kehittää turvallisuus- ja kriisiviestintää
· tutkia ja kehittää turvallisuutta
· ymmärtää kansainvälisyyskehityksen vaikutuksia ja mahdollisuuksia omalla
ammattialalla

Edeltävät opinnot Teemat Ammatillisen kasvun käynnistyminen ja Ammatillisen osaamisen
muodostuminen

Edeltävät opinnot, lisätietoja Opintojaksot A0038, A0039, A0040,A0044 ja A0045 tulee olla suoritettuna.
Osaamistavoitteet Opintojaksossa osaaminen on organisaation turvallisuusasioiden kokonaisvaltaista

toteuttamista osana organisaation strategisia tavoitteita. Turvallisuus nähdään keinona
parantaa organisaatioiden tuottavuutta ja kilpailukykyä optimoimalla turvallisuusriskejä
ja parantamalla toimintavalmiuksia onnettomuus-, vaara- ja vahinkotilanteiden varalta.
Turvallisuus nähdään osana laajempaa riskienhallintaprosessia.

Keskeinen sisältö ● organisaation kilpailustrategia
● kokonaisvaltainen riskienhallinta
● turvallisuuspolitiikka
● turvallisuustoiminnan johtaminen
● turvallisuusstandardit
● turvallisuustoiminnan kehittämissuunnitelma
● turvallisuustoiminnan sidosryhmät
● laatu- ja toiminnanohjausjärjestelmät
● turvallisuusmittarit
● turvallisuusohjeistuksen hallinta
● ulkomaantoimintojen turvallisuus
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● yhteisöturvallisuus kansainvälisessä kaupassa
● lähialueturvallisuus
● turvallisuuskulttuurin kehittäminen

Oppimateriaali Tenttiin
● Luennot
● Optimamateriaali
● Kerko, P. 2001. Turvallisuusjohtaminen. Jyväskylä:PS-kustannus. +

lehtiartikkelit
Ohjaus ja viestintä Opintojaksolle A0006 on varattu Optiman työtila, jota kautta ohjaus ja viestintä

tapahtuu. Katso tarkempi aikataulu oppimistapahtumat-välilehden alta. Opintojakson
tavoitteissa ja toteutussuunnitelmassa kuvataan opiskelijan oppimiselle asetettuja
tavoitteita. Lehtorit tukevat näiden tavoitteiden saavuttamista ohjauksen ja palautteen
avulla. Ohjausta annetaan opintojakson eri vaiheissa ja sitä voi pyytää tarvittaessa.
Opiskelija saa tehtävästään palautetta myös muilta opiskelijoilta. Opiskelua ohjaavat
opintojaksoille laaditut oppimistehtävät, niihin annettu ohjaus ja niistä saatu palaute.
Ohjaus tapahtuu yksilö- tai ryhmäohjauksena joko lähiopetuksessa tai erikseen sovittuna
ajankohtana. Ohjausta annetaan myös Optiman ja sähköpostin välityksellä. Ohjaukseen
voidaan osoittaa erillisiä pakollisia tai vapaaehtoisia ohjausaikoja.

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

ARVIOINTI Opiskelija osoittaa hallitsevansa opintojaksolle asetetut oppimistavoitteet
suorittamalla toteutussuunnitelman mukaiset suoritteet. Opiskelijan kiitettävä (K5)
arvosana edellyttää
● Ammattikäsitteiden asiantuntevaa käyttöä.
● Toiminnan perustelua tutkitun tiedon avulla.
● Toimintaa itsenäisesti ja aloitteellisesti tavoitteiden suunnassa.
● Toimintaan soveltuvien tekniikoiden ja malleja valintaa sekä niiden perustelua.
● Asiakaslähtöistä ja tilanteenmukaista toimintaa.
● Ryhmän toimintaa edistävää toimintaa.
● Ammattieettisten periaatteiden kriittistä soveltamista toiminnassa.
Opiskelijan hyvä (H3) arvosana edellyttää

● Ammattikäsitteiden systemaattista käyttöä.
● Toiminnan perustelua, vertailua ja analysointia yleisillä ohjeilla.
● Itsenäistä selviytymistä erilaisissa tehtävissä kulloisessakin toimintaympäristössä.
● Opittujen tekniikoiden ja mallien soveltamista monipuolisesti.
● Ammatillista toimintaa asiakastilanteissa.
● Ryhmässä tavoitesuhteisesti toimimista.
● Toiminnan perustelua ammattieettisten periaatteiden mukaisesti.
Opiskelijan tyydyttävä (T1) arvosana edellyttää

● Keskeisten ja asianmukaisten ammattikäsitteiden käyttöää sekä perehtymistä
tietoperustaan.

● Sääntöjen ja ohjeiden noudattamista sekä toiminnan perustelua annetuilla
ohjeilla.

● Asianmukaista toimintaa ohjattuna.
● Opittujen tekniikoiden ja mallien käyttöä.
● Asiakkaat huomioon ottavaa toimintaa.
● Ryhmän jäsenenä toimimista.
● Ammattieettisten periaatteiden mukaista toimintaa.

Projekti/hanke (nimi) Erikseen ohjeistettava kehittämistehtävä
Käytettävät T&K menetelmät
Muut toteutusjärjestelyt Läsnäolovelvollisuus opetuksessa: Opiskelijalla on läsnäolovelvollisuus

aloituspäivässä(15.1.2016) ja auditointitapahtumassa(16.4.2016)Loppuarvosanan
saaminen edellyttää, että kehittämistehtävä ja tentti on suoritettu

2 / 4
TOTEUTUSSUUNNITELMA Valmis

SoleOPS 3.5.5 Opetustarjonta © 2005-2016 Solenovo Oy



hyväksytysti.Kehittämistehtävän ja auditointiraportin palauttaminen myöhässä johtaa
arvosanan laskemiseen.Koko opintojakson arvioinnissa tentin painoarvo on 60 % ja
kehittämistehtävän 40%.

Oppimistapahtumat
Pvm Klo H Aihe Sisältö Tila Opettajat
15.01.2016 13 3 Lähiopetus.

Orintaatio,opintojakson
aloitus

Läsnäolovelvollisuus opintojakson
opiskelupaikan vastaanottamiseksi
● opintojakson aloitus,

oppimistavoitteet ja
suoritusvaatimukset

● oppimistehtävän käynnistäminen
● organisaation kilpailustrategia
● kokonaisvaltainen riskienhallinta
● turvallisuuspolitiikka
● turvallisuustoiminnan kehittäminen

Harri
Koskenranta

12.02.2016 9 3 lähiopetus ● ulkomaantoimintojen turvallisuus
● Katakri ja yhteisöturvallisuus
● erityistilanneviestintä
● turvallisuustoiminnon johtaminen
● turvallisuusohjeiston hallinta
● ohjausta

Harri
Koskenranta,
Soili
Martikainen

11.03.2016 13 3 lähiopetus ● turvallisuusstandardit
● laatu- ja toiminnanohjausstandardit
● turvallisuusmittarit
● auditointiprosessi
● vastinparien arvonta
● ohjausta

Soili
Martikainen

01.04.2016 Kehittämistehtävän
palautus

Kehittämistehtävänpalautus Optimaan
sekä vastinparille
sähköpostitse.Vastinparit löytyvät
Optimasta Tehtävä-kansiosta.

11.04.2016 Auditointipöytäkirjan
palautus

Auditointipari laatii vastinparin raportista
alustavan auditointipöytäkirjan ja lähettää
sen vastinparille sähköpostilla ja ohjaajille
optimaan

16.04.2016 13 3 lähiopetusta Auditointeja vastinparin kanssa ohjatusti.
Läsnäolovelvollisuus.

Harri
Koskenranta,
Soili
Martikainen

25.04.2016 Auditointipöytäkirjan
palautus

Vastinparin raportista laaditun
auditointipöytäkirjan palautus vastinparille
sähköpostitse ja opettajille Optimaan

08.05.2016 Loppullisen
kehittämistehtävän
palautus

Lopullisen kehittämistehtävän+
vastinparin raportista laaditun
auditointipöytäkirjan palautus Optimaan

13.05.2016 10 2 Tentti Tentittävä materiaali:•Luennot•Kerko, P.
2001. Turvallisuusjohtaminen. Jyväskylä:
PS-kustannus.•englanninkieliset
artikkelit:-Azeres&Miguel. The roleof
safetyculture in
safetyperformancemeasurement-Loebbaka&Lewis.

Soili
Martikainen
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Live orletdie:managingsafetymanagement
systemstrategiesand stakeholders

09.06.2016 16 4 1.
uusintatentti
yleisenä
tenttipäivänä

Ilmoittaudu uusintatenttin TenttiIlmon
kautta

Kehittämistehtävän viimeinen
mahdollinen palautuspäivä on 30.5.2016.
Tehtävän myöhässä palauttaminen
pienentää arvosanaa seuraavasti:Palautus
● viimeistään 12.5.2016, arvosana

pienenee yhdellä
● viimeistään 18.5.2016, arvosana

pienenee kahdella
● viimeistään 25.5.2016, arvosana

pienenee kolmella
08.09.2016 16 4 2.

uusintatentti
yleisenä
tenttipäivänä

Ilmoittaudu uusintatenttin TenttiIlmon
kautta.

09.09.2016 Opintojakson
Optima-työtila
sulkeutuu
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