
Opintojakso Turvallisuuden kehittäminen -hanke (A0036), 5.0
Toteutus HSA1012: 1/2010-2011 (30.08.2010 - 20.12.2010)
Tyyppi AMMATILLISEN KASVUN KÄYNNISTYMINEN (A001)
Ryhmät Ensisijainen: HSA10SN Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat Martikainen, Ranta, vierailijaluennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: Maksimi:
Ilmoittautumisaika 24.05.2010 08:00 - 06.06.2010
Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Vapaasti valittaviin: Kyllä Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Kyllä

Opettajat Martikainen Soili (Vastuuopettaja), Ranta Tiina (Muu opettaja)
Kampus Laurea Leppävaara
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Muu toteutustapa, Optimatoteutus/opiskelijaryhmä, Verkko/virtuaali Kieli:

suomi Virtuaalisuus: 3 op T&k-integraatio: 5 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistään 20.01.2011 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 20.12.2011
Tenttipäivät Varsinainen: Ei tenttiä

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa · liittää peruskäsitteitä eri yhteyksiin

· hahmottaa tarkasteltavan ilmiön kokonaisuutta
· toimia sekä tiimissä että itseohjautuvasti työskennellen, eritellä toimintaansa
vaikuttavia tekijöitä ja pohtia niiden seurauksia
· analysoida prosesseja ja arvioida niiden kehittämistarpeita
· toimia projektitiimissä eri rooleissa ja harjoitella sen johtamista
· ottaa vastuuta ryhmän oppimisesta ja opitun jakamisesta
· tehdä kehittämistoiminnassa perusteltuja ratkaisuja ja päätöksiä

Edeltävät opinnot
Keskeinen sisältö Opiskelija keskittyy tuottamaan hankeryhmänsä kanssa työelämähankkeen. Hän

perehtyy paitsi hanketyöskentelyyn niin myös kehittämistyön menetelmiin osana
ryhmäänsä. Opiskelijaryhmät tuottavat yhdessä sekä hankesuunnitelman, ryhmälle
jaetun kehittämistyön osa-alueen sekä esittävät valmiin työnsä tuloksineen.Opintojakso
toteutetaan Laurea Hyvinkään kanssa. Hanke liittyy Laurean organisoimaan Lapsen ja
nuoren hyvä arki -haankkeeseen (http://www.lapsenjanuorenhyvaarki.fi/Kehittämistyön
mentelmiä käsittelevä verkkokeskustelu tähtää yhteiseen tiedon rakentamiseen.
Opiskelija tutustuu kehittämistyön menetelmiin yliopettja Katri Ojasalon luennon, kirjan
ja Optiman avulla sekä osallistuu teemoittain etenevään verkkokeskusteluun.
Opiskelijalle muodostuu käsitys kehittämistyön kokonaisuudesta, kehittämistyössä
käytettävistä lähestymistavoista, prosesseista ja menetelmistä.

Oppimateriaali
Nimeke: Kehittämistyön menetelmät : uudenlaista osaamista liiketoimintaan / Katri
Ojasalo, Teemu Moilanen, Jarmo Ritalahti.

Aineisto:Kirja

Julkaistu:[Helsinki] : WSOYpro, 2009.
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Ohjaus ja viestintä Opintojaksolle on varattu Optima-työtila, jonka kautta kaikki ohjaus ja viestintä
tapahtuu.

Ryhmille on varattuna opetus- ja ohjausaikaa pääsääntöisesti keskiviikkoisin klo 9-12
viikoilla 36-50.Ks. tarempi aikataulu oppimistapahtumien taulukkopohjaisesta
ylläpidosta.

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Pienryhmätyönä tehtävä hanke ryhmäarviointeineen arvioidaan asteikolla Hyväksytty
T1-K5, hylätty. Hanke muodostaa opintojakson arvosanasta 80 % ja ryhmäarviointi 20
%.Sueraavat opintojakson osiot arvioidaan asteikolla Hyväksytty/hylätty:
● Kehittämistyön menetelmät -verkkokeskustelu
● oman oppimisen arvioiminen
Opintojakso arvioidaan asteikolla K5-T1,hylätty. Loppuarvosanan saaminen edellyttää,
että kaikki oppimistehtävät on suoritettu hyväksytysti ja jätetty arvioitavaksi aikataulun
mukaisesti. Tehtävien suorittaminen myöhässä johtaa arvosanan laskemiseen. Jos
hanketehtävä ryhmäarviointeineen palautetaan enintään seitsemän (7) vuorokautta
myöhässä, tehtävästä saatava arvosana on alle H4. Jos hanketehtävä
ryhmäarviointeineen palautetaan enintään 14 vuorokautta myöhässä, tehtävästä saatava
arvosana on alle T3. Opiskelijalla on läsnäolovelvoite seuraavilla
lähiopetus/lähitapaamiskerroilla:
● 8.9. klo 8.15-12 opintojakson orientaatiossa
● 15.9. klo 9-11 Katri Ojasalon luento ja vierailu yhteistyökumppanin luona
● 29.9. klo 9 - n. 10.15 hankkeen ohjaus
● 13.10. klo 9-12 hankesuunnitelmien esittely
● 10.11. klo 9-12 Hanketapaaminen
● 8.12. klo 9-12 Seminaari
● 11.1.2011 Hankeen tulosten esittely Lapsen ja nuoren hyvä arki –hankkeen

kokous (yhteistyökumppanikohteittain minimi 2 edustajaa, toinen
Leppävaarasta, toinen Hyvinkäältä)

Jos opiskelija on poissa tilaisuudesta, jossa on läsnäolovelvoite, hän kirjoittaa poissaolon
korvaukseksi 1500 sanan esseen päivän aiheesta ja tallentaa esseen 7 vrk sisällä
Optimaan.

Projekti/hanke (nimi) Lapsen ja nuoren hyvä arki; lapsi turvallisuuden keskiössäLapsien ja nuorten
turvallisuuden kehittämiseen liittyvä työelämähanke

Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

Hanketyöskentely: luennot, ryhmäpäiväkirja, hankesuunnitelma, hankeessa työskentely,
hanketapaamiset ja ohjaukset, ryhmäpäiväkirjan raportti ryhmäarviointeineen, saman
yhteistyökumppanin kanssa työskentelevien pienryhmien tekemä yhteinen hankeraportti
yhteistyökumppanikohtaisesti, seminaari ja työn tulosten esittely Lapsen ja nuoren hyvä
arki -hankkeen kokouksessa tammikuussa 2011.Kehittämistyön menetelmät: luento,
verkkokeskusteluOman oppimisen arviointi

Muut toteutusjärjestelyt Opintojakson luentoja ja tapaamisia järjestetään Laurea Leppävaarassa, Laurea
Hyvinkäällä ja yhteistyökumppanien luona. Ks. opintojakson aikataulu.

Oppimistapahtumat
Pvm Klo H Aihe Sisältö Tila Opettajat

8.15-12 3 Hankkeiden
esittely,
ryhmäjaot

Paikalla yhteistyökumppanin edustajat,
Laurea Hyvinkään sosiaalialan opiskelijat
ja lehtorit Vuokko Pohjanoksa ja Teija
Kortesalmi, Laurea Leppävaaran
turvallisuusalan opiskelijat ja lehtorit

Laurea
Hyvinkää
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Tiina Ranta ja Soili
MartikainenLäsnäolovelvoite klo 8.15-12

Pienryhmän
ryhmäpäiväkirja

Pienryhmä kirjoittaa viikoittain
ryhmäpäiväkirjaa hankeen etenemisestä.
Aloitus 15.9.2010

Optima

9-11 2 Luento
kehittämistyön
menetelmistä

yliopettaja Katri Ojasalo Laurea
Leppävaara

14-
n.16.30

2 Opiskelijoiden
vierailu
yhteistyökumppanin
luona

Opiskelijoiden ja ohjaajien vierailuaitaulu
yhteistyökumppaneiden luona Klo
15.30-16.30 Hakalan kouluKlo 14-15
Punaojan päiväkotiKlo 14-15 Nikinharjun
lastenkotiLäsnäolovelvoite oman
yhteistyökumppanin vieraululla

Hyvinkää

9-12 3 PienryhmätyöskentelyäOhjausta sopimuksen mukaan
9-
n.10.15

1 Hankkeen
ohjaus

Ohjaajat: Tiina Ranta, Soili Martikainen,
Vuokko Pohjanoksa (Laurea Hyvinkää)
ja Teija Kortesalmi (Laurea
Hyvinkää)Läsnäolovelvoite klo 9-n 10.15.

Laurea
Hyvinkää

10.30-12 1 Luento
Projektityö ja
hankeessa
kirjoittaminen

Laurea
Hyvinkää

Ryhmien 1 ja
2 PowerPoint
-esitykset

Optima

Verkkokeskustelun
1. teeman
[luku 1 ja
sanasto] ja 2.
teeman [luku
2.1] aloitus

Optima

9-12 3 Pienryhmätyöskentelyä,
ohjausta
sopimuksen
mukaan
Hankesuunitelman
tallennus
Optimaan

Optima

Ryhmien 3 ja
4
PowerPoint-esitykset

Optima

Verkkokeskustelun
1. ja 2.
teeman
yhteenveto

Optima

9-12 3 Hankesuunnitelmien
esittely

Ohjaajat: Tiina Ranta, Soili Martikainen,
Vuokko Pohjanoksa ja Teija Kortesalmi
Läsnäolovelvoite hankesuunnitelmien
esittelyssä

Laurea
Hyvinkää

Verkkokeskustelun Optima
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3. teeman ja
4. teeman
[luku 2.2]
aloitus
Ryhmien 5 ja
6
PowerPoint-esitykset

Optima

Verkkokeskustelun
3.ja 4. teeman
yhteenveto

Optima

Verkkokeskustelun
5. [luku 3.1,
3.2] ja 6. [3.3]
teeman aloitus

Optima

9-12 3 Pienryhmätyöskentelyä
ja ohjausta
sopimuksen
mukaan
Ryhmien 7 ja
8
PowerPoint-esitykset

Optima

Verkkokeskustelun
5. ja 6.
teeman
yhteenveto

Optima

Verkkokeskustelun
7. [luku 3.4]
ja 8. [luku
3.5] teeman
aloitus

Optima

9-12 3 Pienryhmätyöskentelyä
ja ohjausta
sopimuksen
mukaan
Ryhmien 9 ja
10
PowerPoint
-esitykset

Optima

Verkkokeskustelun
7. ja 8.
teeman
yhteenveto

Optima

Verkkokeskustelun
9. [luku 3.6]
ja 10. [luku
3.7] teeman
aloitus

Optima

9-12 3 Pienryhmätyöskentelyä
ja ohjausta
sopimuksen
mukaan

n. klo Vierailijaluennoitsija Timo
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13 alk. Richard
Gesteland
Yhdysvalloista
Ryhmien 11
ja 12
PowerPoint
-esitykset

Optima

Verkkokeskustelun
9. ja 10.
teeman
yhteenveto

Optima

9-12 3 HanketapaaminenOhjaajat: Tiina Ranta, Soili Martikainen,
Vuokko Pohjanoksa ja Teija Kortesalmi
Läsnäolovelvoite

Laurea
Hyvinkää

Verkkokeskustelun
11. [luku 4.1,
4.2] ja 12.
[luku 4.3, 4.4.
s.115
ryväsotanta
ml.] teeman
aloitus

Optima

Ryhmien 13
ja 14
PowerPoint
-esitykset

Optima

Verkkokeskustelun
11. ja 12.
teeman
yhteenveto

Optima

Verkkokeskustelun
13. [luku 4.4
s.115
kyselylomak.
suunn.
eteenpäin] ja
14. [luku 4.5]
aloitus

Optima

9-12 3 Pienryhmätyöskentelyä
ja ohjausta
sopimuksen
mukaan
Ryhmien 15
ja 16
PowerPoint-esitys

Optima

Verkkokeskustelun
13. ja 14.
teeman
yhteenveto

Optima

Verkkokeskustelun
15. [luku 4.6]
ja 16. [luku
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4.7] teeman
aloitus

9-12 3 Pienryhmätyöskentelyä
ja ohjausta
sopimuksen
mukaan
Ryhmien 17
ja 18
PowerPoint-esitys

Optima

Verkkokeskustelun
15. ja 16.
teeman
yhteenveto

Optima

Verkkokeskustelun
17. [luku
4.8]ja 18.
[yhteenveto
kirjasta]
teeman aloitus

Optima

9-12 3 Pienryhmätyöskentelyä
ja ohjausta
sopimuksen
mukaan
Hankeraportin
palautus

Optima

Ryhmäpäiväkirjan
+
ryhmäarvioinnin
palautus

Optima

Oman
oppimisen
arvioinnin
palautus

Optima

Verkkokeskustelun
17. ja 18.
teeman
yhteenveto

Optima

9-16 6 Seminaari Ohjaajat: Tiina Ranta, Soili Martikainen,
Vuokko Pohjanoksa ja Teija
KortesalmiHankeraportin toimittaminen
yhteistyökumppanilleLäsnäolovelvoite

Laurea
Hyvinkää

9-12 3 Palautekeskustelu
koulutusohjelmakohtaisesti

Läsnäolovelvoite palautekeskustelussa Laurea
Hyvinkää ja
Laurea
Leppävaara

Työn tulosten
esittely
Lapsen ja
nuoren hyvä
arki
-hankekokouksessa

Läsnäolovelvoite
(yhteistyökumppaneittain minimi 2
edustajaa, toinen Leppävaarasta, toinen
Hyvinkäältä)

Laurea
Hyvinkää
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