
Opintojakso Turvallisuuden kehittäminen -hanke (A0036), 5.0
Toteutus HSA1211: 1/2012-2013 (27.08.2012 - 21.12.2012)
Tyyppi AMMATILLISEN KASVUN KÄYNNISTYMINEN (A001)
Ryhmät Ensisijainen: HSA12SN Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat Martikainen, Ranta, vierailijaluennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: Maksimi:
Ilmoittautumisaika 21.05.2012 08:00 - 03.06.2012
Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Vapaasti valittaviin: Kyllä Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Kyllä

Opettajat Ranta Tiina (Vastuuopettaja), Martikainen Soili (Muu opettaja)
Kampus Laurea Leppävaara
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Muu toteutustapa, Optimatoteutus/opiskelijaryhmä, Projekti/Hanke/T&K,

Verkko/virtuaali Kieli: suomi Virtuaalisuus: 3 op T&k-integraatio: 5 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistään 10.01.2013 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 20.12.2013
Tenttipäivät Varsinainen: ei tenttiä

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa · liittää peruskäsitteitä eri yhteyksiin

· hahmottaa tarkasteltavan ilmiön kokonaisuutta
· toimia sekä tiimissä että itseohjautuvasti työskennellen, eritellä toimintaansa
vaikuttavia tekijöitä ja pohtia niiden seurauksia
· analysoida prosesseja ja arvioida niiden kehittämistarpeita
· toimia projektitiimissä eri rooleissa ja harjoitella sen johtamista
· ottaa vastuuta ryhmän oppimisesta ja opitun jakamisesta
· tehdä kehittämistoiminnassa perusteltuja ratkaisuja ja päätöksiä

Edeltävät opinnot
Keskeinen sisältö Opiskelija keskittyy tuottamaan hankeryhmänsä kanssa työelämähankkeen. Hän

perehtyy paitsi hanketyöskentelyyn niin myös kehittämistyön menetelmiin osana
ryhmäänsä. Opiskelijaryhmät tuottavat yhdessä sekä hankesuunnitelman, ryhmälle
jaetun kehittämistyön osa-alueen sekä esittävät valmiin työnsä tuloksineen. Opintojakso
toteutetaan Laurean eri toimipisteiden turvaryhmien kanssa yhteistyössä.

Oppimateriaali
Nimeke: Kehittämistyön menetelmät : uudenlaista osaamista liiketoimintaan / Katri
Ojasalo, Teemu Moilanen, Jarmo Ritalahti.

Aineisto:Kirja

Julkaistu:[Helsinki] : WSOYpro, 2009.

Ohjaus ja viestintä Opintojaksolle on varattu Optima-työtila, jonka kautta kaikki ohjaus ja viestintä
tapahtuu. Ryhmille on varattuna opetus- ja ohjausaikaa yhdellä
lähiopetuskerralla.Lisäksi tiimityölle on varattu yhteinen työpaja-aika torstaisin. Ks.
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tarempi aikataulu Optimasta.
Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Pienryhmätyönä tehtävä hanke ryhmäarviointeineen arvioidaan asteikolla Hyväksytty
T1-K5, hylätty. Hanke muodostaa opintojakson arvosanasta 100 %. Opintojakso
arvioidaan asteikolla K5-T1,hylätty. Loppuarvosanan saaminen edellyttää, että kaikki
osatehtävät on suoritettu hyväksytysti ja jätetty arvioitavaksi aikataulun mukaisesti.
Tehtävien suorittaminen myöhässä johtaa arvosanan laskemiseen. Jos hanketehtävä
ryhmäarviointeineen palautetaan enintään seitsemän (7) vuorokautta myöhässä,
tehtävästä saatava arvosana on alle H4. Jos hanketehtävä ryhmäarviointeineen
palautetaan enintään 14 vuorokautta myöhässä, tehtävästä saatava arvosana on alle T3.
Opiskelijalla on läsnäolovelvoite seuraavilla lähiopetus/lähitapaamiskerroilla:

● Orientaatiokerta aloitusviikolla
● Katri Ojasalon luento
● Osalistuminen hankeseminaariin
● Osallistuminen oman tiimin hanketyön toteutukseen
Jos opiskelija on poissa tilaisuudesta, jossa on läsnäolovelvoite, hän kirjoittaa poissaolon
korvaukseksi 1500 sanan esseen päivän aiheesta ja tallentaa esseen 7 vrk sisällä
Optimaan. Pienryhmän työskentelyyn osallistuneet jäsenet saavat saman arvosanan
yhteisestä hankkeestaan.

Projekti/hanke (nimi) Laurean turvallisuus-hankkeen ideointi, suunnittelu ja toteutus yhdessä yksiköiden
turvaryhmien kanssa.

Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

Hanketyöskentely: luennot, ryhmäpäiväkirja, hankesuunnitelma, hankeessa työskentely,
hanketapaamiset ja ohjaukset, ryhmäpäiväkirjan raportti ryhmäarviointeineen, saman
yhteistyökumppanin kanssa työskentelevien pienryhmien tekemä yhteinen hankeraportti
yhteistyökumppanikohtaisesti, seminaari ja työn tulosten esittely. Kehittämistyön
menetelmät: luento, verkkokeskustelu Oman oppimisen arviointi Lähiopetus 41 h

Hanketyöhön osallistuminen ja timitoiminta 94 h

Yhteensä 135 h

Muut toteutusjärjestelyt Opintojakson luentoja ja tapaamisia järjestetään Laurea Leppävaarassa sekä
hanketapaamisia tiimien kohteiden mukaan eri toimipisteissä.

Oppimistapahtumat
Pvm Klo H Aihe Sisältö Tila Opettajat
04.09.2012 9-12 3 Hankkeiden

esittely,
ryhmäjaot

Opintojakson esittely, orientaatio ja
hankekohteiden esittely

Lähiopetus Soili
Martikainen,
Tiina Ranta

05.09.2012 9-12 3 Hanketiimin
työskentelyaika

Laurea
Leppävaara

11.09.2012 9-12 3 Kohteisiin
tutustuminen
paikan päällä

Hankeryhmät sopivat tapaamisen oman
kohteensa kanssa. Ajankohta voi olla
myös muu kuin 11.9., mutta kuitenkin
lähiaikoina. Tapaamiset eivät sa mennä
muiden opintojaksojen ilmoitettujen
lähikertojen päälle.

Hankekohteissa

12.09.2012 9-12 3 Hanketiimin
työskentelyaika

Laurea
Leppävaara

18.09.2012 9-12 3 Hankkeessa
kirjoittaminen
ja

Lähiopetus Soili
Martikainen
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hankesuunnitelma.
Ohjausta
hankesuunnitelmaa
varten

19.09.2012 9-12 3 Hanketiimin
työskentelyaika

Laurea
Leppävaara

23.09.2012 23.59 Hankesuunnitelmaa
(osahanke B)
koskevan
PowerPoint-esityksen
palautus

Esityksen kesto 10 min/ryhmä
keskusteluineen

Optima Tiina Ranta

25.09.2012 9-12 Hankesuunnitelmien
esittely koko
ryhmälle

Esityksen kesto 10 min/ryhmä
keskusteluineen

Lähiopetus Tiina Ranta

25.09.2012 16.00
mennessä

Hankkeessa
kirjoittaminen
1
(hankepäiväkirja)
palautuu
Optimaan

11.9.-25.9.2012 Hankeryhmät kirjoittavat
siitä, miten hankkeen sisältö edistyy ja
miten työskentely kytkeytyy teoriaan.

Optima Soili
Martikainen,
Tiina Ranta

26.09.2012 9-12 3 Hanketiimin
työskentelyaika

Laurea
Leppävaara

02.10.2012 9-12 Hankeohjausta Hankeryhmät varaavat halutessaan
ohjausajan sähköpostitse.

ACP Tiina Ranta

02.10.2012 16.00
mennessä

Hankkeessa
kirjoittaminen
2
(hankepäiväkirja)
palautuu
Optimaan

26.9.-2.10.2012 Hankeryhmät kirjoittavat
siitä, miten hankkeen sisältö edistyy ja
miten työskentely kytkeytyy teoriaan.

Optima Soili
Martikainen,
Tiina Ranta

03.10.2012 9-12 3 Hanketiimin
työskentelyaika

Laurea
Leppävaara

09.10.2012 9-12 Hankeohjausta Ryhmät varaavat halutessaan ohjausajan .
Lähettäkää ohjauspyyntö Soilille
sähköpostitse
(soili.martikainen@laurea.fi) viimeistään
8.10.2012 klo 9.00 menessä. Ohjaus
tapahtuu Neon-labrassa, huone 011.

Tapaaminen Soili
Martikainen

09.10.2012 16.00
mennessä

Hankkeessa
kirjoittaminen
3
(hankepäiväkirja)
palautuu
Optimaan

3.10.-9.10.2012 Hanketiimit kirjoittavat
siitä, miten hankkeen sisältö edistyy ja
miten työskentely kytkeytyy teoriaan.

Optima Soili
Martikainen,
Tiina Ranta

10.10.2012 9-12 3 Hanketiimin
työskentelyaika

Laurea
Leppävaara

16.10.2012 Hankesuunnitelmien
toteutumisen
seuranta

Hei ryhmä, haemme tänne uutta
ajankohtaa heti, kun jompi kumpi
meistäohjaajista tapaa koko ryhmän. Yt.
Tiina R.

LähiopetusSIIRTYYSoili
Martikainen,
Tiina Ranta

17.10.2012 9-12 3 Hanketiimin
työskentelyaika

Laurea
Leppävaara
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23.10.2012 9-12 Hankeryhmät sopivat tapaamisen oman
kohteensa kanssa. Ajankohta voi olla
myös muu kuin 23.10., mutta kuitenkin
lähiaikoina. Ryhmä ilmoittaa
mahdollisesta mMuusta päivämäärästä
ohjaajille. Tapaamiset eivät sa mennä
muiden opintojaksojen ilmoitettujen
lähikertojen päälle.

Hankekohteissa

23.10.2012 16.00
mennessä

Hankekirjoittaminen
4
(hankepäiväkirja)
palautuu
Optimaan

10.10-23.10.2012 Hanketiimit kirjoittavat
siitä, miten hankkeen sisältö edistyy ja
miten työskentely kytkeytyy teoriaan

Optima Soili
Martikainen,
Tiina Ranta

24.10.2012 9-12 Hanketiimin
työskentelyaika

Laurea
Leppävaara

30.10.2012 9-12 3 Hankeryhmät sopivat tapaamisen oman
kohteensa kanssa. Ajankohta voi olla
myös muu kuin 30.10., mutta kuitenkin
lähiaikoina. Ryhmä ilmoittaa
mahdollisesta mMuusta päivämäärästä
ohjaajille. Tapaamiset eivät sa mennä
muiden opintojaksojen ilmoitettujen
lähikertojen päälle.

Hankekohteissa

31.10.2012 9-12 3 Hanketiimin
työskentelyaika

Laurea
Leppävaara

06.11.2012 9-12 3 Hankeryhmät sopivat tapaamisen oman
kohteensa kanssa. Ajankohta voi olla
myös muu kuin 6.11., mutta kuitenkin
lähiaikoina. Ryhmä ilmoittaa
mahdollisesta mMuusta päivämäärästä
ohjaajille. Tapaamiset eivät sa mennä
muiden opintojaksojen ilmoitettujen
lähikertojen päälle.

Hankekohteissa

06.11.2012 16.00
mennessä

Hankekirjoittaminen
5
(hankepäiväkirja)
palautuu
Optimaan

24.10.-6.11.2012 Hanketiimit kirjoittavat
siitä, miten hankkeen sisältö edistyy ja
miten työskentely kytkeytyy teoriaan

Optima Soili
Martikainen,
Tiina Ranta

07.11.2012 9-12 3 Hanketiimin
työskentelyaika

Laurea
Leppävaara

13.11.2012 9-12 3 Mitä opimme
turvallisuuskehittämishankkeessa
I

Hanketiimit kertovat tuloksista Lähiopetus

14.11.2012 9-12 3 Hanketiimin
työskentelyaika

Laurea
Leppävaara

20.11.2012 Ei lähiopetusta LOB-risteilyn vuoksi
20.11.2012 16.00

mennessä
Hankekirjoittaminen
6
(hankepäiväkirja)
palautuu
Optimaan

7.11--20.11.2012 Hanketiimit kirjoittavat
siitä, miten hankkeen sisältö edistyy ja
miten työskentely kytkeytyy teoriaan

Optima

21.11.2012 9-12 3 Hanketiimin Laurea
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työskentelyaika Leppävaara
27.11.2012 9-12 3 Huom!

MUUTOS
(Mitä opimme
turvallisuuskehittämishankkeessa
II)

Hanketiimit kertovat tuloksista Hakkeiden
välipuruissa jo esitetyt asiat (hankkeiden
molemmat osatehtävät) ovat olleet
vahvasti mukana ja koska opiskelijoilta
tuli ehdotusta ko. kerran käytöstä
hankkeiden loppuunsaattamiseksi, sisältöä
muutettiin 26.11.2012 niin, että opettajat
ovat ko. aikana saatavilla. Ohjausaika
sovitaan joko soittamalla tai lähettämällä
sähköpostia asap. Yt. Soili ja Tiina

Laurea
Leppävaara

Soili
Martikainen,
Tiina Ranta

28.11.2012 9-12 3 Hanketiimin
työskentelyaika

Laurea
Leppävaara

04.12.2012 9-12 3 Hanketiimin
työskentelyaika

Laurea
Leppävaara

Soili
Martikainen

07.12.2012 16.00
mennessä

Hankkeen
loppuraportin,
ryhmäarvioinnin
ja valmiin
hankkeenPowerPoint-esityksen
palautus
Optimaan

Optima Soili
Martikainen,
Tiina Ranta

11.12.2012 9-12 3 Hankkeiden
purut koko
ryhmän
kanssa

Tikkurila, Leppävaara, Otaniemi,
Hyvinkää, Lohja, Porvoo, Kerava

Lähiopetus Soili
Martikainen,
Tiina Ranta
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