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LAUREA 1/1
TOTEUTUSSUUNNITELMA Valmis

Opintojakso Corporate Social Responsihility (A0153), 5.0

Toteutus MHA1411: 1/2014-2015 (08.09.2014 - 19.12.2014)

Tyyppi AMMATILLISEN KASVUN KAYNNISTYMINEN (A011)

Ryhmat Ensisijainen: MHA14KN Muut:

Projektissa mukana

Luennoitsijat

Osallistujamaér &t Minimi: Maksimi:

[Tmoittautumisaika 19.05.2014 08:00 - 02.06.2014

Paasaantdinen toteutusaj ankohta Erikseen sovittavan aikataulun mukaan

Soveltuvuus Vaihto-opiskeijoille: KyllaVapaasti valittaviin: Kylla Avoimen opisk:
Kylla Soveltuu virtuaali-AMK :n opintoihin: Kylla

Opettajat Harmoinen Paivi (Vastuuopettaja)

Kampus Laurea Leppavaara

Paasaantdinen toteutuspaikka Virtuaalisesti

Toteutustapa Muu toteutustapa, Optimatoteutus/opiskelijaryhma, Verkko/virtuaali Kieli:
englanti Virtuaalisuus: 5 op T&k-integraatio: 1 op

Toteutusluokka Tieto- jataitoperustaa vahvistava, LbD

Painoalat Hyvinvoinnin turvaaminen (FUAS), Palveluliiketoiminta, Y mpéaristo ja
energiatehokkuus (FUAS)

Arviointi viimeistaan 13.01.2015 Suoritusmateriaalin arkistointi paattyy: 19.12.2015

Tenttipaivat

Opintojakson suoritettuaan . Develop awider approach to ethical questions and organisational values

opiskelija osaa . Combine CSR with business actions and strategy
. Discuss social responsibility issues

Edeltavat opinnot

Keskeinen sisalto

Ethics and organisational values

Sustainable guidelines on economic, environmental and social performance
Responsible leadership

Product safety

Occupational safety and health

Equality at work

Diversity and multicultural issues

Current issues on sustainability reporting and CSR standards

Oppimateriaali

Ohjausjaviestinta

Discussion areain Optima

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmét

See Laurea Evaluation Criteriafrom Intranet

Muut toteutug arjestelyt

There are no contact lessons during this course. Y ou will work online, individually and
in teams. Active discussion (online) on various topicsis required.
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