
Opintojakso Terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen johtaminen (A9462), 5.0
Toteutus SYA41711: 1/2017-2018 (28.08.2017 - 22.12.2017)
Tyyppi JOHTAMINEN JA KEHITTÄMINEN SOSIAALISESSA KUNTOUTUKSESSA JA

TERVEYDEN EDISTÄMISESSÄ (A903)
Ryhmät Ensisijainen: SYA417SJ Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: 12 Maksimi: 35
Ilmoittautumisaika 15.05.2017 08:00 - 31.05.2017
Pääsääntöinen toteutusajankohta Ilta-aikaan ja/tai viikonloppuisin
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Kyllä Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Kyllä

Opettajat Reilio Sirpa (Vastuuopettaja)
Kampus Laurea Leppävaara
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Muu toteutustapa, Optimatoteutus/opiskelijaryhmä Kieli: suomi Virtuaalisuus:

2 op T&k-integraatio: 2 op
Toteutusluokka
Painoalat Hoitotyön asiantuntijuus ja kotona selviytyminen, Turvallisuus ja yhteiskuntavastuu
Arviointi viimeistään 22.01.2018 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 22.12.2018
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

● hyödyntää eri-ikäisten terveyden ja hyvinvoinnin tilasta saatavia tietoja
● tunnistaa terveyden edistämisen ja hyvinvoinnin erilaisia teoreettisia

lähestymistapoja
● toimia lainsäädännön ja muun ohjeistuksen edellyttämällä tavalla
● käyttää terveyttä edistäviä strategioita johtamisen apuna erilaisissa yhteisöissä ja

kulttuureissa
● toteuttaa terveysvaikutusten ennakkoarviointia (TVA, IVA ym.) promotiivisesti

ja preventiivisesti johtamistyössään
● arvioida ja kehittää terveyttä ja hyvinvointia edistävän työn vaikuttavuutta

Edeltävät opinnot
Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Laurean yleiset arviointikriteeritRaportti K5 - T1 / hylättyTuntitehtävät hyväksytty /
hylätty
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