
Opintojakso Ammattitaitoa edistävä harjoittelu VII, terveydenhoitotyö (B0080), 10.0
Toteutus STB1521: 2/2015-2016 (04.01.2016 - 23.06.2016)
Tyyppi TERVEYDENHOITOTYÖN SYVENTÄVÄT OPINNOT (B015)
Ryhmät Ensisijainen: STB12SN Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: 20 Maksimi: 40
Ilmoittautumisaika 30.11.2015 08:00 - 07.12.2015
Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Rimpilä-Vanninen Pirkko (Vastuuopettaja), Sorri Riikka (Muu opettaja)
Kampus Laurea Hyvinkää
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Muu toteutustapa Kieli: suomi Virtuaalisuus: 0 op T&k-integraatio: 0 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistään 23.07.2016 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 23.06.2017
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

• syventää osaamistaan terveydenhoitotyössä elämänkulun eri vaiheissa.

• keskeiset yhteisölähtöisen terveyden edistämisen työmenetelmät.

• suunnitella, toteuttaa ja arvioida terveyden edistämisen vaikuttavuutta
moniammatillisissa työryhmissä.

• käyttää ikääntyneiden ja vanhusten sekä heidän perheidensä terveydenhoitotyössä
erilaisia moniammatillisia toimintamuotoja ja työmenetelmät.

Edeltävät opinnot Teemat 1-4,7
Edeltävät opinnot, lisätietoja Kaikki hoitotyön koulutusohjelman mukaiset opinnot sekä terveydenhoitotyön

suuntautumisvaihtoehdon opinnot.
Osaamistavoitteet Opiskelija osaa

● syventää asiantuntijuuttaan terveydenhoitajatyön eri alueilla:
● terveydenhoitajatyön lähtökohdat
● terveyden edistäminen ja kansanterveystyö
● yksilön, perheen ja yhteisön terveydenhoitajatyö
● terveyden edistämisen ja terveydenhoitajatyön menetelmät
● terveellisen ja turvallisen ympäristön edistäminen
● yhteiskunnallinen vaikuttaminen.

● syventää ammatillisia päätöksentekotaitojaan itsenäisessä asiantuntijatyössä sekä
ennakoimattomissa tilanteissa ja toimintaympäristöissä

● suunnitella, toteuttaa ja arvioida työtään ajantasaisten terveyspoliittisten
ohjelmien, hoito- ja terveydenhoitotyön suositusten ja näyttötiedon mukaisesti

● arvioida terveydenhoitajatyön vaikuttavuutta ja laatua
● ottaa vastuuta omasta toiminnastaan osana työyhteisön johtamiskulttuuria, johtaa

erilaisia tiimejä ja arvioida itsensä johtamistaitoja
● toimia moniammatillisissa kumppanuusverkostoissa terveydenhoitajatyön
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asiantuntijana
Keskeinen sisältö Opiskelija hankkii itse henkilökohtaisen oppimissuunnitelmansa mukaisen

harjoittelupaikan ensisijaisesti terveydenhoitajatyön osa-alueilta: lasten- ja
äitiysneuvolat, koulu- ja opiskeluterveydenhuolto, työterveyshuolto, kotihoito,
terveydenhoitajan/sairaanhoitajan avovastaanotot terveyskeskuksissa, ikääntyneiden
terveydenedistäminen, järjestötyö, koulutus- tai projektityö, kansainvälinen harjoittelu
tai muu uudenlainen terveydenhoitajan osaamista vaativa palvelumuoto (esim. oma
yritys). Harjoitteluaika näissä ympäristöissä tulee olla vähintäänneljä viikkoa.Osan
harjoittelusta (max kolme viikkoa) voi suorittaa muussa hoitotyön toimintaympäristössä
, joka tukee terveydenhoitajatyössä vaadittavaa osaamista.Harjoittelun voi suorittaa
myös palkallisena harjoitteluna.AHOT -hakemus ohjaavalle opettajalle.Kansainvälisen
harjoittelun voi suorittaa, erikseen sopien, ennen terveydenhoitajaopintojen syventävää
harjoittelua.Siirto-opiskelijoille tai HOPS -opiskelijoille: Ennen syventävää harjoittelua
tarkistetaan, että kaikki Laurea Hyvinkään terveydenhoitajakoulutuksessa ennen
terveydenhoitotyön opintojavaadittavat harjoittelut on suoritettuna.Jokainen opiskelija
laatii henkilökohtaisen harjoittelusuunnitelman tavoitteineenja hyväksyttää sen
ohjaavalla opettajalla.

Ohjaus ja viestintä Harjoittelun ohjaava opettaja Pirkko Rimpilä-Vanninen ( 8 opiskelijaa) jaRiikka
Sorri (13 opiskelijaa). Ohjaajat ilmoitetaan sitten, kun opiskelijat ovat ilmoittaneet
paikan Optiman harjoittelutyötilaan.

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Hyväksytty/hylätty

Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

Harjoittelu kestää 7 viikkoa (10 op). Työaikaa 38 h/viikko.
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