
Opintojakso Työikäinen ja hänen perheensä terveydenhoitotyön asiakkaana (B0084), 5.0
Toteutus STB1221: 2/2012-2013 (07.01.2013 - 21.06.2013)
Tyyppi TERVEYDENHOITOTYÖ (B016)
Ryhmät Ensisijainen: STB10SN Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: Maksimi:
Ilmoittautumisaika 26.11.2012 08:00 - 02.12.2012
Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Rimpilä-Vanninen Pirkko (Vastuuopettaja)
Kampus Laurea Hyvinkää
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Muu toteutustapa, Optimatoteutus/opiskelijaryhmä, Projekti/Hanke/T&K Kieli:

suomi Virtuaalisuus: 0 op T&k-integraatio: 1 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistään 21.07.2013 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 21.06.2014
Tenttipäivät Uusinnat: 02.05.2013, 30.05.2013

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

• edistää työntekijöiden työ – ja toimintakykyä ja työssä selviytymistä
moniammatillisissa tiimeissä ja verkostoissa sekä ohjata työntekijöitä hoitoon, työkykyä
ylläpitävään toimintaan ja kuntoutukseen.

• edistää pitkäaikaistyöttömien työ- ja toimintakykyä moniammatillisissa tiimeissä ja
verkostoissa

• edistää työympäristön ja – yhteisön turvallisuutta, terveellisyyttä ja toimivuutta
moniammatillisen yhteistyön keinoin

• toimia hyvän työterveyshuoltokäytännön sekä työterveyshuollollisesti painotetun
sairaanhoidon periaatteiden mukaisesti

• kehittää uusia tapoja työikäisen terveyden edistämiseksi

Edeltävät opinnot Teemat 1- 4
Edeltävät opinnot, lisätietoja Seuraavat opinnot suoritettuna: Kansanterveyttä edistävä hoitotyö, sisätautihoitotyö,

kirurginen hoitotyö, mielenterveys-, kriisi- ja päihdehoitotyö sekä hoitotyö
vastaanotoilla ja kodeissa.

Keskeinen sisältö Työterveyshuolto Työttömien terveyden edistäminen
Oppimateriaali Tenttikirjallisuus:

● Manninen ym. 2007 (tai uusin painos) Hyvä työterveyshuoltokäytänne.
● Terveystarkastukset työterveyshuollossa. (2005, 2006, 2011) "Sininen kirja".

Soveltuvin osin. kpl 1,2,23 sekä oheiskirjana tunneilla ja tentissä.
● Työperäiset sairaudet (2011) "Punainen kirja". Soveltuvin osin. Kpl 2, 5,6,14, 15.
● TIKKA -työn kuormituksen arviointijärjestelmä siten, että tietää

arviointimenetelmän pääpiirteet.
● Optima/Terveydenhoitotyö Hyvinkää/STB10SN/Työterveyshuolto työtilan
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verkkomateriaali
Muu oheiskirjallisuus:
● Esitellään opintojakson lähitunneilla.

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Työterveyshuolto:
● Yksilötentti, aineistotentti 22.3. klo 8.30-11.45. Ensimmäinen uusinta 2.5., toinen

uusinta 30.5.Arvioidaan Hylätty 0-Kiitettävä K5.
● Tenttimateriaali: Luennot, verkkoaineistot Optima/Terveydenhoitotyö

Hyvinkää/STB10SN ja tenttikirjallisuus.
● Etätehtävät. Arvioidaan hyväksytty/hylätty. Annetaan tunneilla. Kts.

oppimistapahtumat ja Optima.
● Työpaikkaselvitys: suunnittelu, toteutus ja raportti. Arvioidaan

hyväksytty/hylätty. Tehdään pitkäaikaistyöttömien työpajalle osana
terveystapaamisten suunnittelua pienryhmässä. Ohjeet työterveyshuollon
työpaikkaselvitysprosessia käsittelevillä tunneilla.

● Aktiivinen läsnäolo.
Työttömien terveyden edistäminen:
● Terveystapaamisten suunnittelu, toteutus ja arvioiminen, pienryhmä/koko ryhmä.
● Etätehtävät ohjataan työterveyshuolto-osan tunneilla. Kts. oppimistapahtumat.
● Terveydentilan mittaukset, yksilö.
● Henkilökohtaiset terveyskeskustelut (työterveystarkastus), yksilö.
● Ryhmän yhteistuotoksena terveystapaamisen kansio.
● Pakollinen läsnäolo suunnitteluun ja toteutukseen.Suunnittelu itsenäisenä

opiskeluaikana maanantaisin ja perjantaisin sekä viikoilla 8 ja 12. Ryhmät
organisoivat oman toimintansa ja koordinoivat sen muiden toimintaan.

● Yksilötyönä työajan seuranta, työaikaselite ja selvitys valmistautumisesta mm.
kirjallisuus. Työajan seuranta ja seliteosa taulukkoon. Valmentautumiseen
käytetty kirjallisuus wordille lähdeluettelona.

● Optimassa terveystapaamisen suunnittelun ohje.
● Arvioidaan hyväksytty/hylätty
● Ryhmäkohtainen opettajan ohjaus varataan itsenäiseen opiskeluaikaan ja

yksilöllisesti sopien. Ryhmä ottaa kontaktin opettajaan.
Hylätty suoritus, poissaolot:

● poissaolot työttömien terveystapaamisen suunnittelusta, toteutuksesta ja
arvioinnista. Toteutukseen ei voi osallistua ellei ole ollut aktiivisesti
suunnittelussa mukana. Työryhmän kanssa keskustellaan jäsenten toiminnasta.

● runsas poissaolo lähitunneilta, arvioidaan yksilöllisesti, korvaavia suorituksia ei
käytössä

Projekti/hanke (nimi) Hanke
● Pitkäaikaistyöttöminen terveyden edistäminen.
● Asiakastyöpaikkana Hyvinkään-Riihimäen Seudun Ammattikoulutussäätiön

työpajoilla Riihimäenkatu 81.
● Asiakkaina kädentaitojen/tekstiilipajan työntekijät ja puupajan työntekijät.

STB11SN ryhmän ryhmä 1 (tiedottaminen, koordinointi) sopii asiakkaat Katja
Bergin kanssa.

Ajankohta:
● vk 12 Suunnitteluviikko + muut itsenäiset opiskelupäivät
● Vk 13 Terveydentilan mittaukset 26.3.(Laurean tiloissa) ja terveyskeskustelut

27.3. (Hraks -tiloissa)
Yhteistyö:
● Hyvinkään-Riihimäen Seudun Ammattikoulutussäätiö, Riihimäenkatu 81, B-ovi,

05880 Hyvinkää
Yhteyshenkilö:
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● yksilövalmentaja, sosionomi Katja Berg
● gsm 040 717 1318, fax (019) 450 445, katja.berg@hraks.fi, www.hraks.fi

Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

5 op (135 h/opiskelija) Lähiopetusta 72 h
● Työterveyshuolto 52 h
● Työttömien terveyden edistäminen 20 h
Itsenäinen 63 h (+ lisäksi B00082 Lapsiperheen th itsenäistä työskentelyaikaa käytetään
tähän)
● etätehtävät
● tenttiin valmistautuminen
● työpaikkaselvityksen suunnittelu, toteutus, arvoiminen ja raportoiminen
● Työttömien terveystapaamisten suunnittelu, toteutus ja vaikuttavuuden

arvioiminen

Oppimistapahtumat
Pvm Klo H Aihe Sisältö Tila Opettajat
08.01.2013 8.30-10 2 Opintojen

ohjaus
Opintojen ohjaus, lehtori Pirkko
Rimpilä-Vanninen

09.01.2013 8-12 4 TyöterveyshuoltoKlo 8.30-11 Opintojaksoesittely,
pienryhmävalinnat Hyvä
työterveyshuoltokäytänne asiakkaan työ-
ja toimintakyvyn tukemisessa, tulee
opintojakson eri yhteyksissä.
Työterveyshuollon aloitusprosessi
asiakasyrityksen kanssa, mm.
työterveyshuoltosopimus,
työterveyshuollon toimintasuunnitelma.
Etätehtävä:
● Työturvallisuuslaki
● Työterveyshuoltolaki
Työttömien terveyden edistämisen
-hankkeen yhdyshenkilön tapaaminen klo
11-11.45, Hyvinkään-Riihimäen Seudun
Ammattikoulutussäätiön yksilövalmentaja
Katja Berg esittelee työttömien terveyden
edistämiseen liittyvän toimintaympäristön
asiakkaita ja työtä sekä sovitaan
käytänteet. (Kyseessä työterveyshuollon
aloitus, yritysasiakkaan tapaaminen
työpaikkaselvitystä ja
toimintasuunnitelman laadintaa varten).
Lehtori Pirkko Rimpilä-Vanninen

17.01.2013 8-12 4 TyöterveyshuoltoTyöpaikkaselvitys työterveysyhteistyön
perusta. Työpaikkaselvitysprosessi:
suunnittelu, toteutus sekä laadun ja
vaikuttavuuden
arvioiminen.Työpaikkaselvitysraportti.
Fyysisten kuormitustekijöiden
työkykyvaikutukset, selvitysmenetelmät
sekä terveydellisen merkityksen
arvioiminen.. Psykososiaalistent
kuormitustekijoiden työkykyvaikutukset,
selvitysmenetelmät sekä terveydellisen
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merkityksen arvioiminen. Etätehtävä:
● Ergonomiaselvitys: Joka toimisto-

ja tietotyön ergomia NÄPPÄRÄ tai
nostotyön ergonomia, käsin
tehtävän noston tarkistuslistan
avulla. Selvityksen voi tehdä joko
omaan työympäristöön tai jonkun
muun. Selvityksen tulos max 1 A4.

● Psyykkisten kuormitustekijöiden
selvitys: TIKKA -työn kuormitus-
ja arviointimenetelmällä.
Työntekijän haastattelu. Raportti
max 1 A4.

● Palautus 31.1.13 Optima
Lehtori Pirkko Rimpilä-Vanninen.

22.01.2013 12-16 4 TyöterveyshuoltoTyöpaikkaselvitysprosessi jatkuu:
Fysikaalisten, kemiallisten ja biologisten
altisteiden työkykyvaikutukset,
selvitysmenetelmät sekä terveydellisen
merkityksen arvioiminen.
Tapaturmavaarojen ja riskien
työkykyvaikutukset, selvitysmenetelmät
sekä terveydellisen merkityksen
arvioiminen. Etätehtävä
● Työpaikkaselvityksen suunnittelu

pitkäaikaistyöttömien työpajalle
Lehtori Pirkko Rimpilä-Vanninen

23.01.2013 12-16 4 TyöterveyshuoltoAmmattitaudit, niiden tunnistaminen ja
ehkäiseminen. Työterveyslääkäri Tarina
Viita-aho

30.01.2013 12-16 4 TyöterveyshuoltoAmmattitaudit, niiden tunnistaminen ja
ehkäiseminen. Työterveyslääkäri Tarina
Viita-aho.

31.01.2013 8-12 4 TyöterveyshuoltoTerveystarkastusprosessi: suunnittelu,
toteutus sekä laadun ja vaikuttavuuden
arvioiminen.
Lakisääteiset altistetarkastukset sekä muut
työkykyä edistävät terveystarkastukset.
Lehtori Pirkko Rimpilä-Vanninen

04.02.2013 9-11 2 Työterveys +
työttömät

Työpaikkaselvitys Riihimäenkatu 87,
työttömien työpaja.

05.02.2013 12-16 4 TyöterveyshuoltoTerveystarkastukset jatkuvat. Tietojen
anto, neuvonta ja ohjaus (TANO
-toiminta) -prosessi osana
työterveysyhteistyötä. Ammattiala/
altistekohtaiset lakisääteiset
terveystarkastukset "Sinisen kirjan"
pohjalta. Ryhmätyö case korjaamo:
Terveystarkastussuunnitelmien ja TANO
-suunnitelman laadinta työterveyshuollon
toimintasuunnitelmaan. Etätehtävä:
● Pitkäaikastyöttömien

4 / 6
TOTEUTUSSUUNNITELMA Valmis

SoleOPS 3.5.5 Opetustarjonta © 2005-2016 Solenovo Oy



terveystapaamisten ja TANON
suunnittelu työpaikkaselvityksen
pohjalta. Työpaikkaselvitysraportin
laadintaa.

Lehtori Pirkko Rimpilä-Vanninen.
07.02.2013 12-16 4 TyöterveyshuoltoEdellinen ryhmätyö jatkuu itsenäisenä

työskentelynä + Etätehtävä:
● Terveystapaamisen ja TANOn

suunnittelu pitkäaikaistyöttömien
terveystapaamisiin
työpaikkaselvityksen pohjalta.
Työpaikkaselvitysraportin laadinta.

Lehtori Pirkko Rimpilä-Vanninen
14.02.2013 8-12 4 TyöterveyshuoltoRyhmätyön purku:

Terveystarkastussuunnitelma ja tiedon
annon suunnitelma. Työkykyä edistävä ja
ylläpitävä toiminta: työkyvyn aleneman
varhainen tunnistaminen
työterveyshuollossa. Lehtori Pirkko
Rimpilä-Vanninen

15.02.2013 9-11 2 Työterveyshuolto+työttömätTyöpaikkaselvitys Riihimäenkatu 81
Työttömien työpaja.

28.02.2013 8-12 4 TyöterveyshuoltoTyökykyä edistävä ja ylläpitävä toiminta
jatkuu: kuntoutus. Lehtori Pirkko
Rimpilä-Vanninen.

07.03.2013 8-12 4 TyöterveyshuoltoTyöterveyshuolto painoitteinen
sairaanhoito. Kelan korvausjärjestelmä.
Päihteiden käyttäjä ja työterveyshuolto.
Lehtori Pirkko Rimpilä-Vanninen Huom.
12-16 on REKRY -tapahtuma.

12.03.2013 12-16 4 Työttömien
terveyden
edistäminen

Pitkäaikaistyöttömien terveyden
edistäminen. Ryhmät esitettelevät oman
tuotoksensa muille ryhmille. Aikaisempi
yhteistyö tarpeen. Tunnilla kootaan
yhteen terveystapaamisen sisältö ja
menetelmät. Lehtori Pirkko
Rimpilä-Vanninen

13.03.2013 10-12 2 Harjoitteluinfo Ammattitaitoa edistävä
harjoittelu/työterveyshuolto sekä äitiys- ja
lasteneuvola harjoittelu. Lehtori Pirkko
Rimpilä-Vanninen ja .....

14.03.2013 8-16 8 Työttömien
terveyden
edistäminen

Pitkäaikaistyöttömien terveystapaamisten
suunnittelun ohjaus. Pakollinen.
Terveydentilan mittaamisen harjoittelu
sekä muu terveystapaamisen sisällöt ja
menetelmät. Lehtori Pirkko
Rimpilä-Vanninen

22.03.2013 8-12 4 TyöterveyshuoltoYksilö tentti Lehtori Pirkko
Rimpilä-Vanninen

26.03.2013 4 Työttömien
terveyden
edistäminen

Pitkäaikaistyöttömien terveydentilan
mittaaminen. Pakollinen. Itsenäinen
vastaanottotyöskentely. Lehtori Pirkko
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Rimpilä-Vanninen.
27.03.2013 4 Työttömien

terveyden
edistäminen

Pitkäaikaistyöttömien henkilökohtaiset
terveyskeskustelut 4 h/opiskelija.
Pakollinen. Itsenäinen
vastaanottotyöskentely. Lehtori Pirkko
Rimpilä-Vanninen.

24.05.2013 8-16 2 Opintojen
ohjaus

8.30-10 Terveydenhoitajat Yoyng Love
10-11.30 Opintojen
ohjaus.Kehittämistehtävä. 12.30-14
Arvioinnit tietokoneluokka, ei kotona !
Harjoittelut, työttömien tarkastukset,
opintojaksopalautteet. Lehtori Pirkko
Rimpilä-Vanninen
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