
Opintojakso Strateginen johtaminen (B0141), 5.0
Toteutus SYB1222: 2/2012-2013 (07.01.2013 - 21.06.2013)
Tyyppi JOHTAMISOSAAMISEN KEHITTÄMINEN (B034)
Ryhmät Ensisijainen: SYB112SJ Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: Maksimi:
Ilmoittautumisaika 26.11.2012 08:00 - 02.12.2012
Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Salo Marita (Vastuuopettaja)
Kampus Laurea Hyvinkää
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Muu toteutustapa, Optimatoteutus/opiskelijaryhmä, Verkko/virtuaali Kieli:

suomi Virtuaalisuus: 0 op T&k-integraatio: 0 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistään 21.07.2013 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 21.06.2014
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

• analysoida toimintaympäristöä ja osallistua strategiatyöskentelyyn

• johtaa muutosta ja toteuttaa strategioita

• tunnistaa ja kehittää palvelukonsepteja

• osaa toimia erilaisissa viestintä- ja vuorovaikutustilanteissa sekä osaa organisoida ja
luoda verkostoja ennalta ehkäisevän hyvinvointityön edistämiseksi

• toteuttaa valmentavaa johtamisotetta

Edeltävät opinnot
Keskeinen sisältö Hyvinvointityön toimintaympäristön ymmärtäminen ja kehittäminen sekä

toimintaympäristön mahdollisuuksien hyödyntäminen. Palvelukonseptien kehittäminen.
Strategioiden laatiminen ja niiden toteuttaminen käytännössä. Asiantuntijaorganisaation
johtamishaasteet. Verkostoituminen ja sparraaminen.

Muut toteutusjärjestelyt Lähiopetuspäivät 18.-19.1.2013 klo 9-16
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