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TOTEUTUSSUUNNITELMA Valmis

Opintojakso Julkisen sektorin johtaminen muuttuvassa toimintaympéristossa (B0148), 5.0
Toteutus HYB1211: 1/2012-2013 (27.08.2012 - 21.12.2012)

Tyyppi KAIKILLE YHTEISET OPINNOT (B035)

Ryhmat Ensisijainen: HYB12SJ Muut:

Projektissa mukana

Luennoitsijat Max. 5 Fuas opiskelijaa

Osallistujamaar at

Minimi: Maksimi:

[Imoittautumisaika

21.05.2012 08:00 - 23.08.2012

Paasaantdinen toteutusajankohta

Soveltuvuus

Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu
virtuaali-AMK:n opintoihin: Kylla

Opettajat

Tani Petri (Vastuuopettaja), Kaunio Satu (Muu opettaja), Salo Marita (Muu opettaja)

Kampus

Laurea Hyvinkaa

Paasaantdinen toteutuspaikka

Toteutustapa

Muu toteutustapa, Optimatoteutus/opiskelijaryhma, Projekti/Hanke/T&K,
Verkkolvirtuaali Kieli: suomi Virtuaalisuus: 5 op T& k-integraatio: 3 op

Toteutusluokka

Painoalat

Arviointi viimeistaan

21.01.2013 Suoritusmateriaalin arkistointi paattyy: 21.12.2013

Tenttipadivat

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Tavoitteena on liséta erityisesti julkisen sektorin johtamiseen liittyvia valmiuksia,
erityisesti yhteiskunnassa tapahtuvat muutokset huomioiden.

Tavoitteena on, ettd opiskelija

- 0saa arvioida yhtei skunnassa tapahtuvia muutoksia ja niiden vaikutuksia julkisen
sektorin palvel utuotantoon, prosessien ja asiakkuuksien johtamiseen

- 0saa toimia erilaisissa julkisen sektorin organi saatioissa esimiehend, johtajana,
asiantuntijana ja kehittgjéna

- 0saa arvioida ja kehittda julkisen sektorin palveluiden laatua asiakkaan nakdkulmasta
- ymmartéa yhtei skunnassa vallitsevan muutoksen syyt ja seuraukset

- ymmartéa julkisen sektorin yleiset toimintaperiaatteet ja osaa toimia muuttuvassa
toimintaympaéristéssa

- ymmartéa kunta-al aa koskevien uudistusten ja muutoshankkeiden merkityksen
erityisesti johtamistyon nékokulmasta
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