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Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Tavoitteena on oppia tuntemaan organisaation johtamiseen liittyvä oikeudellinen
sääntely, erityisesti julkisen sektorin organisaation näkökulmasta. Tavoitteena on, että
opiskelija

- ymmärtää julkisen organisaation johtamisen liittyvät oikeudelliset erityispiirteet

- osaa työoikeuden keskeisen käsitteistön, periaatteet ja normiston

- tuntee julkisoikeudellisten yhteisöjen virkamiesten oikeudellisen aseman sekä
virkamiesoikeuden keskeiset käsitteet ja periaatteet

- osaa soveltaa työ- ja virkamiesoikeudellisia normeja sekä analysoida ja ratkaista
näiden alojen oikeudellisia ongelmia

- osaa kolmannen sektorin työoikeudelliseen sääntelyyn liittyvät erityispiirteet
Edeltävät opinnot
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