
Opintojakso Asiantuntijatyön kehittäminen (B0325), 5.0
Toteutus SHB1621A: 2/2016-2017 (09.01.2017 - 20.06.2017)
Tyyppi YHTEISKUNTAVASTUULLINEN ASIANTUNTIJATYÖ (B047)
Ryhmät Ensisijainen: SHB215KA Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: 20 Maksimi: 50
Ilmoittautumisaika 28.11.2016 08:00 - 09.12.2016
Pääsääntöinen toteutusajankohta Päiväaikaan arkisin
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Hautaviita Terhi (Vastuuopettaja), Pirinen Sanna (Muu opettaja)
Kampus Laurea Hyvinkää
Pääsääntöinen toteutuspaikka Laurean ulkopuolella
Toteutustapa Muu toteutustapa, Projekti/Hanke/T&K Kieli: suomi Virtuaalisuus:

0 op T&k-integraatio: 0 op
Toteutusluokka Tieto- ja taitoperustaa vahvistava, LbD
Painoalat Hoitotyön asiantuntijuus ja kotona selviytyminen
Arviointi viimeistään 20.07.2017 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 20.06.2018
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Opiskelija osaa:
● tunnistaa hoitotyön ja palvelujen kehittämiskohteita
● arvioida ja kehittää uudistuvia työkäytänteitä
● edistää työhyvinvointia
● tunnistaa yhteiskunnallisen vaikuttamisen mahdollisuuksia hoitotyön

kehittämiseksi
Edeltävät opinnot
Keskeinen sisältö Opintojakso suoritetaan työelämälähtöisenä kehittämistehtävänä.Yhteiset tapaamiset

työelämän edustajien kanssa tapahtuu 12.1 ja 19.1, jolloin läsnäolovelvollisuus
(12.1.2017 klo 11.00- 11.45 mielenterveyskuntoutujien asumispalveluyksikkö Lipen
hoivakodista Jari Pirinen; 19.1.2017 klo 9.30- 11.45 HUS Hyvinkään sairaalan
koulutussuunnittelija Päivi Mella sekä osastoryhmäpäällikkö Marika Hämäläinen;
19.1.2017 klo 12.30-14.00 mielenterveyskuntoutujien asumispalveluyksikkö Tähkästä
Kirsi Ollikainen ja Merja Ruuskanen). Tapaamisissa käydään yhteisesti läpi työelämän
edustajien esittämät kehittämistehtävien teemat, tapaamisessa
läsnäolovelvollisuus.Kehittämistehtävän kirjallinen osio sovitaan yhteisen tapaamisen
jälkeen. Tämän lisäksi opiskelijat tuottavat kehittämistehtävästä kirjallisen
arviointiraportin sekä esittävät kehittämistehtävien tulokset ryhmälle yhteisessä
seminaarissa 26.5.2017, jossa läsnäolovelvollisuus. Arviointiraportti ohjeistetaan
opintojakson aloituksessa.Kehittämistehtävän ohjaustapaamiset sovitaan erillisen
aikataulun mukaan.

Ohjaus ja viestintä Ohjaus ja viestintä sovitaan yhteisesti opintojakson aloituksessa 12.1.2017. Läsnäolo
aloituksessa pakollinen.Kehittämistehtävät esitellään yhteisessä päätösseminaarissa
26.5.2016.

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Opintojakso arvioidaan asteikolla hyväksytty-hylätty. Opintojakson tehtävänanto
käydään läpi opintojakson aloituksessa 12.1.2017.
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