
Opintojakso Johtamisosaamisen kehittäminen (E0147), 5.0
Toteutus HLE1511A: 1/2015-2016 (24.09.2015 - 29.11.2015)
Tyyppi HENKILÖSTÖN JOHTAMISEN TUKEVAT SYVENTÄVÄT OPINNOT (E017)
Ryhmät Ensisijainen: HLE13SA Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat Sanna Puhakka
Osallistujamäärät Minimi: Maksimi:
Ilmoittautumisaika 18.05.2015 08:00 - 31.05.2015
Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Kyllä

Opettajat Puhakka Sanna (Muu opettaja)
Kampus Laurea Kerava
Pääsääntöinen toteutuspaikka Kampuksella
Toteutustapa Optimatoteutus/opiskelijaryhmä Kieli: suomi Virtuaalisuus: 2 op T&k-integraatio:

0 op
Toteutusluokka
Painoalat Ei painoalayhteyttä
Arviointi viimeistään 23.01.2016 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 23.12.2016
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Opiskelija osaa tunnistaa omat kehittämistarpeensa ja kehittää johtamisosaamistaan
aktiivisesti. Opiskelija kykenee toimimaan ryhmänvetäjänä ja toimimaan yhteistyössä
ulkoisten ja sisäisten sidosryhmien kanssa. Opiskelija osaa laatia ja arvioida eettisiä
toimintalinjauksia

Edeltävät opinnot Pakolliset opinnot tai niitä vastaavat tiedot.
Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

Kontaktitunnit (5 x 2½ h) ja verkkotehtävät.

Muut toteutusjärjestelyt Kontaktit:24.9.klo 16.15 - 18.301.10. klo 16.15-18.308.10. klo 16.15-18.3022.10. klo
16.15-18.30 ja29.10. klo 16.15 - 18.30
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