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TOTEUTUSSUUNNITELMA Valmis

Opintojakso HR:n keskeinen lainséédanto (F7085), 5.0

Toteutus TOF1611: 1/2016-2017 (29.08.2016 - 23.12.2016)

Tyyppi HENKILOSTOOSAAJA JA TYOELAMAN UUDISTAJA (F044)
Ryhmat Ensisijainen: TOF16SY Muut:

Projektissa mukana

Luennoitsijat

Osallistujamaér &t

Minimi: Maksimi:

IImoittautumisaika

16.05.2016 08:00 - 31.05.2016

Paasidantdinen toteutusajankohta

Erikseen sovittavan aikataulun mukaan

Soveltuvuus

Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu
virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Ruuskanen Heikki (Vastuuopettaja), Hautala Ritva (Muu opettgja), Jussila Annukka
(Muu opettgja), Lackman Taina (Muu opettgja), Vires Terhi (Muu opettaja)

Kampus LaureaLohja

Paasaantoinen toteutuspaikka Kampuksella

Toteutustapa Muu toteutustapa Kieli: suomi Virtuaalisuus: 2 op T& k-integraatio: 0 op

Toteutusluokka

Painoalat Palveluliiketoiminta

Arviointi viimeistaan 23.01.2017 Suoritusmateriaalin arkistointi paattyy: 23.12.2017

Tenttipaivat Uusinnat: 19.01.2017, 16.02.2017

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Opiskelija osaa

. soveltaa tydssédn keskei sté tydel daman lainsdadantda johtamisessa ja
esimiestyssa

. toimialainséédannon mahdollistamallatavalla eri rooleissa tydyhtei sossa

. tuntee lainsdadannon sekd oman alansa tydehtosopi musten valisen yhteyden

Edeltavat opinnot

Edeltavat opinnot, lisitietoja

Pakolliset edeltavét opinnot:F0052

Keskeinen sisalto

HR:n lainsdadanto
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