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TOTEUTUSSUUNNITELMA Valmis
Opintojakso Asiakasty6n harjoittelu (G0027), 15.0
Toteutus SSG1211: 1/2012-2013 (27.08.2012 - 21.12.2012)
Tyyppi ASIAKKAAN JA YHTEISON VOIMAANTUMINEN (GO008)
Ryhmat Ensisijainen: SSG11SN Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamaér &t Minimi: Maksimi:
[Imoittautumisaika 21.05.2012 08:00 - 03.06.2012
Paasidantoinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskdijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu
virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei
Opettajat AlapoikelaMirva (Muu opettaja), Saarnio Tuula (Muu opettaja)
Kampus Laurea Otaniemi
Paasadantoinen toteutuspaikka
Toteutustapa Muu toteutustapa Kieli: suomi Virtuaalisuus: 0 op T& k-integraatio: 5 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistaan 21.01.2013 Suoritusmateriaalin arkistointi paattyy: 21.12.2013
Tenttipaivat

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

kohdata erilaisia asiakkaita ja asiakasryhmia

rakentaa asi akad ahtdisen vuorovai kutussuhteen.

hahmottaa tyOyhtei son ja organisaation perustehtévaa.

osdllistua aktiivisesti ja vastuullisesti tydyhteison toimintaan.

asettaa itselleen ammatillisia osaamistavoitteita ja arvioida omaa ammatillista

kasvuaan.
. toimia sosiaalialan eettisten periaattel den mukaisesti.
Edeltavat opinnot 1.vuoden opintojen hyvaksytty suoritus.
Osaamistavoitteet Opiskelija osaa soveltaa alkal semmin oppimaansa teoriati etoa kdytanndssa.
Arviointikriteerit ja Arviointi on hyvaksytty tai hylatty. Hyvaksytty suoritus edellyttad, ett opiskelijaon
arviointimenetelmat tehnyt kaikki opintojakson oppimistehtévét jaitse harjoittelun hyvaksyttéavasti. Opettaja

VoI tarvittaessa pyytaa tehtavien téydentamista. Opiskelijan tulee osallistua harjoittelun
purkupdivdan 9.11. klo 12.30-15.45.

Kaytettavat T& K menetelmét Tutkiva oppimisetehtava.
Opiskelijan tyomaar an Opiskelijallaon 35 tunnin tyoviikko harjoittelussaja 5 tuntia on varattu
jakautuminen oppimistehtavien tekemiseen. Y hteensa harjoittelun tuntimééré on 40 tuntia/vko.
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