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TOTEUTUSSUUNNITELMA Valmis
Opintojakso Tutkimus- ja kehittdmismenetelmét 2 (G0033), 5.0
Toteutus SSG1311A: 1/2013-2014 (26.08.2013 - 20.12.2013)
Tyyppi SOSIAALIALAN TYON KEHITTAMINEN (G010)
Ryhmat Ensisijainen: SSG12KA Muut;
Projektissa mukana
Luennoitsijat Alapoikela, Kurronen
Osallistujamaar at Minimi: Maksimi:
[Imoittautumisaika 20.05.2013 08:00 - 02.06.2013
Paasaantdinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskeijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Kylla Avoimen opisk: Ei Soveltuu
virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei
Opettajat Alapoikela Mirva (Muu opettaja), Kurronen Matti (Muu opettaja)
Kampus Laurea Otaniemi
Paasaantdinen toteutuspaikka
Toteutustapa Muu toteutustapa, Optimatoteutus/opiskelijaryhmaKieli: suomi Virtuaalisuus:
1 op T&k-integraatio: 2 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistaan 18.12.2013 Suoritusmateriaalin arkistointi paattyy: 18.06.2014
Tenttipadivat Varsinainen: 23.1.2014, 27.2.2014
Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa . kéyttéd asiantuntevasti jalagja-alaisesti tutkimukseen liittyvid késitteité
. soveltaa tutkimukseen liittyvid kvalitatiivisiaja kvantitatiivisia analyysimenelmia
. soveltaa kriittisesti tutki museettisia periaatteita
Edeltavat opinnot Tutkimus- ja kehittamismenetelmét 1.
Keskeinen sisalto . kvalitatiivisen ja kvantitatiivisen tutkimuksen analyysiin perusteet
Oppimateriaali
Arviointikriteerit ja TASOT ydinaihealue ydinaihealue ydinaihealue
arviointimenetelmat
tieteen filosofia tutkimus- ja kehittémistyon menetelmét tieteellinen kirjoittaminen
5. * osaa argumentoida ja arvioida tieteen tekemisté * osaa arvioiden soveltaa
tieteellisid menetel mia osana tutkimusprosessia* osaa kirjoittaa tieteellisté tekstia
kriittisesti reflektoiden
3. * osaa hyddyntéa tieteellisté ainei stoa tutkimus- ja kehittdmistydssi * osaa soveltaa
monipuolisesti tutkimus- ja kehittémistyon menetelmi& * osaa kirjoittaa moni puolisesti
ticteellista tekstia
1. * tunnistaatieteen tekemisen periaatteita* osaa kéyttéa tutkimus- ja kehittémistyon
menetelmid* osaa tieteellisen kirjoittamisen perusteita
Muut toteutus &rjestelyt Arviointi 1) Lukupiiri 11.12 (ryhmd): tutkimus (kommentoiva referaatti), 2)
Tiedonhankinta- ja analyysi-tehtava (yksil6/ryhma)(raportin palautus 31.1.2014
Optimaaan), 3) Hankekokoukseen ja pajaan osallistuminenl) Lukupiiritehtava:
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Muodostakaa (kahden-kolmen) opiskelijan ryhméa. Valitkaa mielenkiintoinen tyén
kehittdmista ja johtamistatal tiimi- jaryhmatyota kasitteleva tutkimus sosiaalialalta (pro
Sosnet. Tutustukaa tutkimukseen ja selvittakaa tutkimuksen aihe, sen rajaus,

teor eettiset 1&htokohdat, tutkimuksen tarkoitus, tutkimustehtava /
tutkimuskysymys/ tutkimusongelmat. Selvitték&a erityisesti millaisia
tiedonhankinta- ja aineiston analyysimenetelmia on kaytetty. Mitka ovat keskeiset
tutkimustul okset ja johtopadtokset. Arvioikaa tutkimusprosessia suhteessa
tutkimuskirjallisuuteen. Pohtikaa lopuksi, mitéa mielta olitte tutkimuksesta, miten
uskottavatai luotettava tutkimus oli, ja perustelkaa nékemyksenne. K&yttékéa apunanne
metodologiakirjallisuuteen liittyvia l8hteita (vahintaén 2).L aatikaa kommentoiva
referaattiryhmand Laurean kirjallisen opinndytetyon raportoinnin ohjeistuksen
mukaisesti max 10 sivua (palautus viimeistédn 9.12). Esitelkaa lukupiirissa tutkimus.2)
Tiedonhankinta- ja analyysitehtdva: @) Tehtdvanad on analysoida organisaation
HENKILOSTOVOIMAVAROJEN JOHTAMINEN (erillinen liite Optimassa)
haastattel uja siséllonanalyysin/ -erittelyn keinoin. Analysoinnista tehdaén tiimin/ryhman
yhteinen raportti.Ryhmaé (4 opiskelijaa/ryhmd) valitsee haastattel ulomakkeesta yhteisen
teeman (esim. organisaation kehittdmishankkeet tai henkil stéresurssien hoitaminen ja
kehittdminen tai henkil6stén valinta ja perehdyttaminen).Y ksittéisen ryhmén jasenen
tekemén johtajan haastattel un nauhoitetaan ja kirjoitetaan (litteroidaan) sana sanalta.
Tiimin jasenet yhdistavét eri organisaatioista tehdyt haastattel ut ja ne pelkistetéan siten,
ettd aineistosta karsitaan valitun teeman kannalta epdoleellinen, jonka jél keen tehddan
varsinainen analyysi (paésaantoisesti luokittelu, teemoittelu, kvantifiointi tai tyypittely).
Analyysista tehdéén eri vaiheita kuvaava taulukko liitteeksi. Raporttiin kootaan
keskeiset haastattel ujen tulokset ja pohditaan niiden merkitysta.K dyttékaa apunanne
metodologiakirjallisuuteen liittyvia lahteita (vahintéan 3-4) (essm. Tuomi, J. & Sargjarvi,
A. 2009 Laadullinen tutkimus ja sisdll6nanalyysi ja/tai Eskola, J. & Suoranta, J.1998
Johdatus laadulliseen tutkimukseen). Myds teeman sisaltoon liittyvaa kirjallisuutta tulee
kayttéd (lisdksi vahintdan 2 18hdettd).b) Suunnitelkaa samaan aiheeseen
liittyvékyselylomake. Pohtikaa myds miten analyysi voitaisiin

toteuttaa toteuttaa kvantitatiivisesti (Iahteita vahintdan 2)(esim. Kananen, J. Kvantti ja
Heikkila T. Tilastollinen tutkimus)Raportin rakenne (a+b):

Johdanto

Organisaatiot ja niiden toimintaympéri stot

Siséltéteema (esim. organisaation kehittéminen)

Aineiston analysoinnin kuvaus (kvali)

Kyselylomake ja analyysisuunnitelma

. Pohdinta

L dhteetL iitteetRaportin palautus viimeistéan 31.1.2014 Optimaan. Ryhmille palaute
helmikuussa.3) Hankekokoukseen ja pajaan osallistuminen:Osallistu kaksi kertaa
pajoihin, merkitse Optimaan osallistuminen (aika ja aihe).Opintojaksolle otetaan 1 — 3
Avoimen ammattikorkeakoulun opiskelijaa tai mahdollisuuksien mukaan enemman

SUTRWNR

Oppimistapahtumat

Pvm Klo H Aihe Sisalto Tila Opettajat
18.09.2013 9 4 Orientaatio Mirva
Alapoikela,
Matti
Kurronen
18.09.2013 12.30 4 Kvalitatiivisen Mirva
tutkimuksen Alapoikela
tiedonhankintanjenetel mi&
24.10.2013 9 4 Kvantitatiivisen| Matti
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tutkimuksen Kurronen
menetel mia
24.10.2013 12.30 Kvalitatiivisen Mirva
aineiston Alapoikela
analyysi
13.11.2013 9 Kaytantotutkimys Mirva
Alapoikela
13.11.2013 12.30 Kvantitatiivisen M atti
aneiston Kurronen
analyysi,
SPSS
11.12.2013 10.30 Lukupiiri Mirva
Alapoikela,
Matti
Kurronen
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