
Opintojakso Työyhteisön hyvinvoinnin edistäminen (G0063), 5.0
Toteutus SFG1311: 1/2013-2014 (04.09.2013 - 20.11.2013)
Tyyppi FYSIOTERAPIATYÖN JA -TOIMINNAN KEHITTÄMINEN (G014)
Ryhmät Ensisijainen: SFG11KN Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: Maksimi:
Ilmoittautumisaika 20.05.2013 08:00 - 02.06.2013
Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Julin Mikko (Muu opettaja)
Kampus Laurea Otaniemi
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Muu toteutustapa, Projekti/Hanke/T&K Kieli: suomi Virtuaalisuus:

0 op T&k-integraatio: 2 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistään 21.07.2013 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 21.06.2014
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Opintojakson aikana syntyvä osaaminen Opiskelija

• Osaa toimia työyhteisön jäsenenä ja edistää yhteisön hyvinvointia

• Osaa toimia työelämän monikulttuurisissa ja monialaisissa viestintä- ja
vuorovaikutustilanteissa

• Osaa arvioida työyhteisöjen hyvinvointia

Edeltävät opinnot Ensimmäisen ja toisen vuoden opintoja mm. harjoittelua

Oppimistapahtumat
Pvm Klo H Aihe Sisältö Tila Opettajat
04.09.2013 9.00 3 Työfysioterapia Mikko Julin
05.09.2013 12.30 3 Työfysioterapia Tunti peruttu toisen kurssin

päällekkäisyyden kanssa.
12.09.2013 9.00 3 Työfysioterapia
13.09.2013 9.00 3 Työyhteisö
16.09.2013 9.00 3 GAS
17.09.2013 9.00 3 GAS
18.09.2013 12.30 3 GAS
13.11.2013 9.00 3 GAS-seminaari
19.11.2013 9.00 3 Työft-seminaari
20.11.2013 9.00 3 Työft-seminaari
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