
Opintojakso Voimavaralähtöinen ohjaus ja konsultointi (G0078), 5.0
Toteutus SHG1211A: 1/2012-2013 (01.06.2012 - 21.12.2012)
Tyyppi TERVEYDEN EDISTÄMINEN HOITOTYÖN KULTTUUREISSA (G003)
Ryhmät Ensisijainen: SHG11SA Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat Syöpataudit: Häkkinen Taina 1 op
Osallistujamäärät Minimi: Maksimi:
Ilmoittautumisaika 21.05.2012 08:00 - 03.06.2012
Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Talasma Hannamari (Vastuuopettaja), Hankaniemi Anna-Kaisa (Muu opettaja),
Häkkinen Taina (Muu opettaja)

Kampus Laurea Otaniemi
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Muu toteutustapa, Optimatoteutus/opiskelijaryhmä, Projekti/Hanke/T&K Kieli:

suomi Virtuaalisuus: 0 op T&k-integraatio: 4 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistään 21.01.2013 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 21.12.2013
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa ● suunnitella, toteuttaa ja arvioida yksilön ja ryhmän voimavaralähtöistä ohjausta

● suunnitella, toteuttaa ja arvioida kotona asuvan asiakkaan hoitotyötä
● ohjata asiakasta hyvinvointi-, terveys- ja e-palveluiden käytössä
● arvioida opiskelijan ja työntekijän konsultoinnin ja työnohjauksen tarvetta sekä

hyödyntää niitä erilaisissa hoitotyön ympäristöissä
● integroida ja soveltaa kliinisessä hoitotyössä tietoa syöpätaudeista

Edeltävät opinnot 1.-2. vuoden opintojaksot
Edeltävät opinnot, lisätietoja OPS-toteutus ryhmän SHG11SA kohdalla erilaisessa järjestyksessä kuin

nuorisoryhmillä. Tästä syystä edeltäviä opintoja edellytetään vain 1. vuodelta.
Osaamistavoitteet Kts. yst. yllä: Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa
Keskeinen sisältö YDINKYSYMYKSET: Miten suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan

voimavaralähtöistä yksilö- ja ryhmäohjausta?Miten kotihoitotyössä edistetään ohjauksen
avulla asiakkaan voimaantumista? Mitä konsultointi tarkoittaa hoitotyössä?

Miksi työnohjausta tarvitaan hoitotyössä? Mitä tutkimus-, seuranta - ja hoitomenetelmiä
käytetään syöpätaudeissa? Voimavaralähtöinen ohjaus on hoitotyön menetelmä, jonka
tarkoituksena on edistää asiakkaiden vastuullista itsehoitoa. Voimavaralähtöisen
ohjauksen ja konsultoinnin tarkoituksena on kehittää opiskelijan ja työntekijän ohjaus- ja
konsultointitaitoja.

Oppimateriaali Oppimateriaalina käytetään laajasti hoitotyön ohjaukseen liittyvää kirjallisuutta,
tutkimuksia sekä artikkeleita.

Ohjaus ja viestintä Lähiopetus, hanketapahtumien suunniteluun osallistuminen ("tiimivastaavat" tms.),
Optima, sähköposti ja pienryhmäohjaus tarvittaessa.

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

5: Opiskelija osaa: Käyttää asiantuntevasti ammattikäsitteitä. Perustella toimintaansa
tutkitun tiedon avulla. Valita toimintaan soveltuvia tekniikoita ja malleja ja perustella
valintansa. Edistää ryhmän toimintaa. 3: Opiskelija osaa: Käyttää systemaattisesti
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ammattikäsitteitä Perustella, vertailla ja analysoida toimintaansa yleisillä ohjeilla.
Soveltaa monipuolisesti opittuja malleja ja tekniikoita. Toimia ryhmässä
tavoitesuhteisesti. 1: Opiskelija osaa: Käyttää keskeisiä/yksittäisiä ja asianmukaisia
ammattikäsitteitä sekä osoittaa perehtyneensä tietoperustaan. Noudattaa sääntöjä ja
ohjeita sekä perustella toimintaansa annetuilla ohjeilla. Käyttää opittuja tekniikoita ja
malleja. Toimia ryhmän jäsenenä.

Projekti/hanke (nimi) Opintojakson aikana syksyllä 2012 opinnot toteutetaan WDC-hankkeessa joko Erilaisia
samanalaisia - (25.10.2012) tai Mielen hyvinvointi -tapahtumassa (29.11.2012).
Tapahtumien suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin opiskelijan työmäärä
resurssoidaan siten, että osa tunneista sidotaan ko., opintojaksolle, osa opintojaksolle
G0075 (tapahtuma 6 h). Näytöt (oma erillisesti sovittu opintoteutus) voidaan edellä
mainittujen hanketoteutusten lisäksi antaa Tikkurilan Laurean hallinnoiman
Sateenvarjohankkeen tapahtumassa vkolla 39 sekä Peijaksen tai Kellokosken
sairaalassa hoitotyön kehittämistarpeisiin liittyen.

Käytettävät T&K menetelmät Projektimainen työskentely, palvelumuotoilun sovellutukset, kehittämistehtävät
Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

osa1: Ohjaus hoitotyössä 2 op: -lähiopetus: HUOM! Yhteinen orientaatio opintojaksolle
4 h (osat 1-3) 5 x 4 h -itsenäinen/pienrymätyöskentely 46 h/opiskelija osa 2: Kotihoito
1 op: -lähiopetus: HUOM! Yhteinen orientaatio opintojaksolle 4 h (osat 1-3) 2 x 4 h
-itsenäinen/pienryhmätyöskentely n. 19 h Osa 3: Työnohjaus 1 op: -lähiopetus 8 h
-pienryhmä/itsenäinen työskentely n. 19 h/opiskelija Osa 4: Syöpätaudit 1 op:
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