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Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

● laatia liiketoimintasuunnitelman hyvinvointiyritykselle

Edeltävät opinnot
Keskeinen sisältö Mitä innovatiivisuus on ja ei ole?

•Tehtävänä on kehittää ryhmässä liikeidea ja laatia liiketoimintasuunnitelma uudelle
perustettavalle yritykselle, joka
•Toimii hyvinvointialalla
•Jonka voisitte itse perustaa
•Liikeidea vastaa kysymyksiin:
•Mitä?
•Kenelle?
•Miten
•Liikeideasta tehdään kuvaus, joka mahdollisesti osallistuu Laurean liikeideakilpailuun

Oppimateriaali •Raatikainen Helena, Liikeideasta liikkeelle
•KainlauriAnne, Ideasta hyvinvointialan yrittäjäksi, 2007
•http://www.edu.fi/oppimateriaalit/liiketoimintasuunnitelma/
•Kulmala, Marko; Hyvä idea ei toimi. 2009. WSOY
•Sipilä, Jorma; Osaajasta elämäntyyliyrittäjäksi, 2006.
•Timmons, JeffryA., Business plansthatwork: a guidefor smallbusiness, 2004
Optimasta löytyvä liiketoimintasuunnitelmaohje
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