
Opintojakso Ammattitaitoa edistävä harjoittelu IV (R0016), 15.0
Toteutus SHV1612: 1/2016-2017 (29.08.2016 - 16.12.2016)
Tyyppi HOITOTYÖN KEHITTÄMINEN JA YHTEISKUNNALLINEN VAIKUTTAMINEN

(R004)
Ryhmät Ensisijainen: SHV214SN Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: 20 Maksimi: 60
Ilmoittautumisaika 16.05.2016 08:00 - 21.08.2016
Pääsääntöinen toteutusajankohta
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Tanskanen Marja (Vastuuopettaja), Alastalo Mika (Muu opettaja), Colliander Tiina
(Muu opettaja), Koivisto Aila (Muu opettaja), Korhonen Reija (Muu opettaja),
Okker-Tikkunen Eija (Muu opettaja), Saarikivi Carita (Muu opettaja), Salo Riitta (Muu
opettaja), Söderlund Eija (Muu opettaja)

Kampus Laurea Tikkurila
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Muu toteutustapa Kieli: suomi Virtuaalisuus: 0 op T&k-integraatio: 5 op
Toteutusluokka Alueelliseen TKI-hankkeeseen perustuva LbD
Painoalat Hoitotyön asiantuntijuus ja kotona selviytyminen
Arviointi viimeistään 16.01.2017 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 16.12.2017
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Opiskelija osaa
● suunnitella, toteuttaa ja arvioida hoitotyötä ja terveyden edistämistä erilaissa

hoitoympäristöissä ja /tai hankkeissa
● toimia palveluiden kehittäjänä hoitotyössä

Edeltävät opinnot
Edeltävät opinnot, lisätietoja Opiskelija on suorittanut opetussuunnitelman mukaiset seuraavat Moduulit:R003, R006

ja R007 sekä osallistunut V069 Palveluliiketoiminta moduulin
opintoihin.Ammattitaitoa edistävät harjoittelut I-III on suoritettu ennen harjoittelua IV.

Osaamistavoitteet Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa- analysoida potilaan hoidossa ja
työyhteisössä toteutettuja toimintatapoja ja kyseenalaistaa rakentavasti (innov
osaaminen)- kykenee vaikuttamaan työyhteisössä potilaan hoidon kehittämiseksi
osaamistaan hyödyntäen (eettinen ja johtamisosaaminen)- tuo esille alaan liittyvää
tutkimustietoa, suosituksia ja hyviä käytänteitä ja toimii niiden mukaisesti- kykenee
johtamaan omaa toimintaansa (tavoitteellisuus, suunnitelmallisuus,
ongelmanratkaisukyky).- edistää viestinnällään yhteisön hyvinvointia ja tiimin
yhteishenkeä (vv-osaaminen, innovaatio-osaaminen)- toimia ammatillisesti kriittisissä
vuorovaikutustilanteissa (vv-osaaminen)
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