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virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Marjanen Kaarina (Vastuuopettaja)
Kampus Laurea Hyvinkää
Pääsääntöinen toteutuspaikka Kampuksella
Toteutustapa Optimatoteutus/opiskelijaryhmä, Projekti/Hanke/T&K Kieli: suomi Virtuaalisuus:

0 op T&k-integraatio: 15 op
Toteutusluokka Tieto- ja taitoperustaa vahvistava, LbD
Painoalat Turvallisuus ja yhteiskuntavastuu, Yhteiskunnan turvallisuus ja eheys (FUAS)
Arviointi viimeistään 22.01.2017 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 22.12.2017
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Opiskelija osaa
● esittää perusteltuja työelämää koskevia kehittämisehdotuksia
● käsitteellistää työelämän ilmiöitä tutkittuun tietoon perustuen
● käyttää sopivia tutkimus- ja kehittämismenetelmiä uuden tiedon tuottamiseksi
● toimia kehittämishankkeissa yhteistoiminnallisesti ja vastuullisesti työelämän ja

muiden yhteistyökumppanien kanssa
● arvioida omaa toimintaansa ja omia ratkaisujaan kriittisesti
● hallita kokonaisuuksia sekä esittää asiansa loogisesti ja perustellen

Edeltävät opinnot
Edeltävät opinnot, lisätietoja Syksyllä 2016 käynnistynyt opinnäyteryhmäTutkimusta tukevien opintojen kanssa

(Opetussuunnitelmasta riippuen B0235

Toimintaympäristöanalyysi tai R0048 Tutkimusmenetelmät ja R0047 Tutkimus- ja

kehittämistoiminnan perusteet)
Osaamistavoitteet ● käsitteellistää työelämän ilmiöitä ja siihen vaikuttavia osatekijöitä tutkittuun

tietoon perustuen
● käyttää sopivia tutkimus- ja kehittämismenetelmiä uuden tiedon tuottamiseksi
● toimia kehittämishankkeissa yhteistoiminnallisesti ja vastuullisesti työelämän ja

muiden yhteistyökumppanien kanssa
● toimia mahdollisessa itsenäisessä, tutkimuksellisessa tai toiminnallisessa

opinnäyteprosessissa vastuullisesti asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi,
vieden saadut tulokset palvelemaan työelämän toimijoita sopivalla tavalla

● arvioida omaa toimintaansa ja omia ratkaisujaan kriittisesti
● hallita kokonaisuuksia sekä esittää asiansa loogisesti ja perustellen
● esittää perusteltuja työelämää tai sen toimintamalleja/prosesseja koskevia

kehittämisehdotuksia
Keskeinen sisältö Opinnäytetyökokonaisuuteen kuuluvat

● kaikkien Hyvinkään kampuksella opinnäytetöitä käynnistävien yhteinen
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opinnäytetori, jossa voi mm. tutustua hankemahdollisuuksiin ja työelämän

edustajien ideoihin sekä ohjaavien lehtoreiden näkemyksiin
● Aiheanalyysi palautettu jo syksyllä
● opinnäyteryhmät: kokoontumiset kolme kertaa kevään 2017 aikana

● opinnäytesuunnitelman esittely opinnäyteryhmässä hyväksytysti
● työn käynnistäminen ohjaajan ohjeen mukaisesti
● keskustelut vertaisryhmässä ja ohjaajan kanssa

● työkohtaiset ohjaukset lisäksi tarpeen mukaan, erikseen sopien
● julkaisuseminaari (osallistuminen kahteen päivään)::

● osallistuminen julkaisuseminaareihin (väh. 1) ennen oman työn esittelyä
● oman valmiin työn esittely ja toisen opponointi ohjaajan myöntämän

luvan perusteella
● Lisäksi työpajat:

● kirjoittamisen pajat; osallistuminen kolmeen annettujen teemojen pohjalta
valiten

● tiedonhaun pajat; osallistuminen kahteen pajaan (suositus: työn
alkuvaiheessa ja fokuksen tarkennuttua)

Pajojen aikataulut näet myös kopioimalla linkin selaimeen:
https://tilat.laurea.fi/asio/w/i.php?5c0laurea,at3579024cTyön valmistuttua prosessi
päättyy kypsyysnäytteen kirjoittamiseen.

Oppimateriaali Yhteinen materiaali ilmoitetaan opintojakson käynnistyessä. Lisäksi omaan teemaan
sisältyvät materiaalit, joihin saa tukea tiedonhaun pajoissa ja oman ohjaajan kautta.

Ohjaus ja viestintä HUOM. Opiskelijan toivotaan huomioivan, että opinnäytetyön aloittaminen
tapahtuu pääsääntöisesti lukukausien alussa, jolloin opinnäyteryhmät käynnistyvät
(ei keskellä lukukautta). Tämä tulee huomioida opintojen suunnittelussa.
Opinnäyteryhmät muodostetaan aiheanalyysien teemojen perustella.
● Opinnäyteohjeistus:

● Laurea-tasoinen: ks.
https://laureauas.sharepoint.com/sites/linkfi/opintojenkulku/opinnaytetyo/Sivut/default.aspx.

● Hyvinkää-tason ohjeistus:
https://laureauas.sharepoint.com/sites/linkfi/opintojenkulku/opinnaytetyo/aikatauluja_ja_yhteystietoja/Sivut/default.aspx.

● Oman opinnäytetyöryhmän Optima-työtila (mm. tehtävien palautus)
● SoleOps (työskentelyrunko)
● Asio (aikataulut)
Opiskelija täyttää seurantalomaketta opinnäyteprosessin kokonaisuutta koskien.Syksyltä
2016 jatkuvat opinnäytteet = R0045 / SSB1611aikataululinkki:
https://tilat.laurea.fi/asio/w/i.php?70flaurea,at36128012

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Opinnäytetyölausunto toteutuu kahden lehtorin yhteistyönä. Raportista arvioidaan
asteikolla 1-5
● innovatiivisuus ja luovuus
● tutkimuksellisuus ja toteutus
● kumppanuus ja autenttisuus
Ks. lisätietoa arviointia koskien
https://laureauas.sharepoint.com/sites/linkfi/opintojenkulku/opinnaytetyo/toteutus/Sivut/default.aspx
(päivitetty 20.1.2016)
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