
Opintojakso Johtaminen ja esimiestyöskentely (R0052), 5.0
Toteutus NTV1721A: 2/2017-2018 (16.01.2018 - 19.03.2018)
Tyyppi SERVICE BUSINESS (R037)
Ryhmät Ensisijainen: NTV217KA Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: Maksimi:
Ilmoittautumisaika 27.11.2017 08:00 - 08.12.2017
Pääsääntöinen toteutusajankohta Erikseen sovittavan aikataulun mukaan
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Kyllä

Opettajat Perätalo Tuula (Vastuuopettaja)
Kampus Laurea Tikkurila
Pääsääntöinen toteutuspaikka Virtuaalisesti
Toteutustapa Optimatoteutus/opiskelijaryhmä, Verkko/virtuaali Kieli: suomi Virtuaalisuus:

5 op T&k-integraatio: 0 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistään 19.04.2018 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 19.10.2019
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Opiskelija osaa
● arvioida ja kehittää omaa toimintaansa työyhteisön jäsenenä ja esimiehenä.
● soveltaa työlainsäädäntöä ja työehtosopimuksia
● arvioida työyhteisöä ja työhyvinvointia.

Edeltävät opinnot
Ohjaus ja viestintä Viestintä tapahtuu Optiman kautta.
Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Tiimiarviointi 0-5.

Muut toteutusjärjestelyt Jakso suoritetaan Optima-toteutuksena, verkkotehtävien kautta. Aloitustapaaminen on
16.1.2018. klo 16:15-18:00 Tikkurilan luokassa B401. Kurssille otetaan max. 40
opiskelijaa. Aloitustapaamisessa käydään läpi verkkokurssin yksityiskohtainen ohjeistus,
työskentelytavat ja arviointi. Viimeistään silloin kaikkien työskentelytiimien pitää olla
koossa ja tiimien työskentelytavat sovittu. Kurssille ei pääse mukaan tämän jälkeen.
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