
Opintojakso Ammatillisen kehittymisen työvälineet (R0110), 2.0
Toteutus HLB1521: 2/2015-2016 (04.01.2016 - 21.05.2017)
Tyyppi KEHITTÄMISOSAAJA JA TYÖELÄMÄN UUDISTAJA (R001)
Ryhmät Ensisijainen: HLB216KN Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: Maksimi:
Ilmoittautumisaika 30.11.2015 08:00 - 07.12.2015
Pääsääntöinen toteutusajankohta Erikseen sovittavan aikataulun mukaan
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Kuhmonen Annemari (Vastuuopettaja), Lappalainen Pirjo (Vastuuopettaja), Uusitalo
Tero (Vastuuopettaja), Välilä Marja (Vastuuopettaja), Hytönen Eveliina (Muu opettaja)

Kampus Laurea Hyvinkää
Pääsääntöinen toteutuspaikka
Toteutustapa Muu toteutustapa Kieli: suomi Virtuaalisuus: 0 op T&k-integraatio: 0 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistään 20.06.2017 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 23.12.2017
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Opiskelija osaa
● suunnitella omia opintoja ja ammatillista kehitystä työelämän näkökulmasta
● käyttää erilaisia oppimismenetelmiä ja työkaluja opintojen tukena

menestyksellisesti
● toimia itsenäisesti ja tiimin jäsenenä

Edeltävät opinnot
Osaamistavoitteet Tavoitteena on, että opiskelija ópintojakson jälkeen osaa

● käyttää erilaisia oppimismenetelmiä ja työkaluja opintojensa tukena (mm.
office-työvälineet, projektihallintaohjelma Proha jne.)

● toimia itsenäisesti ja tiimin jäsenenä
Keskeinen sisältö ● Perehdyttämisviikolle osallistuminen

● Itsensä tunnistamisen testin suorittaminen (Enneagrammi)
● Tuutorointi
● Projektinhallinta ja liiketoimintaosaaminen kirjojen annin sisäistäminen ja

hyödyntäminen opinnoissa
● Osallistuminen projektityöskentelyyn
● Osallistuminen Yrittäjyys- ja työelämäpäivään, YTP
● Osallistuminen Ura-ja rekrypäivään
● Kyvyt.fi portfolion käyttöönotto
● Office-työvälineiden haltuun otto
● Projektinhallintaohjelman haltuunotto
● Alumnien uratarinoihin tutustuminen (Alumniaamukahvit)
● Osallistuminen kv-viikolle

Ohjaus ja viestintä HOPS-keskustelut 2 kertaa vuodessa. Nina Weckmanin viikkotiedotteet, Projektien
viikoittaiset ohjaukset, Proha.

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Hyväksytty, täydennettävä.
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