
Opintojakso Ammatillisen kehittymisen työvälineet (R0110), 2.0
Toteutus SHG1521: 2/2015-2016 (04.01.2016 - 23.06.2016)
Tyyppi KEHITTÄMISOSAAJA JA TYÖELÄMÄN UUDISTAJA (R001)
Ryhmät Ensisijainen: SHG216KN Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat Jonna Suominen, Irene Kontkanen, Marjatta Sihvonen, Anne Himberg
Osallistujamäärät Minimi: Maksimi:
Ilmoittautumisaika 30.11.2015 08:00 - 07.12.2015
Pääsääntöinen toteutusajankohta Päiväaikaan arkisin
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Kyllä Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Kyllä

Opettajat Himberg Anne (Muu opettaja), Kontkanen Irene (Muu opettaja), Sihvonen Marjatta
(Muu opettaja), Suominen Jonna (Muu opettaja)

Kampus Laurea Otaniemi
Pääsääntöinen toteutuspaikka Kampuksella
Toteutustapa Muu toteutustapa Kieli: suomi Virtuaalisuus: 1 op T&k-integraatio: 0 op
Toteutusluokka Tieto- ja taitoperustaa vahvistava, LbD
Painoalat Hoitotyön asiantuntijuus ja kotona selviytyminen
Arviointi viimeistään 23.07.2016 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 23.06.2017
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Opiskelija osaa
● suunnitella omia opintoja ja ammatillista kehitystä työelämän näkökulmasta
● käyttää erilaisia oppimismenetelmiä ja työkaluja opintojen tukena

menestyksellisesti
● toimia itsenäisesti ja tiimin jäsenenä

Edeltävät opinnot
Osaamistavoitteet Katso opintojakson tavoitteet / opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa
Keskeinen sisältö -tuutorointi ja ryhmäytyminen-omien opintojen hallinta-ammatillisen kehittymisen

itsereflektio-atk- ja viestintätaitojen perushallinta-ammattikorkeakoulun opintoihin
liittyvien tietojärjestelmien hallinnan harjoittelu-opintoihin ja turvallisuuteenliittyvät
säännöt ja ohjeet

Oppimateriaali Materiaali tarjotaan opintojakson yhteydessä /annetaan tieto
Ohjaus ja viestintä -toteutussuunnitelma viedään Optimaan ja se käydään läpi opettajien (Jonna ja Irene)

ohjeistuksella ensimmäisen tapaamiskerran yhteydessä-tuutor-opettaja järjestää
HOPS-keskusteluja ym, ohjausta opintojakson aikana

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

-kolme oppimistehtävää tulee olla palautettuina Kyvyt,fi- kansioonhuhtikuun loppuun
mennessä-aktiivista osallistumista edellytetään, jotta opinnot lähtevät sujumaan-lisäksi
ATK-opettajat antavat omat arviointikriteeristönsä

Muut toteutusjärjestelyt Opintojakso sisältää:Tuutorointi ja ammatillisen
kehittymisenitsereflektio Kyvyt.fi-alustalla 1,0 op (Irene Kontkanen ja Jonna
Suominen)Viestintä jaATK 1,0 op ( vastuuopena Marjatta Sihvonen ja Anne Himberg)
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