
Opintojakso Terveyttä ja hyvinvointia edistävien palvelujen kehittäminen (R0174), 5.0
Toteutus SHV1713: 2/2017-2018 (08.01.2018 - 15.06.2018)
Tyyppi HOITOTYÖN KEHITTÄMINEN JA YHTEISKUNNALLINEN VAIKUTTAMINEN

(R004)
Ryhmät Ensisijainen: SHV215SN Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: 20 Maksimi: 80
Ilmoittautumisaika 27.11.2017 08:00 - 31.12.2017
Pääsääntöinen toteutusajankohta Projektin aikataulun mukaan
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Ronkainen Kirsi (Vastuuopettaja), Tanskanen Marja (Muu opettaja)
Kampus Laurea Tikkurila
Pääsääntöinen toteutuspaikka Työ- tai harjoittelupaikalla
Toteutustapa Projekti/Hanke/T&K, Verkko/virtuaali Kieli: suomi Virtuaalisuus:

1 op T&k-integraatio: 4 op
Toteutusluokka
Painoalat Hoitotyön asiantuntijuus ja kotona selviytyminen
Arviointi viimeistään 22.01.2018 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 22.12.2018
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Opiskelija osaa
● toteuttaa ja kuvata asiakaslähtöisen kehittämistoiminnan prosessin
● tunnistaa ja kuvata terveyttä ja hyvinvointia edistäviä palveluiden kehittämisen

tarpeita
● edistää kehittämisprojektin etenemistä työskentelemällä tiimissä ja

asiantuntijayhteisössä suunnitelmallisesti ja aktiivisesti
● soveltaa tutkimustietoa kehittämistyössä
● soveltaa palvelumuotoilun ja projektityön menetelmiä kehittämistyössä
● arvioida omaa ja muiden osaamista, työskentelyä ja syntynyttä tulosta suhteessa

kehittämistyön tavoitteisiin
Edeltävät opinnot
Edeltävät opinnot, lisätietoja Kaikki tutkimusmenetelmäopinnot hyväksytysti suoritettu.I-III moduulien opinnot

pääosin tehty.
Osaamistavoitteet
Keskeinen sisältö 1. Ajankohtaiset muutossuunnat sosiaali- ja terveydenhuollossa

2. Palvelumuotoilun perusteet
3. Tutkimuksellisuus kehittämistoiminnassa, tutkimuksellisen kehittämistoiminnan

prosessi ja menetelmät
4. Sisältö ja keskeiset käsitteet määrittyvät osaksi valittujen hoitotyön ympäristöjen

ja kehittämiskohteiden mukaan.
Oppimateriaali Ojasalo, Katri, kirjoittaja. ; Moilanen, Teemu, kirjoittaja. ; Ritalahti, Jarmo, kirjoittaja.

Sanoma Pro 2014. 3. uud. p.Kehittämistyön menetelmät: Uudenlaista osaamista
liiketoimintaan. Muu kirjallisuus ja oppimateriaali esitellään opintojen aikana.

Ohjaus ja viestintä Opintojakson vastuuopettaja Kirsi Ronkainen (@laurea.fi), p. 040-4824327.Opsikeljjan
oppimistehtävien ohjaus tapahtuu lähiopetuksen aikana.Opintojakson viestinnässä ja
tiedottamisessa käytetetään Optiman viestialustaa.

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Opintojakson arviointikriteerit esitellään ensimmäiselle kontaktiopetuskerralla
intensiiviviikon alkaessa.Opiskelija asettaa itselleen henkilökohtaiset oppimistavoitteet
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sekä numeerisen tavoitetason.
Projekti/hanke (nimi) I toteutus: TERVEYSASEMAN PROJEKTI (normaalin päiväopetuksen ryhmä)22.-31.1

IntensiivijaksoVkot 6-7 Tutustuminen terveysaseman toimintaan -
aineistonkeruusuunnitelman laatiminen -aineiston keruu. Tiimikohtainen aikataulu
tarkentuu opintojakosn aikana.27.-28.2. Aineiston kiteytys koululla15.3. klo. 11-16
Ideointityöpaja yhdessä terveysaseman henkilöstön kanssa28.3.ja
4.4. Kehittämisehdotusten työstäminen koululla12.4. klo. 12-16 Projektin päätös ja
tulosten esittely terveysasemallaII toteutus: SUURSUON SAIRAALAN PROJEKTI (ns
joustava ryhmä)5.3.-3.4. IntensiivijaksoMuista aikatauluista neuvotellaan parhaillaan
Suursuon sairaalan kanssa.

Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

Opiskelijan työmäärä jakaantuu seuraavasti:I TOTEUTUS:
TERVEYSASEMA-PROJEKTIIntensiivijakso & oppimistehtävä n 50 hTutustuminen
terveysasemaympäristöön ja aineistonkeruu n 30-40hAineiston kiteytys ja
kehittämisehdotuksen laatiminen n 50 h

Muut toteutusjärjestelyt Opiskelijat jakautuvat kahdelle erilliselle toteutukselle, jotka toteutuvat eri
työelämäympäristöissä ja eri ajankohtina.Molemmat toteutukset toteutuvat työelämän
kanssa yhdessä laaditun projektisuunnitelman mukaisesti Suursuon sairaalassa ja yhdellä
Helsingin terveysasemalla.Työelämän kanssa tehtävä kehittämisyhteistyö tarkoittaa sitä,
että Sinun tulisi pystyä sitoutumaan opintojakson aikaiseen työskentelyyn
mahdollisimman täysipainoisesti. Sitoutuminen tarkoittaa seuraavia asioita: - Teet
hyvää tiimityötä osana 3 hengen opiskelijatiimiä opintojakson aikana.- Opintojaksolla
on myös yksilölliseen työskentelyyn perustuvia osuuksia. Sitoudut sovittuihin
aikatauluihin ja teet oman osuutesi sovittuun ajankohtaan mennessä- Olet läsnä kaikilla
lähiopetus- ja ohjauskerroilla, projektitapaamisissa ja -tapahtumissa.Huomioithan että
harjoittelu ei ole mahdollista opintojakson totreutuksen aikana. Näin ollen toteutukseen I
osallistuvien harjoittelu voi alkaa viikosta 14, ja toteutukseen II osallistuvien harjoittelun
tulee sijoittua viikoille 1-9. Joulu- ja kesälomien aikaisenharjoittelun
mahdollisuuksista voit kysyä harjoittelun koordinaattorilta.
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