
Opintojakso Tehokkaasti viestivä organisaatio (R0255), 5.0
Toteutus TOA1721: 2/2017-2018 (08.01.2018 - 22.06.2018)
Tyyppi ASIANTUNTIJAN TYÖYHTEISÖVIESTINTÄ (R040)
Ryhmät Ensisijainen: TOA17SY Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: 20 Maksimi: 40
Ilmoittautumisaika 27.11.2017 08:00 - 31.12.2017
Pääsääntöinen toteutusajankohta Erikseen sovittavan aikataulun mukaan
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Kyllä Avoimen opisk: Kyllä Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Kyllä

Opettajat Hytönen Eveliina (Vastuuopettaja), Chydenius Tarja (Muu opettaja)
Kampus Laurea Leppävaara
Pääsääntöinen toteutuspaikka Kampuksella
Toteutustapa Optimatoteutus/opiskelijaryhmä, Projekti/Hanke/T&K Kieli: suomi Virtuaalisuus:

3 op T&k-integraatio: 2 op
Toteutusluokka
Painoalat Ei painoalayhteyttä
Arviointi viimeistään 22.07.2018 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 22.06.2019
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Opiskelija osaa
● suunnitella ja toteuttaa viestintää organisaation liiketoiminnallisia tavoitteita

tukien
● kiteyttää ja viestiä organisaation ydinviestit
● viestiä tehokkaasti sidosryhmäkohtaisesti ja vuorovaikutteisesti
● mitata ja analysoida viestinnän tuloksellisuutta

Edeltävät opinnot
Edeltävät opinnot, lisätietoja R0183 tai vastaavat tiedot
Ohjaus ja viestintä Optima-työtilassa
Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

0 - 5

Projekti/hanke (nimi) Viestinnän suunnittelua ja toteutusta Inclusion and Diversity Management
-hankkeelle.Yhteishenkilö: Tarja Chydenius

Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

Itsenäinen työskentely 50 % (noin 67 h)Tiimityöskentely 50 % (noin 67 h)

Muut toteutusjärjestelyt
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