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TOTEUTUSSUUNNITELMA Valmis

Opintojakso Tiimi jaryhmétyo (V0080), 5.0

Toteutus SSV1121: 2/2011-2012 (26.03.2012 - 19.06.2012)

Tyyppi SOSIAALIALAN TYON JOHTAMINEN JA KEHITTAMINEN (V021)
Ryhmat Ensisijainen: SSV11KN Muut;

Projektissa mukana

Luennoitsijat Piukku Kilpikivi, Ira Stiller

Osallistujamaar at

Minimi: Maksimi:

[Imoittautumisaika

28.11.2011 08:00 - 04.12.2011

Paasaantdinen toteutusajankohta

Soveltuvuus

Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu
virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat

Stiller Ira (Vastuuopettaja), Kilpikivi Piukku (Muu opettaja)

Kampus

Laurea Tikkurila

Paasaantdinen toteutuspaikka

Toteutustapa

Muu toteutustapa, Optimatoteutus/opiskelijaryhma, Projekti/Hanke/T&K Kidli:
suomi Virtuaalisuus: 0 op T& k-integraatio: 2 op

Toteutusluokka

Painoalat

Arviointi viimeistaan 19.07.2012 Suoritusmateriaalin arkistointi paattyy: 19.06.2013
Tenttipadivat Varsinainen: 25.04 tai 2.5. Uusinnat: 31.05.2012, 06.09.2012

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

« hahmottaa tavoitteellisen toiminnallisen ryhman kokonai suuden ja mieltada itsensa

osaksi ryhméprosessia
« anaysoidaja kehittéd omaa toimintaansa vastuullisena ryhman jatiimin jasenena

 tarkastellaja soveltaa ryhmadynamiikkaa ja sen peruslainalaisuuksia ryhman
ohjauksessa

» toimiakokemuksellisen ryhméan ohjagjana

Edeltavat opinnot

Osaamistavoitteet

. Opintojaksossa syntyva osaaminen ilmenee tyOyhtei sossa tiimi- ja ryhmétyon

menetelmien hallintana jaryhméaposessin vastuullisena kayttémisena ty6el @mén

erilaisissatilanteissa.
. Osaaminen muodostuu ryhma jatiimitoiminnan sek& organisaation
toimintarakenteiden, tavoitteiden ja tuloksellisuuden perustalle.

Keskeinen sisalto

tavoitteellinen ryhma ja ryhmaprosess

ryhmén jatiimin kehitté&misen menetelmét
ryhméan voimajaluovuus

ryhméty 6skentelyn mahdollistavat tiedot ja taidot
ryhméadynamiikka ja sen lainalai suudet

Oppimateriaali

Artikkeleita Tenttikirjana: Niemistd, Raimo, Ryhman luovuus ja kehitysehdot / Raimo
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Niemist6 ; [kuvat: Raimo Niemist6].

. Painos.7. p.:[Helsinki] : Palmenia, 2007 (Tampere : Tammer-Paino) tai 2002

Arviointikriteerit ja L asnaol o 80% Kts Laurean yleiset arviointikriteerit alkuvaiheen opinnot
arviointimenetelméat
Projekti/hanke (nimi) Opiskelijat tekevat pienryhmissa tydyhteison hyvinvointiin liittyvia pienia hankkeita.

Hankeympéristdjé ovat mm. V oimaa taiteesta hanke/ Ruusuhaan ryhmékoti ja
Kielorinteen tuetun palvel utoiminnan asumisyksikkd, VVantaan nuorten tyopgjat, ja
Vantaan vanhustenpalvelut, palvelutalon ja kotihoidon tyontekijét ja Lustinméen

palvelukoti.
Opiskélijan tydmaaran Kontaktiopetus ja pienryhméohjaus 2 op = 54 t Hanketydskentely 2 op = 54 tuntia
jakautuminen Tentti Lop= 27t
Oppimistapahtumat

Pvm Klo H Aihe Sisaltd Tila Opettajat
26.03.2012 8.30-11.4%4 Tiimi- ja Aloitus, orientaatio jaksoon,

ryhméty6 kehittdmisprojektiryhmét ja

toimintaympaéristot

28.03.2012 8.30-15.458 Tiimi- ja

ryhméty 6
02.04.2012 12.30 4 Tiimi- ja

-15.45 ryhmaty 6

04.04.2012 8.30-15.458 Tiimi- ja

ryhmétyo
11.04.2012 8.30-15.458 Tiimi- ja

ryhmétyo
16.04.2012 8.30-15.458 Tiimi- ja

ryhméty6
18.04.2012 8.30-15.458 Tiimi- ja

ryhméty6
23.04.2012 8.30-15.458 Tiimi- ja

ryhméty 6
25.04.2012 8.30-15.458 Tilmi- ja

ryhmaty 6
02.05.2012 8.30-11.4~4 Tiimi- ja

ryhmétyo

SoleOPS 3.5.5 Opetustarjonta © 2005-2016 Solenovo Oy



