
Opintojakso Hoitotyön yhteistyö- ja johtamisosaaminen (V0102), 5.0
Toteutus VKE1611: 1/2016-2017 (01.10.2016 - 31.12.2016)
Tyyppi TÄYDENTÄVÄ OSAAMINEN (T)
Ryhmät Ensisijainen: VKE16SY Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: 20 Maksimi: 40
Ilmoittautumisaika 01.09.2016 08:00 - 15.09.2016
Pääsääntöinen toteutusajankohta Opiskelijan oman aikataulun mukaan
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Kyllä Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Kyllä

Opettajat Fontell Teija (Muu opettaja)
Kampus Laurea Tikkurila
Pääsääntöinen toteutuspaikka Virtuaalisesti
Toteutustapa Optimatoteutus/opiskelijaryhmä, Verkko/virtuaali Kieli: suomi Virtuaalisuus:

5 op T&k-integraatio: 0 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistään 23.01.2017 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 23.12.2017
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

• tunnistaa organisaatiossa vallitsevaa kulttuuria ja arvoja

• toimia työyhteisön työhyvinvointia edistävällä tavalla

• toimia vastuullisena työyhteisön ja verkoston jäsenenä eri yhteyksissä

• kehittää vuorovaikutus- ja neuvottelutaitojaan

• toimia aloitteellisesti ja kehittävän työtavan mukaisesti ja osallistua laadun
kehittämiseen

• sosiaali- ja terveydenhuollon keskeisen lainsäädännön

• tunnistaa oman alansa organisaatioiden yhteiskunnallis-taloudellisia yhteyksiä

• tunnistaa yhteiskunnallisen vaikuttamisen mahdollisuuksia oman alansa kehittämiseksi

• tunnistaa organisaatioiden toiminnan ja johtamisen pääperiaatteet sekä osaa hankkia
valmiuksia työn johtamiseen

Edeltävät opinnot Teemojen 1-4 opinnot suoritettuina.
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